Dohoda
¢islo:
o pouzivani sukromného cestného motorového vozidla zamestnanca

uzavreta podl'a § 7 zakona Cislo 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov
medzi stranami dohody

Zamestnavatel’: Aliancia sektorovych rad
Obchodné meno: Aliancia sektorovych rad
Sidlo: Neviadzova 806/5, 82101 Bratislava
ICO: 55209491

Statutarny organ: Mgr. Andrej Klimant

(d’alej len ,,zamestnavatel*)

Zamestnanec: Robert Grac
Déatum narodenia:
Trvale bytom:

C.OP:

(d’alej len ,,zamestnanec)

(obaja d’alej ako ,,strany dohody*)

uzavreli tuto dohodu o pouZivani sikromného motorového vozidla zamestnanca

(d’alej len ,,dohoda*)

I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je tGprava prav a povinnosti strdn dohody, vyplyvajlicich z pouzivania
sukromného cestného osobného motorového vozidla (d’alej len ,,motorové vozidlo*) uvedeného v
bode 3 tohto ¢lanku na prepravu zamestnanca pre ucely pracovnych ciest suvisiacich s vykonom
prace. Kopia osved¢enia o evidencii vozidla (TP) tvori neoddelitel'nt sti¢ast’ tejto dohody.

2. Zamestnanec pouzije toto motorové vozidlo:



a. Typ vozidla: osobné
b. Tovarenska znacka:
c. Cislo technického preukazu:

3. Zamestnavatel tymto dava, vylu¢ne za splnenia podmienok uvedenych v tejto dohode, suhlas s
pouzitim motorového vozidla na ucely realizacie plnenia pracovnych uloh Pracovnou cestou nie je
cesta zamestnanca z miesta jeho bydliska do zamestnania a spat’.

4. Téato dohoda sa nevztahuje na pripady, ak zamestnanec pouZije na uskutoCnenie pracovnej cesty
iné motorové vozidlo, ako je uvedené v bode 3 tejto dohody.

1.
Podmienky pouZitia vozidla

1. Zamestnanec je povinny pred uskutocnenim pracovnej cesty S Vyuzitim motorového vozidla a na
ktoru je vyslany zamestnavatelom mat’ schvaleny cestovny prikaz zamestnavatel'om.

2. Zamestnanec vyhlasuje, ze motorové vozidlo uvedené v ¢l. I bode 3 tejto dohody vyuziva a
prevadzkuje a pocas platnosti tejto dohody bude vyuzivat’ a prevadzkovat spésobom primeranym
jeho povahe a urCeniu, spésobom ur¢enym vyrobcom, spésobom, ktory je v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi, najmid dopravnymi predpismi a technickymi normami suvisiacimi s
prevadzkou vozidla tohto typu; zamestnanec sa sucasne zaviazuje dodrziavat’ vyhlasenie uvedené
v tomto bode pocas celej doby platnosti tejto dohody.

3. Zamestnanec vyhlasuje, ze motorové vozidlo je v takom technickom stave, ze podl'a vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov z oblasti premavky a prevadzky motorovych vozidiel na
pozemnych komunikaciach je v plnom rozsahu sposobilé k vykonaniu pracovnej cesty.

4. Zamestnanec pri podpise tejto dohody odovzda zamestnavatel'ovi kopiu technického preukazu,
dokladu o uzatvoreni a trvani povinného zmluvného poistenia. Zamesthanec na vyzvanie
zamestnavatel'a preukdzateI'nym sposobom dolozi trvanie platnosti tychto dokladov. Zamestnanec
je povinny bezodkladne pripadné zmeny v havarijnom a/alebo zdkonnom poisteni oznamit
zamestnavatel'ovi a fotokopie tychto dokladov doloZit’ k tejto dohode.

5. Predlozenie dokladov uvedenych v ¢l. II ods. 5 tejto dohody zamestnancom je neopomenutel'nou
podmienkou platnosti a G¢innosti tejto dohody.

6. V pripade vzniku poistnej udalosti na pracovnej ceste resp. ceste pri plneni pracovnych uloh
spojenych s nevyhnutnym pouzitim motorového vozidla vzniknutej v stvislosti s pouzivanim a
prevadzkou motorového vozidla je zamestnanec povinny tito bez zbytocného odkladu ohlasit
policii a oznamit’ zamestnavatel'ovi.

7. Zamestnavatel’ nezodpoveda za stav vozidla, jeho prislusenstva, vybavenia a ani za sukromné
veci, ktoré sa nachadzaju vo vozidle alebo ktoré v boli v iom odlozené.

I
Nahrady cestovnych vydavkov

1. Zamestnancovi prinalezi nahrada cestovnych vydavkov pri pracovnej ceste podla § 7 zakona ¢.
283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov nasledovne:

a) za kazdy 1 km jazdy sadzba zakladnej ndhrady a ndhrada za spotrebované pohonné latky
podla § 7 ods. 2, ods. 4 a 5 zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach a § 1
Opatrenia Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky cislo
88/2023 Z. z. o sumach zakladnej ndhrady za pouZzivanie cestnych motorovych vozidiel
pri pracovnych cestach
alebo

b) nahrada v sume zodpovedajucej cene cestovného listka verejnej dopravy.



Vsetky ostatné naklady spojené s pouZzivanim motorového vozidla, si hradi zamestnanec sam,
ibaze by ich vynaloZenie malo priamu stvislost’ s pracovnou cestou zamestnanca (tzv. potrebné
vedlajSie vydavky) v zmysle § 4 ods. 1 zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

Pri poskytovani nahrady sa vychddza z pouzitia najhospodarnejSiecho a najefektivnejSicho
variantu dopravy vopred stanoveného v tejto dohode. Nahrady sa neposkytuju spolucestujicim,
nakol’ko im vydavky na cestovné nahrady nevznikli.

Zamestnanec je povinny do desiatich pracovnych dni po dni ukoncenia pracovnej cesty predlozit
zamestnavatelovi pisomné doklady potrebné na vyuctovanie pracovnej cesty a tiez vratit
nevyuctovany preddavok, ak mu bol poskytnuty.

V.

Skoncenie dohody
Téato dohoda skon¢i, ak:
a) strany dohody skoncia pracovny pomer a to dilom skonCenia pracovného pomeru,
b) sa tak strany dohody pisomne dohodnu,
¢) zamestnanec strati alebo mu je odobraté vodi¢ské opravnenie, alebo
d) niektora zo stran dohody pisomne, aj bez uvedenia dévodu, vypovie tato dohodu, pricom
vypovedna lehota je 5 kalendarnych dni a zacina plynat’ odo dna nasledujuceho po dni, v
ktorom bola takato pisomna vypoved doruc¢end druhej strane dohody.

Vypovedanim alebo skon¢enim platnosti dohody nie je dotknuty narok zamestnanca na cestovné
nahrady za uz vykonané pracovné cesty, za podmienky, ze si zamestnanec splnil svoje povinnosti
uvedené v tejto dohode.

V.
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisu oboma ucastnikmi dohody a uc¢innost’ diilom
nasledujicim po jej zverejneni v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej
republiky.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréita, a to do .. e

Dohoda je vyhotovena v troch exemplaroch s platnost ou orlglnalu z toho jeden pre zamestnanca
a dva pre zamestnavatel’a.

Akékol'vek zmeny a doplnenia dohody je mozné vykonat’ len pisomne, ¢islovanymi dodatkami,
so suhlasom stran dohody.

Na pravne vztahy ucastnikov tejto dohody, ktoré nie st vyslovne upravené v tejto dohode alebo
prislusnych internych predpisoch zamestnavatela sa pouziji najméd ustanovenia zakona C¢.
283/2002 Z. z. o cestovnych nihradich v zneni neskorSich predpisov, Obciansky zikonnik,
Zakonnik prace.

Ugastnici dohody vyhlasuji, Ze si tito dohodu preéitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavreta
na zaklade ich slobodnej vole, nie v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a na znak
suhlasu s fiou ju podpisali.

V Bratislave, diia .........cccccoen... V Bratislave, diia .......cocceveeieiviienneenn.

zamestnavatel Zamestnanec



