ZMLUVA

¢. UVTOS-01696/34-CH-2023

o vykonavani prac

uzavreta podla § 269 ods. 2 zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik*)

Objednavatelom:

Nazov organizacie:
Pravna forma:
Registracia:

Sidlo:

Koresponden¢na adresa:

Statutarny organ/zastipeny:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. G&tu/IBAN:

1CO:

DIC:

IC DPH:

e-mail:

(d’alej len ,,objednavatel*)

Poskytovatel’om:

Nazov organizacie:
Pravna forma:

Sidlo:
KoreSpondencna adresa:

Statutarny organ/zastipeny:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:
C. Gétuw/IBAN:

1CO:

DIC:

Fax:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel™)

medzi

Hessel Slovakia s. r. o.

spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Okresny sud Bratislava I odd. Sro, vlozka ¢. 70630/B
Podh4j 133, 841 03 Bratislava

Stani¢na 502, 952 01 Vrable

Zuzana Hesselova, konatel’ka spolo¢nosti

46 035 800
2023193964

SK 2023193964
sekretariat@hessel.eu

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody

Rozpoctova organizicia zriadena zriad'ovacou listinou
Ministerstva Spravodlivosti Slovenskej republiky ¢.
UVTOS-190/40-2001 zo dita 31. 01. 2001 v zneni
neskorsich dodatkov

Vasinova 124/59, 950 61 Nitra-Chrenova

Vasinova 124/59, prie¢inok 18C, 950 61 Nitra-Chrenova
plk. Mgr. Michal Sedliak, riaditel’ Ustavu na vykon
trestu odnatia slobody Nitra-Chrenova

00 738 417
2021204944

(objednavatel’ a poskytovatel spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*).
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2.1

2.2
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2.5

2.6

2.7

ClL 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy o vykonéavani prac (d’alej len ,,zmluva“) je zdvdzok poskytovatel'a
poskytnut’ pre objednavatela za odplatu pracovnu silu v sulade s § 43 ods. 2 zékona ¢.
475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zékon o vykone trestu) na vykon pomocnych
prac pri vyrobe kablovych zvdzkov a to najmd napichavanie kontaktov do konektorov,
montaz konektorov, oznaCovacich pasok a fixatnych dielov na pomocnych montaznych
doskach, dalej band4dzovanie kéablov pomocou pasok, nastvanie hadic, kompletdze
podzostav, jednoduchSia montdz podzostav, zlozitejSia montdz podzostav kablovych
zvizkov. Dalej je to upratovacia ¢innost’ na pridelenom pracovisku, ako aj nevyrobnych
priestorov pracoviska ako st denna miestnost’, Satila, socidlne zariadenia, montazne stoly,
montazne dosky, kabelbindrové piStole na utahovanie plastovych pasok, svetlo, lupa,
teplovzdusné zariadenia - fény, jednoduché rucné naradia mechanicke, elektrické a
pracujice na zaklade stlaceného vzduchu, pripadne iné pomocné prace vyplyvajlice
z ¢innosti podla pokynov a priameho riadenia objednéavatela za podmienok dohodnutych
v zmluve prostrednictvom odsudenych vykonavajicich trest odiiatia slobody v Ustave na
vykon trestu odnatia slobody Nitra-Chrenova (d’alej len ,,odsudené*).

Objednavatel’ sa zavdzuje vykonané prace v danom rozsahu riadne prevziat’ a za vykonané
prace zaplatit’ dohodnutu cenu uvedenu v €l. 3 zmluvy.

ClL2
Cas, miesto a rozsah plnenia
Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, a to od 02. 01. 2024 do 31. 12. 2024.

Poskytovatel' zabezpeci plnenie predmetu zmluvy v pracovnych diloch v jednozmennej
prevadzke vo vymedzenom pracovnom case od 07.15 h do 15.15 h vratane casu
vymedzeného na oddych astravovanie v trvani 30 minat najneskdr po 6 hodinach
nepretrzitej prace prestdvku. Prestdvka na odpocinok a jedenie sa nezapocitava do
pracovného casu.

Odchod odsudenych od poskytovatel’a na miesto vykonu prac bude spravidla v ¢ase medzi
06.35 h — 06.45 h. Pre zapocitanie pracovnej odmeny bude zapocitany cas skutocného
zacatia a ukoncenia prac na pracovisku objednavaterla.

V pripade prerusenia prac zosobitnych dovodov (nedostatok materidlu a pod.),
objednavatel’ bez zbytocného odkladu upovedomi o vzniknutej situacii poskytovatel’a.

O vykon prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec vymedzeného pracovného ¢asu podla
bodu 2.2, je v pripade potreby objednavatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom)
poziadat’ poskytovatel'a najmenej 2 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné strany
nedohodnt inak. Povereny pracovnik poskytovatel'a ziadost’ podla prvej vety predlozi na
schvélenie Statutdrnemu organu poskytovatel’a.

Na vykonani prac sa zcastni spravidla 30 - 50 odsudenych podla poziadavky
objednavatel'a a kapacitnych moznosti poskytovatela, a to po vzajomnej dohode
zmluvnych stran.

Miestom vykonu prac su objekty a aredl objednavatela na adrese Stani¢na 502, 952 01
Vréable (dalej len ,,pracovisko®).



CL3
Cena, platobné podmienky a sposob uhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran podl’a ustanoveni
zékona ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, zdkona o vykone trestu
a podla Nariadenia vlady Slovenskej republiky €. 7/2023 Z. z. o vyske pracovnej odmeny
a podmienkach jej poskytovania odsudenym (d’alej len ,,nariadenie vlady*) vo vyske 3,55
eur (slovom: tri eurd patdesiatpét centov) za jednu odpracovani hodinu na odsudend. V
uvedenej sadzbe je zahrnuta okrem iného aj finan¢na prirdzka poskytovatela na krytie
povinnych odvodov a jeho vSetky dalSie naklady suvisiace s vykonom prac, okrem tych,
ktoré v zmysle tejto zmluvy zndsa objednévatel’.

3.2 Cena podl'a bodu 3.1 sa pri vykone prac pocas Statneho sviatku, v sobotu a nedel’'u a pri praci
nadcas zvySuje o priplatky podl'a prislusnych pravnych predpisov.

3.3 Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel’ mesaéne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy ucet poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, na zaklade daiiového dokladu
— faktury vystavenej poskytovatel'om.

3.4 Podkladom pre vyuctovanie (fakturdciu) prac su tyzdenné pracovné listky za uplynuly
mesiac, ktoré vystavuje poskytovatel a potvrdzuje/podpisuje povereny pracovnik
objednavatela, ktory denne prebera vykonané prace podla skutocne odpracovanych hodin
odsudenymi alebo po ukonceni pracovnej c¢innosti. Kazdy kalendarny mesiac bude
uctovany (fakturovany) samostatne po jeho ukonceni. NeoddeliteInou sucastou faktiry sa
tyzdenné pracovné listky potvrdené poverenym pracovnikom objednavatela.

3.5 Faktaru vystavi poskytovatel’ spravidla do 5. kalendarneho dia po ukonceni mesiaca/po
ukonceni prac vykonanych v zuctovacom mesa¢nom obdobi.

3.6 Objednavatel’ je povinny uhradit’ faktiru za kazdy kalendarny mesiac v dojednanej lehote,
t. j. najneskor v denl splatnosti uvedeny na prislusnych faktarach (splatnost’ faktary je
14 kalendarnych dni), alebo faktaru vratit' poskytovatel'ovi s poziadavkou na jej opravu
alebo doplnenie; v opacnom pripade si poskytovatel’ vyhradzuje pravo pozastavit’ plnenie
predmetu tejto zmluvy. V pripade vratenia faktury objednavatel'om zacina plynut nova 14-
dilova lehota na jej splatnost odo dna dorucenia opravenej alebo doplnenej faktury
objednavatel'ovi. Faktura sa povazuje za uhradenu diiom pripisania finan¢nych prostriedkov
na ucet poskytovatela, ktory je uvedeny v zéhlavi tejto zmluvy.

3.7 V pripade omeskania objedndvatel’a s thradou faktary podl'a bodu 3.6, mé poskytovatel’
pravo uctovat’ si iroky z omeskania za kazdy aj zacaty dei omeskania vo vySke ustanovenej
Nariadenim vlady Slovenskej republiky €. 21/2013 Z. z., ktorym sa vykondvaji niektoré
ustanovenia Obchodného zakonnika v zneni Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢.
303/2014 Z. z. z fakturovanej (dlznej/neuhradenej) sumy. Sankcénd faktara je splatna
do 30 kalendarnych dni odo dia jej doru¢enia objednavatelovi. Zaroven je poskytovatel
opravneny okamzite odstipit’ od plnenia predmetu zmluvy a nezodpoveda za pripadné
Skody vzniknuté objednavatel'ovi prerusenim prac.

Cl 4
Prava a povinnosti poskytovatela

4.1 Poskytovatel' sa zavdzuje zabezpeCit plnenie predmetu zmluvy a zaradit' odsudené
na pracovisko v zmluvne dohodnutych poctoch podla ¢l. 2 bodu 2.6 zmluvy, ak tomu
nebrania interné skutocnosti. Poskytovatel si vyhradzuje pravo, ze v pripade
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nedostatocného poctu odsudenych (vid’ ¢1. 9 bod 9.4), prace vymedzené v predmete zmluvy
nebude realizovat’. V pripade, Ze poskytovatel nemdze zabezpecit’ plnenie predmetu tejto
zmluvy v dohodnuty ¢as podla poziadavky objednavatel’a, upovedomi o tejto skutoCnosti
objednavatela bez zbyto¢ného odkladu.

4.2 Poskytovatel’ zabezpeci ticast’ odsudenych, zamestnancov a prisluSnikov poskytovatel’a na
Skoleni a oboznameni o zaisteni bezpe€nosti na pracovisku v stlade so zakonom
¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 124/2006 Z. z.*) a stvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane ucasti na Skoleni o ochrane pred
poziarmi v sulade so zdkonom €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 314/2001 Z. z.”) a poziarnej prevencii podl'a vyhlasky
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.*), ktoré je povinny vykonat’
objednavatel’.

4.3 Poskytovatel' zabezpeci vstupnu lekarsku prehliadku odsudenych zaradenych do prace
na pracovisku objednévatel’a.

4.4 Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie odsudenych beznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou.

4.5 Poskytovatel zabezpec¢i vyslanie potrebného poctu prisluSnikov poskytovatela
s odsudenymi na pracovisko za ucelom strazenia, dohladu alebo dozoru v sulade
s internymi predpismi Zboru vézenskej a justi¢nej straze (d’alej len ,,zbor*).

4.6 Poskytovatel’ sa zavédzuje, Ze s ciel'om priebezného odstraiiovania nedostatkov a zvySovania
kvality vykonavanych prac zabezpeci podl'a potreby realizaciu porad na pracovisku.

4.7 Poskytovatel' sa zavizuje zabezpecit' v stilade s nariadenim vlady uhradenie pracovnej
odmeny odsudenym za vykon prac a thradu prislusSnych odvodov z hrubej pracovnej
odmeny odstudenych.

4.8 V pripade vzniku pracovnej neschopnosti odsudenych poskytovatel zabezpeci thradu
nemocenskych davok.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednavatel’ je povinny zriadit’ pracovisko pred nastupom odsudenych na vykonévanie
prac.

5.2 Objednavatel’ zabezpedi bezpeény odvoz a dovoz odsudenych z Ustavu na vykon trestu
odnatia slobody Nitra-Chrenova na pracovisko a spét’ na vlastné néklady. Pri tejto doprave
je objednévatel’ povinny dodrziavat’ vSetky ustanovenia zékona ¢. 8/2009 Z. z. o cestne]
premavke a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5.3 Objednavatel zabezpe¢i organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho
poveren¢ho pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatel'a a denné
preberanie kvality a mnoZstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na
tyzdennom pracovnom listku.

5.4 Objednavatel’ zabezpeci zaucenie odsudenych na jednotlivé prace v potrebnom casovom
rozmedzi pred zacatim prac poverenymi pracovnikmi objedndvatela prac na zéaklade



5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

vypracovanych pracovnych postupov; riadenie pracoviska a kontrolu kvality prac
zabezpecuje objednavatel’ prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych, odborne
sposobilych osob. Toto zaucenie sa vykona aj pocCas doby plnenia v pripade, Ze na
pracovisko budu zarad’ované nové odsudené.

Objednavatel’ zabezpe¢i podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstdenymi
a v zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi
zabezpec¢i v plnom rozsahu dodrziavanie ustanoveni zdkona ¢. 124/2006 Z. z., zékona C.
314/2001 Z. z. a vyhlasky €. 121/2002 Z. z. Objednavatel tiez zabezpeci, aby priestory
pracoviska, stav komunikécii, stroje, zariadenia, nastroje, materialy, pracovné pomocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali
bezpecnost’ a zdravie odstidenych.

Objednavatel preukazatelne zabezpeci oboznamenie a Skolenie odstudenych,
zamestnancov a prislusnikov poskytovatel'a o zaisteni bezpecnosti na pracovisku podla
§ 7 zédkona ¢. 124/2006 Z. z., o ochrane pred poziarmi podla § 4 pism. e) zdkona ¢.
314/2001 Z. z. apoziarnej prevencii podla § 20 ods. 1 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z.
Objednavatel’ nebude pozadovat zmenu druhu prac bez predchédzajuceho poucenia
odsudenych.

Objednavatel’ nie je opravneny poverovat’ odsudené inymi pracami, ako boli dohodnuté
v zmluve a pozadovat’ vykondvanie takych prac, ktoré by boli v rozpore s predpismi o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi alebo pracami na vykon
ktorych neboli odsudené preukazatel'ne preskolené.

Objednavatel’ je povinny umoznit’ pristup na pracovisko prislusnikom poskytovatel'a
urenym  na  strazenie, dozor alebo  dohl'ad akontrolnym  orgdnom
poskytovatel’a, Generalneho riaditel'stva zboru a Ministerstva spravodlivosti Slovenskej
republiky uréenym na kontrolu a predlozit’ im dokumentaciu stivisiacu so zamestnavanim
odsudenych.

Objednavatel’ zabezpeci pre odsudené osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvr§skov a osobnych veci, odpoc€inok a jedenie, nutni hygienu a Standardné
socidlne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov spravidla oddelené od priestorov
uréenych pre civilnych zamestnancov avykond d’alSie opatrenia, ktoré vyplyvaji
z Nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 391/2006 Z. z. o minimalnych bezpe¢nostnych
a zdravotnych poziadavkach na pracovisko, alebo poziadaviek z komisionalnej obhliadky
pri zriad'ovani pracoviska.

Objednavatel’ zabezpeci pre odsudené potrebné pracovné naradie a pracovné prostriedky,
vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skuasok, odbornych prehliadok a odbornych
skusok instalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné pracovné
prostriedky na zédklade rizik a nebezpecenstiev vyplyvajicich z pracovného procesu
a pracovného prostredia (chranice sluchu, respiratory, rukavice a pod.) a zabezpeci ich
udrziavanie, najmd Cistenie, opravy a vymenu. Objednavatel’ d’alej na pracovisku
zabezpeci lekarnicku s predpisanym obsahom k poskytnutiu prvej pomoci pre pripad Grazu
a bezdotykovym teplomerom.

Objednavatel’ predlozi na poziadanie poskytovatel'ovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky vydaného prislusSnym regionalnym turadom verejného
zdravotnictva, hodnotenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia a kategorizaciu prac z hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku pre
jednotlivé pracovné funkecie.



5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

Objednavatel’ vytvori podmienky, aby zabezpeCil zdkaz distribucie prostriedkov
audiovizualnej techniky, alkoholickych napojov, liekov, omamnych latok, psychotropnych
latok, jedov, prekurzorov, tlatovin alebo predmetov propagujicich narodnostnu, rasovu,
etnickll alebo nabozenskii neznaSanlivost, fasSizmus alebo iné hnutia smerujice k
potlacaniu prav a slobod obcanov, nasilie, krutost’ alebo ohrozujice mravnost’, zbrani,
streliva a predmetov, ktoré mozno zneuzit na zmarenie ucelu vykonu trestu odnatia
slobody v zmysle zakona ¢. 475/2005 Z. z. pracovnikmi objednéavatela prac odsudenym
zaradenym do prace na pracovisku. Zaroven zabezpeci zdkaz pozivania alkoholickych
napojov omamnych latok a psychotropnych latok pracovnikmi objednédvatela prac na
pracovisku.

Objednavatel’ zabezpeci pred zaCatim prac predlozenie menného zoznamu osob, ktoré buda
riadit’, zodpovedat’ za vykon prac odsudenych na pracovisku, alebo prichadzat’ do kontaktu
s odsudenymi na pracovisku. Uvedené osoby pouc¢i povereny pracovnik poskytovatela
o zésadach styku s odstidenymi a podpisané poucenie sa zalozi u poskytovatel’a. Objednavatel
zaroven zabezpeci, aby do pracovnych priestorov odsudenych nevstupovali osoby, ktoré
nebudu zo strany Ustavu poucené o zdsadach styku s odsudenymi zenami zaradenymi na
pracovisku.

Objednavatel’ zabezpeci pitny rezim na pracovisku, a to denne 1,5 1 — 2 | zdravotne
nezévadného napoja na odsudent. V pripade, Ze vonkajSia teplota prostredia klesne na 4°C
a nizsie, objednavatel' prac zabezpeci teply zdravotne nezdvadny ndpoj alebo moznost
pripravy teplého napoja na pracovisku. Pri zat'azi teplom a chladom pri praci objednavatel’
prac na vlastné naklady zabezpeci ochranné a preventivne opatrenia pri zat'azi teplom a
chladom pri préaci ako aj pitny rezim v sulade s vyhlaSkou Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 99/2016 Z. z. o podrobnostiach o ochrane zdravia pred zatazou
teplom a chladom pri praci v zneni neskorSich predpisov.

Objednavatel mobze prilezitostne ocenit odsudené naturdlnymi pozitkami
ako mimoriadny prejav spokojnosti s kvalitnymi vykonmi v sulade s platnym internym
predpisom. O zamere takto ocenit’ odsudenych vopred informuje tstav.

V pripade vyskytu prekazky na strane objednévatela, v dosledku ktorej nie je mozné
realizovat’ prace podla ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy, je objednavatel povinny tuto skutocnost’
bezodkladne oznamit’ poskytovatel'ovi (telefonicky, e-mailom).

Objednavatel’ v spolupraci s poskytovatelom zabezpeci preSetrenie pracovnych trazov
odsudenych.

V pripade vzniku zavazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zdvazného
pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi u odstidenej zaradenej do prace, alebo
zavazného porusenia bezpecnych pracovnych postupov v nadvdznosti na zmluvne
dohodnuté prace je objednavatel’ povinny umoznit’ vySetrenie priiny a okolnosti vzniku
predmetného urazu na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad
bezpecnost'ou a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred
poziarmi z Generalneho riaditel'stva zboru v Bratislave v su¢innosti s izemne prislusSnym
inSpektoratom prace a v spolupraci so samostatnym bezpecnostnym technikom a za tymto
ucelom im poskytnut’ potrebné podklady a sucinnost’.

Objednéavatel’ akceptuje obmedzenia a podmienky vyplyvajice z osobitosti prevadzky
ustavu, zakona €. 475/2005 Z. z., zékona €. 4/2001 Z. z. o Zbore vézenskej a justi¢nej straze
v zneni neskorSich predpisov a d’alSich suvisiacich pravnych predpisov a zavézuje sa
dodrziavat’ vSetky opatrenia uréené ustavom.



5.20

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.1

7.2

Objednavatel’ zabezpe¢i na pracovisku dodrziavanie protiepidemiologickych opatreni
suvisiacich s ochorenim COVID-19.

ClL6
Stravovanie odsudenych

Stravovanie odsudenych zabezpeci objednavatel’ poskytnutim jedného hlavného teplého
jedla (dalej len ,,obed”) vramci pracovnej zmeny trvajucej dlhsie ako 5,5 hodin.
Objednavatel’ sa stiCasne zavizuje zabezpecCit’ kvalitnu a tepla stravu, popripade ohrev
stravy a pravidelné poskytovanie jedalneho listka.

Poskytovatel’ zabezpeci oznamenie presného poctu obedov na prislusny deii pred zacatim
zmeny prostrednictvom zodpovedného zamestnanca.

Objednavatel’ zabezpeci, aby pri vydaji stravy boli dodrzané hygienické zasady podla
zékona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 533/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach
na zariadenia spolo¢ného stravovania. Objednavatel’ zodpoveda za dodrzanie hygienickych
opatreni pri vydaji obeda vo vlastnom stravovacom zariadeni.

Objednavatel’ zabezpeci poskytnutie obeda v uréenom priestore spravidla v c¢ase od 11.45
hdo 12.15 h.

Dohodnutd zmluvné cena za obed je vo vySke peniazného limitu na pripravu obeda pre
odsudené, a to 1,16 eur. Osobné a vecné naklady na zabezpecenie obeda znésa objednavatel’.

Poskytovatel’ uhradi objednavatel'ovi zmluvnll cenu za jeden obed na zéklade samostatnej
faktary. Fakturu podla skuto¢ného poctu odobratych davok obedov odstidenymi vystavi
objednavatel’ spravidla do 5. kalendarneho dna po ukonceni mesiaca/po ukonceni prac
vykonanych v zii¢tovacom mesacnom obdobi. Poskytovatel’ je povinny uhradit’ faktiru za
kazdy kalendarny mesiac v dojednanej lehote, t. j. najneskdr v deni splatnosti uvedeny
na prislusnych faktarach (splatnost’ faktary je 14 kalendarnych dni), alebo faktaru vratit
objednévatel'ovi s poziadavkou na jej opravu alebo doplnenie; v pripade vratenia faktary
poskytovatel'om zacina plynut nova 14-dnova lehota na jej splatnost’ odo diia doruc¢enia
opravenej alebo doplnenej faktiry poskytovatel'ovi. Preddavky poskytovatel’ neposkytuje.
Uhrada faktir bude poskytovatelom realizovana vyhradne prevodnym prikazom
prostrednictvom Statnej pokladnice. Faktira sa povazuje za uhradenti diiom pripisania
finan¢nych prostriedkov na ticet objedndvatel’a, ktory je uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

CL7
Zodpovednost’ za Skodu

Ak doslo pri plneni tloh podla ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odsudenej alebo kjej smrti tirazom, zodpovedd za Skodu tym
vzniknutll objednavatel. Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak
preukaze, ze pric¢inou Skody boli skutocnosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zékona
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Odsudena zodpoveda za Skodu, ktorti spdsobila objednévatelovi alebo poskytovatelovi
zavinenym porusenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti
S nimi.



7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

V pripade vzniku Skody ¢innost'ou odstidenych, je objednavatel’ povinny bez zbytocného
odkladu prizvat’ k jej presSetreniu poverené¢ho pracovnika poskytovatel'a. VySku ndhrady
za Skodu sposobenti odsudenou prerokuje objednéavatel’ s poskytovatel'om.

Poskytovatel' nezodpovedd objednédvatelovi za Skodu, ktora vznikne tym, Ze nebude
zabezpecena realizacia predmetu zmluvy v dosledku okolnosti, ktoré vzniknt nezéavisle
od vole ustavu (amnestia prezidenta republiky, ochorenie odsudenych,
nedostatok odsudenych vhodnych na zaradenie na predmetné pracovisko mimo tustavu,
ucast’ odsudenych na ukonoch spojenych s vykonom trestu odinatia slobody, mimoriadne
udalosti a pod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytocného odkladu ohlési
objednévatelovi.

Poskytovatel' nezodpoveda za Skodu vzniknuta v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatel’a.

Za Skody vzniknuté pocas odvozu a dovozu odstidenych na pracovisko a spit nesie
zodpovednost’ objednavatel’.

CL8
Ochrana osobnych udajov

Pri plneni tejto zmluvy moZze dochadzat’ k poskytovaniu a spraciivaniu osobnych tdajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobach alebo
osobach vo vykone trestu odnatia slobody. Zmluvné strany vzajomne prehlasuja, ze
kazda z nich bude pri spractivani osobnych udajov zabezpecovat’ sulad s prislusSnymi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel, a to nie len
vratane zabezpecenia zdkonnosti spracuvania osobnych udajov spolahnutim sa na
vhodny pravny zéklad spractvania, dostatocného informovania dotknutych osdb
o danom spracuvani, ak je to podla danych predpisov potrebné a zabezpecenim
primeranej urovne bezpecnosti osobnych udajov.

Z dovodu uvedeného v bode 8.1. nie je medzi zmluvnymi stranami uzatvorend zmluva
podla ¢l. 28 GDPR.

CL9
Sposob zaniku zmluvy

9.1 Zmluva zanika uplynutim doby na ktora bola uzatvorené podl'a ¢l. 2 bod 2.1 zmluvy.

9.2 Zmluvu je mozné ukoncit’ pred uplynutim doby, na ktora bola uzavreta:

9.3

9.4

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) pisomnou vypoved’ou podl'a bodu 9.3,
¢) okamzitym odstupenim od zmluvy podl'a bodu 9.4.

Zmluvu moze pisomne vypovedat’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran, ato aj bez uvedenia
dovodu. Vypovedna lehota je jednomesacnd a zacina plynit prvym diom mesiaca
nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved’ doruc¢ena druhej zmluvne;j strane.

Zmluvu moze pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstipenim
od zmluvy zddvodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela i
objednavatel’a, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na porusenie zaviazkov
vyplyvajlcich zo zmluvy a z ddvodu zavaznych skutocnosti, ktoré brania plneniu predmetu



zmluvy. Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najmd utek (vzdialenie sa
z pracoviska) odsudenej, amnestia prezidenta republiky, ochorenie odsudenych, nepokoje
odsudenych, vyhlasenie stavu ohrozenia, a taky pokles poctu odsudenych vhodnych na
zaradenie na predmetné pracovisko mimo ustavu, ktory neumoznuje ani do¢asné plnenie
predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’ nezodpoveda objednavatel'ovi za
vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stadva U¢innym a zmluva zanikd okamihom
dorucenia pisomného odstipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

ClL. 10
Zavereéné ustanovenia

10.1 Zmluvu je mozné menit’ len vyslovnym suhlasom oboch zmluvnych stran ato formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych zmluvnymi stranami.

10.2 Pokial’ nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy znej vyplyvajuce
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika.

10.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov sit zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlasit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet’ dodatok k zmluve. Az do
dorucenia zmenenych udajov platia udaje pdvodné.

10.4 Zmluva je vyhotovend v 4 rovnopisoch, zktorych jeden obdrzi objednavatel a tri
poskytovatel.

10.5 Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a ti¢innost’ dila
02. 01. 2024, za podmienky jej predchadzajuceho zverejnenia v Centralnom registri zmlav
vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

10.6 Zmluvné strany vyhlasuji, ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole su slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, zmluva nebola uzatvorend v tiesni
ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

Vo Vrabloch, dia V Nitre, dna
Za objednavatela: Za poskytovatela:
Zuzana Hesselova v zast. pplk. Ing. Borislav Krocko
konatel'ka spolo¢nosti zastupca riaditel’a
Hessel Slovakia s.r.o. plk. Mgr. Michal Sedliak

riaditel’ Ustavu na vykon trestu
odnatia slobody Nitra-Chrenova



