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Spis: VK1/OAOTPP/ZAM/2023/8301
Cislo zadznamu: 2023/147635

DODATOK ¢&. 2
K DOHODE O POSKYTNUT{ PRISPEVKU na thradu prevadzkovych nikladov chranenej
dielne alebo chraneného pracoviska a na thradu nakladov na dopravu zamestnancov
podPa §60 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o0 zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/32/060/68, zo diia 29.03.2023 (dalej len ,,dohoda ),

uzatvorena medzi

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Velky Krtis,

sidlo: Madacha 2 , Velky Krtis, 99001,

v mene ktorého kona: Ing. BoZena Vankova riaditel’ tiradu

ICO: 30794536

IBAN t&tu: SK22 8180 0000 0070 0053 3044 - Statna pokladnica,
(dalej len ,arad*)

a

nazov/obchodné meno/meno a priezvisko: Obec Opatovska Nova Ves,

sidlo/miesto podnikania/adresa Opatovska Nova Ves 189, 991 07 Opatovskd Nova Ves,
v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Mgr. Nikoleta Sabdovi,

ICO: 00319490 rodné &islo,

IBAN uctu: SK54 5600 0000 0014 0160 1004, SK37 5600 0000 0014 0160 8003,

(dalej len ,,zamestnavatel’ / SZCO%)

a
spolu s uradom ,ucastnici dodatku*.

V zmysle C1. VII, ods. 1 dohody &. 23/32/60/68, zo dita 29.03.2023 éastnici dohody uzatvaraja
Dodatok &. 2 ( dalej ,.,dodatok) o poskytnuti prispevku na tihradu prevadzkovych nikladov
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a na ihradu ndkladov na dopravu zamestnancov

podl'a § 60 zakona ¢. 5 /2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a dopheni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Clanok I

Clénok 11, bod 4. dohody sa vypusta v plnom rozsahu a nahradza sa novym znenim:

Zamestnavatel' si uplatiuje prispevok podla bodu 1 na zamestnancov so zdravotnym
postihnutim (ZP) v CHD/CHP v siilade s priznanym postavenim CHD/CHP v nasledovnej
Struktire:
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Miera poklesu  schopnosti
vykonévat' zarobkovii innost’

Zamestnanec so ZP s mierou
poklesu schopnosti vykondvat
zérobkovih &innost miZSou,
nanajvys rovnou 70 %

Zamestnanec so ZP s mierou
poklesu schopnosti vykondvat
zarobkovu &innost’ vy3Sou ako

Polet zamestnancov Rozsah dohodnutého
tyzdenného pracovného &asu (v
hod)

1 (do 31.10.2023) 40

2 (od 1.11.2023) 40

2 (do 31.10.2023) 40

1 (od 1.11.2023) 40

70 %

Clinok 11

Clanok ITL bod 1. dohody sa vyptista v plnom rozsahu a nahridza sa novym znenim:

Poskytnit’ zamestnévatelovi prispevok do maximalnej vySky 20.685,14 EUR, slovom
dvadsat'tisicSest’stoosemdesiatpit® EUR a $trndst’ centov za kalendarny rok 2023. Strana 5
z 9 Poskytnif’ najviac 25% z rofnej vysky prispevku do vysky 1.069,75 EUR, slovom
jedentisic¥estdesiatdevit EUR a sedemdesiatpdt’ centov na jedného zamestnanca so ZP s
mierou poklesu schopnosti vykondvat’ zarobkovii Cinnost’ niZSou, nanajvys$ rovnou 70% a
najviac 25% z roénej vysky prispevku do vy¥ky 2.139,51 EUR, slovom dvetisicstotridsatdevat
EUR a pitdesiatjeden centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou poklesu schopnosti
vykonavat zirobkovii ginnost’ vysSou ako 70 % za prislusny kalendarny $tvrtrok.

B

Clanok ITT

Tento dodatok je neoddelitel'nou si¢astou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené. ,

Utastnici dodatku vyhlasuji, %¢ si oprévneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a désledne pregitali, jeho obsahu porozumeli a sithlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvl4¥f nevyhodnych podmienok a na znak sithlasu s celym obsahom ho podpisuju.

. Tento dodatok nadobada platnost ditom jeho podpisania oboma Glastnikmi dodatku

a G&innost ditom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centrélnom registri zmlav.

. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy Gi¢astnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zaruenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky originl a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,(datum v elektronickom podpise)* ,(datum v elektronickom podpise)“
Za trad:
.(podpisané elektronicky podl'a zidkona
&.272/2016 Z. z.)“
Ing. BoZena Vankova
riaditel’ uradu

Za zamestnavatela:
(podpisané elektronicky podl'a zdkona
. 272/2016 Z. z.)

Mgr. Nikoleta Sabdova
§tatutarny zastupca
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V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

€t wrle g 20N NB ey togls ara 20, 12 0B

Za zamestnavatela:

Mgr. Nikoleta Sabéovﬁ

Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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