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DOHODA

o zvereni sluzobného motorového vozidla na sluZobné acely

uzatvorend podla § 51 zikona ¢. 40/1964 Zb, Obéiansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a podlia § 4 zikona ¢ 552/2003 Z. z. o vykone pric vo vergjnom zaujme v znent
neskorsich predpisov (d'ale] len .dohoda™)

Zamestndvatel’: Spriava Nirodného parku Slovensky raj so sidlom v Spiskej Novej
Vsi
So sidlom: Stefanikovo ndmestie &, 9, 052 01 Spisskd Novd Ves
ICO: 54435412

IC DPH: SK2121695257
v mene ktorého kona: JUDr. Marek Chovan, PhD., generédlny tajomnik sluzobného tradu
Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky (d'alej len .ministerstvo™)

(d'alej len .zamestndvatel™)

a

Zamestnanec: Ing. Tomas Drazil, PhD.
Funkcia: riaditel

Trvale bytom: ;

Vodiésky preukaz &isla:
(dalej len zamestnanec* a spolu so zamestndvatel'om ako ,.zmluvné strany™)

CL1
Predmet dohody

1. Zamestnavatel na zéklade tejto dohody zveruje zamestnancovi do pouzivania sluzobné
motorové vozidlo/a uvedené v prilohe k tejto dohode (dalej len .. vozidlo™).

2. Zamestnanec je opravneny pouZivat zverené vozidlo podl'a ods. 1 tohto &linku na pracovné
cesty spojené s plnenim sluzobnych Gloh.

€12
Povinnosti zamestnanca

Zamestnanec je na Géely tejto zmluvy povinny najmi:

a) starat’ sa o zverené vozidlo,

b) viest zdznamy o prevadzke vozidla osobnej dopravy,

¢) dodrziavat’ normy spotreby PHM podla interného aktu riadenia zamestnivatela,

d) parkoval vozidlo len na mieste urCenom vsialade s internym aktom riadenia
zamestndvatela,

e) hldsit vietky vicsie zdvady, poruchy na vozidle vecne prisluSnému Givaru zamestnavatela,

f) zhcastiiovat sa preskoleni a pravidelnych lekdrskych prehliadok po doviSeni veku 63 rokov
kazdych 5 rokov,

g) dodrZiavat’ pravidld cestnej premdvky v zmysle platnych predpisov a dopravnt nehodu
bezodkladne nahlasit’ policii a vecnému odboru zamestnavatela,

hy chridnit’ vozidlo pred poskodenim, odeudzenim a zni¢enim,

i) dodrziavat vietky povinnosti vyplyvajice mu z intermého aktu riadenia zamestndvatela
tykajicom sa pouZivania vozidla.
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CL3
Povinnosti zamestniavatels

1. Zamestndvatel zndsa vietky vydavky na previdzku a udrzbu zverengho \ﬂztdia okrem
$kod, ktoré zamestnanec spdsobil porusenim povinnosti uvedenych v ¢l 2 naklador
podia ¢l. 4 tejto dohody.,

2. Zamestnavatel vozidlo vybavi potrebnou technickou vybavou podla platng ch predpisoy
o podmicnkach prevadzky vozidiel na pazemnych komunikécidch.
3. Zamestndvatel znasa vydavky na povinné skolenia.

Cl.4
Zodpovednost' za Skody

1. Zamestnanec zodpovedd za 3kody, ktoré spdsobil porusenim jeho povinnosti
vyplyvajlcich z tejto dohody.

2. Zamestnanec zodpoveda za skodu spusobnnu na pridelenom vozidle v sitlade s prislusnymi
ustanoveniami zikona ¢ 552/2003 Z. z. o vykone price vo verejnom zdujme v zneni
neskorsich predpisov a Zakonnika prace.

»»

3.

Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti za Skodu Uplne, pripadne sdasti, ak preukdze. Ze
Skoda vznikla tplne alebo s¢asti bez jeho zavinenia.

CL5
Platnost’ dehody

I. Této dohoda sa uzatvira na dobu urditd, ato na dobu trvania pracovného pomeru
zamestnanca.
. Tato dohoda nadobida platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvngmi stranami a téinnost’
v zmysle ustanovenia § 47a ods. 1 zdkona ¢&. 4071964 Zb. Obdiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov a ustanovenia § 5a zdkona & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informdcidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informécif)
v zneni neskorSich predpisov diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom
registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Tato dohoda sa vyhotovuje v §tyroch (4) romopxsoch z ktorych jeden (1) rovr Qpb ge
uréeny pre zamestnanca, jeden (1) rovnopis pre zamestndvatela a dva (2} rovnopisy sit
urfené pre ministerstvo.
4. Téato dohoda zaniki:
a) ukoncenim pracovného pomeru alebo iného obdebného pracovného vziahu medz
zamestnancom a zamestndvatelom,
b) preloZenim zamestnanca na ind funkeiu, na vykon ktorej pridelenic vozidia nie j
potrebné,
¢) odstipenim od dohody zo strany zamestnivatela v pripade, ak zamestnanec opakovane
alebo zdvaZnym spdsobom porusil podmienky tejto dohody,
d) odstiipenim od dohody v pripade, ak je zamestnancovi odobranéd alebo zadrrand
vodicské opravnenie policiou z ddvedu poruSenia dopravnyeh predpisov,
) ak o tom rozhodne ministerstvo,
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CLe¢
Zavercéné ustanovenia

1. Vaztahy touto dohodou vyslovne neupravené sa riadia ustanoveniami zakona
C. 40/1964 Zb. Obgiansky zikonnik v zneni neskorsich predpisov, Zakonnika prdce
Azikona & 5522003 Z. z. o vykone price vo vercjnom zaujme v zneni neskor3ich
predpisov.
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Tato dohoda mdze byt menend alebo dopiﬁanzi formou pisomného oéislovaného dodatku,
ktory musi byt schvileny a podpisany oboma zmluvnymi stranami. o

3. Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si tito dohodu riadne preitali, jej obsahu porozumeh.a tato

pine zodpoveda ich skutocnej vali, ktorii prejavili slobodne, vizne, uréito a zrozumitelne,

bez omylu, bez ¢asového tlaku alebo za jednostranne ndpadne nevyhodnjch podmienok,
na znak ¢oho ju podpisali.
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V Bratislave 1.8 DEC.204... V Spisskej Novej Vsi .07 T L
o P T 55 Zamestnanect....... . Licien
JUDr. Marek Chovan, PhD.




