
pritoba Č. 3 k Smernici k organizácit prevá 
autodoprav z 01 12 2023 č 15-002-2023 

Evidenčné člito zartestnávl 7,172 2023 
Evídenčné čislo ministerstvá 2 t R 2023 '1 l 4.1 

D0110DA 
o zvereni služobnélťo motorovélťo voťdla na slu'iohné fičely 

uzaivo ená podľa § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník zocni neskoršich 
predpiso a podľa § 4 zákona 552/2003 Z. z. o výkone przic vo verejnom záujrne v zneni 

neskoršich predpísov (d'alej len ,dohoda) 

lanťestnávateľ: Správa Národnčho parku Slovenský raj so sidlotn v Spišskej No 
Vsť 
So Šteránikovo náťnestie č. 9, 052 01 Sptšská Nová Ves 
1ČO: 54435412 
Ič DP11: SK2121695257 

v mene ktorého koná: JUDr. Marek Chovan, PhD., generálny tajomnik služobného úradu 
1\4irdsterstva žívotného prostredia Slovertskej republiky (tralej len ,rninisterstvOl 

(Talej len ,.zam stoávateľ- ) 

Zamestnanec: 
Funkcia; 
Trvale by-tom: 
Vodičský preukaz číslo: 

Ing. Tomáš Dražil, PhD. 
riaditeľ 

(cľalej len e Manec" a spolu so zamestnávateľom ako ,.zmluvné strany") 

čt*1 
Predmet dohodv 

Zarnestnávateľ na základe tejto dohod zveruje zamesmancovi do poožvana služobné 
motorové vozidlo!á uvedenč prflohe k tejto dohode (ďalej ten ,vozidlo"). 
Zamestnanee je oprávnertý používať zverené vozidlo pedra ods l tobto článku na praeor né 
cest) spojené s pinenim siwžobných ťdoh. 

Pavinnosti zainestrianea 

Zatnestnanec je na tičely tejto zmluvy povinný najrnä: 
a) starať sa o zvr:rené vozidlo, 
b) iesť záznarn) o prevádzke vozidia osobrxej dopravy, 
c) dodržiavať norrny spotreb) PĺIN1 podľa interrtélto aktu riadenía zames vateľa. 

parkovať %ozidlo len na mieste určenoto v sidade s interrr 
zamestnávatera, 
hlásíť všetky äc ic závady, poruchy 113 'VOZidk ecrie pristušnému úiaru zamestnárttľa. 
zúčastriovať sa pre.školerd a pravidelných lekárskych prehliadok po dovŕšerti vcku 65 rokm-
každých 5 rokov, 

1.1) dodržiavať pravidiá cestnej premávky v zmysle platných predpiso a dopravnú nehodu 
hezodkladne nahlásiť policii a vecnému odboru zarnestnávateľa, 

h) chrániť vozidlo pred poškodením, odeudzerdm a zoičenírn, 
i) dodťziavať všetky povinnosti vyplývajúce mu z interného aktu riadenia 

týkajtIcom sa používanía vozidla. 
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čl. 3 
Povinnosti zamestnávatera 

Zamestná% ateľ znáša všetky %ýdavk) na prevadzku a ticIržbu zvercného %ozidia okrem 

škód, ktoré zamestnancc spósohil porušenim povínnosti uvedených v čl. 2 a náklado% 

podľa čl. 4 tejto dohody. 
2. Zamestnávateľ vozidlo vybavi potrebnou technickou výbavou podľa platných predpisrn 

o podtnienkach pre%•ádzky vozidiel na pozemných komunikáciách. 
3. Zarnestná% ateľ znáša výdavky na povinné školenia. 

čl. 4 
Zodpovednost" za škody 

I. Zamestnanec zodpovcdá za škody, ktoré spiSsobil porušenim jeho poinnosti
vyplývajtleich z tejto dohody. 

2. Zarnestnanec zodpovedá za škodu spésobenu na prídelenorn vozidle v súlade s príslušnými 
ustanoveniami zákona č. 552/2003 Z. z. o %ýkone práce vo verejnom záujme v znení 
neskoršich predpisov a Zákonnika práce. 
Zarnestnanec sa zhaví zodpovednosťi za škodu upinc prípadne sčasti, ak preukáže. že 
škoda vznikla úpIne alebo sčasti bez jeho zavínenia. 

čl. 5 
Platnosť dohody 

I. Táto dohoda sa uzat%-ára na dobu určitú, a to na dobu trvania pracovxtého pomena 
zamestaanca. 

2. Táto dohoda nadobáda platnosť dŕiont jej podpisu oborna zraluvnými stranamí a áčirmosť 
v zmyste ustanovenia § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. OU'iansky zákonnik v neni 
neskoršieh predpisov a ustanovenia § Sa zákona č. 2112000 Z. z. o slobodnorn pxitupe
k informáciám a o zrnene a dopineni niektorých zákono,, (zakon o slabode znforrnacií
v znerd neskoršich predpisov dňom nasledujúcim po dni jej .zverejnenia v Centrálnorn 
registri zmlu vedenom Uradorn vlády Sloveaskej republiky. 

3. Táto dohoda sa vyhotovuje v štyroch (4) rovnopisoch, z ktorých jeden rovnopis je 
určený pre zamestnanca, jeden (1) rovnopis pre zamestnávateľa a dva (2) ro‘nopísy su 
určené pre ministerstvo. 

4. Táto dohoda zanik,á: 
a) ukončeohn praeovného pomeru alebo iného obdobného prazoi.ného vzxalu inedzz 

zamesmancom a zamestnávateľom, 
b) prelo2ením zamestnanea na inú funkciu, na výkon ktorej pridelerde vozidla nie je 

potrebné, 
e) odstúpertim od dohody zo strany zarnestnávateľa v pripade, ak zarnesmanee opakovane 

alebo závažným spósoboruporušil podmienky tejto dohody, 
d) odstúpernm od dohody prfpade, ak j. zamestnancovi odobrané alebo zadržané 

vodičské oprávnenie policiou z dóvodu poruknia dopravnýeb, predpisov. 
e) ak o tom rozhodne nnaisterstvo. 




