Zmluva o poskytovani praktického vyucovania Ziakov
uzatvorena v zmysle § 8 zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov
medzi zmluvnymi stranami

1. Stredna odborna skola technicka, Volgogradska 1, Presov

so sidlom: Volgogradska 1, 080 01 PresSov
zastUpena: Ing. Janka Galdunova

ICO: 00893251

DIC/ICDPH: 2021303251

banka: Statna pokladnica

Cislo uctu: SK 86 81800000007000517730

zriadovacia listina: vydana OSaTK — 2002/4 — 26 v Preove, 1. jula 2002
(dalej len ,,Skola®)

(dalej len ,Skola“)

2. Zamestnavatel

Nazov: Ministerstvo vnutra SR

Sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava

ICO: 00151866

Zastupeny: plk. Mgr. Peter Kovalik, riaditel Krajského riaditel'stva Hasi¢ského a zachranného
zboru v PreSove, na zaklade plnomocenstva ¢.p.: zo dia

Tel.C.: 051/7082381

e-mail: sekretariat.pv@minv.sk

(dalej len ,,Zabezpecovatel praktického vyucovania“ alebo ,Zamestnavatel”)

Zmluvné strany po vzajomnej dohode uzatvaraju doleuvedeného dna, mesiaca a roku
tuto Zmluvu o zabezpeceni praktického vyucovania (dalej len ,Zmluva“).

Clanok I.
Predmet Zmluvy

Predmetom Zmluvy je zabezpecenie praktického vyucovania na pracoviskdch Zamestnavatela formou
odborného vycviku Ziakov Skoly $tudujucich v $tudijnom odbore 2447 K mechanik hasi¢skej techniky,
ato za podmienok dohodnutych vtejto Zmluve. Ziakom sa pre UGlely tejto Zmluvy rozumie Ziak
($tudent), ktory navitevuje IV. roénika Skoly.

Clanok II.
Praktické vyucovanie

Praktickym vyuc€ovanim sa pre Ucely tejto Zmluvy rozumie organizovany proces poskytujuci Ziakom
praktické zrucnosti, schopnosti a ndvyky nevyhnutné na vykon povolania, skupiny alebo na vykon
odbornych ¢innosti (dalej len ,praktické vyucovanie” alebo ,,odborny vycvik®). Praktické vyucovanie sa
bude vykonavat v stlade so skolskym vzdelavacim programom daného studijného odboru.



Clanok lil.
Miesto plnenia

Odborny vycvik bude realizovany v priestoroch:

a) Okresného riaditelstva HaZZ v PreSove, HasiCska stanica Lipany, Krivianska 47, Lipany, v pocte
Ziakov 1,

b) Okresného riaditelstva HaZZ v Bardejove, Hasi¢ska stanica Bardejov, Stefanikova 685/1, 085 01
Bardejov v pocte Ziakov 1,

c) Okresného riaditelstva v PreSove, Hasi¢ska stanica PreSov, PozZiarnicka 1, 080 01 PresSov v pocte
Ziakov 3,
podla prilohy €¢.1 Zmluvy.

Pracovisko zamestnavatela je miesto praktického vyucovania, ktorym je organizacna sucast

Zamestnavatela alebo iny priestor, ku ktorému ma Zamestndvatel vlastnicke pravo alebo uZivacie

pravo.

Clanok IV.
Casovy rozvrh praktického vyucovania

Praktického vyucovania sa zGcastnia v pocte 5 Ziaci 4.C triedy Skoly $tudujuci v $tudijnom odbore 2447
K mechanik hasiéskej techniky. Zoznam Ziakov a ¢asovy harmonogram je uvedeny v prilohe ¢.1 tejto
Zmluvy.

Den zacatia praktického vyucovania je 08.01.2024 a dei jeho ukoncenia je 23.2.2024.

Praktické vyucovanie sa uskutoénuje vo vyucovacich drioch Skolského roka, ato vidy v parnych
tyzdinoch v diioch pondelok az piatok, podla prilohy ¢.1 Zmluvy.

Di?ka praktického vyucovania je 30 hodin tyZdenne, t.j. 7 hodin denne, vratane 30 min. prestavky na
jedlo aoddych. Vyucovaci den zacina najskor o 7.00 akonéi najneskdér o 15.00 hod. Praktické
vyuCovanie sa bude vykonavat vsulade sust. 21 ods. 2 pism. a) zdkona o odbornom vzdeldvani
a priprave a §3 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 65/2015
o strednych skolach v zneni neskorsich predpisov.

Praktické vyucCovanie sa prerusuje na obdobie Skolskych prazdnin, sviatkov, pocas prekazok
neumoznujucich realizovat praktické vyucCovanie, alebo vinom case, ak sa na tom zmluvné strany
dohodli. Praktické vyu€ovanie sa preru$uje aj obdobie, pocas ktorého Skola nerealizuje vzdeldvanie
#iakov dennou prezenénou formou, a to v désledku opatreni prijatych riaditelom Skoly, zriadovatefom
Skoly, prip. prislusnym $tatnym orgdnom, v suvislosti so zamedzenim $irenia nakazlivej ludskej
choroby.

Ziak na praktickom vyuéovani nevykondava produktivnu pracu, za ktort by sa mala poskytovat odmena
vzmysle ust. § 27 zdkona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov. Zamestnavatel nebude poskytovat Ziakom finanéné ani hmotné zabezpecenie.
Ziaci budli u zamestndavatela vykondavat cviént pracu, za ktort sa finanéné zabezpecenie neposkytuije.
Prostriedky BOZP Ziaci obdrzali od skoly.

Clanok V.
Instruktor odborného vycviku, Majster odborného vycviku

InStruktorom sa pre ucely Zmluvy rozumie fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické
vyucovanie. Instruktorom pre praktické vyucovanie je:

a) Hasi¢ska stanica Lipany- , tel
b) Hasic¢ska stanica Presov-  tel.
c) Hasicska stanica Bardejov- tel.

(dalej spolu len ,instruktor®).
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Instruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy alebo ucitelovi odbornej praxe, ktorého urci riaditel

Skoly, informacie o ¢innosti, ktoru Zziak praktického vyucovania vykonaval a o jeho spravani najmenej
1x mesacne. V pripade potreby kontaktuje majstra odbornej vychovy, pripadne iného pedagogického
zamestnanca Skoly a konzultuje snimi metodické aodborné otazky tykajuce sa problematiky
praktického vyuéovania a spravania sa Ziakov.

Majster odbornej vychovy je....ccceeeeeesseennns , e-mail: v teliieeiee Majstrom odbornej
vychody pre uéely tejto zmluvy sa rozumie majster Skoly, ktory je zamestnaneckom alebo obdobnom
pracovnom pomere so Skolou (dalej len ,majster odbornej vychovy*).

Majster odbornej vychovy vykondva pocas praktického vyucovania u Zabezpecovatela praktického
vyucovania v priebehu mesiaca kontrolu dodrZiavania plnenia &innosti podla Cl. lIl. a IV. tejto Zmluvy

a konzultuje s pridelenym instruktorom priebeh praktického vyucovania a spravanie sa Ziakov.

5. Instruktor vedie spolu s majstrom odbornej vychovy poZadovanu pedagogickd dokumentdciu Ziaka.
Klasifikaciu prospechu Ziaka vykonava pedagogicky zamestnanec vykonavajuci pedagogicku cinnost.
Klasifikaciu prospechu Ziaka, ktory vykondva praktické vyucovanie pod vedenim inStruktora, vykonava
na zaklade podkladov a dalSich informacii od instruktora
urceny majster odbornej vychovy. Prilohu ¢.2 zmluvy tvori Hodnotiaci list Ziaka a Vykaz praktického
vyucovania Ziaka.

Clanok V1.
Povinnosti zmluvnych stran

Skola je povinna zabezpetit v obdobi praktického vyuc¢ovania metodicki pomoc prostrednictvom
majstra, ktory koordinuje pedagogicku a vychovnu €innost v spolupraci s poverenymi instruktormi.
Zabezpecovatel praktického vyu€ovania umoini Ziakom a majstrom odborného vycviku vstup na
pracoviska a do priestorov, v ktorych bude realizovany odborny vycvik, zaroven zabezpeci Ziakom
priestory na priezliekanie (Satra), umozni vyuZivanie socidlnych zariadeni (umyvarni, WC), tym nie je
dotknuté ust. Cl. VII. bod 4 tejto zmluvy. Postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
Ziaka, sa navykon praktického vyucovania nevyzaduje.

Zabezpecovatel praktického vyucovania , riaditel okresného riaditelstva HaZZ, alebo velitel hasi¢skej
stanice prislusny podla miesta realizacie praktického vyucovania, si vyhradzuje pravo Ziakom obmedzit,
resp. zakazat vstup do priestorov a na pracoviska , kde sa realizuje praktické vyucovanie, v dévodu
zvySeného nebezpecenstva vyskytu ochorenia, resp. nakazlivej fudskej choroby.

Pre Ucely styku medzi zmluvnymi stranami Zabezpecovatel praktického vyucCovania poveruje
zodpovedného zamestnanca, a to instruktora praktického vyucovania.

Skola je povinna zabezpetit pravidelnt dochadzku Ziakov na miesto uskuto¢hovania odborného
vycviku, a kazdu absenciu Ziaka je povinna bezodkladne oznamit instruktorovi praktického vyucovania.
V pripade pracovného urazu alebo choroby z povolania, ku ktorému dojde pocas odborného vycviku
ato vsuvislosti s vykonom c¢innosti, ktoré odborny vycvik zahffia, bude inStruktor bezodkladne
informovat majstra odbornej vychovy.

Zmluvné strany sa dohodli, e Skola zodpovedd Zabezpecovatelovi praktického vyucovania za $kody
spOsobené Zabezpecovatelovi praktického vyucovania Ziakmi a/ alebo majstrami vzniknuté na mieste
konania praktického vyucovania.

Zabezpecovatel praktického vyucovania nezodpoveda za skody spb6sobené Ziakom alebo majstrom na
mieste konania praktického vyuéovania.

Zakladné osobné ochranné a pracovné prostriedky (odev a obuv) poskytne Ziakom Skola na vlastné
naklady.

Zamestnavatel sa zavazuje uvolnit Ziaka z praktického vyucovania na akcie organizované Skolou, najma
sutaze, exkurzie, lyZiarky zéjazd, plavecky vycvik.



Clanok VL.
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pocas praktického vyucovania

Zabezpecovatel praktického vyucovania vykona oboznamenie Ziakov s pravnymi predpismi a internymi
predpismi v oblasti bezpecénosti a ochrany zdravia pri prdci a pozZiarnej ochrany pre prislusnd pracu
a pracovisko a ich dodrziavanim (dalej len ,vstupné skolenie”). Miesto realizacie vstupného skolenia je
v priestoroch Krajského riaditelstva HaZZ v Pre$ove, na adrese: PoZiarnicka 1, 080 01 Pre3ov. Skola je
povinnd pred nastupom Ziakov na odborny vycvik, vopred a vias dohodnut termin vykonania
vstupného Skolenia s technikom BOZP ( prip. Centrum podpory PresSove, ),
a zabezpedit ucast Ziakov na vstupnom Skoleni. Naklady, ktoré vzniknd skole v sulvislosti so
zabezpec&enim pritomnosti Ziakov na tomto $koleni, znaga Skola.

Zabezpecovatel praktického vyucovania vykondva v priestoroch, kde sa uskutocniuje praktické
vyucovanie, dozor nad dodrziavanim pravnych predpisov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci a v oblasti poZiarnej ochrany. Zamestnavatel oboznami Ziakov s rizikami na pracovisku a nebude
Ziaka pridelovat na prace a pracoviska so zvysenym rizikom poskodenia zdravia.

Skola sa zavizuje upozornit ziakov na déleZitost dodrziavania pravnych predpisov v oblasti bezpeénosti
a ochrany zdravia pri préaci a poziarnej ochrany, poucit ziakov o spravani na miestach vykonavania
praktického vyucovania, nutnosti dodrziavat hygienické, bezpecnostné a protipoziarne predpisy.
Zabezpeclovatel praktického vyucovania , riaditel okresného riaditelstva Hazz, alebo velitel hasi¢skej
stanice prislusny podla miesta realizdcie praktického vyucovania, si vyhradzuje pravo Zziakom
obmedzit, resp. zakazat vstup do priestorov a na pracoviska , kde sa realizuje praktické vyucovanie,
v dévodu zvySeného nebezpeclenstva vyskytu ochorenia, resp. ndkazlivej fudskej choroby, alebo ako
dosledok opatreni prijatych zabezpecovatelom praktického vyu€ovania v suvislosti so zamedzenim
Sirenia nakazlivej ludskej choroby.

Skola sa zavazuje ddsledne poucit Ziaka, 7e v pripade zmeny zdravotného stavu a prejavovania
priznakov choroby neméze vykondvat odborny vycvik na pracovisku Zamestnavatela.

Clanok VIII.
Ukoncenie zmluvy

K zaniku zmluvy dochadza:

a) uplynutim dohodnutej doby podla Cl. IX bodu 1,

b) dohodou zmluvnych stran,

¢) uplynutim vypovednej doby,

d) ucdinnostou odstupenia od zmluvy, a to dnia, kedy pisomny prejav obsahujici odstupenie od zmluvy
je doruceny druhej zmluvnej strane, a to v pripade jej zavazného porusenia povinnosti,

e) zanikom niektorej zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu.

Zmluvné strany sa mozu kedykolvek dohodnut na skonceni zmluvy. Dohoda o skonéeni zmluvy musi

byt pisomnda a musi byt podpisand oboma zmluvnymi stranami. Dohodou zmluvnych stran zmluva

zanika dohodnutym dfiom v nej uvedenym. Ak takyto def nie je v dohode o skonéeni uvedeny, konci

sa zmluva dfiom nasledujucim po dni uvedenom v pisomnej dohode o skonceni ako den podpisu.

Ktordkolvek zo zmluvnych stran moze pisomne zmluvu vypovedat pred uplynutim doby, na ktord je

uzavretd, a to ak niektora zo zmluvnych stran porusi svoje povinnosti.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vypovednad doba je jednomesacna azacina plynut od prvého dna

kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola druhej zmluvnej strane dorucena.

Vypoved musi byt pisomna adorucend druhej zmluvnej strane. Ak druhd zmluvnd strana bez



odovodnenia odoprie prevziat pisomnu vypoved, povazuje sa vypoved za dorucenu a vypovedna doba
plynie odo dna prvého kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bolo prevzatie
vypovede druhou zmluvnou stranou odopreté.

Clanok IX.
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitU, a to na obdobie od 08.01.2024 do 23.02.2024.

Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu a Gc¢innost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia
podla osobitného predpisu.

Tuto zmluvu je mozné dopliiat alebo menit vyluéne po vzajomnej dohode oboch zmluvnych stran, a to
formou pisomnych cislovanych dodatkov k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.
Prava a povinnosti zmluvnych stran, ktoré nie su upravené touto zmluvou, sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika, zdkonom ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave
aozmene adoplneni niektorych zakonov, a ostatnymi platnymi a ucinnymi vSeobecne zdvaznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Tadto zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi jeden
rovnopis.

Neoddelitelnou sucéastou tejto zmluvy je priloha ¢. 1 Menny zoznam ziakov odborného vycviku a
Casovy harmonogram, Priloha €. 2- Hodnotiaci list Ziaka a Vykaz praktického vyucovania ziaka.
Zmluvné strany, kazdd sama za seba, vyhlasuju, Ze ich zmluvné prejavy su dostatocne urité
a zrozumitelné, ich zmluvna volnost nie je obmedzend, a Ze si zmluvu precitali, porozumeli jej obsahu,
ktory je urcity a zrozumitelny a na znak suhlasu zmluvu slobodne a vadZne, nie v tiesni, ani za ndpadne
nevyhodnych podmienok, ju podpisuju.

V KoSiciach, diia......cceun...... V Presove, dfa.....ccceeeuneennnenn.
Stredna odborna skola technicka Ministerstvo vnutra SR

Ing. Janka Galdunova zast. plk. Mgr. Peter Kovalik
riaditelka Skoly riaditel Krajského riaditelstva

HaZZ v Presove






Priloha ¢. 1

Menny zoznam Ziakov praktického vyu€ovania a ¢asovy harmonogram praktického vyucovania

Parny tyiden

Neparny tyzden

pocet Ziakov

Studijny / uéebny odbor

pocet Ziakov

Studijny / uéebny odbor

5

mechanik hasic¢skej techniky

Menny zoznam Ziakov:

Uvedeni Ziaci maju podla rozvrhu odborny vycvik v parnych tyzdrioch. Odborny vycvik na

pracovisku zamestnavatela absolvuju Ziaci pocas Styroch tyzdriov.

Jednotlivé ¢asti odborného vycviku na pracovisku zamestnavatel bude prebiehat podla rozpisu:

8.1.2024 - 12.1.2024

22.1.2024 - 26.1.2024

1
2
3. 5.2.2024-9.2.2024
4

19.2.2024 - 23.2.2024

Priloha ¢.2



Hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre uéast instruktora na klasifikacii prospechu Ziaka

Hodnotiaci list Ziaka na praktickom vyucovani

Zamestnavatel’

Mesiac:
In§truktor/MOV: Ziak:
Oblast hodnotenia 1|/2|3|4|5|Poznamky k ¢innostiam

Odborné vedomosti Ziaka k vykondvanej préci

Hodnotenie praktickych zru¢nosti Ziaka pri praci

Samostatnost Ziaka pri praci

Kvalita vykonavanej préace Ziaka

Pristup a spravanie ziaka k povinnostiam

Pristup Ziaka k pokynom instruktora a vedducich
zamestnancov organizacie

Dodrziavanie BOZP a PO zZiakom

Iné vyjadrenia zamestnavatela:

Hodnotenie sa vykona vyznacenim &isla vo forme X. Skala hodnotenia:

1 —vyborny
2 —chvalitebny

3 —dobry




4 — dostatocny

5 — nedostatoény

Hodnotiaci list Ziaka spracovava inStruktor minimalne 2-krat za Skolsky rok vtermine rokovania
pedagogickej rady Skoly o priebezne;j klasifikacii Ziaka.

datum

instruktor

majster odbornej vychovy



Vykaz praktického vyucovania Ziaka

Stredna odborna skola technicka, Volgogradska 1, PreSov | Mesiac: Tyiden:
Adresa skoly: Adresa PZ:
Volgogradska 1, 080 01 Presov
Zamestnavatel: Meno Ziaka:
Trieda: Odbor:
Spolu , L. Podpis
Datum Od Do P , | Vykonavana pracovna ¢innost | Podpis Ziaka L P
hodin inStruktora
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Odpracované hodiny

Klasifikacia Ziaka za uvedené obdobie (znamka):
spolu:

Podpis instruktora:

Pozn.: Vykaz praktického vyuéovania Ziaka vypliiia a spracovava Ziak (okrem hodnotenia Ziaka za
mesiac znamkou). Instruktor potvrdi spravnost udajov.
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