Spis:
Cislo zaznamu:

DODATOK ¢&. 2
K DOHODE O POSKYTNUTi PRISPEVKU
podl’a § 19b zikona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 23/18/19B/5, zo dita 07.06.2023(d’alej len ,, dohoda ),
uzatvorend medzi

Uradom price, socialnych veci a rodiny Topoléany

sidlo: Skultétyho 1577/8, 955 01 Topol¢any

vV mene ktorého kona: Ing. David Kesely riaditel’ iradu

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK75 8180 0000 0070 0053 1217 - Statna pokladnica
(dalej len ,,rad*)

a

integraénym podnikom

pravnickou osobou

nazov: VeRi, s. . 0.

sidlo: Postova 652, 956 07 Vel'ké Ripnany

zastipenym Statutdrnym zastupcom: PhDr. Jozef Kristof
ICO: 53765443

DIC: 2121483023

SK NACE Rev2 (kod/text) 43390 - Ost.stav.kompletiz.prace
bankové spojenie:

IBAN: SK53 0200 0000 0044 7702 8658

(d’alej len ,,integracny podnik*)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.
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Na zéklade pisomného navrhu VeRI, s. r. 0. a v sulade s ¢lankom VII. bod 1) dohody sa
ucastnici dodatku dohodli, ze sa dohoda meni nasledovne:

Clanok I.

Clanok 111. bod 1) dohody 0 poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:

Urad sa zavizuje:

1. Poskytnuat’ integraénému podniku vyrovnavaci prispevok spojeny so zamestnavanim
znevyhodnenych osdb, alebo zranitenych oséb v zmysle ¢l. II bod 1, 2, 3 po splneni
podmienok uvedenych v tejto dohode na zaklade preukdzanych vydavkov, v sume
maximalne do vysky 26 529,84 EUR nasledovne:

a) Finanény prispevok na thradu mzdovych nikladov spojenych so zamestnavanim
znevyhodnenych osob, alebo zranitenych oséb (ak je pracovny pomer dohodnuty na
krat$i pracovny ¢as, maximalna vyska vyrovnavacieho prispevku sa pomerne krati)

Mesaéne
najviac
Maximalny
50%6;75%;60% Doba celkovy finanény
;25% z — Uty p(:)szlt)c;vinia pri?gev?ik na
. 2 , 1 VKU uhraau
I\_/Ienc_) Mesacna vySka prispevku celkovej ceny pracovny tyzdenfq: mzdovych
a priezvisko price o pracovny ¢as )
o ¢as (v hod.) hod (v nakladov
(v %) vypotitanej (i) kalendarnych
Z priemernej mesiacoch) v€)
mzdy
zamestnanca [(stl.3*
Vv hospodarstve stl.4/stl.5)*stl.6]
SR (v €)
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7
60% skutocne
Juraj Grolmus | vynalozenych opravnenych 1 026,96 40 40 7 7188,72
nakladov
Jurai 75% skuto¢ne
GrOImJus vynaloZenych 1 283,70 40 40 2 2 567,40
opravnenych nakladov
Jarmila 60% skutocne
Lendelova vynalozenych opravnenych 1 026,96 40 40 8 8 215,68
nakladov
Spolu maximéalna vyska prispevku na
X . , . 17 971,80
uhradu mzdovych nakladov (v €)
Clanok I1.
1. Tento dodatok je neoddelite'nou sucast'ou dohody.

N

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Udastnici dodatku vyhlasuju, Ze sG opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ho podpisuju.
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4. Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ucastnik dodatku dostane jeden
rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. »(podpisané elektronicky podl'a zékona ¢.

272/2016 Z. z.)*
PhDr. Jozef Kristof
Statutarny zéstupca

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

Topol'¢any dna Topol'¢any

272/2016 Z. z.)*
Ing. Déavid Kesely
riaditel’ Gradu

dna

Za zamestnavatela:

Za urad:

PhDr. Jozef Kristof
Statutarny zastupca

Ing. David Kesely
riaditel’ tradu
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