
ZMLUVA
こ.UVTOS… o2651/34‐ ZE‐2023

o vykonttvani pric
uzavreta podra§ 269 ods.2 zttkona ё.513/1991 Zb.obchOdnフ zttkOnnik v zneni neskorSich

prcdpisov(ご altt len,,Obchodn′ zakOШttk``)

medzl

Obiednttvatel'Om:

Nttzov organizicie:              Brantner Gemer s.r.o.

Registricia            OR OS:Bansktt Bystrica,Oddiel:Sro,Vlo老 kaこ islo:
4532/S,

Sidlo:                         Kogicka cesta 344,979 01 Rimavska Sobota

Koregpondenこni adresa:        Kogicktt cesta 344,979 01 RimavskA Sobota

Statutirny orgin/zastipen′ :                                     一kOnatelia
Prokira:                              _prOkurista
Oprivnen′ rOkOVat'vo veciach zlnluvnフ ch:     |｀  '

Poverenf pracovnici:

lankOV6 SpOjenie:
C.■こtu/1BAN:

I(〕 0:                         36021211
1C DPH:                SK2020074551
Tel。 こ.:

e‐mail:

(ごatt len,,o切 edn缶江er“)
a

Poskvtovatel'om:

Nttzov organizicie:             Ustav na■ γkon trestu od益 atia slobody

Registricia:             Z五 aごovacia listina MS SR z 31.januをa2001こ .

GRZV」 S‐ 194/40-2001 v zneni neskorSich dodatkov
Sidlo:                 Verk′ Dvor ё.12,937 01 Zeliezovce
Koregpondenこ ni adresa:       `stav na v′ kOn trestu odttatia slobody

Verk′ Dvor ё.12
937 01 Zcliczovce

Statu“rny orgin/zastipen′ :                         Ztttupca riaditcFa
pre slu乏 obnё veci‐ 五aditer istavu

Oprivnen′ rOkOVar vo veciach znlluvn′ ch:                     おtupca五aditcra
istavu

Povereni pracovnici:                                |― vedici oddelellia

zamestn缶ania,v′rOby a odbytu

l¨ vedici C)tvorenё ho oddelenia

v Sabovei

Bankov6 spojenie:

C。 ■こtu/1BAN:             _________ ――
ICC):                          00738298

DIC:                 2021025259
Tel。 こ.:

Fax:
e‐mail:

(ごakゴ len,,poskytovater``)

(0可 ednそ市ater a poskytOvater sp010ё ncごaltt ai,,Zmluvn6 strany``)
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cr. r
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy o vykon6vani pr6c (d'alej len ,,zmluv a") je ziwazok poskytovatel'a
poskytnrit'pre objednirvatela za odplatu pracovnf silu vsrilade s $ 43 ods. 2 zirkonaE.
47512005 Z. z. o vfkone trestu odriatia slobody a o zmene a doplneni niektorych zitkonov
v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon o vfkone trestu"), na vykon pric
srivisiacich s triedenim separovan6ho odpadu (pomocn6 prdce pri triedeni
druhotnych surovin zo separovan6ho odpadu, manipulain6 prrice) a vykon
iistiacich, upratovacich a inych zemnych pr{c (kosenie aredlu) podl'a pokynov
a priameho riadenia objedniivatelaza podmienok dohodnutych v zmluve, prostrednictvom
odsfdenych vykonivajricich trest odriatia slobody (dalej len ,,odsrideni") v Otvorenom
oddeleni Sabovii Ustavu na vykon trestu odilatia slobody Zeliezovce (d'alej len ,,irstav").

Objedndvatel sa zavazuje vykonan6 pr6ce v danom rozsahu riadne prevziat' a za vykonan6
pr6ce zaplatit'dohodnutri cenu uvedenfl v il. 3 zmluvy.

tr.z
ias, miesto a rozsah plnenia

2.1 Zmluva sauzatvdra na dobu urditir, a to od 01.01.2024 do 31.12.2024.

2.2 Poskytovatel' zabezpedi plnenie predmetu zmluvy v pracovnych drioch v dvojzmennej
prev6dzke v pracovnom dase od 7100 hod. do 15,00 hod. alebo od 13,30 hod. do 21,30

hod. tj. 8 hodin denne. V dohodnutom pracovnom dase je zahrnutdaj primeran6 prest6vka

v prSci na stravovanie a oddych v srilade s ustanoveniami Zrikonnika pr6ce.

2.3 Pracovny das mdZe b),t'po dohode zmluvnych str6n urdeny rozdielne oproti bodu2.2., ak

d6jde k dohode pred zah6jenim pr6c, pridom sa reSpektujri prislu5n6 ustanovenia

Zrikonnika pr6ce.

2.4 Y pripade preruSenia prdc z osobitnych d6vodov (nepriaznivd podasie, nedodanie materirilu
a pod.), objedn6vatef bez zbytodn6ho odkladu upovedomi o vzniknutej situ6cii
poskytovatefa.

2.5 O vykon pr6c mimo pracovn6 dni alebo nad r6mec zmluvn6ho pracovn6ho dasu podl'a bodu

2.2, je v pripade potreby objedn6vatel' povinny pisomne (e-mailom alebo faxom) poZiadat'

poskytovatelia najmenej 2 pracovn6 dni pred ich vykonom, ak sa zmluvnd strany

nedohodnri inak, pridom sa re5pektujri prislu5nd ustanovenia Zilkonnika pr6ce. Povereny

pracovnfk poskytovatela Ziadost' podl'a prvej vety predloZi na schviilenie Statutiirnemu

org6nu poskytovatel'a.

2.6 Na vykonani pr6c sa zirdastnia spravidla 2 - l0 odstrdeni podl'a poZiadavky objedn6vatefa

a kapacitnych moZnosti poskytovatel'a, a to po vziijomnej dohode zmluvn;fch str6n.

2.7 Miestom vykonu prilc sri objekty a are6ly objedn6vatel'a na ul. Ko5ickh cesta 344

v Rimavskej Sobote a ul. Safirikova 330 v Revfcej (d'alej len,,pracovisko").

1.2



ir. s
Cena, platobn6 podmienky a sp6sob fhrady

3 . 1 Cena za plnenie predmetu zmluly j e stanoven6 dohodou zmluvn;fch str6n podl'a ustanoveni
zikona (,. 1811996 Z. z. o cendch v zneni neskorSich predpisov, zftkona o vlfkone trestu
a podfa nariadenia vl6dy SR d. 384/2006 Z. z. o vy5ke pracovnej odmeny a podmienkach
jej poskytovania obvinenym a odsridenym v zneni neskor5ich predpisov vo vySke 3175 €,

(slovom: tri eur6 sedemdesiatp[t'eurocentov) za jednu odpracovanri hodinu na odsriden6ho.

V uvedenej sadzbe je zahrnut6 okrem in6ho aj finandnrl pririftka poskytovatel'a na krytie
povinnych odvodov a jeho v5etky dalSie n6klady stivisiace s vykonom pr6c, okrem tych,
ktor6 v zmysle tejto zmluvy zn63a objedn6vatel'.

Cena priic sa po vz6jomnej dohode primerane upravf v sirlade s Nariadenim vl6dy SR d.

38412006 Z. z. o vlf5ke pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvinenym a

odsridenym v zneni neskor5ich predpisov.

3.2 Pri Stdtnom sviatku sa cena podl'a bodu 3. I zvy1i o priplatok vo vy5ke 50 oA, pri pr6ci v
sobotu a nedefu o priplatok vo qiSke 25 yo, pri pr6ci v noci o priplatok vo vy5ke 20 o/o apri
priici naddas o priplatok vo vySke 25 %.

3.3 Uhrady za vykonan6 prrice realizuje objedn6vatef mesadne, bezhotovostnym prevodom na

bankovlf ridet poskl.tovatefa, uvedeny v zdhlavitejto zmluvy,nazirKade daf,ov6ho dokladu

- faktriry vystavenej poskytovatel'om na zitklade samostatnej pisomnej objedn6vky.

3.4 Podkladom pre vyirdtovanie (faktur6ciu) prric sri tyZdennd pracovnd listky za uplynulf
mesiac, ktor6 vystar.uje poskytovatel a potvrdzuje/podpisuje poverenf pracovnik

objednrivatel'a, ktory denne preberd vykonan6 pr6ce, podfa skutodne odpracovanych hodfn

odsridenymi alebo po ukondeni pracovnej dinnosti. Kaldy kalend6rny mesiac bude

irdtovany (fakturovany) samostatne po jeho ukondeni.

3.5 Fakturu vystavi posky.tovatel'do 15-teho kalenddrneho dia po ukondeniprdc vykonan;fch

v zirdtovacom mesadnom obdobi.

3.6 DohodnutS lehota splatnosti je 30 kalendSrnych dni odo df,a vystavenia faktfry
poskytovatellom. V pripade neuhradenia si poskytovatef vyhradzuje pr6vo pozastavit'

plnenie predmetu tejto zmluvy. Faktrira sa povaZtje za uhradenir driom pripisania

finandnfch prostriedkov na fdet poskytovatelia, ktory je uvedenf v zithlavi tejto zmluvy.

3.7 V pripade omeskania objedndvatefa s irhradou faktirry podlia bodu 3.6, mri poskytovatell

pr6vo ridtovat' si tiroky z omeskania zakaZdy aj zai,aty deri ome5kania vo rrf5ke 0,05 o/"

z celkovdho finandn6ho zitvdzku. Sankdn6 faktura je splatn6 do 30 kalend6rnych dni odo

dfl a j ej dorudenia obj ednfvatel'ovi.

iln
Priva a povinnosti poskytovatel'a

4.1 Poskyovatef sa zavdLzuje zabezpedit plnenie predmetu zmluvy a zarudit'odsridenfch na

pracovisko v zmluvne dohodnutych podtoch podl'a el. Z bod, 2.6 zmluvy, ak tomu nebr6nia

intern6 skutodnosti. Poskytovatel' si vyhradzuje prrivo, Ze v pripade nedostatodn6ho podtu



odsridenych (vid'dl. 8 bod 8.4),prdce vymedzen6 vpredmete zmluvy nebude realizovat'.
V pripade, Ze poskytovatef nemdZe zabezpedit'plnenie predmetu tejto zmluvy v dohodnutf
das podl'a poZiadavky objedn6vatefa, upovedomi o tejto skutodnosti objedn6vatela bez

zbytodndho odkladu.

4.2 Poskytovatell zabezpedi ridast' odsirdenlich na Skoleni a obozndmeni o zaisteni bezpednosti

na pracovisku v srilade so z6konom (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pi
pr6ci a o zmene a doplneni niektorlfch ziikonov v zneni neskor5ich predpisov (dalej len

,,zdkon E. 124/2006 Z. 2.") a srivisiacich povinnostiach, pracovnych postupoch a zdcvilu,
vrdtane tdasti na Skoleni o ochrane pred poZiarmi v srilade so z6konom d.314/2001 Z. z. o
ochrane pred poZiarmi v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon d.31412001Z.z.'o)
a poZiarnej prevencii podfa vyhl65ky Ministerstva vnttra Slovenskej republiky t,. 12112002

Z. z. o poZiarnej prevencii v znenf neskor5ich predpisov (d'alej len ,,vyhl65ka E. 12112002

2. r."), ktor6 j e povinny vykonat' objednfvatel'.

4.3 Pred zadatim prdc povereni pracovnici zmluvnfch str6n vykonajri obhliadku miesta
pracoviska, posridia charakter vykonu prilc a dohodnri podlia potreby sp6sob sridinnosti pri
ich zabezpeEeni.

4.4 Poskytovateli prostrednictvom svojho poveren6ho pracovnika informuje objedn6vatelia
o opr6vneniach prislu5nikov poskytovatelia pouZit' zbrai v srilade so z6konom (t. 412001 Z.
z. o Zbore viizenskej a justidnej sftirte v zneni neskor5ich predpisov.

dr. s
Priva a povinnosti objednivatel'a

5.1 Objedn6vatef je povinnf ziadif pracovisko pred n6stupom odsridenych na vykon6vanie
pr6c.

5.2 Objedndvatel zabezpedi pred zahdjenim pr6c odsridenych hodnotenie zdravotn6ho rizika z
expozfcie faktorom prdce a pracovndho prostredia a vypracovanie kategorizicie prirc z
hfadiska zdravotnlch rizik a posudku o riziku pre v5etky pracovn6 dinnosti odsriden;ich

zaradenfch do prSce na pracovisku Brantner Gemer s.r.o., Rimavsk6 Sobota.

5.3 Objedn6vatet zabezpedi odvoz a dovoz odsridenlfch z fstavu na pracovisko a spiit' na

vlastn6 n6klady dopravnfmi prostriedkami zodpovedajtcimi podmienkam hromadnej

prepravy os6b a vodidmi majricimi k tejto dinnosti prisluSnd opr6vnenie, v nasledovnlich
dasoqfch intervaloch: odchod o 6130 hod. alebo o 13,15 hod. z listavu a odvozom l0
minft po pracovnej dobe podl'a bodu 2.2 tejto zmluvy z pracoviska do fstavu. Tieto
dasy sa m6Zu upravovat' podl'a klimatickfch podmienok a podla vziijomnej dohody

zmluvnfch striin podfa bodu 2.3 tejto zmluvy. Pri tejto doprave je objedndvatel'
povinnf dodriiavaf v5etky ustanovenia zrflkona L 812009 Z. z. o cestnej premrivke
a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor5ich predpisov.

5.4 Objedn6vatell zabezpediorganizovanie a riadenie pr6ce prostrednictvom svojho poveren6ho

pracovnika v spolupr6ci s poverenfmi pracovnikmi poskytovatefa a denn6 preberanie

kvality a mnoZstva pr6ce, do bude potvrdend podpisom objednrivatella na tyZdennom

pracovnom listku Zauderue odsriden;fch na jednotliv6 pr6ce, riadenie pracoviska a kontrolu
kvality pric zabezpeduje objedn6vatell prostrednictvom potrebn6ho podtu kvalifikovanfch,



odborne sp6sobilych os6b. Toto zaudenie sa vykon6 aj podas doby plnenia v pripade , Ze na
pracovisko budi zaratovani novf odstdeni.

5.5 Objedndvatet zabezpeil podmienky na riadne plnenie pracovnych riloh odsridenymi
av ziujme zaistenia bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci a ochrany pred poZiarmi
zabezpedi v plnom rozsahu dodrZiavanie ustanoveni zikona t,. 12412006 Z. 2., zdkona t,.

31412001 Z. z. a vyhliSky d. l2lDA02 Z. z. Objedn6vatet tieL zabezpedi, aby priestory
pracovisk, stav komunikiicii, stroje, zariadenia, niistroje, materiSly, pracovnd pom6cky,
pracovn6 postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizitcia pr6ce neohrozovali
bezpednost' a zdravie o dsridenych.

5.6 Objedniivatef zabezpedi obozruimenie a Skolenie odsridenych o zaisteni bezpednosti na
pracovisku podl'a $ 7 zdkona d. 12412006 Z. 2., o ochrane pred poZiarmi podla $ 4 pism. e)

zikona (,.3t412001 Z. z. apoZiamej prevencii podlia $ 20 ods. 1 vyhl65ky (:. 12112002 Z. z.

5.7 Objednflvatel' nie je oprdvnenf poverovat' odsridenych inymi pr6cami, ako boli
dohodnut6 v zmluve a poZadovat' vykondvanie tak;fch pr6c, ktor6 by boli v rozpore
s predpismi o bezpednosti a ochrane zdravia pri prrlci a ochrane pred poZiarmi alebo
priicami na vlfkon ktorych neboli odsirdeni preuk6zateline pre5koleni.

5.8 Objedn6vatell je povinnf umoZnit' pristup na pracovisko prislu5nikom a zamestnancom
poskytovatelia urdenym na striiZenie, dohfad alebo dozor a kontrolnym orgiinom
poskytovatelia, Ministerstva spravodlivosti SR, Generrilneho riaditel'stva ZYJS a predloZit'
im dokumentrlciu srivisiacu so zamestn6vanim odsfdenych.

5.9 Objedndvatet zabezpedi pre odsridenych osobitqi priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvr5kov a osobnych veci, odpodinok ajedenie, nutnir hygienu a Standardn6

sociiilne zariadenie, vr6tane hygienickych prostriedkov.

5.10 Objedn6vatell zabezpedi pre odsridenych potrebn6 pracovn6 n6radie a pracovn6

prostriedky, vr6tane ich kontrol, servisu a opr6v, riradnych skri5ok, odbornych prehliadok
a odbomfch skri5ok in5talovanych vyhradenych technickych zaiadeni a osobn6 ochrann6

pracovnd prostriedky na ztiklade rizik anebezpedenstiev vyplyvajricich z pracovndho

procesu a pracovndho prostredia.

5.11 Objedn6vatell vpripade potreby zabezpe(i na pracovisku sridinkami Skodlivej pr6ce

(fyzik6lne, chemick6, biologickd a in6 faktory pr6ce), nam6havej pr5ce, alebo jednotvrlmej

pr6ce vyhidenie, alebo zmiernenie tychto ridinkov na zdravie odsridenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument oposrideni rizka amoZnom ohrozeni aak je to
pre posirdenie nevyhnutnl, zabezpedi kvalitativne a kvantitativne zist'ovanie faktorov
pracovn6ho prostredia odborne sp6sobilou osobou.

5.12 Objedn6vatef predloZi na poZiadanie poskytovatellovi rozhodnutie o uvedeni priestoru

pracoviska do prev6dzky, vydan6ho prislu5nym region6lnym riradom verejn6ho

zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o lyhl6seni rizikovych pr6c.

5.13 Objednfvatel vytvori podmienky, ktor6 odsriden;fm zarlredzia pristupu a prich6dzania do

styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi l6tkami na pracovisku.



|

5.14 Objedn6vatel'predloZi menny zoznam os6b, ktord majri povoleny vstup na pracovisko,
kde m6Zu prist' do kontaktu s odsirdenfmi. Uvedend osoby poudi povereny pracovnik
poskytovatelia o zdsaddch styku s odsridenymi a podpisan6 poudenie sa zaloii
u poskytovatella.

5.15 Objedn6vatel'podas pracovnej doby odsridenych preveruje prftomnost'odsridenych na

urdenom pracovisku, pridom zdvaLn! skutodnosti a relevantn6 poznatky zisten6 vlastnou
kontrolnou dinnost'ou (napriklad nenasttipenie odsriden6ho na pracovisko, svojvol'nd
vzdialenie sa z pracoviska a po5kodenie zdravia odsriden6ho) bezodkladne hl6si
poverendmu pracovnikovi poskytovatel'a.

5.16 Objedn6vatel' zabezpe(,i pitny reZim na pracovisku, ato denne 1,5 I - 2 I zdravotne

nez6vadndho n6poja na odsridendho. V pripade, Ze vonkajSia teplota prostredia klesne na

4oC aniZSie, objedndvatel zabezpedi teply zdravotne nezinadny n6poj alebo moZnost'
pripravy tepl6ho n6poja na pracovisku.

5.17Vpripade vjskytu prekdlky na strane objedn6vatel'a, vd6sledku ktorej nie je moZnd

realizovat priice podl'a it. t Uoa 1.1 zmluvy, je objedndvatel' povinny ihned' trito
skutodnost' bezodkladne oznirmit poskytovatefovi (telefonicky na t. d.

5.18 Poskytnutie prvej pomoci na pracoviskuzabezpedi objedndvatef. V tomto smere ridinne

spolupracuje s prfslu5nikom tstavu velenym na pracovisko (vyrozumenie lek6rskej

pohotovostnej sluZby).

5.19 Pracovnd irazy rieSi a likviduje poskytovateli. Objedniivatef spolup6sobi v potrebnom

rozsahu pri zist'ovani pridin vzniku pracovndho irazu, jeho pre5etrovani a likvidricii
s poskyovatefom, ktory postupuje podl'a ustanoveni $ 17 z6kona d,. 12412006 Z. z. a za

tymto ridelom mu poskytne i potrebn6 podklady.

5.20 V pripade vzniku zipaindho pracovn6ho urazu s n6sledkom smrti alebo ziwaZn6ho

pracovn6ho irazu s t'aZkou ujmou na zdravi u odsriden6ho zaraden6ho do priice, alebo

z6vaLn6ho poru5enia bezpeinych pracovnych postupov v nadviiznosti na zmluvne
dohodnut6 price je objedn6vatel'povinny umoZnit'vySetrenie pridiny a okolnosti vzniku
predmetn6ho trazu na pracovisku, ktor6 vykon6 pracovnik orgrinu dozoru zboru nad

bezpednost'ou a ochranou zdravia pri qfkone St6tnej sluZby a pri pr6ci a pre ochranu pred

poZiarmi z Gener6lneho riaditel'stva zboru v Bratislave v sriiinnosti s rizemne prislu5nym
in5pektorritom pr6ce a v spoluprilci s SBT a za tymto fdelom im poskytnrif potrebn6

podklady a sirdinnost'.

ir. o

Stravovanie odsridenf ch

6.1 Ak sa dohodne pracovny das na pracovisku mimo irstav dlh5i ako 6 hodfn, objednivatel'
zabezpeii na vlastn6 nfklady odber a dovoz stravy z ristavu na pracovisko resp.

zabezpe(i osobitn6 dodrivky stravy pre odsirdenych. Za osobitnri dodrivku stravy si m6Ze

objedniivatel' ridtovat' u dodtivatel'a 1,16 € vrftane DPH za kaZd6 podan6 jedlo

odsriden;fm podl'a ich skutodn6ho denn6ho stavu na pracovisku. Rozdiel z d6vodu vyS5ich



7.1

6.3

6.4

7.3

7.4

n6kladov za podan€ jedl6 zniia objedn6vatel'. Stravovanie prfslu5nikov zboru nie je
zabezpeilovan6 v r6mci tejto objednrlvky a rihrad. Objednrlvatel zabezpedi na pracovisku

soci6lne priestory, a vytvori podmienky na odkladanie osobn;fch vecf, nutnu hygienu a

konzumdciu stravy.

6.2Y pripade potreby zabezpe(,i stravovanie odsirdenych na pracovisku poskyovatef, okrem
dovozu stravy na pracovisko. Dovoz stravy v tomto pripade zabezped,i objedn6vatef.

Objedn6vatet zabezpedi odsirdenym vpracovnom dase od ll:30 hod. do 12:00 hod. na

pracovisku prestdvku na odpodinok a jedenie v trvani 30 minirt. Prest6vka na odpodinok
a jedenie sa nezapoditava do pracovndho dasu uveden6ho v et. Z Uoa 2.2 zmlwy.

Ak odsridendmu z objektivnych pridin (napriklad uraz, prevddzkovd d6vody a preddasn6

ukondenie pracovnej zmeny zo ziwainych ddvodov) nem6Ze objedn6vatel' vydat' jedlo
podl'a bodu 6.2, bezodkladne o tejto skutodnosti informuje poskytovatefa prostrednictvom
jeho poverendho pracovnika; v takom pripade vydaj stravy odsridendmuzabezpedi priamo

poskytovatef.

dt. z
Zodpovednost'za Skodu

Ak do5lo pri plneni riloh podl'a et. t Uod 1.1 zmluvy alebo vpriamej sirvislosti snimi
kpo5kodeniu zdravia odsridendho alebo k jeho smrti rirazom, zodpovedd za Skodu tym
vzniknutri objedn6vatel'. Objedn6vatef sa zbavi zodpovednosti celkom alebo sdasti, ak

preukdZe, Ze prfdinou Skody boli skutodnosti uveden6 v $ 196 ods. I a2 zikona d. 3l ll200l
Z. z. Zikorctik pr6ce v zneni neskorSich predpisov.

7.2 Odsirden;f zodpovedd za Skodu, ktorri sp6sobil objedniivatel'ovi alebo poskytovatel'ovi

zavinen;fm poruSenim povinnosti pri plneni pracovn;fch riloh alebo v priamej srivislosti s

nimi.

V pripade vzniku Skody dinnost'ou odstdenych, je objedn6vatef povinny bez zbytodndho

odkladu prizvat k jej pre5etreniupoveren6ho pracovnikaposkltovatelia. Vf5ku nirhrady za

Skodu sp6sobenri odsfdenym prerokuj e obj edn6vatel' s poskytovatellom.

Poskytovateli nezodpovedri objedn6vatel'ovi za Skodu, ktor6 vznikne tfm, Ze nebude

zabezpedendrealizirciapredmetu zmluvy v d6sledku okolnosti, ktor6 vzniknri nez6visle od

v6le poskytovatefa (amnestia prezidenta republiky, hromadn6 ochorenie odsridenych,

nedostatok odstden;fch vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo tistavu, mimoriadne

udalosti a pod.). Tieto okolnosti poskytovatef bez zbytodn6ho odkladu ohl6si

objedn6vatetovi.

7.5 Poskytovatel'nezodpoved6za Skodu vzniknutir vd6sledku nesprdvnych alebo chybnich
pracovnf ch p ostupov a prikazov obj edn6vatel'a.

7.6 Za Skody vzniknut6 podas odvozu a dovozu odsridenych na pracovisko a spiit' nesie

zodpovednost'objednrivatell (resp. ten, kto dopravu zabezpeduje; dopravcom m6Ze byt'aj
tretia osoba).



8.4

ct.8
Sp6sob ziiniku zmluvy

8.1 Zmluvazanikduplynutim doby na ktorir bola uzatvorene podl'a et. Z Uod 2.1 zmluvy.

8.2 zmluvu je moZn6 ukondit'pred uplynutim doby, na ktoru bola uzatvoren6:

a) pisomnou dohodou zmluvnych striin,
b) pisomnou vypoved'ou podfa bodu 8.3,
c) okamZitym odstripenim od zmluvy podl'a bodu 8.4.

8.3 Zmluvu m6Ze pisomne vypovedat' ktoriikol'vek zo zmluvnlich str6n, a to aj bez uvedenia
d6vodu. Vypovednd lehota je jednomesadn6 a zadina plynft' prvym df,om mesiaca
nasledujircom po mesiaci, v ktorom bola pisomn6 vypoved' dorudenri druhej zmluvnej
strane.

Zmlulu m6Ze pisomne ukondit'ktoriikollvek zo zmluvnych str6n okamZit'-fm odstripenim
od zmluly z d6vodu podstatn6ho poru5enia zmluly zo strany poskytovatel'a i
objedniivatel'a, napriek predch6dzajicimpisomnym upozorneniam na poruSenie zdvazkov
vypl;ivajricich zo zmluvy a z ddvodu ziwaLnych skutodnosti, ktor6 br6nia plneniu predmetu
zmluvy. Skutodnosti br6niace plneniu predmetu zmluvy sri najmii ritek odsriden6ho,
amnestia prezidenta republiky, hromadnd ochorenie odstidenfch, nepokoje odsirdenych,
vyhl6senie stalu ohrozenia a taky pokles podtu odsirdenych, ktory neumoZf,uje ani dodasn6

plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenfch okolnosti poskytovatel' nezodpoved6
objedn6vatefovi za vzniknut6 Skody. Odstirpenie od zmluly sa st6va irdinnfm a zmluva
zanlkd okamihom dorudenia pisomn6ho odstripenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze za podstatnd poruSenie zmluvnej povinnosti pre ridely
odstupenia od zmlury sa povaZuje poru5enie povinnosti Ct. : Uoa :.6 a el. 5 bod 5.5 a bod
5.2t.

dr. q

Zivereinf ustanovenia

9.1 Zmluw je moZn6 menit'len vysloven;fm srihlasom oboch zmluvnych str6n ato formou
pisomnych, postupne dislovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvn;fmi stranami.

9.2 Pokiaf nie je v zmluve ustanoven6 inak, riadia sa pr6vne vztahy znej vyplyvajrice
prislu5nymi ustanoveniami Obchodn6ho z6konnika.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov sri zmluvn6 strany povinnd zmeny bezodkladne
pisomne nahl6sit' druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet'dodatok k zmluve. AZ do

dorudenia zmenenlfch irdajov platia ridaje pdvodn6.

9.4 Zmluvaje vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktonfch kaZdri zmluvn6 strana obdrlijeden
rovnopis.

9.5 Zmluva nadobirda platnost' driom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a ridinnost'

dilom nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmhiv vedenom Uradom

8.5



vl6dy Slovenskej republiky podl'a $ 4Tazikona E. 40/1964 Zb. Obdiansky zrikonnik v zneni
neskor5fch predpisov a $ 5a zitkona d.21112000 Z.z. o slobodnom pristupe k informiici6m
a o zmene a doplneni niektorych z6konov v platnom zneni.

9.6 Zmluvnd strany vyhlasujir, Ze si zmluvu riadne preditali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy v61e sri slobodnd, vdLne, zrozumitelnd a urdit6, zmluvanebola uzatvoren|v tiesni
ani za zvl6St'nevyhodnych podmienok a na znak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi.

9.7 Pri plneni tejto zmluvy m6Ze dochddzat k poskytovaniu a spracirvaniu osobnych ridajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobdch alebo
osob6ch vo vykone trestu odiatia slobody. Zmluvn€ strany vz6jomne prehlasujri, Lekaada
znich bude pri spractvanf osobnych ridajov zabezpedovat' srilad s prislu5nymi v5eobecne
zixaznymi pr6vnymi predpismi ako samostatny prev6dzkovatef, a to nie len vr6tane
zabezpetenia z6konnosti spracrivania osobnych ridajov spofahnutim sa na vhodny priwny
ziklad spracrivania, dostatodn6ho informovania dotknutych os6b o danom spracfvani, ak
je to podl'a danych predpisov potrebn6 azabezpedenim primeranej frovne bezpednosti
osobnfch ridajov. Ztohto d6vodu medzi zmluvnjmi stranami nie je uzatvoren6 zmluva
podfa dl. 28 GDPR. Osobnd ridaje sa poskyrujri v rozsahu: titul, meno a priezvisko,
ziikladnd dislo.
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