Zmluva
0 praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

1. Né&zov organizécie: Vysoka $kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v
Bratislave, DetaSované pracovisko Michalovce
Sidlo: Partizanska 23, Michalovce
ZastUpeny: prof. ThDr. Peter Vansa¢, PhD.
a
2. Nazov organizécie (zariadenia) :  Obec Horiia, Obecny Urad
073 01 Horna 148

Zastupené: Jan Varga

starosta obce

uzatvaraju podla § 35 ods.1 pism. ¢) zdkona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o vysokych
Skolach®) a § 51 Obcianskeho zékonnika tito

zmluvu.

CL1
Ucel a predmet zmluvy

Zmluva o odbornej pomoci (praktickej vyucbe) sa uzatvara za Ucelom zvySenia
odbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zruénosti §tudentov VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave, DetaSované pracovisko
Michalovce v studijnom programe Socialna praca.

. Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpecenia odborne;j

praxe Studentov VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave, Detasované pracovisko
Michalovce v Studijnom programe Socidlna praca.
Odbornd pomoc bude poskytovana bezodplatne

ClL 1
Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

Odborna prax sa bude zabezpecovat’ v priebehu akademickych rokov 2023/2024 az
2024/2025.
Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovany v prilohe €.1 tejto zmluvy.



CL. 111
Prava a povinnosti u¢astnikov

1. Obec oboznami studentov VSZaSP sv. Alzbety v Bratislave, DetaSované pracovisko
Michalovce s Upravami a povinnostami, s predpismi BOZP, o protipoziarnej ochrane
a a ochrane utajovanych skuto¢nosti.

2. Obec zabezpeCi pozadovany spdsob odborného vedenia Studentov pocas odbornej
pomoci primerane jej cielom a Uloham.

3. Obec oboznami Studentov o ich povinnostiach:

a. dodrziavat’ pravne predpisy, vztahujice sa na prislusnt institiciu (pracovny poriadok
zariadenia, atd’.)

b. zodpovedne a iniciativne sa zapajat’ do plnenia odbornych tloh.

c. zachovavat’ mlcanlivost’ a skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
odbornej praxe v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona,

d. zodpovednosti za Skodu, ktort spdsobia pri vykonavani odbornej praxe alebo
Vv priamej suvislosti s fiou.

CL 1V
Zaverecéné ustanovenia

=

Néklady spojené so stravovanim a ubytovanim si hradia Studenti sami.

2. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitt, jej platnost’ je obmedzena na obdobie
poskytnutia odbornej pomoci.

3. Obidve zmluvné strany uzatvaraji zmluvu slobodne, vazne, bez tiesne a vyhlasuju, ze
obsah tejto zmluvy je pre nich urCity a zrozumitel'ny.

4. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, pricom kazdy ucastnik dostane po
jednom vyhotoveni.

5. Zmenit alebo doplnit’ tuto zmluvu moZzno len pisomne na zéklade stthlasnych prejavov
ucastnikov zmluvy.

6. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch zmluvach stran.

prof. ThDr. Peter Vansa¢, PhD. Jan Varga
vedUci detasovaného pracoviska starosta obce



PRILOHA ¢&. 1

Ciele praxe

1. sprostredkovat’ Studentom skusenost’ so socialnymi vztahmi a sp6sobmi prace, ktoré
existuju alebo st uplatiované v existujicich organizaciach socialnych sluzieb
a podnietit’ snahu Studentov o reflexiu tejto skisenosti,

2. umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskusSali metody, s ktorymi sa zoznamili
teoretickym Stadiom,

3. umoznit’ Studentom, aby mohli v priebehu studia konfrontovat’ svoje teoretické
predstavy o socialnej praci s ich praktickou realizaciou,

4. stimulovat’ proces identifikacie Studentov so socidlnou pracou ako profesiou,

5. obozndmenie sa s relevantnou legislativou v zmysle ktorej sa realizuje vykon socialnej
prace v danej institacii,

6. vytvorit’ Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych méze v spolupraci so
supervizorom efektivne napliiat’ ciele praxe definované v tejto dohode.

7. vytvorit' priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a 0sobnostného
potencialu k napiitaniu cielov pracoviska,

8. zohl'adnit’ relevantné poziadavky a oCakavania Studenta k obsahu a priebehu odbornej

praxe.



