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DOHOD A
Cislo: 23/46/054/1763
o zahezpedfeni podmienok vvkondvania aktivadne| &éinnosti formou menfich obecnych
sluFieh pre obec a o poskytnuti prispevin na aktivaénia éinnost” formou mengich
ohecnvch sluFel obei

USTREDIE URAD :
PRACE, SOCIALNYCH PRACE, SOCIALMNYCH

Spis: KEKIOAOQTPP/ZAM2023/25482
Cislo zaznamu: 2023268661

nratvorend podla § 54 ods. 1 pism. ¢) 2akona ¢ 52004 Z. 2 o sluZbich zamestnanost
a o #meng a doplneni niektoryeh zakonov v znenb neskorSich predpisov v ramei projektu

~Podpora udriania pracovnych nivykov - PUPN
id'alej len dohoda™)

meidy déastnikmi dohody:

Urad price, socialnych veei a rodiny Kezmarok

Sidlo: Dr. Alexandra 61, 060 001 Kedmarok

Zastapeny riaditelom: Mgr. Stefan Chovanec

IC0: 30794556

DIC: 2021777780

IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 4792 - Staina pokladnica
(dalbej len , orad™)

il

Obee: Ober Vikova

Sidlo: Vikova 107, 059 72 Vikovi

Zastiupena dtatutamym sastupcom: PhiZe Mgr Peter Bendik

ICO: 00326704

DIC: 2020697349

IBAN®: SKE3 5600 (000 (035 8770 5002

SK NACE Rev, 2 {kod/mdzovy; 84110 - Vicoheona vorena sprava

{dale) len obec™,  rorpodtova organizdcia sriadend obecou”  prispevkova orgamzacia zriadend
obcou™)
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USTREDIE URAD :
a PRACE, SOCIALNYCH PRACE, SOCIALNYCH

VEC| A RODINY

1

Clanok 1.
Uéel a predmet dehody

Ugelom dohody je Gprava prav a povinnoesti G¢astnikoy dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaco Cinnost’ formou mendich obecnych sludieb pre obec (dale) len finanény
prispevok”)y podla § 54 ods, 1 pism. c) zdkona & 52004 Z. 7. o sluzbach zamestnanosti
a ¢ zmene a doplnent niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov (daleg len zdkon
o sluZbiach zamestnanosti™), ktory sa poskyiuje #0 zdrojov Statncho rorpoctu Slovenske)
republikv (dalej len SR SR™) prijemeovi prispevku v zmysle zikona & 32004 Z. 2
o sluZzbich zamestnanostl,

Predmetom dohody je Gprava priv a povinnost géastnikov dohody pri zabezpeéeni
podmicnok vykondvania aktivadnej Sinnosii formou mensich obecnyeh sleZieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijgmeoy) prispevku, ak o prispevok pofiadal, na
ahradu &asti ndkladoy na osobné ochranné pracovis prostriedky, pracovnd ndradie, drazove
poistenie uchddzadov o zamestnanie. kiori si poberatel'mi pomoci v hmotne) nidzi, alebo
si tlenmi domdcnosti, ktorel sa poskyiuje pomos v hmotnej nidzi (dalej len . UoZ™) a Cast
daldich nakladov. ktoré sivisia s vykonavanim aktivaine] Cinnosti formou mendich
obecnych sluzieb pre obec (dale] len akiivaénag Einnost™) a na dheadu Sasti celkovey ceny
price zamestnanca, ktory organizuje aktivaénid Sinnost” (Talej len organizator™ ) v silade
s platnymi a Géinnymi vicobecne ziviznymi priviymi predpismi Slovenskej republiky, ak
o prispevok pofiadal.

Finanény prispevok  poskytnuty na  raklade tgjto  dohody  pozostiva 2 prispevku
poskytovaného SR SR

Clinok 11,
Priva a povinnosti aradu

Urad sa raviruje:

1.

5
=

Pri vybere UoZ na vykondvanie aktivacnej éinnosii spolupracovat’ s obeo,

. Zabezpedit’ vyber vhodnyeh UoZ, kiort majl trvaly pobyt. resp. obvykly pobyt v tzemnom

obvode obee v zmysle wejto dohody.

Poskyinit' ober v zmysle projektu Podpora wdrzania pracovnych navykov - PUPNT
prispevok na dhradu Easti ndkladov, kioré siavisia s vykondvanim aktivaénej finnosti,
najviac vo viike 136,88 €, ak o prispevok poziadala a prispevok na dhradu Easti celkovej
ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivadni Cinnost, ak ma takého
zamesinanca, najviac vo vidke 0 £, spolu najviac vo vyike [36.88 £ slovom: Jedensto
tridsat3est Eur a BR/100 centov, ak o prispevok poFudala.

Pri stanoveni celkovej visky poskytovaného prispevku podfa bodu 3 zehPadnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aklivaéne] ¢innosti, termin zacatia vykondvania aktivatne
¢innosti, dohodnuty pocet UnZ uvedeny v €L 111 bod 3, ako aj celkovy podet UoZ. ktori
vykondvaji, resp. vvkonavali aktivadnd éinnost’ & aktiek skutotnost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vvkondvanie aktivaénej emnosti Po sohl'adnent tychto skutocnosti posk ytndt
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obci mesafne prispevok za | UoZ vvkondvajiceho aktivaénid innmost' v Strukiure:
prispevok na Uhradu ¢éasti nakladov, kioré savisia s vvkondvamim aktivadne] Cinnosti,
najviac 1 % celkovej ceny price vypoditane) z priemerne] mzdy v hospodarstve SR #a 1.-
L &tvrt'rok 2022 (dalej len CCP), ak o prispevok poZiadala a prispevok na chradu cast
celkovej ceny prace zamestnanca. ktorv organizuje aktivaénd Sinnost, najviac 1 % CCP,
spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vvike 34,22 €, ak o prispevok poZiadala.

Dohodnuta vyska prispevku sa po celi dobu trvania aktivadne) &innosti nebude menit’
{nevalorizuje sa).

Poskytnit’ obei, prispevok v plnej vwike podia bodu 4 tohto élinku v pripade, sk termin
zacatia akbivaéne) émnosti Und je od 1, dia do 15 dha v kalendamom mesiacs, ak
o prispevok pofiadala,
Poskytnit® obcl, prispevok v poloviéne] vyike zo stanovenej plnej vysky v pripade, ak
termin #aéatia aktivaéng] dimnostt Uad je od 16, dia do konca kalenddrneho mesiaca ak
o prispevok pofiadala.

. Poskytndt' obci prispevok v plnej vyike pedls bodu 4 tohto flinkw, ak o prispevok
pofiadala, ak UecZ odpracuje podas kalendirmcho mesiaca viac ako dvojnidsobok
dohodnutého tvZzdenného pracovného éasu,

Poskytnit® ober prispevok v poloviéne) vwike podPa bodu 4 tohto Eénku, ak o prispevok
po#iadala, ak UoZ odpracuie podas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Casu, resp. mene) ake dvojnasobok tvzdenncho pracovneho Casu,

- Poskytndit’ obci, ak o prispevok poZiadala, mesadne prispevok za UoZ, Klor vykondvali
aktivalnd  Cinnost’ v prisludnom  kalendarnom  mesiaci vo  vyike zodpovedajice
skutoénostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto Elanku a skutoéne vynalofenym a preukizanym
vidavkom

Poukazovat’ ohci podas doby organizovania aktivad nej Sinnosti mesaéne prispevok na adet,
ak o prispevok poZiadala, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dia predlofenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade. ak urad zisti v prediozenyeh dokladoch nesrovnalost
alebo med opodstatnené pochybnosti o pravosti alcho spravoosti predlofenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéneho prispeviku podla predehadzajice) vely neplynie, a to a2 do
skonéenia kontroly pravosti a sprivoosti prediozenyeh dokladov alebo do odstrinemia
ristenivch nermovnalosti

. Vyplatit' obci posledni &ast prispevku. ak o prispevok pofiadala, 2 celkoveho dohodnutiho
prispevku po  kompletnom predioZeni - a skontrolovani dobodnutyveh  dokladov a po
predlodeni ,, Spravy o prinose organizevaria aktivadnel finnosti formou mendich obecnich
slufieh pre abec | rozpodtovn organizacin svigdend obcon / prispevkov organizicit
sriadenti oheou v porovaani so stavem pred fef zacaiim™ (dale) len sprava™) v sulade
o, Zdmerom organizovania akiivacne] Sianosti formou mensich ebeenyoh sluZieh pre obee
rozpodtovi preanizdaciv riadent ohoou ¢ prispevkovn organizacos zrigdens oboou v ramci
projekiy Podpora wdriania pracovaveh navwkov — PUPN' a v silade s bodom 8 tohto
¢lanku.

10, Vrtit” obei origindly dokladoy prediofenyeh podla gL 111 bodu 11 tejto dohody v kehote

do 60 kalendarnveh dni odo dia ich predloZenia, ak sa uéastnici dohody nedohodmi inak.
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LE Qendmit’ obei, ak dodasnd pracovad neschopoost’ UoZ podas vvkondvania aktivalne)
cinnosti trvd viac ako 30 kalendarnych dni odstopenie dradu od dohody s UnZ.

12, Pn pouzivani verenveh prostriedkoy zachoviavar hospodamost’, efektivnost’ a Gémnost’ ich
pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona &, 52372004 7. 2. 0 rozpodtovyeh pravidlach verejne;
spravy a o rmene a doplneni nicktorveh zikonov v zneni neskorfich predpisov,

13. Urad zastavi poskytnutie  prispevkn  diwm  nadobudnutia privoplatnostt  rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porudenie zdkazu nelegilneho zamestnavania podla prvej vety § 70
ods. 11 zikona o sluzbich zamestnanosti, ak def nadobudnuta pravoplatnosti rozhodnut
o uloFeni pokuty za porufenic zakazu nelegaincho zamesmavania je po 1.1,2023,

14, Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutis o ulofeni pokuty za porusenie
zhkazu nelegilneho zamestnavania bol obei vyplateny prispevok v zmyske tejio dohody,
trad vyzve obec na vedtenie tej fasti poskytnutého prispevku, ktord bola vyplatend po
datume nadobudnutia pravoplainosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplateenie tejto
povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale def
jeho vyplatenia dradom, v porovnani s divem pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clanok 111,
Prava a povinnosti ohce

Obec sa raviauje:
. Zaberpedit’ aktivadmi ¢innost’ formou mensich obecnych sheFich pre obec

1.1 Zabcrpedit aktivacni Sinnost” pre obee tak, aby price vwkondvané UoZ boli urdend najmd
na tvorbu, ochranu, wdrfiavanie a slepSovame Fivotného prostredia v ober Zlepienic
ekonomickych podmienok. socidlnyveh podmienok. kultdmych podmienck obyvatel'ov
obee, starostlivost’ o ochranu -a zachovanie kulttrneho dedilstva, podporu vedelavama,
rozvo) a poskytovanie socialnych slufichb a d'aliich ¢innosti v socialne] oblasti, rozvog
a ochranu duchovnych a kultirnyveh hodndt, dopinkové vzdelavanie deti a mladeie a na
rozv) a podporu komunitngj Einmosti,

2. Fabezpedit po dobu od 01.12.2023 do 31.03.2024 vwkondvanic aktivaénej Cinnosti pre 2
Uled v Strukiire:

Drub vykondvanych I ermin Kozsah Pﬂ:ﬂ:’:“
pric podfaods. 11 Poéet oz ISCOM | yykonivanin  itidenny 00
tohita Clanku® o'l raxvrh hading hod.)
Tvorba, ochrana,
udrEzvania
| a Zlepiovania Ewotmého 01122023
prosiredia obywalefoy 2 8613001 = 20 a0
v obgl — pracoviik ne 1032024

Cistenie verEnyeh
priesranshey

Dlishieda ¢, 2246 76 Sirana 4 ¢ 13
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3. Zabezpedit' dodriiavanie denného rozvrhu #dintku @ konca vykondvania aktivatne]

cinnosti o v struktore:

| Pondelok | Urok Siveda | Stvriok Fiatok
ocl = dhy il = ibs | ool - ool = b el - e od - o) i - de | od - deood - do | ood - do
e Fr e - o
Lastwé roapitic 113;1'31'! [ :l.'llfr "'I-.II' I.'IE:I:IU DE: mn
Av odlinkeh) - | %00 1200 | | 12:00 | oo | L in00 |
‘podet LoZ 2 2 2 2 2

Koordinovat' aktivaéni &innost’ UoZ prostrednictvom  vlastnych zamestnancov  a 0
zamestnancov prijatvch na tento aéel do pracovneho pomeru z radov UolZ, ktori budu
arganizovat” aktivaénd innost’ UoZ v rozsahu 0 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca,
Ak nastane skutoénost’, ktord me za ndsledok skonfenie pracovného pomeru organizitora,
obee v spolupraci s wradom je povinnd do 10 kalenddrnyeh dni od skondenia pracovného
pomeru urdit iného organizdtora. Ak obec neurti (nezamestnd) organizatora, je za
organizovanie aktivaine) cinnost zodpovedny Statatarmy zastupca.

V pripade prijatia do zamestnania organizdtora 7 radov UoZ doméit’ aradu kop pracovne)
emiuvy najneskar do 10 kalendarnyveh dni od vzotku pracovného pomeru.

V pripade poverenia viastného zamestnanca organisovanim aktivatnej Sinnosti UoZ zaslat’
uradu za tohto zamestnanca kdpin pracovoe; @mluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmicnok k pracovne; zmluve, najneskdr do 10 kalendarnych dni odo dia zacatia
organizovania aktivatnej cinnosi Uod.

Viest” dennit evidenciu dochddzky UoZ, ktori sa #ifastinjd na vykondvani aktivalne)
&innosti a organizatorov, s ich viastnoruéndm podpisom, ktorym  potvidzuji Gdast
na vykomdvani aklivaénej Cinnosti, resp. na. jej organizovani. Obec uvedeni evidenciu
uschoviva a poskviuje ju na fyzickn kontrolu dradu na zklade vyzvania a v smysle
pedmienok stanovenych v tejlo dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatoroy 1 original
a 1 kipiu vyhotoveni na arad prvy pracovny den po skonceni kKalendarneho mesiaca,
vktorom sa vykondavala aktivaénd cinnost’, & w | Evidencine dochddzky UnZ. Kiori
vikamivaiin aktivadan ciarost formou mensich obecnveh sluZieh pre ohec alebo formou
mensich sluZieb pre samosprdvem fraj v cmer peofektn Podpora wdriania pracovayek
navikov - PUPN vzmsle § 54 ods. 1 piswm o) zakona o shiibach zamestnanost

a ,, Evidenciu dochddzky zamesinancey, fiorf opeaizgi aktivacni Cinnost'v ramei projekiu
Podpora wdriania pracovaveh mivibay - PUFN vamole § 34 ods. 1 pism. o) zakong
o sluzhdach zamesianasti ', potvrdene podpisom Safutdrneho zastupeu,

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvaoia aktivaéne; éinnosti podla predioZeného denného
rogvehu zatiatku a konca vvkondvania aktivaénc Ginnosti UeZ je pre obec ravizny
s vynimkou, ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dehodnuty podet hodin pripadne na dei
pracoviého pokoja. V pripade, ak na ziklade predlofeného denného rozvrhu nei obec
zaugem v odovodnenyeh pripadoch organizovat aktivadné price inak, napr. pofas dni
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1k

pracovného pokaja alebo volna, resp. vo veternyeh hodinich alebo noénveh hodindch,
tino skutodnost oznami obec dradu Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ, UoZ
mize vvkondvat aktivaéni éinnost’ aj vo vegernych a noényeh hodindch, resp. v dioch
pracovného pokoja a volna s tym, #¢ v takvehto pripadoch trad vyZaduje sithlas UoZ,

Predkladat aradu najneskiir do posledného dit: Salendidrneho mesiaca nasledujuceho
po skonéeni kalendarneho mesiaca, v kiorom jop vidavky venikli, v 1 vyhotoveni Fladost
o uhradu platby a vyhlasenie Ziadatela o bodnovenosti dokladoy k finanénému prispevku
spolu s dokladmi preukazujicimi skutodne vynalo?ené naklady:

a)

b)

)

)

£}

)

g

podporné doklady - | orsginal a 1 képu dokladoy o poudityeh finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni Grazovcho poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnvch prostriedkov, pracovného ndradia a daliich sivisiacich oprivnenych
vydavkov), 1 origindl a 1 kopiu vipisu bankovéhe Gétu prijemcu alebo 1 original a |
kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni prisluine platby a v pripade platby v hotovosti
vidavkovy a prijmovy pokldnidny doklad i doklad z registraéne) pokladne,

. Vikaz & vipoche prispevke wa aktivadng dinnost v ramed projekie Podpora udrZania
pracovyeh navikor - PUPN formon nendich obecnich sluzieh pre obee alebo formon
mensich sluzieh pre samospravny krai v omysle § 54 ods. 1 pism. o) zakona o sluZbach
SOMEEInEi

viplatni pasku alebo iny doklad, na ziklade kwrého je moénd identifikicia vyplatenc)
mzdy, | kopin zamestravatelom potvrdenich mesatnych vikazov do Sociilne)
poistovne a mesaényveh vikazov do zdravoine poistovne za zamestnavatela, 1 originil
a 1 kopiu vypisu bankového aétu prijemeu alebo | orginal a | kopiu potvrdenia banky
o uskutoéneni prisluine; platby a v pripade platby realizovane) v hotovosti aj fu Cast’
pokladnicénej knihy 0ftovne) jednotky za prishdny mesiac, ktorej sa zaznam o plathe
tyka, resp. kde sa predmetmy vydavok nachidza,

Zornam vvdavkov na realiziciu aktivadne] Simnosti,

pri predkladani poslednej #iadost o dhradu platby predloZit’ sprava v 1 vwhotoveni.
Obee je povinna v sprave uvadzal informicie, i boli vimaloZené finandné prostricdky
vyuzité hospodirne, efektivne, Géelne a primerane vo vetahu k cielu, kiorym bolo
dosishnut’ ziskanie prakuckich skisenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
rdokumentuje obsah spravy forodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivveh prac,
pripadne inym hodnovernym spasobom pri pracach, pri kiorych je to moZng,

obec je povinnad predkladar” uétovmé doklady v rozsabu podfa § 10, ods. | zakona ¢
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisoy.

postedmi Ziadost o dhradu plathy obec predlozi dradu naneskor do -

10.1 ¥ pripade prediozenia #Fiadosti o dhradu platby spolu s vyddie uvedenymi dokladmi

clektronickymi  prostriedkami.  #iadost’  musi byt podpisand  kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle zdkona £, 2722016 Z. 2 o doveryhodnych sludbach
pre elektronické transakeie na viiitormom triw o 0 zmene a doplneni nicktorych zakonoy
4 musi byt podand z elektronickej schranky  zamesimivatela, aklivovanej na portali
Slovensko.sk.

Na raklade poriadavky dradu je obec povinna predlofit’ originaly vyisie uvedenych
dokladov v pripade, ak je potrebne ich overit

10.2 Lehota na prediofenie Ziadosti o ihradu platby 52 povakuje za spineni, ak je dorudend na

irad najneskdr v posledny deft lekoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tolito &anku a
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11.

12,

15.

16,

v pripade poslednej Ziadost o uhradu plathy v posledny def lehoty uvedeney v bode 10
pism. g} tohto ¢lanku,

Ozndmit’ dradu pisomne ka?dé zmenu dobednutych podmicnok najneskar do 30
kalendarnych dni odo diae, kedy skutoénost’ nastaks,

Oznamit’ dradu neddast, nedodrfanie rogsahu hodin, neskondeme alebo odmietnutie
vvkondvania aktivaénej Cimnosti Uod berodkladne, najneskér do 3 pracovnvch dni
od veniku jedng] z uvedenveh skutoénosti. Oznamit’ dradu najneskdr do 13 kalendiarnvch
dni kazdi zmenu alebo skondenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivatnu cinnost.

.V pripade predCasného ukonéensa vykonavania aktivacne) ¢innesti UoZ sa takéto uvelnene

miesto na aktivalnd Sinnost’ nepreobsadzye infm UsZ. V pripade dodasne) pracovne]
neschopnosti UnZ zaradeného na vykonavanie aktivatne) Cinnosti nemode obec prijaf
na vykonavame aktivaéne] ¢innosti incho UnZ, UoZ po ukonéeni dodéasnej pracovne)
neschoprostt mize vo vykonavani aktivaénej dinnosti pokradovat’ v zmysle platng] dohody
4 gradom, pricom doba vykonavania aktivaéne) éinnosti sa mu o dobu docasne) pracovneg)
neschopnosti nepredlauje, Vvkonavanie aktivaéne] dinnosti UoZ sa kondi uplynutim
dohodnutej deby, ak docasna pracovnd neschopnost whito UsZ rva dibdic ako je dohodnuta
doba vwkonavama aktivadng] Cinnosts, Za ospravedinent nedcast’ Lo ma vvkonavani
menSich obecnych sluZieb pre obec sa povaiupe praceneschopnost, darovanie krvi,
spreviadzanie redinného prisluinika na zaklade pisomného potvrdenia ofetrupiccho lekira
a naviteva lekiara na miklade pisomného potvrdenia odctrupiecho lekara a iné vazne osobni
dovody. V pripade veniku ospravedinenef netidasti UnZ ng vekonavani aktivadnej finnasti,
maze phec poskytmut’ Und na zaldade fefio zduimi priestor dohodmnnt’ xa ma odpracovean
hodin aspravedineng nepritomnposti v ndfradnom  lerpiine fak, aby mesaény pocel
adpracovanieh kodin hal minimdine 64 hodin v Eenkrémom mesiaci,

Neithradny termin wedl organizdatorboordingtor akiivadnef Ginnosii v konkrétaom mesiac,
kedy doslo k neadpracovaniv uvedenvel hodin - dovodu ospravedinenef nepritommnosit
fteda niev mesiael nasledujiacom),

. Predlozit’ sprava v stlade so | Zamerom organizovania aktivadney cinmosis v ramet projekin

Podpera udrZania pracovareh aavwkov — PUPN podia § 54 ods. 1 pism. ¢ zikema
o sfuZbach zamesinanosti™ a v silade s EL 11 bod 5.

Poucit® UoZ zaradenych na wvvkomdvanie aktivaénej &innosti o povinnosti dodr#Fiavat’
predpisy na #aistemie berpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivacne] Ginnasti
spolu s podpisanym vvhlasenim UoZ o poudeni: Zabezpecéil’ drazove poistenie LloZ
raradenych na vvkondvanie aktivacnej Cinnosti a predlpfit’ kopin zmluvy o drazovom
poisteni uradu.

Vo silade s § 2 ods. 2 v nadviznostt na § 7 ods: 7 zakona ¢ 12472006 L. 2. o bezpecnosts
a ochrane #dravia pri prici a o zmené a doplneni niektorveh zikonov v zneni neskoriich
predpisoy plnit povinnosti a opatrenia ustanoven® tymto zikonom v rozsahu nevyhnuinom
na zaistenie bezpelnosti a ochrany zdravia pri poaei voli UoZ nachadzajoccho sa s joj
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.
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17, Na vyFiadanie dradu preukdeat’ dodefiavanie podmienok tejto dohody, umeoZnit vvkon

=)
P

fuzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole sudinnost’ pricheine po cclia dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody a# do 31,12,2028,

 Umogznit’ poverenym  zamestnancom  Ministersiva  prace, socuilnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, soctalnych veci a rodiny, Oradu a d'aliim kontrolnym
orginom a organom audite nahhadnu’ do svopch Gdtovnych vikazov, bankovych vypisov
a daldich dokladov a umodnit’ vykonanic kontroly g suditu prichezne poas trvania
zavarkov vyphivajicich 7 tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoZni vikon kontroly o auditu, venikd obei povinnost® vratic
poskytnugé finandné prostriedky v ploej vidke.

Vytvort® poverenym  zamestnancom  Minsterstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socudlnveh veci a rodiny, dradu a daiiich Kkontrolnych
d auditorskych organoy vykondvajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vvkonanie kontroly a poskvinit’ im pri jej vykone potrebni siéinnost’ a vietky vyziadang
mtormicic a listiny tykajice sa najma opravoenosti vynaloZenyeh nak ladov,

. Uchovavat' tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkoy a vietkyeh dokladov tykajicich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31122028,

. Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestndvania povinna
oznamit’ tradu vydanie praveplainéhoe rozhodmutic o ulozeni pokuty za porudenie zakazu
nelegilncho zamestnivania, a to bezodkladne po i-dobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
ubozeni pokuty.

. Obec, ktorep bola ulofena pokuta za porufenie zakazu nelegalneho ramestnavania stdtneho
prisluinika tretej krajiny podlia § 2 ods, 3 zdkons ¢ 822005 Z.z. o nelegalne) praci a
nelegalnom zamestndvani je povinnd do 30 daf ode dita nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenie -zakazu nelegilneho zamestndvama veatit
finantné prispevky podla zakona o slZzbach zamestnanosti  poskytoulé v obdobi 12
mesiacoyv predehadzajicich diw nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finanénych prostricdkoy je zaroven povinny oendmit aradu.

Clanok 1V,
Opravaené vydavky

. Za opravnené mdklady sa povazujd len tie ndklady, ktoré vznikli obei v suvislosti s touto
dohodou, napkdr v den jej @cinnosti a boli skutoéne vynaloZené obeou asu radne
oddvodnend a preukdianc.

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravnend viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minuseyy,

- Vidavky v stvislosti s finanénim prispevh am su opraveend len v tom pripade. ak:

- vznikli v opravoenom obdobi, teda v rdme prsomne dohodnutého obdoebia realizacie
aktivaéne] ¢innosti,

- st v silade so schvilenou Specifikaciov osobrych ochrannych pracovnych prostnedkoy,
pracovniého ndradia a dalich naklado . suvistacich s vykonavanim aktivadnej Cinnosti,

Maohesla £ 23460059 Ta3 Srann i 2 13



VECI A RODINY VECI A RODINY

USTREDIE URAD
a ‘ PRACE, SOCIALNYCH ’ PRACE, SOCIALNYCH

i,

Bl

- s0 primerané, L j. zodpovedaji cenam bednyim (obvyklym) na trhu v éase ich vamku,

- mvEdpom sa neprekryvagi,
s podloFend tétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢, 4312002 2, 7. o (ftovnictyve v
zneni neskordich predpisoy, ktoré s riadne evidované v (idtovnictve obee a st v silade
s platnymi vieobecne siviznymi privaym predpismi.

- boli vynaloZené v silade s platnymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky,
si vynalozene hospodirne. Gfelne a efektivne pre ddely vykonu aktivadne) Ginnosti a
nevenikli koncom posledncho mesiaca pred ukonéenim vikonu aktivaéne) Cinnosti.

Oprivnenym vydavkom je len taky vidavok, ko je nevvhnutny pre realizéciu projekiu
a vylutne sivisi s realiziciou aktivit projekiu

Prispevok poskytovany tradom podia €L 1L bed 3 tejto dohody sa peuZije len v rozsahu
a Strukture, ktora sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim sktivadne) Smnost Lo
Prispevok je mo@né poufit’ na dhradu casti nukladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovne ndradie a drazové poistenie UoZ a na ghradu éasti daliich nakladoy,
ktoré stivisia s vykonavanim menSich obeenyeh sluZich pre obec alebo mendich sluzieh pre
samaspravny kraj, 8 na uhradu Casti celkove] ceny prace ramestnanca, ktory organizuje
aktivaénu finnost’.

. Prispevok nie je moZné poudit na investicie, kapitdlové vidavky a technicke zhodnotenic

majetku Ziadatela. Ziadatel’ pouZije prispevok v silade s kalkuliciou ndkladev, ktord je
stdast'on , Zdmerom orgamizovania aktivacnel Cinnoxti v rdmol projektu Podpora wdeZomnia
pracovayeh navvkoy — PUPN podla § 54 wds. 1 pism. ) zakona o sluZbdach zamestnanosti™
avsulade so wdsadou preukizatelmosin  hospodarnosti  a efektivnosti vynakladanus
prosiricdkov z verenych zdrojoy,

Pri nikupe novéhe zariadeninvybavenia opravoenyi vidavkam badd vydavky na nakup
noviého raradenia/vybavenia vo forme bednyeh niakladov (t. j. ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €),

Hotovostné plathy zahtiajice vidavky na obstaranie dihodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstarenim tohto majetku nie su opravnene.
Zakaruje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevyiuje S 000 €,

Clanok V.
Osohitné podmicnky

. Obec, kiore] sa poskytuji verené prostnedky, zodpoveda za hospoadirenie s nimi a je

povinnd pri ich pouZivani zachoviavat hospodamost’, efektiveost s GéinnosC ich pouiitia
v zmyske § 19 ods. 3 zakona & 5232004 Z. 2. o rozpoftovich pravididch vercinej spravy
a o zmene a doplnent niektorch sikonov v znent neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, 7¢ finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SE SR, Na
ucel pougitia tychte prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vafahuje rezim
upraveny v osobitnyeh predpisoch. najma § 68 zikona o shizbich zamestnanost, zikon £
357/2005 Z. z. o finanéne} kontrod: a audite a o smene a doplneni niektorych zikonov,
zikon ¢. 523/2004 Z. z. o mzpoétevych pravidiich verejnej spravy a o zmene a doplneni

Dhodi &, 25 E6054 073 Sqmna 4 7 13



VECI A RODINY VECI A RODINY

ISTREDIE JRAD
9 PRACE, SOCIALNYCH ‘ PRACE, SOCIALNYCH

o
:

nicktorych zikonov v zneni neskorSich predpisov, zikon & 3942012 Z. 7. o obmedzeni
platieh v hotovosti.

Uzatvorenim tejlo dohody nevenika obet ndrok na uhradenie nakladov v pripade; ak v ramei
plnenia  podmienok  dohody  nepreukize okrem  oprivienost ndkladov &) jeho
nevyhmutnost, hospodamaost’, efektiviost, O¢elnost’ a adinnost’,

V pripade nedodrzania zavizku podla &l 1L bod 15 obec zndSa nasledky pripadnveh
poistnych udalosti,

Urad nevyplati prispevok, ak obec neprediofi doklady v lehote stanovenej v &1 111 bod &
a v &l 111 bod 10, ak sa oéastnici dohody nedehodni inak,

Zavainé poruscnic podmicnok tejlo dehody jo povarované za porufenie  finandne]
discipliny podla zékona €. 52372004 7. 7 o roepoftovich pravidlich verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zidkorov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
2 porufenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéncho prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly dradu. Ak sa preukade poruienie finanéne) discipliny a
prijemeca finanéného prispevku neuhradi dlzoi sumu do skoncenia kontroly, urad postipi
prisludni spisovil dokumentaciu na sprivae komanie Uradu viddneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymdhat odvod, pendle a pokutu za porusenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v emysle § 31 zikons
& 523/2004 Z. z. orozpoétovich pravidlach wvereinej sprivy a o rmene a doplneni
nicktorych zdkonoy v rneni neskordich predpisov povinny veatit' finanéne prostriedky
¥ slanovene vvike.

Poskyinutie finanéneho prispevku sa obci zastavi diom nadobudnutia pravoplainosts
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruenie rakare nelegilneho zamestndvania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zdkona o shutbich zamestnanosti, ak def madobudnutia pravoplatnosts
rozhodnutia o uloZeni pokuly za poruleme zakazu nelegilnche zamestndvama e po
1.1.2023,

Obec, kiorej bola uboFend pokuta za porudenic #ikazu nelegilneho samestndvania $tatneho
prisludnika tretej krajiny, podlia § 2 ods. 3 zdkona ¢ 8272005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia ¢ uleZeni pokuty za poradenie zakazu
nelegilneho zamestndvanma vratil’ finanéné prispevky podla tohto zikona poskyinuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajieich div nadobadnutia pravoplatnosti tobto rozhodnutia.

Clinok VL.
Skonéenie dohndy

Riadne skonéenie tefio dohody nastane splnenim zivizkov téastnikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorens.

Uginky tejto dohody zanikaji splnenim ziviizku Géastnikov tejlo dohody, odstipenim obee

od tejte dohody, odstdpenim dradu od tejio dohody. ukondenim dohody na zaklade
vedjomnej pisomnej dohody, zanikom obee | bez pravneho ndstupen alebo ak peho praviay
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nastupca neprevezme zaviizky vyplivajice 7 tejto dohody, O uvedenveh skutoénostiach sa
irad zavazupe bezodkladne upovedomit’ obec,

Tite dohodu moZno skonéit’ na ziklade pisomnej dohody Géastnikov dohody, pricom
opravnens poskyinuté a Gerpané plnema za organizovanie aktivadne] Cinnosti UolZ
poskytnute obei, do dia afinnosti ukondéenia dehody zostavagi tymto nedotknute,

Kardy 2 o&astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat'. Vypovedna doba je
jednomesalnd a zadina plynat’ od prvcho dia kalendirneho mesiaca nasledupiccho po
doruéeni vvpovede. Vypovedanim dehody zo strany obce | ktore] vzmkia jej povinnost’
vratil® na Oéel Gradu vietky poskvinuté financéné prostriedky do 30 kalendamych dni odo
dna podania vipoveds na postovia prepravu alebo osobnéhoe podania na drade.

Kazdy 2 ddasinikov dohody je opravieny odstipit’ od dohody v pripade jej zavazncho
porudenia. Pre platnost’ odstipenis sa vyZaduje pisomné oznidmenie o odstipeni dorucene
druhému ucasinikovi tejto dobody, Oudstipenic j= acinné difwom dorutenia  ozndmenta
o odstipeni drubému Qéastnikovt teflo dobody. Cidstdpenim od dohody je obec, povinna
vratit’ fradu poskyvinuté finanéné prostriedky oo 20 kalendarnyeh dni od nadobudnutia
ud mnost odstipenia na Gcéet dradu.

Za zavarné porudenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaduje nagma;

a) porusenie ¢ I bodov 1, 2. 3, Ta 2l a 22 1ejto dohody,

by wykondvanie aktivatnej dinnosti v rozpore so zimerom organizovania aktivaéneg
Einnosti,

¢) ak sa Uod nezGéastiujeia) vykonavania aktivaéne] Cinnosti, priCom si vedend
v evidencii dochadzky,

d) ak obee, ktord poufiva veci a prostriedky oprivoene zakipené v ramei realizacie
aktivatnej Cinnosti na iné oéely,

¢] ak sa nevykonala praca podla dohody,

fy porusenie inych povinposti ake povinnosti ustanovenyeh v pisou a) aZ e). ak nie je
moine dohodniat’ ich plnenie v dodatodne) lebote,

u) opakované porudenie inych povinnosti ako peyinnosti ustanovenych v pism. a) az ).

h) porufenie ropodtovej discipling.

£a varne porudenie tejto dohody #0 strany uradu < povazuje najmi porusenie ustanoveni
CL I baordov 3 a2 B a 13 a 14 tejio dohody.

Obec, sa zavazuje vratit’ a) prispevok alebo jeho &axt’ v pripade platby poskytnute] omyloimn,

. Dudstapenic od dohody sa netyka naroku na ndhradu Skody veniknutej porudenim dohody,

Clanok VII.
Vieoherné a mvereénd ustanovenia

- Zmeny v tejlo dohode mo2no vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym

oboma Géastnikmi dohody na ziklade pisomncho ndavrhu jedného # Géastnikoy dohody.
V kazdom pisomnom styko su Géastnici dohody povinni uvadzat’ Sislo tejto dohody.
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Privie vzlahy vislovne neupravenz + toyo dofivde sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona & 40/1964 Zb. Obtianskehno zakonnika v sneni neskorfich predpisov a vieobecne
Zdviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Sicvenskej republike, kioré maji vzrah
k zavazkom uéastnikov dohody. Predpisy komunitameho prava Eurdpskyeh spolotenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenske) republiky,

Obec, sthlash so zverejnenim tdajoyv vyplivagicich z dohody v roesahu: ndzov, sidlo, ndzov
narodného projekin, viika finanéného prispevku,

Této dohoda nadobdda platnost” divom jej podpisania oboma Géastnikmi dohody a GEinnost
divom nasledujicim po dni jej #vercjnenia.

Ucinnost’ tejto dohody zanikd splnenim siviizku téastnikov tejto dohody. pokial neddjde
k joj ukonéeniv 7 dovodoy uvedenyeh v clinku Vi

Tito dobida je vyhotovena v dvoch roviepisoch 2 ktorjch drad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovand vidy, ak pravny dken
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaruéenym elektronickym podpisom
alebo  zarufenou elektronickou  pefaton, V'  inkomto pripade dohoda predstavuje
elektromicky origimal a rovnopis sa nevvhorovaije.
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8. Utastrici tejto dohody vwhiasujo, #¢ 54 oprivics) tito dohodu podpisat’, 2e si ju riadne

a-dosledne precitali, jej obsahu porosumeli a sdhlasia s nim. neuzatvorili ju v tiesni 2a
napadne nevyhodnych podmienok a na enuk sihle su s celim obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elekromcky:

Jhdatum v elektronickom podpise )

£a pravoicki/ tyzickt osobu:

Jpodpisané elektronicky podla zakona &

222016 . .}

PhDr. Mgr. Peter Bendik
statutdrny sistupca

V pripade, ak sa dohoda newzatvira clektronicky:

YV Kedmarka

PhDr. .
Statutarm .

diia  14.11.2023~

Bendik
I

Adiatum v elektromickom podpise)”

Zatirad:
Apodpisané elekironicky podln zdkona ¢
2722016 7. 2.4
Mar. Stefan Chovanee
riaditel’ Gradu

YV Kefmarku dig 14112023

) R "-rad'

stefan Chovanoe
riaditel tradu
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