.~ DOHODA O NEROVNOMERNOM ROZVRHNUTi PRACOVNEHO CASU

(dalej len ,,Dohoda“)

uzatvorena medzi

Zamestnavatelom: Centrum socialnych sluzieb SYNNOMIA
sidlo: Sv. Gorazda 2978/3, 010 08 Zilina

ICO: 00647691

zastlpeny: Ing. Aneta Lita Vavrikova - riaditelka

(dalej len ,zamestnavatel”)

a

Zakladna odborova organizacia SOZ ZaSS pri CSS SYNNOMIA
sidlo: Sv. Gorazda 2978/3, 010 08 Zilina

zastupena: Marcela Brehovska — predseda odborovej organizacie
(dalej len ,Odbory")

(zamestnavatel a Odbory dalej spolu ako ,ui¢astnici dohody")
uzatvaraju tuto dohodu

1. Ugastnici dohody sa podla § 87 Zakonnika prace vzhladom na povahu prace a podmienky prevadzky
dohodli na zavedeni nerovnomerne rozvrhnutého pracovného ¢asu. Dfiom u€innosti tejto dohody od
01.01.2024 rozvrhuju pracovny ¢as nerovnomerne na jednotlivé tyzdne na obdobie 12 mesiacov, ak ide
o ¢innosti, pri ktorych sa v priebehu roka prejavuje rozdielna potreba prace. Dohoda sa tyka vSetkych
zamestnancov, ktori maju nerovnomerne rozvrhnuty pracovny cas.

2. Nerovnomerne rozvrhnuty pracovny &as bude rozvrhnuty podla rozvrhu pracovnych zmien, ktory
zamestnavatel oznami najmenej tyzden vopred s platnostou najmenej na tyzden.

3. Ugastnici dohody sa dohodli, 2e vyrovnavacie obdobie, v ktorom sa vyrovna rozdiel medzi
ustanovenym tyzdennym pracovnym ¢asom (stanoveny pracovnou zmluvou) a uréenym tyzdennym
pracovnym &asom zamestnanca (skuto¢ne odpracovanym) je pre rok 2024 stanovené na obdobie do
31.12.2024, pricom podmienky tejto dohody sa uplatnia aj na obdobie pred jej u¢innostou poénuc od
01.01.2024.

4. Obsah tejto dohody je mozné menit' len po dohode UGéastnikov dohody. Zmena musi byt vykonana
pisomne.

5. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pricom kazdy u¢astnik dohody obdrzi jeden
rovnopis dohody.



6 Tato Dohoda nadobuda platnost diiom podpisu opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran
a uginnost diiom 01.01.2024 alebo odo dra nasledujliceho po jeho zverejneni na webovom sidle
zamestnavatela a v Centralnom registri zmluv v zmysle zékona &. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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