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Dohoda medzi prijimatel’om grantu a u¢astnikom
5 Dohoda — Erasmus+ - mobilita jednotlivca
Cislo projektu: 2023-1-SK01-KA131-HED-000135317

Dohoda o grante na mobilitu zamestnancov na $kolenie

Sektor: Vysokoskolské vzdelavanie

Cislo zmluvy: 32/2023-STT

Akademicky rok: 2023/2024

Identifika¢né ¢islo mobility (Mobility ID): 35317-MOB-0011

PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jednej strane ,,organizacia‘“

Univerzita J. Selyeho SK KOMARNOO1
ktorej Statutarny zastupca je Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD., rektor
Adresa; Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno

ktoru za u¢elom podpisu dohody zastupuje Mgr. Adriana Kinczerova, univerzitny Erasmus koordinator
na jednej strane

a na druhej strane ,,u¢astnik*

PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD.

Déatum narodenia: Statna prislusnost’: SK
Adresa: Fakulta/katedra: KEK/FEI
Telefon: E-mail:

Bankovy uéet, na ktory bude poukazana finanéna podpora:

Drzitel’ bankového Gétu:

Né&zov banky:

BIC/SWIFT éislo: Ucet/IBAN ¢islo:

Strany uvedené vyssie sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody.

Dohoda sa sklada z nasledovnych ¢asti:

Osobitné podmienky

Priloha I Program mobility - $kolenie!

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohach.

Celkova suma zahfiia

individualnu podporu

O podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)

dni navyse na cestovanie (navySenie individualnej podpory o prislusny pocet dni)

Ugastnik s:
finanénou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+

1 Priloha I nemusi byt v papierovej forme s originilnymi podpismi. Akceptovatelna je aj kopia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi, v zavislosti od vnutrostatneho pravneho poriadku alebo internych predpisov organizacie.




OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY
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1.2
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1.5

Této dohoda stanovuje prava a povinnosti a zavizné podmienky platné pri pridelovani finanénej podpory
urCenej na realizaciu mobilitnej aktivity v rdmci programu Erasmus+.

Organizacia poskytne ucastnikovi finan¢nu podporu na realizaciu mobility za u¢elom Skolenia.

Ucastnik suhlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu v sulade s popisom
uvedenym v prilohe I.

PRIJIMAJUCA INSTITUCIA

Plny nazov: Tenerife Job Training, Coworking Costa Adeje

Erasmus ID: E1001638

Adresat: C. Montafia Clara, 5, Local 4, 38660 Fafiabé, Santa Cruz de Tenerife
Spanielsko

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt’ vyziadané a odsthlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho ozndmenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1 Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost’ dfiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
2.2 Mobilita zaéne dia 26.02.2024 a skon¢i dina 01.03.2024
2.3 Obdobie pokryté dohodou zahfa:

obdobie fyzickej mobility od 26.02.2024 do 01.03.2024 ¢o predstavuje 5 dni
2 dni na cestu
0 virtualny komponent od [0] do [0].

2.4 Zaciatok a koniec obdobia mobility musi byt’ potvrdeny v Certifikate o absolvovani mobility.

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1

3.2

3.3

3.4
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3.6

3.7

Vyska finanénej podpory sa vypolita na zaklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2023.

Ucastnik dostane finanéni podporu zo zdrojov Eurépskej tunie Erasmus+ na 7 dni. Podet dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dni na cestu. Ak ucastnik nedostava financnli podporu na celé obdobie
mobility, pocet dni sa krati o dni bez finan¢nej podpory.

Ziadost o predizenie obdobia fyzickej mobility musi byt predlozena ugastnikom najneskor jeden mesiac pred
pdvodne planovanym koncom mobility. Ak organizacia prediZenie schvali, musi byt vystaveny dodatok
k dohode.

Organizacia prideli ucastnikovi finanéni podporu v celkovej vyske 1.650 EUR, z toho je poskytnuta pre
ucastnikovi individualna podpora 1.120 EUR a podpora na cestovné naklady 530 EUR s navySenim z dévodu
zeleného cestovania. Pre ucastnikov s nulovym grantom sa finan¢na podpora rovna nule.

Ak je to relevantné, preplatenie nakladov, ktoré vznikli v sivislosti s potrebou inklizie a cestovnymi
nakladmi, musia byt’ zalozené na podpornych dokumentoch poskytnutych ucastnikom.

Finan¢nd podpora nesmie byt pouzitd na pokrytie podobnych ndkladov uz financovanych zo zdrojov
Eurdpskej Unie.

Odhliadnuc od ustanoveni v odseku 3.6, grant je zlucitelny s akymkol'vek inym zdrojom financovania,
vratane prijmov, ktoré ucastnik ziska pracou na stazi, alebo za inli pracu mimo svojej mobilitnej aktivity,
pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe I.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY (relevantné iba v pripade moznosti 1 alebo 3 v &lanku 3.4)
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4.2

Do 30 kalendéarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zéklade potvrdenia o prichode a nie
neskor ako do zac¢iatku mobility bude ucastnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 1.320 EUR
Vv rozpéti 80 % zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze Gcastnik neposkytne podporné dokumenty nacas
podla rozvrhu vysielajucej organizacie, moéze byt neskorSia platba predfinancovania vynimocne
akceptovang, ak je to opravnene zdévodnené.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizSia ako 100 % z finan¢nej podpory, podanie zaverenej spravy
ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povazuje za ziadost’ u¢astnika o vyplatenie doplatku.
Organizéacia ma 45 [pre pozvanych odbornikov z podnikov: 20] kalendarnych dni na vyplatenie tohto
doplatku alebo na vyziadanie dlznej Ciastky od ucastnika.



CLANOK 5 - VYMAHANIE

5.1  Finanéna podpora alebo jej Cast’ bude vysielajucej organizacii vratena, ak icastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak G¢astnik ukonéi dohodu skor ako je uvedené v dohode, musi vratit’ ¢iastku finanéného prispevku,
ktora mu uz bola vyplatena, pokial’ sa s vysielajucou organizaciou nedohodol inak. Takato skuto¢nost’ musi
byt oznamena narodnej agentire vysielajiicou organizaciou a narodnou agenturou akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1  Organizécia je povinna overit’ si, ¢i ma ucastnik uzavreté adekvatne poistenie bud’ tak, Ze zabezpeci poistenie
sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajlcou organizaciou o tom, Ze tato zabezpeéi poistenie, alebo poskytne
ucastnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sam.

6.2 K dohode musi byt prilozené minimalne potvrdenie o zdravotnom poisteni, potvrdenie o poisteni
zodpovednosti za sposobent1 $kodu a potvrdenie o urazovom poisteni.

Odporuca sa uviest’ nasledujuce informécie: Poskytovatel’ poistenia, ¢islo poistenia a rozsah poistenia.

6.3  Zapoistenie je zodpovednd Gcastnik.

CLANOK 7 — ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)
7.1  Ucastnik méze pred obdobim mobility absolvovat OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na mo-
bilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 8 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1  Utastnik je povinny vyplnit' a podat zavereéni spravu Géastnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Erasmus+ Participant Survey) po mobilite v zahraniéi, a to najneskér do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy
na jej vyplnenie. Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zaverecni spravu, méze organizacia ziadat ¢iastocné
alebo uplné vratenie zaslanej financnej podpory.

CLANOK 9 — ETIKA A HODNOTY

9.1 Etika: Mobilitna aktivita musi byt vykonana v stlade s najprisnej§imi etickymi normami a prislusnymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a narodnymi zakonmi o etickych zésadéach

9.2  Hodnoty: Ugastnik sa musi zaviazat' zaviazat' a zabezpe¢it' dodrziavanie zékladnych hodnét EU (ako je
reSpektovanie I'udskej dostojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho Statu a l'udskych prav vratane
prav mensin).

9.3  Pokial’ igastnik porusi akékol'vek povinnosti vyplyvajiice z tohto Clanku, méze dojst’ k znizeniu grantu.

Uradnikovi pre ochranu Udajov v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie idajov Eurépskou komisiou

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizacia poskytne Gi¢astnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych idajov na t¢ely spracovania ich
osobnych udajov pred ich vlozenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus+: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt” spracované v stlade s Nariadenim (EC) ¢. 2018/1725
Eurdopskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na spracovanie 0sobnych Udajov
institiciami a organmi Spolocenstiev a 0o vol'nom pohybe takychto tidajov. Takéto udaje mdéze narodna
agentura a Eur6pska komisia spracovavat’ vylucne v suvislosti s realizaciou dohody a naslednymi aktivitami
bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto Udaje orgdnom zodpovednym za inSpekciu a audit v sulade s
legislativou Spolocenstiev (Dvor auditorov alebo Europsky trad pre boj proti podvodom (OLAF).

10.3  Ucastnik moze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat' pristup k svojim osobnym tidajom a opravit’ informéciu,
ktora je neuplna alebo nespravna. Svoje ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat’
vysielajucej organizacii a/alebo prislusnej narodnej agenttre. Svoje namietky voci spracovavaniu osobnych
udajov méze zaslat Eurdpskemu dozornému Uradnikovi pre ochranu Gdajov v Bruseli, pokial’ ide o
vyuzivanie udajov Eur6épskou komisiou

CLANOK 11 - UKONCENIE DOHODY

11.1 Organizicia ma legalne pravo predCasne ukonCit' alebo vypovedat dohodu bez akychkol'vek d’alSich
pravnych postupov v pripade, ak prijimatel’ nesplni niektori z povinnosti, ktoré vyplyvaja z tejto dohody.
Organizacia upozorni prijimatel’a na neplnenie povinnosti doporuc¢enym listom. Ak prijimatel’ nereaguje na
ozndmenie v lehote jedného mesiaca odo dna dorucenia listu, organizacia dohodu ukon¢i, resp. od dohody
odstupi.

11.2 'V pripade ukoncenia dohody na zaklade vys$Sej moci (,,force majeure), tzn. v dosledku vynimocne;j
nepredvidanej situacie alebo udalosti mimo kontroly prijimatela a ktora nie je dosledkom chyby ¢i
zanedbania povinnosti z jeho strany, ma Gcastnik pradvo minimalne na grant vo vyske, ktora zodpoveda
skutocnému trvaniu mobility. Zvy$na ¢iastka grantu musi byt’ vratena.


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

CLANOK 12 - KONTROLY A AUDITY

12.1 Zmluvné strany sa zavizuju poskytnit detailné informacie vyZziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentdrou v Slovenskej republike a inymi nimi poverenymi organmi za uéelom kontroly realizdcie mobility
v stllade so dohodoul.

CLANOK 13 - ZODPOVEDNOST ZA SKODY

13.1 Kazda zmluvna strana zbavuje inti zmluvnu stranu akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré utrpi
jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial’ tieto Skody neboli spdsobené z
nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

13.2 Narodna agentdra v Slovenskej republike a Eurdpska komisia alebo ich zamestnanci nenes v ramci tejto
dohody za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost’ za Skodu spdsobent realizaciou
mobility. Nasledne sa narodna agentlra v Slovenskej republike alebo Eurépska komisia nebudti zaoberat’
ziadnou poziadavkou o nahradu alebo preplatenie §kod.

CLANOK 14 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

14.1 Dohoda o grante sa riadi vnatros$tatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

14.2 O nezhodach medzi organizaciou a u¢astnikom, ktoré sa tykaju interpreticie, pouzitia a platnosti dohody
a ktoré nie je mozné vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v stlade so zakonom.

PODPISY

Za ucastnika Za organizaciu

PhDr. Eniké Kahler Korcsmaros, PhD. Mgr. Adriana Kinczerova
V.R. V.R.

V Komarne, dna V Komarne, dia



