DOHODA O POUZiVANi SLUZOBNEHO MOTOROVEHO VOZIDLA
NA SLUZOBNE A SUKROMNE UCELY
podra ust. § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v platnom zneni a v sulade so
zékonom &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v platnom zneni

Zamestnavatel:  Sprava Narodného parku Slovensky raj so sidlom v SpiSskej Novej Vsi
So sidlom: Stefanikovo namestie 9, 052 01 Spisska Nova Ves
ICO: 544 354 12
DIC: 2121695257
v mene ktorého kona: JUDr. Marek Chovan, PhD., generalny tajomnik sluzobného uradu
Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®)

(dalej len ,,zamestnavatel™)
a
Zamestnanec: Ing. Tomas Drazil, PhD.

Funkcia: riaditel
Trvale bytom:

(dalej len ,,zamestnanec" a spolu so zamestnavatefom ako ,zmluvné strany®)

uzatvaraju tito Dohodu o pouzivani sluZzobného motorového vozidla na sluzobné a sukromné
Ucely (dalej len ,,Dohoda“) v nasledovnom zneni:

Clanok |
Predmet dohody

1. Zamestnavatel tymto zveruje zamestnancovi sluZzobné motorové vozidlo v sprave
zamestnavatela (dalej ako ,,SMV*), a to:

tovarenska znackaltyp vozidla: Skoda Karoq

evidenéné &islo: SN321DY

Gislo karosérie/VIN: TMBLJ7NUBK2045465
rok vyroby: 24.05.2019

farba: Biela

obstaravacia cena: “ 31 454,00€

2. Touto Dohodou si zmluvné strany upravuji vzajomné prava a povinnosti pri pouZivani

sluzobného motorového vozidla podla bodu 1 tohto ¢lanku zamestnancom na sluzobné a na
sukromné ucely.

3. Zamestnavatel vyhlasuje, Ze zamestnanec méze pouzivat motorové vozidlo podla bodu 1 tohto
¢lanku na sluzobné uUcely a sukromné ucely. Vozidlo mozZno na sukromné Gcely pouzit iba vtedy,
ak to nie je na prekazku pineniu pracovnych dloh.

4. Zamestnanec berie na vedomie, Ze poskytnutie sluZzobného motorového vozidla na sukromné
Ucely sa povazuje za nepenazny prijem zamestnanca, ktory sa zahffia do zakladu dane z prijmu
fyzickych oséb vo vySke 1 % zo vstupnej ceny motorového vozidla, resp. znizenej vstupnej ceny
vozidla za podmienok stanovenych v § 5 ods. 3 pism. a) zakona &. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov v platnom zneni za kazdy aj zacaty kalendarny mesiac. :




Clanok Il
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnavatel sa zavazuje:

a) odovzdat’ zamestnancovi vozidlo v stave spdsobilom na riadne uZivanie;

b) vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podfa platnych pravnych predpisov
o podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych komunikaciach;

c) znasSat vSetky naklady na prevadzku a udrzbu vozidla vratane thrad dane z motorového
vozidla, vydavkov na nakup pohonnych hmét a ostatnych néplni do vozidla, diafniénych
znamok, ktorych kipa je nevyhnutna na plnenie pracovnych uloh zamestnancom,
umyvanie a Cistenie vozidla. To neplati pri nakladoch stvisiacich so $kodou, za ktoru
zodpoveda zamestnanec;

d) znasat vydavky na povinné skolenia;

e) zabezpelit uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za $kodu spdsobent
prevadzkou motorového vozidla;

f) zrazat zamestnancovi dan z prijmu, ktorej vznik je podmieneny poskytnutim motorového
vozidla na sluZzobné ucely aj sikromné Gcely.

2. Zamestnanec sa zavazuje dodrziavat vSetky povinnosti vyplyvajice mu z interného aktu
riadenia zamestnavatefa tykajicom sa pouzivania sluzobnych motorovych vozidiel, a sice
Smernice k organizacii prevédzky autodopravy (dalej ako ,,.Smernica“), najma:

a) pouzivat vozidlo v sulade s platnymi pravnymi predpismi pre cestn( dopravu a
prevadzku motorovych vozidiel;

b) neumoznit vedenie motorového vozidla inej osobe, neZ zamestnancovi zamestnavatela.
Zamestnanec je opravneny prenechat vozidlo na uZivanie len takému inému
zamestnancovi, ktory ma so zamestnavatelom uzatvoreni dohodu o pouzivani
sluZobného motorového vozidla na sluZzobné Ucely, ktora ho opraviiuje pouzivat totozné
vozidlo;

c) evidovat vSetky vykonané jazdy v suvislosti s vykonom prace na tlacive ,,Zaznam o
prevadzke vozidla osobnej dopravy” v stilade so Smernicou;

d) preukazat Cerpanie pohonnych latok prislusnym dokladom o ich ¢erpani;

e) chranit vozidlo pred poskodenim, odcudzenim a zni¢enim; najma dostato¢ne zabezpedit
- vozidlo pri kazdom jeho odstaveni proti kradeZi jeho uzamknutim vSetkymi
zabezpec€ovacimi prostriedkami, ktorymi je vozidlo vybavené;

f) udrziavat vozidlo v stave spdsobilom na riadne uzivanie podfa technickych noriem a
v Cistote;

g) bez zbytoéného odkladu informovat zamestnavatela o pripadnej zmene technického
stavu vozidla (dopravna nehoda, poskodenie atd.), o potrebe Udrzby a oprav vozidla;

h) bez zbytoéného odkladu informovat zamestnavatela o strate sposobilosti viest vozidlo;
i) po ukon&eni jazdy vozidlo odstavit na mieste dohodnutom so zamestnavatelom;

) uhradit nim zavinenu/spoluzavinend Skodu spdsobentl na vozidle pocas jeho pouzitia
na sluZzobné Gcely.

3. Zamestnanec je v suvislosti s pouzivanim SMV na sukromné tcely povinny dalej:




1. Tato Dohoda sa uzatvara na dobu uréitd, a to na dobu trvania pracovného pomeru zamestnanca
so zamestnavatefom.

2. Dohoda zanika:

a) skoncenim pracovného pomeru zaloZzeného pracovnou zmluvou;
b) prelozenim zamestnanca na ind funkciu, na vykon ktorej pridelenie vozidla nie je potrebné;
¢) dohodou zmluvnych stran,

d) vypovedou zamestnavatela alebo zamestnanca, aj bez udania dévodu. Vypovedna lehota
je jeden tyzden a zacina plynut diiom nasledujucim po dni doruenia vypovede druhej
strane;

e) odstipenim od Dohody zo strany zamestnavatela z dévodu porusenia povinnosti
zamestnancom podla tejto Dohody, ktoré predstavuju poruSenie pracovnej discipliny,
alebo v pripade, ak je zamestnancovi odobraté alebo zadrzané vodiCské opravnenie
policiou z dévodu porusenia dopravnych predpisov. Odstupenie od Dohody je uéinné
driom nasledujucim po dni jeho doru¢enia zamestnancovi.

Clanok V
Zodpovednost’ za Skodu

1. Zamestnanec zodpoveda za Skody, ktoré spdsobil porusenim jeho povinnosti vyplyvajucich
z tejto Dohody.

2. Zamestnanec zodpoveda za Skodu spésobent na pridelenom vozidle pri pineni pracovnych tloh
v sullade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov a Zakonnika prace.

3. Za Skodu spésobenu zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla na sukromné Gcely
zamestnanec zodpoveda v sulade s § 420 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika.

4. Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti za Skodu Uplne, pripadne s¢asti, ak preukaze, ze skoda
vznikla Uplne alebo s&asti bez jeho zavinenia.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

1. Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G&innost driom
nasledujucom po dni jej zverejnenia v sulade s ust. § 47a Obgianskeho zakonnika.

2. Ak sa preukaze, Ze niektoré z ustanoveni Dohody (alebo jeho ¢ast) je neplatné alebo netcéinné,
takato neplatnost nema za nasledok neplatnost a/alebo neucinnost dalSich ustanoveni Dohody
(alebo zostavajucej Casti dotknutého ustanovenia). V takom pripade sa obe zmluvné strany
zavazuju bez zbytoéného odkladu nahradit takéto ustanovenie (jeho ¢ast) novym tak, aby bol
zachovany Ucel sledovany uzavretim Dohody a dotknutym ustanovenim.

3. Menit a dopifiat Dohodu je mozné len formou pisomnych dodatkov riadne podpisanych oboma
zmluvnymi stranami.

4. Vztahy medzi zmluvnymi stranami neupravené touto Dohodou sa riadia prislu§nymi
ustanoveniami zakona €. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik, zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace, zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme a dal§imi v8eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

5. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, po jednom vyhotoveni pre kazd( zmluvnu stranu.




a) kazdu sukromnu jazdu viditefne oznalit v Zazname o prevadzke vozidla osobne;
dopravy v stlpci ,Poznamka“ s textom ,,sukromna jazda“. V pripade sukromnych ciest
sa Ziadanka na prepravu v CES na vykonavanie jazdy nevypisuje;

b) uhradzat vydavky za pohonné hmoty a prevadzkové kvapaliny, ktoré sa spotrebuju pri
jazde na sukromné ucely;

Clanok lll
Zdanovanie

1. Za prijem zamestnanca sa povazuje suma vypocitana v zmysle § 5 ods. 3 pism. a) zakona €.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov na zaklade obstaravacej ceny motorového vozidla pocas
6smich bezprostredne po sebe nasledujucich kalendarnych rokov od zaradenia motorového
vozidla do uzivania vratane. Tato suma je stanovena vo vySke 1 % z obstaravacej ceny
motorového vozidla nasledovne:

a) v prvom roku zo vstupnej ceny (§ 25) motorového vozidla zamestnavatela, poskytnutého
na pouzivanie na sluzobné a sukromné ucely za kazdy aj zaCaty kalendarny mesiac; ak
ide o prenajaté motorové vozidlo, vychadza sa z obstaravacej ceny u pdévodného
vlastnika, a to aj ak déjde k naslednej kupe prenajatého motorového vozidia, pricom ak
vo vstupnej cene nie je zahrnuta dan z pridanej hodnoty, na ucely tohto ustanovenia sa
o tuto dan vstupna cena zvysi,

b) v nasledujucich siedmich kalendarnych rokoch zo vstupnej ceny motorového vozidla
podla prvého bodu kazdoroéne znizenej o 12,5 % k prvému diu prislusného
kalendarneho roka za kazdy aj za€aty kalendarny mesiac jeho poskytnutia na pouzivanie
na pracovné a sukromné Ucely, pricom na Uéely vypoctu nepenazného prijmu sa vstupna
cena motorového vozidla zamestnavatela podla prvého bodu zvysi aj o sumu
technického zhodnotenia motorového vozidla vykonaného v tychto rokoch.

2. V pripade technického zhodnotenia motorového vozidla jeho obstaravacia cena a zdanovany
mesacny prijem bude stanoveny dodatkom k tejto Dohode.

3. Zdanenie prijmu bude uskutoc¢nené na zaklade nizsie uvedenej tabulky pri vypocte mzdy za
prislusny kalendarny mesiac.

Obstaravacia |Obstaravacia cena Zdarnovany
Rok cena znizena 012,5% | prjiem mesaéne
01.12.2019-30.11.2020 31 454,00€ 27 522,25€ 275,22€
01.12.2020-30.11.2021 31 454,00€ 23 590,50€ 235,91€
01.12.2021-30.11.2022 31 454,00€ 19 658,75€ 196,59€
01.12.2022-30.11.2023 31 454,00€ 15 727,00€ 157,27€
01.12.2023-30.11.2024 31 454,00€ 11 795,25€ 117,95€
01.12.2024-30.11.2025 31 454,00€ 7 863,50€ 78,64€
01.12.2025-30.11.2026 31 454,00€ 3 931,75€ 24.32¢

4. Zamestnanec berie na vedomie, Ze zamestnavatel bude v sllade s ustanovenim § 131 ods. 1
Zakonnika prace z jeho mzdy prednostne vykonavat zrazky preddavku na dari z prijmu podfa
§ 35 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok IV
Doba trvania Dohody a jej zanik




6. Zmluvné strany prehlasuju, Ze ako U€astnici tejto Dohody s opravneni s predmetom Dohody
nakladat a ich zmluvna volnost nie je obmedzena. Pravny ukon je urobeny v predpisanej forme,
Dohoda bola spisana podfa ich skutoénej vole a na zaklade pravdivych udajov. Dohoda bola
nimi preéitana, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisali. Ugastnici
Dohody su¢asne prehlasuju, Ze tato Dohoda nebola uzatvorena v tiesni, ani za inych napadne
nevyhodnych podmienok, Ze je pre nich vzajomne vyhodna, a Ze pri podpisovani Dohody nebol
na nich vyvijany natlak v Ziadnej forme.

V Bratislave ............ 04 JAN TN V Spidskej Novej Vsi .. 4. IA/RA 2029

(4

v
JUDr. Marek Chovan, PhD. zamestnanec



