
Základná škola s materskou školou Novoť 315 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––- 

 
DOPLNOK č. 10 

ku kolektívnej zmluve 
 

uzavretej medzi ZOOZ PŠaV na Slovensku pri ZŠ s MŠ Novoť 
a ZŠ s MŠ Novoť 315 zo dňa 30.12.2020 

 
Tvorba sociálneho fondu, výška fondu, použitie fondu a podmienky poskytovania 

príspevkov z fondu zamestnancom a odborovej organizácii – príloha č. 3 
čl. 2 

Rozpočet sociálneho fondu 
/1/ Predpokladaný príjem sociálneho fondu na rok 2024: 
     a) povinný prídel vo výške 1 %       8 758,57 € 
     b) ďalší prídel podľa § 3 odst. 1 b – 0,05 %        460,98 € 
     c) zostatok SF z predchádzajúcich rokov                 6 438,83 € 
     d) splátky pôžičiek poskytnutých zo SF             0,00 € 
     e) splátky návratných sociálnych výpomocí            0,00 € 
     f) náhodné príjmy                           0,00 € 
           ––––––––– 
          Spolu:          15 658,38 € 
 
/2/ Výdavky zo sociálneho fondu na rok 2024: 
     a) stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanovený osob. predpisom   1 400,00 €               
     b) na dopravu do zamestnania a späť      1 400,00 € 
     c) sociálna výpomoc nenávratná          350,00 € 
     d) sociálna výpomoc návratná              0,00 € 
     e) dary (pri jubileách, odchod do dôchodku.....)      1000,00 € 
     f) liečebná starostlivosť               0,00 € 
     g) rekreačné pobyty               0,00 € 
     h) exkurzno-vzdelávacie zájazdy                             0,00 € 
     i) detské rekreácie                             0,00 € 
     j) telovýchova                0,00 € 
     k) kultúrna, spoločenská a športová činnosť      2500,00 € 
     l) zdravotná starostlivosť                      200,00 € 
     m) doplnkové dôchodkové sporenie                        0,00 € 
     n) darčekové poukážky ku koncu kalendárneho roka    2 200,00 € 
           ––––––––– 
Spolu:           9 050,00 € 
 
Táto časť doplnku je súčasťou kolektívnej zmluvy a nadobúda účinnosť dňom 1.1.2024, jeho 
účinnosť končí 31.12.2024. Ostatné časti KZ ostávajú nezmenené. 
 
V Novoti, dňa 13.01.2024 
 
 
 
..........................................................   .......................................................... 
          zamestnávateľ      odborová organizácia 


