Dohoda
o pouzivani siikromného motorového vozidia
na pracovnej (sluzobnej) ceste

uzatvorena podla § 51 zakona €.40/1964 Zb.Obciansky zakonnik v platnom zneni v spojeni s § 192 ods.3
zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v platnom zneni
( dalej fen ,dohoda“)
C. dohody: 2024/010
medzi:

1. Zamestnavatel: Ministerstvo financii Slovenskej republiky

ICo: 00151742
sidlo: Stefanovicova 5
817 82 Bratislava

zastapeny: Ing. Viadimir Kesjar, generainy tajomnik sluzobného lradu
osoba opravnena na podpisovanie
a uzatvéaranie dohody: Ing. Katarina TakaCova
poverend vykonavanim funkcie generalneho riaditela sekcie spravy
majetku a sluZieb
(dalej len ,zamestnavatel")

a

2. Zamestnanec (meno a priezvisko): Ing. Alexandra Vasasova
datum narodenia
adresa trvalého pobytu:

sekcia/$pecializovany organizaény utvar/odbor Jj GGG
gisto op: NG
(dalej ako ,zamestnanec®)

dalej len ,zamestnavatel* a ,zamestnanec", spologne ako ,(castnici dohody".

Clanok 1.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava vzajomnych vzfahov Ucastnikov tejto dohody pre pouzitie sikromného
osobného motorového vozidla na pracovné (sluZzobné) cesty zamestnanca pri plneni pracovnych
(sluzobnych) povinnosti zamestnanca.

2. Predmetom fejto dohody je zavazok zamestnavatela uhradif zamestnancovi nahradu za pouzivanie
stikromného motorového vozidla v rozsahu a za podmienck uvedenych v tejto dohode.

3. Na zaklade tejto dohody bude zamestnanec vyuZivat osobné motorové vozidlo Specifikované v Clanku
Il. dohody, ato v Case, mieste, spdsobom av rozsahu podla cestovného prikazu zamestnavatela na
pracovnui (sluZobnti) cestu.

Clanok IL.
Podmienky pouzitia vozidla
1. Zamestnanec je vlastnikom motorového vozidla ECV
tovarenska znacka a typ
osved&enie o technickom preukaze ¢.
norma spotreby p

odla technického preukaz
vodiCsky preukaz g




Zamestnanec vyhlasuje, Ze osobné motorové vozidio uvedené vbode 1 tohto Elanku vyuziva
a prevadzkuje a pocas platnosti tejto dohody bude vyuZivat a prevadzkovat spdsobom primeranym jeho
povahe a uréeniu, spdsobom urCenym vyrobcom, spdsobom, ktory je v stlade s prisluSnymi pravnymi
predpismi, najma dopravnymi predpismi a technickymi normami sGvisiacimi s prevadzkou vozidla tohto
typu; zamestnanec sa sugasne zavézuje dodrZiavat vyhlasenie uvedené vtomto odseku pocas celej
doby platnosti tejto dohody.

Zamestnanec doklada poistnou zmiuvou uvedenou v bode 4 tohto ¢lanku, ze ma uzatvorené poistenie
pre pripad poskodenia, zniCenia alebo odcudzenia motorového vozidla ( havarijné poistenie).

Zamestnanec pri podpise tejto dohody odovzda zamestnavatelovi kdpiu technickeho preukazu, dokladu
o uzatvoreni a tfrvani povinného zmluvného poistenia a dokladu o uzatvoreni a trvani havarijného
poistenia; zamestnanec na vyzvanie zamestnavatela preukazate/nym spdsobom doloZi trvanie platnosti
tychto dokumentov. Zamestnanec je povinny bezodkladne pripadné zmeny v havarijnom a/alebo
zakonnom poisteni oznamit zamestnavatelovi a predlozit mu fotokopie tychto dokladov.

Utastnici dohody sa dohodli, Ze pripadné $kody na majetku (poistné udalosti) vzniknuté v stvislosti
pouZivanim a prevadzkou osobného motorového vozidla na pracovnej (sluzobnej) ceste aj vodi tretim
osobam bude hradit zamestnanec.

V pripade vzniku poistnej udalosti na sluZzobnej ceste vzniknutej v stvislosti s pouzivanim a prevadzkou
osobného motorového vozidla je zamestnanec povinny tito bez zbytotného odkladu ohlasit’ policii
a oznamit' zamestnavatelovi.

Clanok Ill.
Nahrady cestovnych vydavkov

Zamestnancovi prinalezi nahrada cestovnych vydavkov pri pracovnej (sluzobnej) ceste podla § 7 zékona
€. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov nasledovne:

ak zamestnanec prepravuje v sitkremnom motorovom vozidle aspon dalSich troch zamestnancov
ministerstva na spolocnej alebo slibeZnej pracovnej (sluzobnej) ceste prisliicha mu za kazdy 1 km jazdy
sadzba zakladnej nahrady, ndhrada za spotrebované pohonné latky podfa ustanoveni § 7 ods. 5 zakona
¢. 283/2002 Z. z. ocestovnych nahradach vzneni neskorSich predpisov a nahrada preukézanych
potrebnych vedlajsich vydavkov (napr. diafniéné a parkovacie poplatky a pod.),

ak zamestnanec pouzije na pracovnll (sluzobnu) cestu sukromné motorové vozidio iba sam, resp.
prepravuje menej ako dalSich troch zamestnancov ministerstva na spolocnej alebo slibeznej pracovnej
(sluZobnej) ceste, poskytne sa mu nahrada v sume zodpovedajlicej cene cestovného listka pravidelnej
verejnej dopravy podia § 7 ods. 10 zékona €. 283/2002 Z. z. ocestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov, t. j. cene cestovného listka dopravného prostriedku verejnej prepravy (cena listku
za autobusovl prepravu, resp. cena listku II. triedy vlakovej prepravy) .

Vsetky ostatné naklady spojené s pouZivanim oscbného motorového vozidia, si hradi viastnik vozidla
sam, ibaze by ich vynaloZzenie malo priamu suvislost s pracovnou (sluzobnou) cestou zamestnanca
(tzv. potrebné vedlajsie vydavky) v zmysle § 4 ods.1 zakona €. 238/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v
platnom zneni.

Pri poskytovani nahrady sa vychadza z pouzitia najhospodamejSieho a najefekiivnejSieho variantu
prepravy vopred stanoveného v ,Dohode o pouZiti stkromného osobného motorového vozidla pri
pracovngj (sluZobnej) ceste’. Nahrady sa neposkytuju spolucestujiicim zamestnancom ministerstva,
nakolko im vydavky na cestovné nahrady nevznikli.

Zamestnanec je povinny k vylctovaniu cestovnych vydavkov prediozit vyplnené tlaivo ,Zaznam
0 prevadzke vozidla osobnej dopravy* vypinené podla predtlage.



Clanok IV.
Zaverecné ustanovenia

1. Zamestnanec je povinny pred uskutonenim pracovnej (sluzobnej) cesty mat schvaleny cestovny prikaz
v systéme CES.

2. Na pravne vztahy (castnikov tejto dohody, ktoré nie su vyslovne upravené v tejto dohode alebo
prisluSnych internych predpisoch zamestnavatela sa pouziju najmé ustanovenia zakona ¢. 283/2002 Z.
z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov, Obcianskeho zakonnika, Zakonnika prace,
zakona €. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a dalSie s predmetom
tejto dohody suvisiace pravne predpisy. Pre pripadné spory su prislusné siidy a pravne predpisy platné
na Uzemi Slovenskej republiky.

3. Tato dohodu je mozné menit a/alebo dopliiat len po predchadzajiicej dohode tgastnikov dohody formou
pisomnych dodatkov.

4. Tito dohodu mézu UCastnici dohody vypovedat aj bez uvedenia vypovedného dévodu, pisomnou
vypovedou dorucenou druhému U¢astnikovi dohody. Vypovedna lehota je 1 defi a zagina plynit' diiom
nasledujucim po jej doruceni. Tito dohodu je mozné ukonCit' pisomnou dohodou U€astnikov dohody.
Dohoda zanikd ku drfiu ukonCenia pracovného (sluzobného) pomeru medzi zamestnancom
a zamestnavatelom.

5. Tato dohoda nadobuda platnost driom jej podpisu oboma UCastnikmi dohody a Ucinnost dfiom
nasledujlcim po jej zverejneni v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom viady Slovenskj republiky.

6. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urciti do 31.12.2024.

7. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si tito dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavreta
na zaklade ich slobodnej vole, nie v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu
s Aou ju podpisali.

8. Dohoda je vyhotovena v troch  vyhotoveniach, zktorych dve obdrzi zamestnavatel ajedno
zamestnanec.

VBratislave dia |

Ing. KatarinaFakacova
poverena vykonavanim funkcie generalneho riaditela
sekcie spravy majetku a sluZieb

Ing. Alexandra VaSasova
zamestnanec



