
DOHODA O VYKONANÍ PRÁCE č. 2/2023-2024 
 

 
 
Zamestnávateľ:  Špeciálna základná škola na Inžinierskej ulici 24 v Košiciach 

sídlo:   Inžinierska 24, 040 11 Košice  

zastúpenie:   Mgr. Michal Čornanič, riaditeľ školy  

IČO:  31986048 

   

  (ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

a 

 

Zamestnanec:  Ing. Mária Denciová rod. Miškusová 

trvalý pobyt:  Mikovíniho 45, Košice 

dátum narodenia: 20.05.1972 

rodné číslo:   725520/9148 

bankové spojenie: SK 7511000000002618773047  

 

  (ďalej len „zamestnanec“) 

 

 
uzatvárajú podľa § 226 zákona č. 311/2001 Z. z. (Zákonník práce) v platnom znení  

túto 
 

dohodu o vykonaní práce 
 
1. Dohodnutá pracovná úloha: Aktualizácia webovej stránky školy www.szsinke.sk. 

2. Dohodnutá odmena za jej vykonanie: 480 €. 

3. Splatnosť odmeny: odmena za vykonanie pracovnej úlohy je splatná                       

po dokončení a odovzdaní pracovnej úlohy, vo výplatnom termíne 

zamestnávateľa za mesiac jún 2024 podľa predloženej evidencie vykonanej 

práce. 

4. Doba, v ktorej sa má pracovná úloha vykonať: 08.01.2024 - 30.06.2024. 

5. Rozsah pracovnej úlohy v hodinách spolu: 120 hodín. 

6. Vykonanú pracovnú úlohu prevezme: Mgr. Michal Čornanič, riaditeľ školy. 

7. Na základe tejto dohody oboznámil zamestnávateľ zamestnanca s právnymi 

predpismi vzťahujúcimi sa na vykonávanú prácu a ostatnými predpismi                  

na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 

8. Zamestnávateľ je povinný vytvoriť pracovné podmienky zaisťujúce riadny                

a bezpečný výkon práce, zaplatiť dohodnutú odmenu na základe mesačného 



výkazu o výsledkoch práce a dodržiavať ostatné podmienky tak, ako boli 

dohodnuté. 

9. Zamestnanec je povinný vykonať dohodnutú prácu osobne, riadne a včas                

a dodržiavať podmienky dohodnuté v súlade s právnymi predpismi vzťahujúcimi 

sa na jej výkon, najmä právne predpisy na zaistenie bezpečnosti a ochrany 

zdravia pri práci. 

10. Ostatné práva a povinnosti účastníkov tejto zmluvy sa riadia ustanoveniami 

Zákonníka práce a ostatnými pracovnoprávnymi predpismi. 

11. V súlade s § 13 ods. 1 písm. b) zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných 

údajov dáva zamestnanec súhlas na spracovanie všetkých osobných údajov 

v tejto dohode za účelom zúčtovania odmeny. Súčasne potvrdzuje, že osobné 

údaje boli poskytnuté pravdivé a správne. 

12. Táto dohoda bola napísaná vo dvoch vyhotoveniach, z ktorých jedno prevzal 

zamestnanec a druhé zamestnávateľ. 

 
 
 
V Košiciach dňa .................................... 
 
 
 
 
 
 
 
      _____________________         __________________ 

Mgr. Michal Čornanič           Ing. Mária Denciová 

     zamestnávateľ             zamestnanec 


