D ODATOK ¢.1
k dohode ¢. 6/§50-PS/2011, zo dna 17.05.2011

Urad prace socialnych veci a rodiny Poprad

Sidlo NébreZie Jana Pavla 11.438/16, 058 01 Poprad
zastipenym riaditel'om Ing. Anton Andras

ICO 37937758

DIC

Bankové spojenie

¢. uctu

(d’alej len ,,arad*)

a

zamestnavatel

Pravnickou osobou/ Eyziekou-osobeu LIGUM, spol. s r.o.

Sidlo/miestopodntkanta Levocskd cesta 51, 058 01 Poprad

V zastipeni Statutdrnym zastupcom Ing. Stefan Jambrich

1CO 31 696 881

DIC

SK NACE Rev2 (kod/text) C 25.61.0/Opracovanie a povrchova dprava
kovov

Bankové spojenie

¢. ictu

Zapisany v

vedenom na

Pod c¢islom
(d’alej len ,,zamestnavatel*)

uzatvaraju dodatok k dohode

na zaklade Ziadosti zaevidovanej na UPSVR v Poprade diia 26.01.2012 o zmenu profesie
zamestnanca na vytvorenom pracovnom mieste.

Tymto dodatkom trad akceptuje Ziadost’ 0 zmenu profesie zamestnanca na vytvorenom
pracovnom mieste a v zmysle ¢l. VII bod 1 dohodu meni a dopliia:

Clanok IL., bod 2)

2) Na vytvorené pracovné miesta prijat 1 znevyhodneného uchddzaca o zamestnanie
vedeného v evidencii uchddzaCov o zamestnanie najmenej 3 mesiace z evidencie tradu
prace, socidlnych veci a rodiny v organizacnej jednotke so sidlom:

Levocéska cesta 51, 058 01 Poprad

v uvedenej Struktire pracovnych miest :

Pr? deklad.any Celkova cena prace na 1 PM,
datum vzniku Mesac EUR
Por.¢.| Pocet Profesia Kod pracovnych miest esacne v
PM | PM KZAM Mzda Poistné | CCP spolu
1. 1 Obchodny zdstupca 3415 01.05.2011 747 ,— 262,92 1009,92
Spolu| 1 X X X X X X




Clanok IIL., bod 1)

Urad sa zaviizuje:
1) Poskytnit’ celkovy finan¢ny prispevok na podporu zamestndvania znevyhodneného
uchéadzaca o zamestnanie po splneni podmienok tejto dohody v maximalnej vyske do
1 357,92 EUR, slovom Tisictristopatdesiatsedem eur devitdesiatdva eurocentov,
najviac pocas 12 kalendarnych mesiacov nasledovne:

Vyska celkovej | Vyska celkovej
Pocet ceny price ceny price Maximalna vyska prispevku 1 357,92 EUR
Kod zamestnanca |v hospodarstve SR
Por.¢. PM Profesia PM KZAM mesacne v EUR | za L-ITL. Q 2010 prvych 6 mesiacov 15 % d’alSich 6 mesiacov 7,5%
1 2 3 4 5
1. obchodny zastupca 1 3415 1.009,92 1 005,88 6 x 150,88 = 905,28 6 x 75,44 = 452,64
Spolu X 1 X X 905,28 452,64

VSeobecné a zavereéné ustanovenia dodatku

1. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si opravnené tento dodatok podpisat’, Ze si ho precitali
a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli uvedeny dodatok v ¢asovej tiesni ani za zv1ast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu uvedeny dodatok vlastnoru¢ne podpisuju.

2. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 6/§50/PS/2011 zo dna
17.05.2011.

3. Ostatné ¢lanky a body dohody si nezmenené a ostavaju v platnosti.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma tGc¢astnikmi dohody
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v stlade s § 47a Obcianskeho
zékonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov.

5. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych drad obdrzi dva rovnopisy
a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel’.

V Poprade, dia 03.04.2012 V Poprade, dia 28.02.2012
LIGUM, spol. s r.o. Ing. Anton Andrés
Ing. Stefan Jambrich riaditel’ Uradu prace socidlnych

konatel veci a rodiny Poprad




