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Zmluva o spracivani osobnych udajov
sllade s poziadavkami zédkona ¢. 18/2018 o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (dalej len ,zakon o ochrane osobnych idajov") a Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych

Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(dalej len ,Nariadenie™)

Prevadzkovatel’: Obec Semsa 5
Sidlo: Semsa 116, 044 21 Semsa
IVCO: 00 324 787

Statutarny organ: Martin Kovér, starosta obce

(dalej len ,,Prevadzkovatel™)

Sprostredkovatel’ MJM Society, s.r.o.

sidlo: Hylov 75, 044 12 Nizny Klatov

1CO: 46785256

DIC: 2023578513

Zapisany: v Obchodnom registri Okresného stdu KoSice, oddiel: Sro, vioZka €.30414/V
Zastupeny: Ing. Jaroslav Savlik - konatel

(dalej len ,,Sprostredkovatel™)

(Prevadzkovatel' a Sprostredkovatel' dalej spolu len ako ,Zmluvné strany" alebo jednotlivo ako
~Zmluvna strana").

[y

CL. I
UVODNE USTANOVENIA A PREDMET ZMLUVY

Sprostredkovatel’ poskytuje pre Prevadzkovatela sluzby v ramci agendy Bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, a to najma organizacia vstupnych Skoleni, vySetrovanie Urazov na pracovisku
ich registracia a evidencia, a to na zaklade Zmluvy ¢. 2/2022 BTS a PO (dalej len ,Hlavna
zmluva“) zo dna 22.02.2022.

Prevadzkovatel touto Zmluvou o spracuvani osobnych udajov (dalej len ,zmluva“) poveruje
Sprostredkovatela spractivanim osobnych Gdajov na Ucely, v rozsahu a za podmienok, ktoré
sU uvedené v tejto Zmluve a v Hlavnej zmluve. Predmetom tejto Zmluvy je aj vymedzenie
vzajomnych prav a povinnosti Zmluvnych stran pri spracivani osobnych Udajov dotknutych
0s0b Sprostredkovatelom v mene Prevadzkovatela.

Zmluvné strany sa v sulade s poziadavkami zakona o ochrane osobnych Udajov a Nariadenia
dohodli na vymedzeni podmienok spracUvania osobnych uUdajov, spdsobe zabezpecenia
ich ochrany, ako aj na vymedzeni dalSich prav a povinnosti Zmluvnych stran v ramci plnenia
predmetu tejto Zmluvy. Tato zmluva v plnom rozsahu nahradza vsetky doterajsie zmluvy,
ich dodatky alebo iné dojednania Zmluvnych stran vztahujlce sa na podmienky spractivania
a ochranu osobnych udajov.

CL. II
POVAHA A UCEL SPRACUVANIA, TYP OSOBNYCH UDAJOV
A KATEGORIE DOTKNUTYCH 0SOB

Prevadzkovatel touto Zmluvou poveruje Sprostredkovatela spracivanim osobnych Udajov

na ucel zabezpecenia bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci prevadzkovatela tak aby bol
naplneny Uéel zavazkového vztahu medzi Sprostredkovatefom a Prevadzkovatefom podla Cl. 1
bodu 1.

. Osobné udaje, ktoré sa budl na zaklade tejto Zmluvy spracuvat:

1. Dokumentacia a ochrana zdravia pri praci a ochrana pred poziarmi (napr. vstupné
Skolenia a pod.) obsahuje:

— meno, priezvisko, titul,

- pracovné zaradenie.
2. Pre registrované pracovné Urazy sa spisuje ,Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze"
a ,Oznamenie o poistnej udalosti® podla predtlace uvedenej v osobitnom predpise, resp. podla
oficidlneho tladiva Sociélnej poistovne, ktory obsahuje:

— meno a priezvisko, titul,

— adresa, bydlisko,

— datum narodenia,

- pracovné zaradenie, funkcia,

- lekarska sprava, zdravotnicky posudok,

- dopliiujuce identifikacné Gdaje (napr.: pracovny Uraz a pod.)

4,

Dotknutymi osobami v zmysle tejto Zmluvy su: zamestnanci, byvali zamestnanci.



5. Pravhym zakladom spraclivania osobnych Udajov je Zakon &. zadkon ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ozmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor
Zaznamu o registrovanom pracovnom Uraze, zdkon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poziarmi, v zneni neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

6. Spracovatel'skymi operaciami v zmysle tejto Zmluvy sua:

A | Nahliadanie A | Oboznamovanie sa A | Ziskavanie
A | Zhromazdovanie A | Sirenie A | Zaznamenavanie
A | Usporaduvanie A | Prepracuvanie A | Zmena
A | Vyhladavanie A | Prehliadanie A | Preskupovanie
A | Kombinovanie A | Premiestfiovanie A | Vyuzivanie
A | Uchovavanie A | Kopirovanie N | Blokovanie
N | Likvidacia N | Cezhrani¢ny prenos A | Poskytovanie
N | Spristupnovanie N | Zverejiiovanie Iné:

Iné: Iné: Iné:

¢L. 111

DOBA SPRACUVANIA

Sprostredkovatel je opravneny spractvat osobné (daje Prevadzkovatela po dobu Gdinnosti tejto
Zmluvy a Hlavnej zmluvy, nie vsak dlhsie, ako po dobu (v kazdom jednotlivom pripade)
nevyhnutne nutnd k dosiahnutiu Ucelu spracovania podla tejto Zmluvy.

CL. IV
POVINNOSTI SPROSTREDKOVATELA

1. Sprostredkovatel' poskytuje Prevadzkovatelovi siéinnost a spolupracu v rozsahu potrebnom
na plnenie Uclelu tejto Zmluvy a Hlavnej zmluvy, zabezpelenie ochrany osobnych Udajov
a dodrziavanie prislusnych ustanoveni vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, najma
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Gdajov.

2. Sprostredkovatel sa zavazuje nevyzivat a nezdruzovat osobné Udaje ziskané
od Prevadzkovatela na iné, nez Prevadzkovatelfom urcené Ucely.

3. Sprostredkovatel je povinny spraclUvat osobné (daje poskytnuté Prevddzkovatelom v sllade
s pravnymi predpismi vztahujicimi sa na spracUvanie osobnych Udajov a bezpeénost
spracivanych osobnych Udajov, najmé v sulade s Nariadenim, zakonom o ochrane osobnych
Udajov a jeho vykonavacimi predpismi.

4, Sprostredkovatel je oprdvneny spractvat len tie osobné Udaje, ktoré zodpovedaju Géelu tejto
Zmluvy, pri¢om ma povinnost, okrem iného:

a) spraclvat osobné Udaje len na uréené Ucely;

b) spracuvat len také osobné Udaje, ktoré rozsahom a obsahom zodpovedaji uréenému
Ucelu a su nevyhnutné pre jeho dosiahnutie;

c) udrziavat osobné (daje ziskané na rozdielne (céely oddelene a zabezpedit, aby osobné
Udaje boli spracivané iba sp6sobom, ktory zodpoveda ucelu, pre ktory boli zhromazdené;

d) spracivat iba sprdvne, kompletné a aktudlne osobné Udaje vo vztahu k Géelu
ich spracivania a naloZit s nespravnymi a nekompletnymi (dajmi v stlade so zakonom
o ochrane osobnych Udajov a Nariadenim;

e) spracuvat osobné (daje v sllade sdobrymi mravmi akonat spdsobom,
ktory nie je v rozpore s Nariadenim, zdkonom o ochrane osobnych udajov, ani inymi
pravnymi predpismi a ani ich neobchadza.

5. Sprostredkovatel sa zavazuje, ze spracuvané osobné Udaje nepouzije v rozpore s opravnenymi
zadujmami dotknutych oséb, nebude poskodzovat ani ohrozovat ich prdva a prédvom chranené
zaujmy a svojim konanim nebude neopravnene zasahovat do prava na ochranu ich osobnosti
a sukromia.

6. Sprostredkovatel nesmie poskytnit osobné (daje a ani ich dast akejkolvek tretej osobe,
a to ani pre nekomeréné vyuZitie, s vynimkou pripadov, kedy je povinny poskytnit osobné
Udaje na zaklade platného pravneho predpisu, alebo so sihlasom Prevadzkovatela v pripade,
ak ide o dalSieho Sprostredkovatela (subdodavatela) podla ¢l. VI.

7. Sprostredkovatel sa zavéazuje zaistit, Ze ani on, ani jeho Sprostredkovatel (ak daldieho
Sprostredkovatela Prevadzkovatel povolil) nebude poskytovat osobné Udaje mimo krajin
Eurdpskej unie a Eurdopskeho hospodarskeho priestoru, ibaze by s takymto poskytnutim
vyslovil Prevadzkovatel pisomny sihlas a cezhrani¢ny prenos bol uskutoCneny az potom,
¢o bola zaistend nalezitd ochrana osobnych udajov v sulade s prislusSnymi pravnymi predpismi
na ochranu osobnych Udajov, ¢o moze zahffiat aj uzatvorenie Standardnych zmluvnych
doloZiek zo strany Sprostredkovatela, ak Sprostredkovatel spini vSetky dalSie poziadavky
nevyhnutné k tomu, aby predanie osobnych Udajov bolo plne v sulade s bezpecnostnymi



10.

11.

12.

$tandardami Prevadzkovatela. Sprostredkovatel je povinny vopred pisomne informovat

Prevadzkovatela o kazdom prenose osobnych Udajov do tretej krajiny.

Sprostredkovatel' je povinny okamzite a Uplne reagovat na akékolvek Ziadosti zo strany

Prevadzkovatela alebo organu verejnej moci, dozorného organu a Uradu na ochranu osobnych

Udajov tykajlcich sa spraclivania a ochrany osobnych Gdajov.

Sprostredkovatel je povinny do 24 hodin ozndmit Prevadzkovatelovi, Ze obdrzal predvolanie

alebo sudny alebo spravny prikaz organu verejnej moci pozadujuci pristup k osobnym Udajom

Prevadzkovatela, alebo ich predloZenie. V takychto pripadoch ma Prevédzkovatel moznost sa

branit a Sprostredkovatel je povinny poskytn(t Prevddzkovatelovi véetku potrebnd sdéinnost.

Sprostredkovatel’ je povinny bezodkladne, najneskdr v$ak do 3 pracovnych dni oznamit

Prevadzkovatelovi (a doru¢it mu kopie relevantnych dokumentov) akékolvek Ziadosti,

staZnosti, ozndmenia & akékolvek iné formy komunikacie, ktoré obdrZi od dotknutych oséb

v suvislosti so spracuvanim osobnych Udajov na zaklade tejto Zmluvy a je povinny okamzite

postupovat podla pokynov Prevadzkovatela v reakcii na takito komunikaciu. Sprostredkovatel

je povinny Prevddzkovatelovi poskytnit akukolvek nevyhnutnt saéinnost k vybaveniu
akejkolvek komunikacie, ktorlu Prevadzkovatel alebo Sprostredkovatel obdrzal v suvislosti

s pravami dotknutych osdb v sulade s ¢lankami 12 az 23 Nariadenia.

Sprostredkovatel je povinny okamzite informovat Prevadzkovatela o akychkolvek problémoch

pri plneni tejto Zmluvy, ako aj o akychkolvek okolnostiach tykajlcich sa zdvazného porusenia

povinnosti Sprostredkovatela pri spracuvani a ochrane osobnych Udajov. V takomto pripade su

Sprostredkovatel' a Prevadzkovatel' povinni spolupracovat na odstrdneni problémov a/alebo

zamedzeni alebo naprave takéhoto porusenia.

a) Sprostredkovatel sa zavazuje pomahat Prevadzkovatelovi pri zabezpeéeni plnenia
povinnosti podla ¢lankov 32 az 36 Nariadenia s prihliadnutim na povahu spraclvania
a informacie dostupné Sprostredkovatelovi.

b) Po ukonceni poskytovania sluzieb tykajucich sa spraclvania na zaklade rozhodnutia
Prevadzkovatela  Sprostredkovatel vSetky osobné Udaje vymaze alebo vrati
Prevadzkovatelovi a vymaze- vsSetky existujuce képie, ak pravo Unie alebo pravo
Clenského statu nepozaduje uchovavanie tychto osobnych tdajov.

c) Sprostredkovatel poskytne Prevadzkovatelovi vSetky informacie potrebné na preukazanie
splnenia povinnosti stanovenych v ¢lanku 28 Nariadenia a umozni audity, ako aj kontroly
vykonavané Prevadzkovatelom alebo inym auditorom, ktorého poveril Prevadzkovatel,
a prispieva k nim.

d) Sprostredkovatel je povinny bezodkladne informovat Prevadzkovatela, ak sa podla jeho
nazoru pokynom Prevadzkovatela porusuje Nariadenie alebo iné pravne predpisy Unie
alebo clenského statu tykajuce sa ochrany Udajov. Sprostredkovatel je dalej povinny
bez zbytoéného odkladu po tom, ¢o sa o porudeni dozvedel, ozndmit porusenie
bezpecnosti osobnych Udajov kontaktnej osobe:

Titul, meno a priezvisko: Mgr. Romana Zvirinska
Telefonne dislo: 0556970205
e-mailova adresa: obecsemsa@semsa.sk

e) Sprostredkovatel’ v zmysle ¢lanku 82 ods. 2 Nariadenia zodpoveda za Skodu sp6sobenu
spracivanim osobnych Udajov len vtedy, ak neboli splnené povinnosti,
ktoré sa Nariadenim ukladaju vyslovne Sprostredkovatelom, alebo ak konal nad réamec
alebo v rozpore s pokynmi Prevadzkovatela, ktoré boli v stlade so zdkonom.

Sprostredkovatel' sa zavdzuje dodrZiavat vsetky povinnosti, ktoré mu dalej vyplyvaju

z Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov a ktoré neboli uvedené v predchadzajucom

odseku, a to najma, nie vSak vylucne:

a) povinnost viest zdznamy o spracovatelskych cinnostiach (Cl. 30 ods. 2 Nariadenia),

b) povinnost spolupracovat s Uradom na ochranu osobnych Udajov Slovenskej republiky
v rdmci dozoru (¢l. 31 Nariadenia),

c) povinnost vymenovat zodpovednl osobu za splnenia podmienok uvedenych v ¢&l. 37
Nariadenia.



CL. Vv
ZABEZPECENIE OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Prevadzkovatel' vyhlasuje, Ze pri vybere Sprostredkovatela dbal na odbornud, technickq,
organizaénl a personalnu spdsobilost Sprostredkovatela a jeho schopnost zarudit bezpeénost
spracuvanych osobnych Udajov dotknutych oséb technickymi, organizacnymi a personalnymi
opatreniami, zodpovedajucimi sp6sobu spraclvania osobnych Gdajov, pricom bral do Uvahy
najmé pouzitelné technické prostriedky, doévernost a dblezitost spracivanych osobnych
Udajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré su spdsobilé narudit bezpecnost alebo funkénost
informac¢ného systému.

Sprostredkovatel’ je povinny chrénit osobné (daje pred ich ndhodnym alebo nezdkonnym
znicenim, stratou, zmenou, neopravnenym poskytnutim osobnych Udajov, ktoré sa prenasaju,
uchovavaju alebo inak spraclivaju, pred neopravnenym pristupom k nim, ako aj pre
akymikolvek inymi nepripustnymi spésobmi spracivania (dalej len ,porusenie bezpecnosti).
Sprostredkovatel na tento uUcel prijme primerané technické a organizacné opatrenia
zodpovedajlce spbsobu a Ucelu spraclvania, a to formou a za podmienok ustanovenych
Nariadenim a zakonom o ochrane osobnych Udajov. Sprostredkovatel berie do Uvahy najma
pouzitelné technické prostriedky, doévernost a ddlezZitost spracivanych osobnych Udajov, ako
aj rozsah moznych rizik, ktoré si spbsobilé narusit bezpeénost alebo funkénost kazdého
informacného systému.

V pripade porusenia bezpeénosti je Sprostredkovatel povinny prijat primerané ndpravné
opatrenia ihned, ako je to mozné. Okrem toho Sprostredkovatel bezodkladne poskytne
Prevadzkovatelovi vsetky relevantné informacie, o ktoré ho Prevadzkovatel' v suvislosti
s porusenim bezpecénosti poZiada. Sprostredkovatel je povinny poskytnit Prevéddzkovatelovi
véetku potrebnt stéinnost za c¢elom odstrdnenia nasledkov porusenia bezpeénosti.

V pripade akéhokolvek porusenia ochrany osobnych uUdajov oznami Sprostredkovatel tuto
skutoénost Prevadzkovatelovi bez zbytoéného odkladu po tom, ako sa o nej dozvedel.
Oznamenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelovi sa vykona, ak je to mozné, do 8 hodin
po tom, ako sa Sprostredkovatel dozvedel o poruseni ochrany osobnych Udajov s cielom
umoznit Prevadzkovatelovi, aby splnil svoju povinnost oznamit porusenie ochrany osobnych
Udajov prislusnému dozornému organu, pozri ¢lanok 33 vSeobecného nariadenia o ochrane
udajov.

Sprostredkovatel pomaha Prevadzkovatelovi pri oznameni porusenia ochrany osobnych Gdajov
prisludnému dozornému orgadnu, ¢o znamend, Ze Sprostredkovatel je povinny pomahat
pri ziskavani dalej uvedenych informécii, ktoré sa podla ¢lanku 33 ods. 3 vSeobecného
nariadenia o ochrane Udajov uvedd v oznameni Prevadzkovatela prislusnému dozornému
organu.

CL. VI
MLCANLIVOST A PRISTUP K OSOBNYM UDAJOM

Sprostredkovatel je povinny zachovavat mléanlivost o osobnych Udajoch ziskanych
od Prevadzkovatela alebo s ktorymi pride do styku; tie nesmie vyuZit ani pre svoju potrebu, ani
ich nesmie zverejnit a nikomu poskytnat ani spristupnit bez predchadzajliceho pisomného
sthlasu Prevadzkovatela, okrem pripadov, ak poskytnutie je nevyhnutné na zabezpecenie
spracUvania osobnych Gdajov podla tejto Zmluvy alebo povinnost poskytnutia osobnych Gdajov
vyplyva z osobitnych pravnych predpisov alebo z rozhodnutia organu verejnej moci; tuto
miéanlivost sa Sprostredkovatel zavézuje zachovdvat aj po skondeni poverenia.
Sprostredkovatel je povinny viest evidenciu o akomkolvek poskytnuti osobnych Gdajov podla
predchadzajlcej vety, a to po celd dobu trvania tejto Zmluvy.

Sprostredkovatel sa zavézuje umoznit pristup k Gdajom ziskanym priamo od Prevddzkovatela
alebo k ddajom ziskanym v slvislosti so spracivanim osobnych ddajov v mene
Prevadzkovatela len opravnenym/poverenym osobdam (zamestnancom, zastupcom alebo inej
osobe, ktora pracuje v mene alebo pre Sprostredkovatela, alebo na zaklade jeho pokynov alebo
pod jeho dohlfadom), aiba v rozsahu nevyhnutnom na zabezpecenie uUcelu spracuvania
osobnych uUdajov.

Sprostredkovatel’ je povinny poudit fyzické osoby, ktoré maju pristup k osobnym Udajom,
o ich pravach a povinnostiach pri ochrane osobnych udajov vyplyvajacich z predpisov,
ako aj o zodpovednosti v pripade ich porusenia, vratane povinnosti zachovavat mlcanlivost
a dévernost osobnych Gdajov podla Nariadenia, zdkona o ochrane osobnych Udajov a pravidiel
bezpecnosti spraclvania osobnych U(dajov. Sprostredkovatel zodpovedd za dodrziavanie
mlcanlivosti podla tejto Zmluvy zo strany nim poverenych os6b. Prevadzkovatel méze
vyzadovat predlozenie dokumentov preukazujlcich stlad s poZiadavkami uvedenymi v tomto
bode Zmluvy. Zoznam os6b, ktorym bol udeleny pristup, musi byt predmetom pravidelného
preskimania. Na zdklade tohto preskimania mdZe takyto pristup k osobnym uUdajom byt
odvolany, ak uz nie je potrebny, a osobné Udaje tymto osobam nasledne uz nebudu pristupné.



4, Sprostredkovatel sa zavdzuje, Ze spracUvanie osobnych (Gdajov bude vykonavat osobne, tzn.
len prostrednictvom svojich zamestnancov alebo inych os6b v obdobnom pomere.

CL. VII
SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV PROSTREDNICTVOM
DALSIEHO SPROSTREDKOVATELA (SUBDODAVATEL)

1. V pripade, ak Sprostredkovatel’ ma zadmer spracivat osobné (Udaje aj prostrednictvom dalSich
Sprostredkovatelov (dalej len: ,sub-sprostredkovatel"), je povinny o tejto skutoCnosti
informovat Prevadzkovatela a poziadat o jeho pisomny suhlas, a to v lehote do 30 dni pred
diom zamyslaného spraclivania osobnych Udajov prostrednictvom subdodavatelov. Spolu
so Ziadostou o suhlas predlozi Sprostredkovatel Prevadzkovatelovi informacie
o subdodavatelovi s dokladmi, ktoré sG potrebné pre jeho <d&innost v takom rozsahu,
aké by boli potrebné pre vykonavanie spracUvania osobnych uUdajov Sprostredkovatelom.
Bez predchadzajuceho pisomného suhlasu Prevadzkovatela so spracivanim osobnych Udajov
prostrednictvom sub-sprostredkovatela nie je Sprostredkovatel opradvneny uzatvorit so sub-
Sprostredkovatelom zmluvny vztah, tykajlci sa spractvania osobnych Udajov dotknutych os6b
v mene Prevadzkovatela.

2. Vpripade spracluvania osobnych Udajov  prostrednictvom  sub-sprostredkovatela,
Sprostredkovatel’ v celom rozsahu zodpoveda Prevadzkovatelovi za Ukony alebo opomenutie
konania sub-sprostredkovatela. Sub-sprostredkovatel smie spracivat osobné Udaje iba
osobne, tzn. len prostrednictvom svojich zamestnancov alebo inych 0sd6b v obdobnom pomere.

3. Sprostredkovatel berie na vedomie, Ze ustanovenia tejto Zmluvy upravujlce zodpovednost,
prdva a povinnosti Sprostredkovatela, sa v rovnakom rozsahu vztahuji na subdodavatela.
Sprostredkovatel je povinny oboznamit subdoddvatela s uvedenymi skutoénostami.

4. Kazda osoba konajuca na zaklade poverenia Sprostredkovatela, ktora ma pristup k osobnym
Gdajom, mdzZe spracovavat takéto osobné Udaje len na zdklade pokynu Prevadzkovatela,
pokial nie je povinnd tieto U(daje spracovat podla platnych pravnych predpisov.
Sprostredkovatel prijme opatrenia na zabezpecenie splnenia tejto poziadavky.

5. Kopia takejto Zmluvy so sub-sprostredkovatelom a jej nasledné zmeny sa predlozia
Prevddzkovatelovi na jeho Ziadost, &m sa Prevéddzkovatelovi poskytne prileZitost zarudit
7e sa sub-sprostredkovatelovi ulozili rovnaké povinnosti ochrany uUdajov, ako suU stanovené
v tejto zmluve o spracivani osobnych U(dajov. Ustanovenia zmluvy so sub-
sprostredkovatelom, ktoré sa tykaju obchodnej Cinnosti a nemaju vplyv na pravny obsah
tykajuci sa ochrany Udajov, nie je Prevadzkovatelovi potrebné predkladat.

CL. VIII
DOBA TRVANIA A ZANIK ZMLUVY

1. Tato Zmluva sa uzatvara na dobu trvania Hlavnej zmluvy.
2. Sprostredkovatel je opravneny zalat spraclvat osobné (daje dotknutych os6b odo dfa
ucinnosti tejto Zmluvy.
3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze platnost tejto Zmluvy zanika:
a) dohodou Zmluvnych stran;
b) zanikom Hlavnej zmluvy.
4. Prevadzkovatel je oprédvneny odstupit od tejto Zmluvy v pripade, ak:
a) Sprostredkovatel porusi tuto Zmluvu podstatnym sp6sobom;
b) Sprostredkovatel porusi tUto Zmluvu nepodstatnym spésobom a nezjednda napravu
v lehote stanovenej Prevadzkovatelom, ktord nesmie byt krat$ia ako pat pracovnych dni.
5. Za podstatné porusenie tejto Zmluvy sa povazuje:
a) ak Sprostredkovatel neprijal primerané technické, organizacné a personalne opatrenia
podla Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych udajov;
b) porusenie ktorejkolvek z povinnosti Sprostredkovatela podla ¢l. IV tejto Zmluvy;
c) porusdenie ktorejkolvek z povinnosti Sprostredkovatela v slvislosti s bezpeénostou
osobnych uUdajov podla ¢l. V tejto Zmluvy;
d) porusenie ktorejkolvek z povinnosti Sprostredkovatela podla ¢l. VI tejto Zmluvy.
6. Odstipenie od Zmluvy musi byt pisomné a jeho G&inky nastdvaji dfiom doruéenia pisomného
oznamenia o odstupeni od Zmluvy druhej Zmluvnej strane.
7. Povinnosti Sprostredkovatela vo vztahu k osobnym Udajom sa po zaniku tejto Zmluvy
spravuju prislusnymi pravnymi predpismi a ¢l. VIII tejto zmluvy.



CL. IX
POVINNOSTI SPROSTREDKOVATELA PO ZANIKU ZMLUVY

V pripade zaniku tejto Zmluvy z akéhokolvek dévodu je Sprostredkovatel povinny bezodkladne
poskytnut Prevadzkovatelovi vSetku potrebnl sucéinnost pre Gcéely zabezpecenia kontinuity
spracivania osobnych uUdajov podla poZiadaviek Prevadzkovatela, a to najm& odovzdat
databazy obsahujlice osobné Udaje Prevadzkovatelovi alebo nim urcenej osobe, pripadne
zabezpedit prevzatie procesu spracUvania osobnych (dajov Prevadzkovatelom alebo nim
urcenou osobou.

Po zabezpeleni tejto povinnosti je Sprostredkovatel povinny bezodkladne zlikvidovat osobné
Udaje spracuvané automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami spraclvania
podla tejto Zmluvy. Sprostredkovatel je na ucely likvidacie osobnych ddajov povinny
zabezpedit, aby vsetky osobné (daje, vratane ich képii, ktoré mu boli v slvislosti s touto
Zmluvou poskytnuté alebo ktoré ziskal pri plneni tejto Zmluvy, boli vymazané zo vSetkych
systémov a prostriedkov Sprostredkovatela.

Pre vylucéenie pochybnosti plati, Ze Sprostredkovatel je povinny zabezpedit véetky povinnosti
podla tohto ¢lanku Zmluvy na vlastné naklady.

Povinnost poskytnutia sidinnosti pre zabezpedenie kontinuity spracivania osobnych Gdajov
podla ¢l. VIII. bodu 1 sa povazuje za splnenu v pripade, ak Prevadzkovatel bez vyhrad
akceptuje vsSetky Sprostredkovatelom odovzdané osobné Udaje vratane ich Struktary
a relevantnych informacii.

Povinnost likvidacie osobnych Gdajov podla ¢&l. VIII bodu 2 sa povazuje za splnenl v pripade,
ak Prevadzkovatel bez vyhrad akceptuje potvrdenie Sprostredkovatela preukazujuce likvidaciu
vSetkych osobnych Udajov spractivanych Sprostredkovatelom podla tejto Zmluvy.

Pokial Sprostredkovatelovi vyplyva z pravnych predpisov povinnost uchovat U(daje,
ktoré by inak podliehali povinnostiam podla ¢l. VIII bodu 1 a 2, je povinny o tejto skutocnosti
pisomne upovedomit Prevadzkovatela s uvedenim $pecifikacie pravneho dévodu na uchovanie
Udajov a rozsahu takychto Udajov. V takom pripade Sprostredkovatel neporusi povinnosti
podla €&l. VIII bodov 1 a 2 a jeho povinnost ochrany osobnych Gdajov tym nie je po zaniku
tejto Zmluvy dotknuta.

CL. X
DOHODA O SANKCIACH A ZODPOVEDNOST SPROSTREDKOVATEL'A ZA SKODU

Sprostredkovatel’ zodpovedd za to, Ze spraclvanie osobnych Gdajov bude plne zodpovedat
vSetkym poziadavkam a Specifikdm uvedenym v tejto Zmluve. Sprostredkovatel zodpoveda
Prevadzkovatelovi za skodu sp6sobenu porusenim povinnosti podla tejto Zmluvy. Za Skodu
vzniknuty Prevadzkovatelovi sa na ucely tejto Zmluvy povazuje aj pokuta ulozena
Prevadzkovatelovi prislusnym orgdnom dozoru, ktora je nasledkom porusenia tejto Zmluvy
Sprostredkovatelom.

Sprostredkovatel' je povinny uhradit vzniknutd Skodu na zaklade pisomnej vyzvy
Prevadzkovatela dorucenej Sprostredkovatelovi na adresu uvedenu v tejto Zmluve,
alebo na inu Sprostredkovatelom oznamenu adresu.

Cl. XI
AUDIT A KONTROLA

Prevadzkovatel alebo zastupca Prevadzkovatela mézu vykonat fyzickG kontrolu miest,
kde spraclivanie osobnych Udajov vykondva Sprostredkovatel, vratane fyzickych zariadeni,
ako aj systémov pouZivanych na spraclivanie a sUvisiacich s tymto spracivanim s ciefom uistit
sa, Ci Sprostredkovatel dodrZiava vSeobecné nariadenie o ochrane udajov, uplatnitelné
ustanovenia EU alebo ¢lenskych Statov o ochrane udajov.

Okrem planovanej kontroly méze Prevadzkovatel vykonat kontrolu Sprostredkovatela,
ak to Prevadzkovatel povazuje za potrebné.

Prevadzkovatel je povinny upovedomit Sprostredkovatela 7 pracovnych dni pred planovanou
kontrolou.

CL. XII
OSOBITNE USTANOVENIA

Sprostredkovatel je povinny zaobchddzat so spractivanymi osobnymi Gdajmi ako s dévernymi
informaciami. Povinnost mléanlivosti o spracivani osobnych Gdajov podla tejto Zmluvy trva
aj po zaniku tejto Zmluvy.



2. Sprostredkovatel dalej berie na vedomie, Zze poruSenie povinnosti podla tejto Zmluvy méze
pre Prevadzkovatela predstavovat reputaéné riziko a spésobenie $kody v désledku narusenia
alebo straty reputacie u klientov a obchodnych partnerov. Sprostredkovatel sa zavazuje
postupovat pri plneni tejto Zmluvy tak, aby nijakym spdsobom neposkodil reputaciu
Prevadzkovatela.

3. Sprostredkovatel berie na vedomie a je uzrozumeny s tym, Ze touto Zmluvou nenadobuda
Ziadne prava kosobnym (dajom, okrem prédva spracivat osobné (daje v mene
Prevadzkovatela v sulade a za podmienok uvedenych v tejto Zmluve.

4. Sprostredkovatel je povinny informovat Prevadzkovatela bez zbytoéného odkladu
o akychkolvek taZkostiach pri plneni povinnosti podla tejto Zmluvy. V takychto pripadoch
Sprostredkovatel’ prijme ihned, ako je to mozné, vSetky potrebné opatrenia na zabezpecenie
ochrany osobnych Udajov a nasledne bude pokradovat v sllade s pokynmi Prevadzkovatela,
ak mu budu takéto pokyny vydané.

. CL. XIII
VYHLASENIE SPROSTREDKOVATELA

1. Sprostredkovatel vyplnenim dokumentu - Priloha ¢. 1 - ,Technické, organizacné a personalne
opatrenia sprostredkovatela® a podpisanim ,Zmluvy o spracuvani osobnych Udajov"
prehlasuje, Ze uviedol pravdivé informacie. Sprostredkovatel si je vedomy, Ze uvedenie
nepravdivych a nelplnych informacii méze byt povaZované za porudenie tejto ,Zmluvy
o spractvani osobnych Gdajov" s moznostou jej vypovedania.

] . CL. X1V
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tato zmluvu je mozné menit a dopiiat len po vzdjomnej dohode Zmluvnych stran vylu¢ne
vo forme pisomného dodatku k tejto Zmluve, inak sa Ziadna zo Zmluvnych strdn nemoéze
dovoldvat dodatku, resp. zmeny zmluvne dohodnutych podmienok.

Zmluva je pravne zavéazna aj pre pripadnych pravnych nastupcov Zmluvnych stran.

2. Prava a povinnosti Zmluvnych stran v suvislosti so spracivanim osobnych Udajov sa spravuju
Nariadenim, ak v tejto Zmluve nie je upravené inak.

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky prdvne vztahy vyslovne neupravené touto Zmluvou
sa riadia vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.
Prislusnym suidom je vSeobecny sud Prevadzkovatela.

4, Zmluvné strany sa dohodli, ze pri kazdej zmene svojich identifikacnych Udajov
alebo kontaktnych os6b je kazdd Zmluvna strana povinnd oznamit druhej Zmluvnej strane
tuto zmenu bez zbytocného odkladu.

5. Pokial' Zmluvné strany svojim konanim alebo opomenutim zmaria dorucenie pisomnosti
a pisomnost posta vrati ako nedorucend, ucinky dorucenia nastadvaju v den, ked bude
pisomnost/zésielka vratend odosielatelovi. U&inky dorudenia nastdvaju aj vtedy, ak adresat
odmietne prevziat pisomnost. V pripade doruovania oznameni elektronickou e-mailovou
formou v pracovny den po 17:00 hod alebo v defn pracovného pokoja sa e-mail povazuje
za doruceny o0 09:00 hod v najblizsi nasledujlci pracovny den. Na uUcely dorucenia podla
predchadzajlcej vety sa aplikuje miestny Cas prijemcu e-mailu.

6. Zmluvné strany sa dohodli, Ze kontaktnou osobou Prevadzkovatela na Ucely tejto Zmluvy je:
Titul, meno a priezvisko: Mgr. Romana Zvirinska
Telefénne Cislo: 0556970205
e-mailova adresa: obecsemsa@semsa.sk

7. Zmluvné strany sa dohodli, Zze kontaktnou osobou Sprostredkovatela na Gcely tejto Zmluvy je:
Titul, meno a priezvisko: Ing. Jaroslav Savlik
Telefénne cislo:
e-mailova adresa:

8. Zmluvné strany vyhlasuji, ze si tdto Zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli a na znak bezvyhradného suhlasu s jej obsahom ju podpisali slobodne, vazne,
nie v tiesni, ani nie za napadne nevyhodnych podmienok.

9. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden obdrzi kazdd Zmluvna
strana.

10. Zmluva nadobuda platnost a Ucinnost dfiom jej podpisania obidvomi Zmluvnymi stranami.

V Semsi, diia 17.01.2024 V Niznom Klatove, dfia ....................

Prevadzkovatel Sprostredkovatel



Priloha €. 1 - ,Technické, organizacné a personalne opatrenia sprostredkovatel'a™

VYSVETLIVKY

Vyznaéenim X" pri moznosti ,PRIJATE"*, ,CIASTOCNE PRIJATE“** alebo ,NEPRIJATE"***
Sprostredkovatel’ pravdivo vyznaci, ktoré z bezpecnostnych opatreni ma prijaté, CiastoCne prijaté alebo
nema prijaté vzhladom ku spractivaniu osobnych Gdajov, ktoré bude vykonavat pre Prevadzkovatela.

1. TECHNICKE OPATRENIA

zickej povah

1.1. ’Technické opatrenia realizované prostriedkami fy

Uroven opatrenia

PRIJATE

CIASTOCNE
PRIJATE

NEPRIJATE

Zabezpecenie objektu pomocou mechanickych zabrannych
prostriedkov (napr. uzamykatelné dvere, okna, mreze)
a v pripade potreby aj pomocou technickych zabezpecovacich
prostriedkov (napr. elektricky zabezpecovaci systém objektu,
elektricka poziarna signalizacia)

Zabezpecenie  chraneného priestoru jeho  oddelenim
od ostatnych cCasti objektu (napr. steny, zabrany v podobe
prepazok, mrezi alebo presklenia)

Umiestnenie Informacného systému v chranenom priestore
(ochrana informacného systému pred fyzickym pristupom
neopravnenych oséb a nepriaznivymi vplyvmi okolia)

Bezpecné ulozenie fyzickych nosi¢ov osobnych Udajov (napr.
uloZenie listinnych dokumentov v uzamykatelnych skriniach
alebo trezoroch)

Zamedzenie nahodného odpozerania osobnych Udajov
zo zobrazovacich jednotiek Informacného systému (napr.
vhodné umiestnenie zobrazovacich jednotiek)

Zariadenie na nicCenie fyzickych nosi¢ov osobnych Udajov
(napr. zariadenie na skartovanie listin)

1.2. Ochrana pred neopravnenym pristupom

Sifrova ochrana obsahu datovych nosicov a Sifrova ochrana
dat premiestfiovanych prostrednictvom pocitaovych sieti

Pravidla pristupu tretich stran k Informacnému systému,
ak k takému pristupu dochadza

1.3. Ochrana proti skodlivému kdédu

Detekcia pritomnosti Skodlivého kodu v prichadzajlucej
elektronickej poste a v inych sUboroch prijimanych z verejne
pristupnej pocitacovej siete alebo z datovych nosicov

Ochrana pred nevyZiadanou elektronickou postou

Pouzivanie legadlneho a prevadzkovatelom schvaleného
softvéru

Pravidld stahovania sUborov z verejne pristupnej poditacovej
siete pocitacovej siete (napr. hackersky utok)

1.4. Zalohovanie

Test funkcionality datového nosic¢a zalohy

Vytvaranie zaloh s vopred zvolenou periodicitou

Test obnovy Informacného systému zo zalohy

Bezpecné ukladanie zdloh

1.5. Likvidacia osobnych udajov a datovych nosicov a aktualizacia softvé

vybavenia

rového

Bezpelné vymazanie osobnych udajov z datovych nosicov

Zariadenie na likvidaciu datovych nosic¢ov osobnych Udajov

Aktualizacia  operacného  systému a  programového
aplikaéného vybavenia




VYSVETLIVKY

Vyznaéenim ,X“ pri moznosti ,,PRIJATE“* alebo ,,NEPRIJATE“*** Sprostredkovatel pravdivo
vyznadi, ktoré z bezpecnostnych opatreni ma alebo nema prijaté vzhladom ku spractvaniu osobnych

Gdajov, ktoré bude vykonavat pre Prevadzkovatela.

Opravnena osoba - je kazda fyzickd osoba, ktora prichadza do styku s osobnymi Gdajmi v ramci
svojho pracovnopravneho vztahu, Stadtnozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru, é&lenského
vztahu, na zaklade poverenia, zvolenia alebo vymenovania, alebo v rdmci vykonu verejnej funkcie, a
ktora spracUva osobné Udaje v rozsahu a spésobom uréenym v dokumente s nazvom Poucenie

a poverenie opravnenej osoby.

2. ORGANIZACNE OPATRENIA

2.1. Personalne opatrenia

Uroven opatrenia

PRIJATE

NEPRIJATE

Pisomné poucenie Opravnenych o0s06b pred uskutocnenim prvej
spracovatelskej operacie s osobnymi Udajmi

Poucenie o pravach a povinnostiach vyplyvajlcich z Nariadenia GDPR,
internych politik a pravidiel Prevadzkovatela

Vymedzenie osobnych (dajov, ku ktorym ma mat konkrétna Opravnena
osoba pristup na Ucel plnenia jej povinnosti alebo Gloh

Uréenie postupov, ktoré je Oprdvnend osoba povinnd uplatfiovat
pri spracivani osobnych Udajov

Vymedzenie zakazanych postupov alebo operacii s osobnymi tdajmi

Vymedzenie zodpovednosti za porusenie Nariadenia GDPR a internych
politik prijatych Sprostredkovatelom

Poucenie Opravnenych oséb o postupoch spojenych s automatizovanymi
prostriedkami spraclvania a slvisiacich pravach a povinnostiach
(v priestoroch prevadzkovatela a mimo tychto priestorov)

Vzdeldvanie Opravnenych oséb (napr. pravna oblast, oblast
informacénych technoldgii, kyber-bezpecnost, interné pravidld ochrany
osobnych Gdajov)

Postup pri ukonceni pracovného alebo obdobného pomeru Opravnenej
osoby (napr. odovzdanie pridelenych aktiv, zruSenie pristupovych prav,
poucenie o nasledkoch porusenia zakonnej alebo zmluvnej povinnosti
mlcanlivosti)

2.2. Vedenie zoznamu aktiv a jeho aktual

izacia

Vedenie zoznamu aktiv a jeho aktualizacia

2.3. Riadenie pristupu opravnenych os6b k osobnym tidajom

Kontrola vstupu do objektu a chranenych priestorov Sprostredkovatela
(napr. prostrednictvom technickych a persondinych opatreni)

Sprava klucov (individualne pridelovanie klucov, bezpeclné ulozenie
rezervnych klicov)

Pridelovanie pristupovych prav a Urovni pristupu (roli) Opravnenych oséb

Sprava hesiel

Vzajomné zastupovanie Opravnenych os6b (napr. v pripade nehody,
docCasnej pracovnej neschopnosti, ukonienia pracovného alebo
obdobného pomeru)

2.4. Organizacia spracuvania osobnych U

dajov

Pravidla Spracuvania osobnych Udajov v chranenom priestore

Nepretrzitd pritomnost Opravnenej osoby v chrdnenom priestore,
ak sa v fom nachadzaju aj iné ako Opravnené osoby

Rezim Udrzby a upratovania chranenych priestorov

Pravidla spracUvania osobnych (dajov mimo chraneného priestoru,
ak sa také spracuvanie predpoklada

Pravidla manipuldcie s fyzickymi nosi¢mi osobnych adajov (napr. listiny,
fotografie) mimo chranenych priestorov a vymedzenie zodpovednosti

Pravidld pouZzivania automatizovanych prostriedkov spraclvania
(napr. notebooky) mimo chranenych priestorov a vymedzenie
zodpovednosti

Pravidld pouzivania prenosnych datovych nosiCov mimo chranenych
priestorov a vymedzenie zodpovednosti




2.5. Likvidacia osobnych tdajov

Urcenie postupov likvidacie osobnych Udajov s vymedzenim suvisiacej
zodpovednosti jednotlivych Opravnenych os6b (bezpecné vymazanie
osobnych Udajov z datovych nosicov, likvidacia datovych nosiCov
a fyzickych nosicov osobnych udajov)

2.6. Bezpecnostné incidenty

Uroven opatrenia

PRIJATE

NEPRIJATE

Postup pri ohlasovani bezpecnostnych incidentov a zistenych
zranitelnych miest Informacného systému na (cel vcéasného prijatia
preventivnych alebo napravnych opatreni

Evidencia Bezpecnostnych incidentov a pouzitych rieseni

Postup pri rieSeni jednotlivych typov Bezpecnostnych incidentov

Identifikacia, evidencia a odstrafiovanie nasledkov Bezpecnostnych
incidentov

Postupy pri havariach, poruchach a inych mimoriadnych situaciach

Postup pri poruche, udrzbe alebo oprave automatizovanych prostriedkov
spracivania (napr. ochrana osobnych Udajov na pevnom disku
opravovaného pocitaca)

2.7. Kontrolna dinnost

Internd kontrolnd &innost Sprostredkovatela zamerand na dodrziavanie
prijatych  bezpecnostnych opatreni s urenim spésobu, formy
a periodicity jej realizacie (napr. pravidelné kontroly pristupov
k Informacnému systému)

Informovanie  Opravnenych o0séb o kontrolnom  mechanizme,
ak je u prevadzkovatela zavedeny (rozsah kontroly a spdsoby jej
uskutocriovania)

2.8. Vypracovanie dokumentacie v zmysle Nariadenia GDPR a zakona ¢. 18

o ochrane osobnych adajov

/2018 Z. z.

Vypracovana dokumentdcia v zmysle Nariadenia GDPR a zakona
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov

Vedenie zaznamov o spracovatelskych cinnostiach podla c¢lanku
30 ods. 2 Nariadenia GDPR

Vykonavanie cezhrani¢ného prenosu osobnych Udajov do tretej krajiny
nezabezpecujlcej primeranu Uroven ochrany osobnych Gdajov

Prijatie osobitnych pravnych zaruk pre cezhrani¢né prenosy do tretich
krajin nezabezpecujucich primeranu droven ochrany podla ¢lanku
46 GDPR (Standardné zmluvné doloZzky/Analyza prenosu OU)

2.9. Iné Specifické bezpecnostné opatrenia prijaté Sprostredkovatel’'om

*PRIJATE - U(plne prijaté opatrenie sprostredkovatelom - uvedené opatrenie mé sprostredkovatel prijaté

a implementované vo svojich podmienkach a aktivne ho vyuziva.

*xCIASTOCNE PRIJATE - uvedené opatrenie nie je Uplne prijaté alebo implementované u sprostredkovatela.

Sprostredkovatel pracuje na jeho prijati/doplneni a aktivhom vyuzivani.

***NEPRIJATE - sprostredkovatel uvedené opatrenie zatial vébec neprijal.
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