DOHODA
¢islo 20/15/052/1

0 zabezpéeni podmienok vykonavania aktiv@&nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre
obecalebo formou menSich sluzZieb pre samospravny kraj a poskytnuti prispevku na aktivanu
¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obci alebo formauensich sluzieb samospravnemu
kraju
uzatvorend pdth 8 52 ods. 10 zdkora5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmeloplaeni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,dohoda®)

medzi &astnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny Levice

Sidlo: L. Stdra 53, 934 01 Levice
V mene ktorého kona: Ing. Magdaléna Zsiga
ICO: 30794536
DIC:
IBAN:
(dalej len ,arad®)
a
Obec: mesto Tima‘e
Sidlo: Nam. odborarav10, 935 21 Tim&e
Zastupena statutarnym zastupcom: || GGk <<
ICO: 00307581
DIC:

IBAN:

SK NACE Rev. 2 kod/nazoy.
(d’alej len ,obec*

84.11 / vSeobecna verejna sprava

Clanok 1.
U¢el a predmet dohody

1. Uc¢elom dohody je Gprava prav a povinnostasinikov dohody pri poskytovani prispevku na
aktivatnu ¢innog’ formou menSich obecnych sluzieb alebo formou nebnsiuzieb ¢alej len

Jinanény prispevok®) poth § 52 zakona&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSicedpisov {alej len ,zakon o sluzbach
zamestnanosti“), ktory sa poskytuje zo zdrojovi&hb rozpstu (dalej len ,SR") prijemcovi
prispevku v zmysle:

a) zékona o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosaistinikov dohody pri zabezfni podmienok
vykonavania aktivénej ¢innosti formou menSich obecnych sluzieb pre obébo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj a poskytoiaafcného prispevku prijemcovi prispevku
na Uhradwasti ndkladov na osobné ochranné pracovné prasgrié€niazové poistenie dlhodobo
nezamestnanych oanov, ktori s poberdbmi davky v hmotnej nddzi a prispevkov k davke
v hmotnej nudzi €alej len ,UoZ"), ¢asti ndkladov na pracovné naradigasti dalSich nakladov,
ktoré suvisia s vykonavanim aktiireej ¢innosti formou menSich obecnych sluZieb pre obebal
formou mensSich sluzieb pre samospravny kdal€j len ,aktiv&na ¢innog™) a na Uhradwasti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizkijiwagnu ¢innog’ (d’alej len ,organizator”)
v sulade s platnymi aéinnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Shekej republiky
a pravnymi aktmi Eurépskych spoknstiev.

3. Finareny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohodyoptiva z prispevku zo SR .
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Clanok II.
Prava a povinnosti Uradu

Urad sa zavazuje:

1. Pri vybere UoZ na vykonavanie aktéreej cinnosti spolupracova s obcami alebo so

samospravnymi krajmi.

Zabezpeit vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt, regechodny pobyt v Gzemnom
obvode samospravneho kraja v zmysle tejto dohody.

Poskytndi obci alebo samospravnemu kraju prispevokiad52 ods. 7 a 8 zakona o sluzbach
zamestnanosti na Uhradiasti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivénej ¢innosti,
najviacvo vyske 1 035,72 € prispevok na Uhradtasticelkovej ceny prace zamestnanca, ktory
organizuje aktivaénu ¢innost’, ak mé takého zamestnanca, najviac vo vysSke 776,8polu
najviac vo vyskel 812,60 €slovom: jedentisic osemstodvan&s60 centov.

Pri stanoveni celkove] vySky poskytovaného prispeyioda bodu 3 zofadni’ dohodnuty
tyZzdenny rozsah vykonavania akiwej cinnosti, termin z&atia vykonavania aktivaej ¢innosti,
dohodnuty poet UoZ uvedeny ¥l. Ill. bod 3, ako aj celkovy peet UoZ, ktori vykonavaja, resp.
vykonavali aktiv&na c¢innog’ a taktiez skuttnog’, ¢i bude UoZ zaradeny na vykonavanie
aktivatnej ¢innosti p&as prvych najviac Siestich kalendarnych mesiacesp.ropakovane pas
d’alSich dvanastich kalendarnych mesiacov. Pd'ambieni tychto skutmosti poskytntl obci
alebo samospravnemu krajuesane prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho aktivnu ¢innost’

v Strukture: prispevok na Uhradasti ndkladov, ktoré suvisia s vykonavanim akiingg ¢innosti,
najviac vo vySke 57,54 € aprispevok na uhraghsti celkovej ceny prace zamesthanca,
ktory organizuje aktivénu ¢innog’, najviac vo vySke 43,16 €polu mes&ne za 1 UoZnajviac

vo vyskel00,70 €

Poskytnd obci alebo samospravnemu kraju prispevok v pl§igke podia bodu 4 toht@&lanku v
pripade, ak termin #atia aktiv&nej¢innosti UoZ je od 1.8k do 15. da v kalendarnom mesiaci.
Poskytnidi obci alebo samospravnemu kraju prispevok v poi®ji vySke zo stanovenej plnej
vySky v pripade, ak termin &atia aktiv&nej cinnosti UoZ je od 16.ith do konca kalendarneho
mesiaca.

Poskytnidi obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plgéke poda bodu 4 toht@lanku,

ak UoZ odpracuje g@as kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dokétum tyZdenného
pracovnéh@asu.

Poskytnidi obci alebo samospravnemu kraju prispevok v poimji vySke poth bodu 4 tohto
¢lanku, ak UoZ odpracuje pas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohdunuté
tyZdenného pracovnéliasu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného prabovasu.

Poskytndi obci alebo samospravnemu kraju nieea prispevok za UoZ, ktori vykonéavali
aktivatna ¢innog’ v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vySke zodpajesj skuténostiam
pod’a bodu 4, 5, 6 tohtélanku a skuténe vynaloZzenym a preukéazanym vydavkom.

Poukazové obci alebo samospravnemu kraju¢@® doby organizovania aktidrej cinnosti
mes&ne prispevok nadet, najneskoér do 30 kalendarnych dni odm gbredloZenia vSetkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak Urad zistiedpZenych dokladoch nezrovnalosti alebo mé
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravpiestioZzenych dokladov, lehota na vyplatenie
finanéného prispevku pdd predchadzajucej vety neplynie, a to aZz do &hwoia kontroly pravosti

a spravnosti predloZzenych dokladov alebo do odstiarzistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednag’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku pogketmom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov apo predlbzg®pravy o prinose organizovania
aktivacnej cinnosti formou menSich obecnych sluZieb pre obeltoaformou mensich sluzieb pre
samospravny kraj v porovnani so stavom pred jefattm“ (dalej len ,sprava“) v sulade
so0,,Zamerom organizovania aktivaej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre aiheino
formou menSich sluzieb pre samospravny keay' sulade s bodom 8 tohtidinku.
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10. Vratit' obci alebo samospravnemu kraju originaly dokladov prashgch potia ¢l. 11l. bodu 11
tejto dohody v lehote do 6kalendarnych dni odond ich predloZenia, ak saastnici dohody
nedohodnu inak.

11. Ozndmi’ obci alebo samospravnemu kraju, akcédena pracovnd neschoptioloZ paias
vykonavania aktivénej cinnosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstigémadu od dohody s
UoZ.

12. Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovwavaospodarnas efektivnog a &innog’ ich
pouZzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakaha23/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znerkanggh predpisov.

Clanok Ill.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavazuje

1. Zabezpeit' aktivatnu ¢innog’ pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ balené na zlepSenie
ekonomickych podmienok, zlepSenie socialnych podoke zlepSenie kultirnych podmienok,
tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivatngtostredia obyvatev obce, starostliva’s
o ochranu a zachovanie kultirneho dstlia, podporu vzdeldvania, rozvoj a poskytovanie
socidlnych sluzieb dalSich ¢innosti v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu duchyeh
a kulturnych hodnét, doplnkové vzdelavanie detiladeZe a na rozvoj a podporu komunitnej
¢innosti.

2. Zabezpeit po dobu od 1.6.2020 do 30.11.2020 vykonavanievaitej cinnosti pre3 UoZ
v Struktare:

Druh vykonavanych prac . . SR Rozsat
podra § 52 ods. 2 zakon F:Jo;;t ISCO-08 Termm(\)/é//laoonavama (tyzdenny rozvrh
0 sluzbach zamestnanosti hodin)

tvorba ¢ ochrana
udrZiavanie a zlepSovanie 3 962999 1.6.2020 — 30.11.2020 20 h
ZP obyvatéov obce

3. Zabezpéit dodrziavanie denného rozvrhwtiedku a konca vykonavania aktitraej ¢innosti UoZ
v Struktdre:

deii Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

ukazovatd™~_od - do od - dood - dood - dood - dood - dood - dood - dood - do od - do
éasove

rozpatie (v 7,30- 7,30- 7,30- 7,30-
hodin&ch) 12,30 12,30 12,30 12,30
pocet UoZ 3 3 3 3

4. Koordinova' aktivatnu ¢innog” UoZ prostrednictvom 1 vlastnych zamestnancov ..aQ........
zamestnancov prijatych na tentelido pracovného pomeru z radov UoZ, ktori bud@oizpva
aktivaénu ¢innog®” UoZ v rozsahu 20 hodin tyZzdenne na jedného zawmmesan Ak nastane
skuta@inog’, ktora ma za nasledok skmmie pracovného pomeru zamestnanca, ktory orga&nizuj
aktivacna cinnog’ (d’alej len ,organizéator”), obec alebo samospravny krspolupraci s iradom je
povinna do 15 kalendarnych dni od skemia pracovného pomeru citt iného organizatora.
Ak obec alebo samospravny kraj nduinezamestna) organizatora, je za organizovanieaghkej
¢innosti zodpovedny Statutarny zastupca.
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10.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora dovaUoZ dordit Uradu kopiu pracovnej
zmluvy najneskoér do 15 kalendarnych dni od vznilacpvného pomeru.

.V pripade poverenia vlastného zamestnanca orgaambovaktivénej ¢cinnosti UoZ zaslé Uradu

za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dobdédmene pracovnych podmienok k
pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendarnychatditi dia z&atia organizovania aktiaej
¢innosti UoZ.

Viest dennud evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa&astuju na vykonavani aktivaej ¢innosti

a organizatorov, s ich vlastnénym podpisom, ktorym potvrdzuju ¢as’ na vykonavani
aktivatnej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obec alebo sam&wny kraj uvedenud evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzickd kontrolu Uraduzaklade vyzvania a v zmysle podmienok
stanovenych v tejto dohode.

Predkladé na zéklade dennej evidencie dochadzky UoZ a azdtmiov 1 original a 1 kdpiu
vyhotoveni na Urad me&ze, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti péistho mesiaca
»Evidenciu dochadzky dlhodobo nezamestnanycfawdv, ktori s poberatmi davky v hmotnej
nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi a kydkdnavaju aktivena ¢cinnos’ formou mensich
obecnych sluzieb pre obec alebo formou menSicheblyte samospravny kraja,Evidenciu
dochadzky zamestnancov, ktori organizuju aktiviasinnog’ formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo formou menSich sluZzieb pre samospri&aj“, potvrdeny podpisom Statutarneho
zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktiwaj ¢cinnosti poda predloZzeného denného rozvrhu
z&iatku a konca vykonavania aktiirze] cinnosti UoZ je pre obec alebo pre samospravny kraj
zavazny s vynimkou, ak povinnbdJoZ odpracovéa dohodnuty péet hodin pripadne na tle
pracovného pokoja. V pripade, ak na zaklade preditio denného rozvrhu ma obec alebo
samospravny kraj zaujem v oddvodnenych pripadaganizova aktivainé prace inak, napr.
pocas dni pracovného pokoja alebd’'wa, resp. vo weernych hodinach alebo &mych hodinéch,
tato skuténog’ oznami obec alebo samospravny kraj Gradu. Uradvedanej skuténosti
upovedomi UoZ. UoZ mbZe vykon&vaktivatnu ¢innog” aj vo ve&ernych a ndnych hodinach,
resp. v doch pracovného pokoja alir@a s tym, Ze v takychto pripadoch Urad vyZadujdasuh
UoZ.

Predkladé Uradu najneskér do poslednéhtadalendarneho mesiaca nasledujiceho poéskdn

kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vzniklil vyhotoveni Ziadaeso Uhradu platby

a zarova aj:

a) podporné doklady - 1 origindl a 1 kopiu dokladoypawzitych finagnych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni Urazového poisteméupe osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovného naradid’aSich suvisiacich opravnenych vydavkov), 1 orijma
kopiu vypisu bankového ¢tu prijemcu alebo 1 origindl a1 kopiu potvrdenianky
o uskut@neni prislusnej platby a v pripade platby v hottivogydavkovy a prijmovy
pokladntny doklad i doklad z registtaej pokladne,

b) ,Vykaz k vypdtu prispevku na aktivamu ¢innog’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj*

c) vyplatnu pasku alebo iny doklad, na zéklade ktojéhmozna identifikacia vyplatenej mzdy,
1 kopiu zamestnavdiem potvrdenych mesaych vykazov do Socialnej pdisvne
a mesé&nych vykazov do zdravotnej pds/ne za zamestnavdite 1 original a 1 képiu vypisu
bankového &tu prijemcu alebo 1 original a 1 képiu potvrderdanky o uskutdneni prislusnej
platby a v pripade platby realizovanej v hotovastita cag’ pokladnénej knihy &tovnej
jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zaznanatbpltyka, resp. kde sa predmetny vydavok
nachéadza,

d) zoznam vydavkov na realizaciu akiiveej ¢cinnosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o Uhradu plgtogdlozi’ spravuv 1 vyhotoveni. Obec
alebo samospravny kraj je povinna v sprave uvaddarmacie,ci boli vynaloZzené finatné
prostriedky vyuzité hospodarne, efektivnéelae a primerane vo vahu k ci€¢u, ktorym bolo
dosiahnti ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trimace@ UoZ. Obec alebo
samospravny kraj zdokumentuje obsah spravy fotomektaciou pred apo vykonani
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

jednotlivych prac, pripadne inym hodnovernym sp@sobpri pracach, pri ktorych je to
mozné.

Oznadmfi’ aradu pisomne kazdu zmenu dohodnutych podmienjolesikdr do 30 kalendarnych dni
odo dia, kedy skuténog’ nastala.

Oznadmi’ Uradunelfas’, nedodrzanie rozsahu hodin, neskemie alebo odmietnutie vykonavania
aktivacnej c¢innosti UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni od wnidnej

z uvedenych skutmosti. Oznami Uradu najneskodr do 15 kalendarnych dni kazah&nu alebo
skorenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organajvanu ¢cinnos.

V pripade pretsného ukafenia vykonavania aktivaej ¢innosti UoZ sa takéto uvnené miesto
na aktiv&nu ¢innog’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripadedsnej pracovnej neschopnosti UoZ
zaradeného na vykonavanie aktine] ¢innosti nemdze obealebo samospravny kraj prija
na vykonavanie aktivaej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukdeni d@&asnej pracovnej neschopnosti
mébze vo vykonavani akti¢aej cinnosti pokr&ova’ v zmysle platnej dohody s Gradom, o
doba vykonavania akti¢aej ¢cinnosti sa mu o dobu dasnej pracovnej neschopnosti nepredlZuje.
Vykonavanie aktivénej ¢innosti UoZ sa ko uplynutim dohodnutej doby, ak ¢isna pracovna
neschopnastohto UoZ trva dihSie ako je dohodnuta doba vykamda aktivénej ¢innosti. Za
ospravedinent néas’ UoZ na vykonavani menSich obecnych sluZzieb prec chlebo na
vykonavani menSich sluZieb pre samospravny krapsaZzuje praceneschopiipgdarovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prislusnika na zaklade pi&ba potvrdenia oSetrujuceho lekara a
navsteva lekara na zéklade pisomného potvrdenteupfaeho lekara a iné vazne osobné dovody
(napr. dovolenka, o ktorej je povinny Urad inforrabvopred).

PredloZi spravu v sulade sgZamerom organizovania aktivaej c¢innosti formou menSich
obecnych sluzieb pre obec alebo formou menSicleblpte samospravny kra@ v sulade &l. II.
bod 9.

Pouit UoZ zaradenych na vykonavanie akdingj ¢innosti o povinnosti dodrZiavapredpisy

na zaistenie bezprosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivej ¢cinnosti spolu s podpisanym
vyhldsenim UoZ o paeni. Zabezp#t Urazové poistenie UoZ zaradenych na vykonavanie
aktivatnej ¢innosti a predloZi képiu zmluvy o irazovom poisteni Gradu.

V sulade s § 2 ods. 2 v nadvaznosti na 8§ 7 odak@na¢. 124/2006 Z. z. o bezpeosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektoryékomov v zneni neskorSich predpisov plni
povinnosti a opatrenia ustanovené tymto z&kononozsahu nevyhnutnom na zaistenie
bezpénosti a ochrany zdravia pri praci &roUoZ nachadzajuceho sa sjej vedomim na jej
pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie Uradu preukdzdodrziavanie podmienok tejto dohody, umdzwnykon fyzickej
kontroly a poskytovapri tejto kontrole s€éinnog’” priebezne po celt dobu platnosti tejto dohody,
a to aj po ukogeni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

UmozZnt poverenym zamestnancom Ministerstva prace, sogcldlrveci arodiny Slovenskej
republiky, Ustredia prace, socialnych veci arodiyadu afalim kontrolnym organom
a organom auditu nahliadhudo svojich @tovnych vykazov, bankovych vypisov dalSich
dokladov a umoziivykonanie kontroly a auditu priebeznecps trvania zavazkov vyplyvajucich
Z tejto dohody, ato aj po ukdéeni ich trvania az do 31.12.2028. V pripade, akcohlebo
samospravny kraj neumozni vykon kontroly a auditznikd obci alebo samospravnemu kraju
povinnog vratit’ poskytnuté finatné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, sguidlrveci a rodiny Slovenskej

republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiigadu ataldich kontrolnych a auditorskych
organov vykonavajucim kontrolu primerané podmiemky riadne adasné vykonanie kontroly

a poskytnéi im pri jej vykone potrebna ginnog’ a vietky vyZiadané informacie a listiny tykajace
sa najma opravnenosti vynaloZenych nakladov.
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20. Uchovava tuto dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a v3eltkydokladov tykajucich sa
poskytnutého finatného prispevku az do 31.12.2028.

Clanok IV.
Opravnené vydavky

1. Opravnenymi nakladmi su len tie naklady, ktoré olésbo samospravny kraj vynaloZzila na
vykonavanie aktivénejéinnosti pre UoZ z opravnenej tvej skupiny.

2. Za opravnené naklady sa povazuju len tie naklasyékvznikli obci alebo samospravnemu kraju
v suvislosti s touto dohodou, najskér widej Cinnosti a boli skuténe vynaloZené obcou alebo
samospravnym krajom a su riadne odévodnené a pran&a

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravneteély, ak stav pokladne pri konkrétnej platbe
v dei platby nebude minusovy.

3. Vydavok v suvislosti s finamym prispevkom je opravneny len vtom pripade, akias
podmienky hospodarnosti, efektivnostielnosti a dinnosti a zodpoveda potrebam narodného
projektu.

4. Prispevok poskytovany dradom gadél. 1. bod 3 tejto dohody sa pouZije len vrozsahu
a Strukture, ktord suavisi s organizovanim a priamyyRonavanim aktivénej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné potizina Uhradu opravnenych nékladov v zmysle § 52 @dzakona
o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlamigm&vnenos vydavkov si je obec alebo
samospravny kraj vedoma osobitne tychto skuesti tykajacich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazoi/aa opravnene, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomnehatinutého obdobia realizacie
aktivatnej ¢innosti,

- sU primerané, t. j. zodpovedaju cenam beznym (dimykna trhu &ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- sU podlozené diovnymi dokladmi v zmysle zakona 431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni
neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidovanétawaictve obce alebo samospravneho
kraja a su v sulade s platnymi vSeobecne zavazpggmnymi predpismi,

- spiaju podmienky hospodarnosti, efektivnosticalfosti,

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpiSlovenskej republiky a Eurépskych
spol@enstiev,

- za hospodarne, ¢élne a efektivne vynaloZzené prostriedky preelyi vykonu aktivénej
¢innosti nie je mozné povazavanaklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred weamim
vykonu aktiv&nej cinnosti (zdravotnd obuv, pracovné aldmie, pracovné naradie).
Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory gvyhnutny pre realizciu narodného
projektu a vylé¢ne suvisi s realizaciou aktivit narodného projektu.

5. Prispevok nie je mozné potizia investicie, kapitalové vydavky a technické ztaidnie majetku
Ziadat&a. Ziadat® pouZije prispevok v sulade s kalkulaciou nékladtera je sdag’ou,,Zameru
organizovania aktivénej c¢innosti formou menSich obecnych sluZieb pre obeboalformou
mensich sluzieb pre samospravny kraj¥ sulade so zasadou preukababsti, hospodarnosti
a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verefnygdrojov.

6. Za opravnené vydavky nie je mozné povafova
a) uroky z dlhov,

b) vratnu da z pridanej hodnoty,

¢) dopravnych prostriedkov, infraStruktlry, nehiatesti a pozemkov (z prostriedkov ESF je
mozné financoua také vybavenie/zariadenie, ktoré sa beZtljé pri jeho obstarani do
vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v sulade s podmienkami poskiya prispevku pdé zakona o sluzbach
zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené akondeopné,
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g) vydavky, ktoré nie su v diovnictve jednoznme ozn&ené ako vydavky slvisiace
s realizovanym narodnym projektom v sulade s vmitor predpisom &tovnej jednotky
k vedeniu dgtovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady ndizéeiu aktiva&nej ¢cinnosti bez pridania
hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté fira@ prostriedky z verejnych zdrojov.

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenydavkami budd vydavky na nakup nového
zariadenia/vybavenigo forme beznych nakladov(t. j. nakup hmotného majetkido 1 700 €a
nékup nehmotného majetkio 2 400 §.

Hotovostné platby zdhajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotnéhehmatného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstarardhtot majetku nie su opravnené. V pripade
Uhrad spotrebného materialu st vydavky uhradzamgtorvosti opravnené, diotovostné platby
jednotlivo neprekro¢ia sumu 500 € pricom maximéalna hodnota realizovanych uhrad

v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hatiyzvktorej hodnota prevySufe000 €

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec alebo samospravny kraj, ktorej/mu sa poskytuju jméreprostriedky, zodpoveda za
hospodarenie s nimi aje povinnd pri ich pouzivaathovavé hospodarnas efektivnog

a (Einnog’ ich pouZitia v zmysle 8 19 ods. 3 zakan&23/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektoryclozék v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze fikay prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a .BEk (el
pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZziidach vyméahanie sa tahuje rezim upraveny v
osobitnych predpisoch, najma § 68 zakona o sluzlzachestnanosti, zakoh 357/2015 Z. z.
o finaninej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektogakonov, zakos. 523/2004 Z. z.
o rozp@tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a daglmiektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkén394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznikd obalebo samospravnemu kraju narok na uhradenie
nakladov v pripade, ak vramci plnenia podmienckatty nepreukaze okrem opravnenosti
nakladov aj jeho nevyhnutngshospodarnas efektivnos, iéelnog’ a &Einnog'.

.V pripade nedodrzania zavazku padl. Ill. bod 16 obec alebo samospravny kraj zna&heaky
pripadnych poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec alebo samosprésajynepredlozi doklady v lehote stanovenej
v ¢l. lIl. bod 9, ak sa &astnici dohody nedohodnu inak.

Z&vazné poruSenie podmienok tejto dohody je powai®vza porusenie finamej discipliny
pod’a zékona. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dagln
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisodoRrenie z porusenia fin&amej discipliny zo
strany prijemcu finamého prispevku je dévodom pre vykon néslednej tingnkontroly Gradu.
Ak sa preukédze poruSenie firkaej discipliny a prijemca fingného prispevku neuhradi diZnu
sumu do skokenia kontroly, Urad postupi prisluSnu spisovl do&otaciu na spravne konanie
Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny ukiadavymahd odvod, penéle a pokutu za
porusenie finatnej discipliny pri nakladani s prostriedkami SR SFEa prijemca finamého
prispevku je v zmysle § 31 zakona523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v znenkarékh predpisov povinny vrétifinaniné
prostriedky v stanovenej vyske.

Strana7z9



Clanok VI.
Skon¢enie dohody

Riadne skotenie tejto dohody nastane splnenim zavazkdéastinikov dohody a gésne
uplynutim doby, na ktor bola dohoda uzatvorena.

Ucinky tejto dohody zanikaju splnenim zavéazkiaginikov tejto dohody, odstipenim obce alebo
samospravneho kraja od tejto dohody, odstupeniniutoa tejto dohody, uk@enim dohody na
zéklade vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obcbcakamospravneho kraja bez pravneho
nastupcu alebo ak jeho pravny néstupca neprevezmézlky vyplyvajuce ztejto dohody.
O uvedenych skutmostiach sa Urad zavazuje bezodkladne upovedob&c alebo samospravny
kraj.

Tuto dohodu mozZno skeéi’ na zaklade pisomnej dohodyastnikov dohody, ptom opravnene
poskytnuté &erpané plnenia za organizovanie akiivg cinnosti UoZ poskytnuté obci alebo
samospravnemu kraju déal (&innosti ukoenia dohody zostavaju tymto nedotknuté.

Kazdy z @astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypmvedypovedna doba je
jednomesénd a zéina plynd od prvého da kalendarneho mesiaca nasledujuceho pocdofu
vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alabmspravneho kraja vznika jej povintios
vratit na et Uradu vSetky poskytnuté finaré prostriedky do 30 kalendarnych dni odad
podania vypovede na poStovu prepravu alebo osohmeédenia na Urade.

Kazdy z &astnikov dohody je opravneny odstlipd dohody v pripade jej zAvaZzného poruSenia.
Pre platnog odstupenia sa vyZzaduje pisomné oznamenie o oddtigeriiené druhému
Ucastnikovi tejto dohody. Odstupenie j@nné diom dorienia oznamenia o odstupeni druhému
Ucastnikovi tejto dohody. Odstupenim od dohody jecadlebo samospravny kraj povinna Wwati
Uradu poskytnuté fingmé prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobuandtinnosti
odstUpenia nadgt aradu.

Za zavazné poruSenie podmienok tejto dohody zastobce alebo samospravneho kraja sa

povazuje najma:

a) porudeniel. lll bodov 2, 3, 4 a 8 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivénejcinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktieacinnosti,

c) ak sa UoZ neziastiuje(t) vykonavania aktivaej ¢innosti, prtom su vedeni v evidencii
dochéadzky,

d) ak obec alebo samospravny kraj pouZiva veci a nedgy opravnene zaklipené v ramci
realizacie aktivénejcinnosti na iné ely,

e) ak sa nevykonala praca gaddohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustangeknv pism. a) az e), ak nie je mozné
dohodnii ich plnenie v dodatmej lehote,

g) opakované poruSenie inych povinnosti ako povinnggtnovenych v pism. a) az e),

h) porusSenie rozpgovej discipliny.

Za vazne porudenie tejto dohody zo strany UradposaZzuje najma porusenie ustanovénil
bodov 3 az 8 tejto dohody.

Obec alebo samospravny kraj sa zavazuje tvatiprispevok alebo jeh&ag’ v pripade platby
poskytnutej omylom.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahramtly $izniknutej porusenim dohody.
Clanok VII.
VSeobecné a zavekmé ustanovenia
Zmeny v tejto dohode mozno vykahden pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym

oboma dastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jednébastnikov dohody.
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2. V kazdom pisomnom styku si@astnici dohody povinni uvadzaislo tejto dohody.

3. Pravne vgahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riad@udnymi ustanoveniami zakota
40/1964 Zb. Obianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisogeabecne zavaznymi
pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republikéoré maju véah k zavazkom dastnikov
dohody. Predpisy komunitarneho prava Eur6pskychogpostiev maju prednéspred zakonmi
Slovenskej republiky.

4. Obec alebo samospravny kraj suhlasi so zverejnédagjov vyplyvajlicich z dohody v rozsahu:
nazov, sidlo, ndzov narodného projektu, vyska tiného prispevku.

5. Tato dohoda nadobuda platdagiom jej podpisania obomaastnikmi dohody adinnog’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia.

6. Ucinnog’ tejto dohody zanika splnenim zavazkiastnikov tejto dohody, poKianeddjde k jej
ukonieniu z dévodov uvedenychdlanku VI.

7. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisochorjkh kazdy ma platnésoriginélu, préom
urad dostane jeden rovnopis a obec alebo samosgpkéajrjeden rovnopis.

8. Ucastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravner tiithodu podpisaze si ju riadne a dosledne
precitali, jej obsahu porozumeli a suhlasiacsl, neuzatvorili ju v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom jtnaiagne podpisuju.

V Levice dia ............... V Leviciachad ...............
I Ing. Magdalénaiga
Statutarny zastupca obce riakketradu
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