Dodatok ¢. 1
ku Kolektivnej zmluve na rok 2023
uzatvorenej dia 05.01.2023 medzi zmluvnymi stranami:

Zdkladnou organizdciou Odborového zvizu pracovnikov skolstva a vedy na Slovensku pri
Zdkladnej skole s materskou skolou v Podolinci, ICO: 42083427 zastupenou Mgr. Lubomirom
Bujnovskym (dalej len odborovd organizdcia)

a

Zdkladnou skolou s materskou $kolou v Podolinci, ICO: 31967256 zastupenou Mgr. Silviou
Relovskou, riaditelkou Skoly ( dalej zamestndvatel).

V zmysle ¢lanku 4 ods. 3 Kolektivnej zmluvy na rok 2023 sa zmluvné strany dohodli na Dodatku
¢. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2023 nasledovne:

1)
2)

1)

2)

3)

.
PredlZuje sa ucinnost kolektivnej zmluvy uvedend v ¢l. 2 ods.4 do 31. 08. 2024
Upravuje sa znenie €l. 19 ods.10 nasledovne:
Zamestnavatel poskytne zamestnancovi v mesiaci marec 2024 jeden den pracovného
volna s ndhradou mzdy z dévodu oslav Medzindrodného dna ucitelov.

Clanok 18
Starostlivost o kvalifikaciu a vzdeldvanie zamestnancov

Zamestnancom, ktori si zvySuju kvalifikdciu a maju uzavreté prislusné dohody so
zamestnavatelom, poskytne zamestndvatel pracovné dlavy a ekonomické
zabezpecenie v zmysle §155 ZP.

Zamestnavatel poskytne pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi
pracovné volno s nahradou mzdy v rozsahu

a) pat pracovnych dni v kalendarnom roku na Ucast na kontinualnom vzdelavani

b) dalSie dva pracovné dni na pripravu a vykonanie prvej atestacie alebo druhej
atestacie

Zamestnavatel poskytne zamestnancom pracovné volno s ndhradou mzdy v ¢ase ich
Ucastina  $koleni, resp. vzdeldvani, organizovanom organom OZ PSaV.



Zmena na:
Clanok 18
Starostlivost o kvalifikaciu a vzdeldvanie zamestnancov

1) Zamestnancom, ktori si zvySuju kvalifikdciu a maju uzavreté prislusné dohody so
zamestndvatelom, poskytne zamestnavatel pracovné Julavy a ekonomické
zabezpecenie v zmysle §155 ZP.

2) Zamestndvatel poskytne pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi
pracovné volno s nahradou mzdy v rozsahu

a) pat pracovnych dni v kalendarnom roku na profesijny rozvoj,

b) dalSich pat pracovnych dni na pripravu a vykonanie prvej atestécie alebo druhej
atestacie,

c) dalsich pat pracovnych dni na ucast na rozSirujtcom module funkéného
vzdeldvania, ak ide o riaditela, veduceho pedagogického zamestnanca a veduceho
odborného zamestnanca.

3) Zamestndvatel poskytne zamestnancom pracovné volno s ndhradou mzdy v case ich
Ucasti na $koleni, resp. vzdeldvani, organizovanom organom OZ PSaV.

1l
Tento dodatok nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnych stran a Gcéinnost 02. 01. 2024.

Zamestnavatel sa zavazuje v stulade s §5a ods. 5 pism. b) a ods.6 zak. 211/2000 Z.z dodatok
zverejnit v Centralnom registri zmluv.

V Podolinci dna 02.01. 2024

zakladnd organizacia zamestnavatel



