Dodatok ¢. 1/2024 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022-2027
uzatvorenej 30.6.2022 medzi zmluvnymi stranami

ZO 0Z PSaV na Slovensku pri ZS s MS Podhajska 10A, 036 01 Martin, 1CO: 42225507,
zastupenou PaedDr. Janou Skalickou, splnomocnenou na kolektivne vyjednavanie

a uzatvorenie kolektivnej zmluvy podla ¢lanku 2 ods. 2 stanov zakladnej organizécie

a na zaklade plnomocenstva zo dfia 7.6.2022 (dalej Odborovéa organizacia)

a

Zékladnou 3kolou s materskou 3kolou so sidlom v Martine, Podhajska 10A, 1C0:37811894,
zastupenou PaedDr. Branislavom Dubovcom, riaditel'om 3koly
(dalej zamestnavatel)

Zmluvné strany sa dohodli nasledovne:
Upravuju znenie:

Clanok 3
Pdsobnost’, platnost’ a Gcinnost” kolektivnej zmluvy

(2) Tato KZ je z&véazna pre zmluvné strany a zamestnancov zamestnavatel'a v pracovnom
pomere

(3) Tato KZ je platna diiom jej podpisu zmluvnymi stranami. Uginnost’ tejto KZ sa zagina
driom 1.7. 2022 a kon€i dfiom 31. decembra 2027, okrem ¢lankov ktoré su viazané na

rozpoCet a kolektivnu zmluvu vysSieho stupnia, t. j. ¢lankov 7, 9 a 27, ktorych Gcinnost’ sa
skonCi driom 31. decembra 2024.

Dopifiaju znenie:

Clanok 16
Zabezpetenie ¢innosti odborovych organov
V ¢l. 1sa vkladaju nové odseky 2. a 3., ktoré zneju:
»(2) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri podpise pracovnej zmluvy zamestnavatel’ poskytne

novému zamestnancovi prihlaSku do odborovej organizacie a kontakt na predsedu
odborovej organizacie (§230b ods. 1ZP).



(3) Zamestnavatel’ poskytne predsedovi odborovej organizacie alebo inej osobe poverengj
predsedom odborovej organizacie Casovy priestor na pracovnych poradach za Ucelom
poskytnutia informécii o Cinnosti odborovej organizicie. Za tymto ucelom umoZni
zamestnavatel odborovej organizécii vyuzit' elektronicky informacny systém pouzivany
zamestnavatel'om (8230b ods. 2 ZP).*

Pbévodné odseky 2.-4. sa pre€isluju na odseky 4.-6.

Clanok 23
Rekreacna starostlivost’ a starostlivost’ o deti zamestnancov

(2) dopifa sa nasledujdce znenie: V ramci spominaného rozsahu 5 dni umoZni zamestnavatel
na Ziadost zamestnanca - rodica Ziaka, ktory nastupuje do 1 rocnika ZS pracovné volno
s ndhradou mzdy v rozsahu maximalne 1def na sprevadzanie Ziaka pri nastupe do Skoly.

Tento dodatok nadobuda platnost diiom podpisu zmluvnych strdn a Gcinnost’ 1.2.2024.
Zamestnavatel’ sa zavdzuje v stlade s 85a ods. 5 pism. b) aods.6 zak. 211/2000 Z. z.
bezodkladne, najneskdr nasledujaci pracovny deft po podpise tohto dodatku, dodatok
zverejnit’ v Centralnom registri zmlav.

V Martine 23 .1. 2094



