
 
 

D O  D A T O K    č.  4 

k dohode č. 31/§50a-PS/2010 zo dňa  29.06.2010 

(ďalej len „dodatok“) 
o poskytnutí  príspevku na podporu udržania v zamestnaní zamestnancov s nízkymi mzdami podľa      
§ 50a zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov 

 
uzatvorený  medzi účastníkmi: 
 

Úrad  práce, sociálnych vecí a rodiny Žilina  
Sídlo:    Hurbanova 16, 010 01  Žilina 
Zastúpený :   Ing. Daniela Stodolová - riaditeľka 
IČO:    37 905 473 
Bankové spojenie:                    
č. účtu :     

(ďalej len „úrad“) 

 

 
                                   a 
 

Zamestnávateľom 
Právnickou osobou  KAPLANIK, s.r.o. 

Sídlo:    Ochodnica 10, 023 35 Ochodnica 
Zastúpený:   Mária Turčáková 
IČO:    36 416 673 
SK NACE Rev2:  C 16.10/Pilovanie a hobľovanie dreva 
Bankové spojenie:                                   
č. účtu :     
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
 

 

I. 

 

 

Z dôvodu zmeny výšky celkovej ceny práce od 01.01.2012, ktorá je základňou v zmysle § 50a ods. 2 

zákona č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a v súlade so znením čl. VII. bod 1. dohody  dochádza k nasledujúcim zmenám 

v dohode: 

 

 

1/ V čl. III. sa mení bod č. 1 nasledovne: 

 

Poskytnúť celkový finančný príspevok na podporu udržania v zamestnaní zamestnancov s nízkymi 

mzdami po splnení podmienok tejto dohody v maximálnej výške do  8668,80  EUR, slovom  

Osemtisícšesťstošesťdesiatosem eur Osemdesiat centov, najviac počas 24 kalendárnych mesiacov 

nasledovne: 

 

 

 

 

 



2. strana dodatku č. 4 k dohode  č 31/§50a-PS/2010.  
 

1.1 Za obdobie od 01.07.2010 do 31.12.2010 

          

  Výška Požadovaný Maximálna výška príspevku  v € 2 100,12 

  CCP počet mesiacov odvody platené zamestnávateľom  odvody platené zamestnancom  

Kód mesačne podľa § 50a na dohodnuté obdobie na dohodnuté obdobie 

KZAM v € ods. 3 Mesačný príspevok = 126,78 € Mesačný príspevok = 48,23 € 

1 2 3 4(=počet mesiacov x mesačný príspevok) 5(=počet mesiacov x mesačný príspevok) 

932101 487,66 6 760,68 289,38 

932101 487,66 6 760,68 289,38 

x x x 1 521,36 578,76 

 

 

1.2 Za obdobie od 01.01.2011 do 31.12.2011  

          

  Výška Požadovaný Maximálna výška príspevku  v € 4 338,48 

  CCP počet mesiacov odvody platené zamestnávateľom  odvody platené zamestnancom  

Kód mesačne podľa § 50a na dohodnuté obdobie na dohodnuté obdobie 

KZAM v € ods. 3 Mesačný príspevok = 130,93 € Mesačný príspevok = 49,84 € 

1 2 3 4(=počet mesiacov x mesačný príspevok) 5(=počet mesiacov x mesačný príspevok) 

932101 502,93 12 1 571,16 598,08 

932101 502,93 12 1 571,16 598,08 

x x x 3 142,32 1 196,16 

 

 

1.3 Za obdobie od  01.01.2012 do 30.06.2012 

          

  Výška Požadovaný Maximálna výška príspevku  v € 2 230,20 

  CCP 
počet 
mesiacov odvody platené zamestnávateľom  odvody platené zamestnancom  

Kód mesačne podľa § 50a na dohodnuté obdobie na dohodnuté obdobie 

KZAM v € ods. 3 Mesačný príspevok = 134,61 € Mesačný príspevok = 51,24 € 

1 2 3 4(=počet mesiacov x mesačný príspevok) 5(=počet mesiacov x mesačný príspevok) 

932101 517,11 6 807,66 307,44 

932101 517,11 6 807,66 307,44 

x x x 1 615,32 614,88 

 

 

II. 

 

1. Všetky  ostatné  ustanovenia  Dohody č.31/§50a-PS/2010, zo dňa 29.06.2010 zostávajú   

nezmenené. 

2. Tento   dodatok   bol vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých dva obdrží  Úrad práce,  

sociálnych vecí a rodiny Žilina  a jeden  zamestnávateľ. 

 

 

 

 

 

 



3. strana dodatku č. 4 k dohode  č 31/§50a-PS/2010.  
 

3. Účastníci vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, prečítali si ho, jeho obsahu 

porozumeli  a   súhlasia   s ním,   neuzavreli   ho v tiesni ani za inak nápadne nevýhodných 

podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 

4. Dodatok nadobúda  platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi a účinnosť dňom  

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

V Žiline, dňa 10.04.2012 

 

 

 

 

 

 

 

Podpísala Mária Turčáková,v.r.  podpísal v zastúpení PhDr. Jozef  Skotnický,v.r. 
.......................................... ............................................ 

Mária Turčáková Ing. Daniela Stodolová 
štatutárny zástupca zamestnávateľa riaditeľka ÚPSVaR Žilina 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


