
nlnx't
Zmluva

o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren6 v srilade s 5 42 ziikona 245/zoog o vfchove a vzderdvani (lkorskf zdkon) a ziikona i.413/202r Z' z' o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorrl'ch z6konov (d?lej len
,,Zmluva") medzi zmluvnfmi stranamt:

Skola:

so sidlom:
zasti p en d:
reo:
Dre :

Zamestndvatel':
so sidlom:
zast0penf:
tdo:
Dre:

Kontakt:

Strednd odbornd Skola chovu koni a sluiieb _ L6teny6szt6si 6s
Szol96ltat6ipari Szakkiiz6piskola
Stirova 74
lng. Livia Szab6ovd, riaditelka ikolv
00 159 000
202 700 9276

Monica Hair Salon
Robotnicka 972,927 OI SaIa
p. Monika Baranovd
Ir97 3242
1,O 27 17 52 t5
09os/7o2 s3s

aldnok 1

Predmet zmluvy

3.

Predmetom zmluvy je zabezpeienie a realizdcia praktick6ho vyudovania iiakov uvedenlch v prilohe
6. 1v dohodnutom obdobi.
Praktick6 vyuiovanie sa bude uskutodriova{ formou odborn6ho vfcviku pod vedenim majstra
odbornej vfchovy alebo initruktora.
Cielbm odborn6ho vfcviku je nadobudnutie a prehfbenie teoretickrich vedomosti a praktickrich
zruinostiiiakov v srjlade so 5kolskym vzdeldvacim programom (d,alej 5kvp) prisluin6ho odboru v .
poomtenkach praxe.

alinok 2

Organizdcia praktick6ho vyuiovania

l. Pra ktick6 vyudovanie iiakov sa bude vykondvat' v obdobi od zz, r. zo24 do30.6.2024,
v ik. r.2O23/2024 (v pdrny kalenddrny triidei)

2. Pracovnli das je podas praktick6ho vyudovania stanovenli n.asledovne:
o 1. rodnik - 6 hodin denne

. . 2. roinik - 6 hodin denne
o 3. rodnik - 7. hodin denne
Po dohode so zamestndvatel'a m6iu iiaci vykondvat' poobednri zmenu v zmysle platnej legislativy
a podl'a podtu hodin dan6ho rodnika stanovenfch v tejto zmluve.

3. Dftka Ivyuiovacej hodinyje 60 min(t.



4 Ziaci, ktori absorvujri praktick6 vyudovanie v prevddzkach zamestndvate|a, majri prestiivky zhodn6 sprestdvkami ostatnich zamestnancov. Drika prestdvok sa zapoaitava do vyudovacieho dria.5 Poiet a mennli zoznam iiakov zridastriujicich sa praktick6ho vyudovania je odstihlasen,l,zmluvnlimi
stranami a je uvedenrl,v prilohe d. l tejto zmluw.

aliinok 3
Povinnosti zmluvnfch strdn

1. Skola

strednd odbornii lkola chovu koni a sluzieb - L6teny6szt6si 6s szolgdltat6ipari szakk<iz6piskola,ittirova74,5ara riadi praktick6 vyudovanie (d'arej,,p'vJ frostrednictvom zdstupcu riaditela ikory _ln8. Andrea Jandovi60vd (ter.: ogo5/707 4L3) a poveren6ho uditera odbornej pi.*u _ p. Andrea Mikov6(tel. kontakt: 0905 / 280 926)

S05ChKaS zabezpedi:

o)

h)

a) pisomnf zoznam iiakov, ktori absolvuj( praktick6 vyudovanie v prevddzkach zamestndvatel,a
(Priloha d. 1),

b) udebnyi pliin odbornej praxe dandho odboru v srlade s pratnou uiebnou osnovou Skvp,c) teoretickd pripravu iiakov na vykondvanie odborn6ho v17cviku,
d) poudenie iiakov o zdsaddch vykoniivania odbornej praxe (priiva, povinnosti, zodpovednost' za

sp6soben ri Skodu ),
e) vzdjomnri komunik6ciu a informovanos{ vo vzt'ahu ikora - iiak - zamestndvater,- zdkonnli

zdstupca Ziaka,

f) rieSenie vfchovnfch probl6mov vyplfvaj(cich z neuspokojivej dochddzky
pracovnej morSlky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zdsad
pri prdci v spoluprdci so zdkonnfm zdstupcom Ziaka,
metodick6 vedenie in!truktora,

na pracovisko, n izkej

bezpednosti a hygeny

pravidelnd kontrolnd 6innos{ zamerani na: dochiidzku a sprdvanie iiakov podas odbornej praxe;
pedagogickri dinnost' initruktora; dodriiavanie ziisad BoZp; vybavenie iiakov pracovnymi aochrannfmi pom6ckami.

2. Zamestndvatef

Za mestndvatel' sa zavdzuie:

a) informovat'!kolu o vietklich skutodnostiach srivisiacich s vfkonom praktick6ho vyuiovania,b) obozndmit' Ziakov s predpismi o BozP a Po na prislusnom pracovisku v deri ndstupu na odbornyi
vricvik - vytvdra{ potrebn6 podmienky na vfkon cvidnfch prdc v srirade so Skvp, uiebnou



a\

osnovou a tematickim priinom predmetu odbornf vfcvik pod vedenim kvarifikovan6ho
inStru ktora,

nepoverova{ 
'iakov 

pracovnfmi rirohami, ktor6 sf uveden6 v zozname prdc a pracovisk
zakdzanlich mfadistvfm zamestnancom (nariadenie vlddy SR a. 2g6/2004 Z. z.),zabezpeii{ ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 ndradie vrdtane bezpratn6ho poskytnutia
osobnr/ch och ran nf ch pracovnr/ch p rostriedkov,
poskytnri{ Ziakom jatne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,
zabezpedi{ aby iiaci dodrZiavali a efektivne vyuiivali urdenf pracovn! das,
vies{ dennti evidenciu cvidnej prdce a dochddzky iiaka na urienom tlaiive,
v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / inStruktora, atd,. tfto skutoinost
oznemif z6stupcovi riaditel,a,
uvorfiova{ iiakov z odborn6ho vlicviku na Skorsk6 akcie po predchddzaj ricom vyiiadani!korou,
v pripade ,razu iiaka bezodkradne informovaf lkoru a umoinitjej zdstupcovi podie'at'sa napre.etreni (razu, - umoini{ zSstupcovi soschKas vstup do svojich priestorov v rozsahu

d)

e)

0

h)

i)

i)

potrebnom na vykonanie kontroly praktick6ho vyuiovania, 
' ' 

I

Preikolenie iiakov o zdsadiich BOZp a pO na pracovisku vykonii:

aldnok 4

Araze a

o(t

InStruktor v procese praktick6ho vyuiovania

l. Initruktorje fyzickd.osoba, pod vedenim ktorej ziak vykondva praktick6 irtou.ni" na pracovisku
zam estndvatel'a.

2. fn5truktorom m6ie byt len osoba, ktord spfria ustanovenia uveden6 v g22 z6kona.4I3/202! Z.z.o odbornom vzdeldvani a priprave v zneni neskoriich predpisov.
3. odbornli vlicvik m6iu pod vedenim 1 initruktora vykondvat' najviac 3 Ziaci.

Povinnosti inStruktora:

a) oboztriimit' Ziaka s predpismi o BOZp a pO na prislusnom pracovisku,
b) zabezpedi{ odborn6 vedenie Ziaka a dohl,ad nad vykon6vanlimi dinnostami,c) pridelbva{ iiakovi cvidnri prdcu v sfrade s jeho pripravou na povoranie a uiebnou osnovou,d) vysvetlif a demonjtrovat' Zia kovi kaZdf pracovnli a technologickf postup,
e) viesf dennri evidenciu dochddzky a vykondvanlich iinnosti Ziakom na prislulnom flaaive

(pritoha i. 2),
f) poskytovat' urden6mu zdstupcovi sos chKas informacie o dinnosti, ktor( ziak poias

praktick6ho vyudovania vykoniivar a o sprdvani iiaka, instruktor praktick6ho vyudovania
spracov6va hodnotiaci list:iaka ako podklad pre tidas{ initruktora na klasifikiicii a hodnoteniiiaka (priloha t.3).

g) v pripade pracovn6ho \razu Liaka vyhotovi{ zdznam o registrovanom pracovnom
informovat' poveren6ho pracovnika ikoly p. Ing. Jandoviaovrj Andreu (zdstupkyriu
te1.0905/707 4r3



l.

h) spolupracovat's poverenfm zdstupcom s05 v odbornfch, metodickich, pedagogickfch
ot6zkach srjvisiacich s poskytovanim praktick6ho vyudovania.

Meno a priezvisko instruktora: p. Monika Baranovd, ter. kontakt: ogo5l702 5g5, e-mail: ../4.

atdnok s
Ziak v procese praktick6ho vyuiovania

Ak iiak podas praktick6ho vyu6ovania preukdzatelhe 6myselne sp6sobi Skodu a trito Skodu neodstr5niuvedenim do predchddzajiceho stavu, strednai odbornd ikora chovu koni a sruzieb arebozamestn6vater m6ie od iiaka poiadova{ ndhradu 5kody. Ndhrada ikody nesmie u jednoliv6ho iiakapresiahnut' sumu rovnajdcu sa itvorniisobku minimdlnej mzoy.

Ziak mii podas praktick6ho vyudovania priiva a povinnosti zamestnanca u outarti bezpeinosti a ochranyzdravia pri pr6ci ustanoven6 pod'a z6kona i, 124/2006 z. z. v zneni neskorSich predpisov.

at6nok 6
Ochrana osobnfch ridajov

Pri spia.crivani osobnfch ridajo-v zamestndvatel postupuje pod[a Nariadenia Eur6pskeho parramentu
a Rady (E0) 2076/679 z 27.4.20\6 o ochrane fyzickli.n orOL pri spracivani osobnfch ridajov a ovolhom pohybe takfchto ridajov, ktorfm sa zruiuje smernica gs/46/Es(d,arej ren,,GDpR) a z6konai' 18/2018 z' z. o ochrane osobnfch ridajov a o ,r"n" a doprneni niekto"li.r, pr"ap'i'r*.

Zmluvn6 strany timto vyhlasujri, ie boli informovan6 o svojich priivach a povinnostiach v srjvisl|sti sochranou,os'obnfch ridajov, o zdsadiich spracovania osobntich (daiov.

1



eldnok 7

ZdvereEn6 ustanovenie

l ' Tdto Zmf uva sa uzatvdra na dobu urditri a to od 22. t. zo24 do 30. 6. 2o24, v p6rny kalenddrny tr/idefi,okrem Skolskfch priizdnin.
2' zmluva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre 5kolu, 1 pre zamestndvatera, 1 pre zriadbvatela ikoly.
3' zmeny v obsahu Zmluvy moino vykonat len na ziiklade vzdjomnej pisomnej dohody zmluvnli,ch str6n.

V pripade zmien v platnej legislative zmluvn6 strany uvedri Zmluvu do sriladu s novou platnou
legislativou.

4' Pisomne vypovedaftrito Zmluvu m6ie kto16kolvek strana pri neplneni dohodnutfch podmienok druhou
stranou.

5' obe strany si Zmruvu preiitari a na znak s(hrasu s jej obsahom ju podpisujri bez whrad.

V Sali dria tO. L.2024

Prilohy:

d.1 Podet a mennf zoznam Ziakov
d.2 Evidencia dochddzky a vykondvanlich iinnosti iiakom
d.3 Hodnotiaci list iiaka
d.4 Udebnd osnova predmetu odbornd prax

I

"n"o* 
.o"oS,,;:1"T:* cnou, ronr 

f strjrova 74
to"t::'"'rn*";,1":.'*"i,o""',",0,r"" l 

tSlr:t

W^X^'*,J

' Ing. Livia Szab6ovii

riaditelka SOS ChKaS



Priloha i. 1

ifr?iri;r* 5kolv, ktorfm bude zamestndvatel poskytovaf praktick6 wuiovanie v ikotskom roku

V Sali dria LO. L 2024

Sireclna odbor:r.t.Er. rrd.:,oru r,o^i 
I Strirova 74

Lotenyesztesr ees Szolqalalorpan 
I Sala

Av,tt4
Ing. Livia Szab6ovii

riaditelka SOSChKaS

Priezvisko
a meno iiaka K6d a odbor itfdia

Defi
zaiiatku

PV

Dei
poiet
hodln

odbornej
praxe

PV (defi
v triidni,

oznadenie
tfidfia

Jesica Buiikovd

6456 H kadernik
v pdrny_

kalendiirny

tfideri



Priloha i. 2
Evidencia dochddzky a vykondvanrich iinnosti iiakom

Meno a priezvisko: Jesica Buiikov6

Studijnri odbor: 6456 H kadernik



Priloha i.3
Hodnotiaci list iiaka

Meno a priezvisko: Jesica Buiikov6
Trieda: ll.A

5tudiln'l odbor: 6456 H kadernik


