Zmluva
0 poskytovani praktického vyu€ovania

uzatvorena v sulade s § 42 zdkona 245/2008 o vychove a vzdeldvani ($kolsky zakon) a zdkona ¢&.

413/2021 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len
»Zmluva®) medzi zmluvnymi stranami:

Skola: Strednda odbornd 3$kola chovu koni a slusieb - Létenyésztési és
Szolgaltatdipari Szakkdzépiskola

so sidlom: Starova 74 .

zastupena: Ing. Livia Szabdova, riaditelka skoly

ICO: 00 159 000

DIC: 20210092 76

Zamestnavatel: Monica Hair Salon

so sidlom: Robotnicka 972, 927 01 3ala

zastupeny: p. Monika Baranova i i

ICO: 11973242

DIC: 1027 17 52 15

Kontakt: 0905/702 535

Clanok 1
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpeéenie a realizcia praktického vyuéovania ziakov uvedenych v prilohe
¢. 1 v dohodnutom obdobi.

2. Praktické vyu€ovanie sa bude uskutoéfiovat formou odborného vycviku pod vedenim majstra
odbornej vychovy alebo inétruktora.
3. Ciefom odborného vycviku je nadobudnutie a prehlbenie teoretickych vedomosti a praktickych

zruénosti iiakoy v stilade so Skolskym vzdeldvacim programom (dalej SkVP) prisluiného odboru v
podmienkach praxe.

Clanok 2
Organizacia praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie Ziakov sa bude vykonavat v obdobiod 22.1.2024 do 30. 6. 2024,
v sk. r. 2023/2024 (v parny kalendarny tyzden)
2. Pracovny €as je pocas praktického vyu&ovania stanoveny nasledovne:
e 1. rocnik - 6 hodin denne '
-o 2. roc¢nik - 6 hodin denne
¢ 3.rocnik - 7. hodin denne

Po dohode so zamestndvatela mo3u Fiaci vykonavat poobednd zmenu vzmysle platnej legislativy
a podla poctu hodin daného roénika stanovenych v tejto zmluve.
3. Dika 1 vyu¢ovacej hodiny je 60 mindt.



4. Ziaci, ktorf absolvuja praktické vyu€ovanie v prevadzkach zamestnavatela, maju prestavky zhodné s
prestavkami ostatnych zamestnancov. Df5ka prestavok sa zapocitava do vyuéovacieho diia.

5. Polet a menny zoznam ¥iakov zUcastrujucich sa praktického vyucovania je odstihlaseny zmluvnymi
stranami a je uvedeny v prilohe &, 1 tejto zmluvy.

Clanok 3
Povinnosti zmluvnych strén

1. Skola

Strednd odborn3 $kola chovu koni a sluZieb — Létenyésztési és Szolgéltatdipari Szakkdozépiskola,
Sturova 74, 3ala riadi praktické vyucovanie (dalej »PV“) prostrednictvom zastupcu riaditela gkoly -
Ing. Andrea Jancoviova (tel.: 0905/707 413) a povereného utitela odbornej praxe - p. Andrea Mikovs
(tel. kontakt: 0905 / 280 926).

SOSChKas zabezpeéi:

a) pisomny zoznam Ziakov, ktori absolvuju praktické vyu¢ovanie v prevadzkach zamestnavatela
(Priloha &. 1),

b) uebny plén odbornej praxe daného odboru v stlade s platnou uéebnou osnovou SkVP,

c) teoretickd pripravu ¥iakov na vykonévanie odborného vycviku,

d) poucenie Ziakov o zdsadich vykonavania odbornej praxe (prava, povinnosti, zodpovednost za
Spésobenu skodu),

e) vzdjomnu komunikaciu a informovanost vo vztahu Skola — Fiak — zamestnavatel — zdkonny
zdstupca Ziaka,

f) rieSenie vychovnych problémov vyplyvajdcich z neuspokojivej dochédzky na pracovisko, nizkej
pracovnej moralky, nevhodného pracovného oblegenia, poru$ovania zasad bezpecnosti a hygieny
pri praci v spolupréci so zékonnym zastupcom Ziaka,

g) metodické vedenie instruktora,

h) pravidelnd kontrolnt &nnost zameranu na: dochddzku a spravanie Ziakov pocas odbornej praxe;

pedagogickl Cinnost instruktora; dodr¥iavanie zasad BOZP; vybavenie Fiakov pracovnymi a
ochrannymi poméckami.

2. Zamestnavatel

Zamestndvatel sa zavazuje:

a)
b)

informovat $kolu o v3etkych skuto&nostiach stvisiacich s vykonom praktického vyutovania,
oboznédmit Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prisluSnom pracovisku v def nastupu na odborny
vycvik - vytvérat potrebné podmienky na vykon cviénych prac v stlade so SkVP, uéebnou



osnovou a tematickym planom predmetu odborny vycvik pod vedenim kvalifikovaného
inStruktora,

c) nepoverovat Fiakov pracovnymi tlohami, ktoré st uvedené v Zozname prac a pracovisk
zakdzanych mladistvym zamestnancom (nariadenie vlady SR ¢, 286/2004 Z. z.),

d) zabezpetit Ziakom pracovné miesta a pracovné naradie vratane bezplatného poskytnutia
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,

e) poskytnat Ziakom fatne na prezliekanie a hygienické pomécky,

f) zabezpeéit aby Fiaci dodriavali a efektivne vyuZivali urceny pracovny (as,

g) viest dennu evidenciu cvicnej préce a dochadzky fiaka na uréenom tlacive,

h) v pripade zmeny pracovného &asu / pracovného miesta / inStruktora, atd’ tdto skutoénost
oznamit zastupcovi riaditela,

i) uvolfiovat #iakov z odborného vyeviku na $kolské akcie po predchadzajicom vyziadani Skolou,

i) v pripade Urazu fiaka bezodkladne informovat $kolu a umoznit jej zastupcovi podielat sa na
predetreni Grazu, - umoznit zéstupcovi SOSChKas vstup do svojich priestorov v rozsahu _
potrebnom na vykonanie kontroly praktického vyucovania,

Preskolenie Ziakov o zasadadch BOZP a PO na pracovisku vykona: .../ o S, -

.....................

Clénok 4
Indtruktor v procese praktického vyucovania

1. InStruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonéva praktické vyucovanie na pracovisku
zamestnavatela.

2. InStrukterom méze byt len osoba, ktor3 spliia ustanovenia uvedené v §22 zdkona 413/2021 Z.z.
0 odbornom vzdeldvani a priprave v znenf neskoréich predpisov.

3. Odborny vycvik mézu pod vedenim 1 in3truktora vykonavat najviac 3 Ziaci.

Povinnosti instruktora:

a) oboznamit Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu$hom pracovisku,

b) zabezpetit odborné vedenie %iaka a dohlad nad vykondvanymi &innostami,

c) pridelovat Fiakovi cviény pracu v sulade s jeho pripravou na povolanie a u¢ebnou osnovou,

d) vysvetlit a demonstrovat ¥iakovi kaZdy pracovny a technologicky postup,

e) viest dennu evidenciu dochadzky a vykonavanych &innosti fiakom na prislusnom tlacive
(Priloha ¢. 2),

f) poskytovat uréenému zastupcovi SOS ChKa$ informacie o cinnosti, ktord Ziak pocas
praktického vyuéovania vykonaval a o spravani Ziaka, inStruktor praktického vyucovania
spracovava hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre tcast instruktora na klasifikécii a hodnotenf
Ziaka (Priloha ¢&. 3),

8) v pripade pracovného lrazu siaka vyhotovit Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze a
informovat povereného pracovnika Skoly p. Ing. Jan&ovitovi Andreu (zastupkyriu RS)
tel.0905/707 413



h) spolupracovat s poverenym zdstupcom SOS v odbornych, metodickych, pedagogickych
otazkach suvisiacich s poskytovanim praktického vyuéovania.

Clédnok 5
Ziak v procese praktického vyucovania

1. Ak Ziak pocas praktického vyucovania preukazatelne tmyselne sposobi Skodu a tuto $kodu neodstrani
uvedenim do predchadzajiceho stavu, Stredna odbornd $kola chovu koni a sluzieb alebo
zamestnavatel méze od Ziaka poZadovat nahradu Skody. Nahrada $kody nesmie u jednotlivého Ziaka
presiahnut sumu rovnajticu sa £tvorngsobku minimalnej mzdy.

2. Ziak md potas praktického vyuéovania prava a povinnosti zamestnanca v oblastj bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci ustanovené podla zakona €. 124/2006 Z. z. v zneni neskoréich predpisov.

Clanok 6
Ochrana osobnych tidajov

1. Pri sp"rawvam'osobn\]ch udajov zamestnavatel postupuje podla Nariadenia Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 z 27.4.2016 o ochrane fyzickych o0séb pri spracuvani osobnych tdajov a o
volnom  pohybe takychto udajov, ktorym sa zruduje smernica 95/46/ES (dalej len »GDPR) a zdkona
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov.

L
2. Zmluvné strany tymto vyhlasuju, Ze boli informované o svojich prévach a povinnostiach v stvislosti s
ochranou_osobnych tGdajov, o zasadach spracovania osobnych tdajov.



Clanok 7
Zavereéné ustanovenie

1. Tato Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd a to od 22. 1. 2024 do 30. 6. 2024, v parny kalendarny tyiden,
okrem skolskych prazdnin.

2. Zmluva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre 3kolu, 1 pre zamestnavatela, 1 pre zriadovatela skoly.

3. Zmeny v obsahu Zmluvy mozno vykonat len na zéklade vzajomnej pisomnej dohody zmluvnych stran.
V pripade zmien v platnej legislative zmluvné strany uvedu Zmluvu do suladu s novou platnou
legislativou.

4. Pisomne vypovedat tdto Zmluvu méze ktorakolvek strana prineplneni dohodnutych podmienok druhou
stranou.

5. Obe strany si Zmluvu preéitali a na znak sthlasu s jej obsahom ju podpisuju bez vyhrad.

V Sali dfia 10. 1. 2024

Lotenyésztési es Szo g
Szakkozépiskola

zg/organizaciu " Ing. Livia Szabdova
riaditelka SOS ChKas

Prilohy:

¢.1 Pocet a menny zoznam ¥iakov

€2 Evidencia dochadzky a vykondvanych ¢innosti fiakom
¢.3 Hodnotiaci list Ziaka

¢.4 Ucebna osnova predmetu odborna prax



Priloha é. 1

Zoznam Zziakov $koly, ktorym bude zamestnavatel poskytovat praktické vyucovanie v $kolskom roku

2023/2024
ba . Casovy rozvrh
Den =
= o PV (der
Por Priezvisko N ROLEL v tyZdni
5 .. Trieda | Kéd a odbor studia | zagiatku hodin =p !
o a meno Ziaka . oznalenie
PV odbornej A
i tyzdna
P parny/nepdrny)
22. 1. 6 hodin
1. IL.A 6456 H kadernik 2024 v parny
sk.r. kalendarny
L Jesica BuZikova 2023/2024 tyzden

Vv Salidfia 10. 1. 2024

Ing. Livia Szabdova
riaditelka SOSChKas




Meno a priezvisko: Jesica Buzikova

Trieda: II.A

Studijny odbor: 6456 H kadernik

Evidencia dochadzky a vykonavanych &innosti iakom

Priloha é&. 2

Datum

Pritomnost’ ziaka
P- pritomny

N- nepritomny

Vykonavané ¢innosti

Podpis
inStruktora




e,

Meno a priezvisko: Jesica Buzikova
Trieda: I.A

Studijny odbor: 6456 H kadernik

Hodnotiaci list Ziaka

Priloha é. 3

Datum

Pritomnost’ Ziaka
P- pritomny

N- nepritomny

Hodnotenie ziaka

Podpis —‘
inStruktora




