Zmluva o spracuvani
osobnych udajov

uzatvorend podla ¢l. 28 a suvisiacich Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spracivani osobnych

tidajov a o vofnom pohybe takychto idajov, ktorym sa zru$uje smernica 95/46/ES
(,clalej len nariadenie GDPR") a zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,Zmiuva®)

Prevadzkovatef: Prevadzkarei obce Lendak, p. o.

so sidlom: Revoluéna 1285/1A, 059 07 Lendak
adresa pre koreSpondenciu:

registracia: Ckresny Urad KeZmarok,
{islo zivnostenského registra: 703-4684
osoba opravnena konat: ing. Peter Budzak

1¢0:

e-mail:

35514698

protendak@gmail.com

{dalef len , Prevadzkovatef")

tel.:
e-mail:

Sprostredkovatef: Up Déjeuner, s.r. 0.

so sidlom: Toméadikova 64A,

831 04 Bratislava - mestska ¢ast Nové Mesto

registracia: Obchodny register Mestského sirdu Bratislava Hl,
oddied Sro, vioZka €. 150439/8

osoba opravnena konat” Ing. Igor Janok

ICo:

535286 54

02/32553538
kgalikova@up-sfovensko sk

(dalej len , Sprostredkovatef*)

{Prevadzkovatel a Sprostredkovatel spoiu len ako . Zmluvné strany” aletio jednollivo ako ,Zmiuvna strana”)

Clanok |
Uvodné ustanovenia

1.1

1.2

Tato Zmluva stanovuje prévne zévazky Zmiluvaych strar
s chladom na ochranu osobnych udajev, ktoré Sprostredkovatef
spraciva v mene Prevadzkovatela v siwislosti so sluZzbam
Sprostredkovatefa poskytovanymi Prevadzkovatefovi Na
zaklade zmluvy alebo viacerych zmliv uzatvorenych medz
Prevadzkovatelom a Sprostredkovalelom Sprostredkovatel
poskytuje Prevadzkovatefovi niektoré (pripadne viaceré alebo
vietky) z nasledovnych produktov, a s tym sivisiace sluiby,
v ramci poskylovania kloryeh dochadza ¥ spracivaniu
osobnych udajov:

a. produkt personalizované  kupdny  UpDéjeuner,
personalizované kupdny UpAqua, personalizované
kupdény UpCadhoe, personalizované kupbny UpRelax,
personalizované Kupdny UpMedical, personafizované
kupdny UpSocial

stravovacie karty UpDé&jeuner

produkt UpRekrea

benefitové produkty na platforme Up

produkt Shell palivova karta

sluibu Dorudovanie zésielok obsahujicich produkt
stravovacle karty UpDéjeuner alebo benefitové produkty
na platforme Up

g. produkt UpBalansea

h. produkt UpCantina

(dale) len ,Produkty a sluZby”)

Zmluva, resp zmiuvy, na zaklade ktorych poskyluje
Sprostredkovate! Prevadzkovatelfov: Produkty a sluzby je v tejio
Zmluve dalej oznatovana jednollivo ako Obchadnd zmluva resp
spoloéne ako Obehodné zmluvy. Talo Zmiuva sa vziahue na
vietky cinnosti spojené s Obchodnou zmluvou, a fo poéas doby
jej platnosti a Géinnosti

~oaoo

1.3

15

16

1.7

Zmluvné strany su zodpovedné za riadne dodriavanie povinnosti
ustanovenych platnymi pravnymi predpismi, kloré upravuji
problematiku ochrany osobnych tdajov.

Sprostredkovatel pri  poskylovani  Produktov a  sluZieb
Prevadzkovatelovi spracuva aj osobné (daje zamesinancov
Prevadzkovatela, pripadne inych dotknutych osob, v mene
Prevadzkovatefa, kloré Prevadzkovatel zhroma2duje vo svojich
informaénych systémoch.

Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze v stlade s clankom 28 odsek 1
nanadenia GDPR zhodnolil, %e Sprostredkovatel poskytol
dostatocné zaruky zavedenia pnmeranych lechnickych a
organizaénych opatreni tak, aby spracivanie spifialo poZiadavky
nanadenia GDPR a aby sa zabezpefila ochrana prav dotknutej
osoby.

Nanadenie GDPR vyZaduje, aby vzajomné vziahy medz
Sprostredkovatefom a Prevadzkovatelom pri spractvani
osobnych Odajov befi upravené zmluvou v pisomnej alebo
elekironickej forme

S cielfom splnenia povinnosti vyplyvajicich 2 &l. 28 a slvisiacich
naradenia GDPR sa Zmluvné strany dohodli na nasledujicom
zneni Zmluvy

Clanok I
Predmet zmluvy

2.1

2.2

Predmetom teffo Zmluvy je UOprava vzajomnych vzfahov
Zmluvnych  stran  pri spracuvani  osobnych  Udajov
Sprostredkovalelom v mene Prevadzkovatela

Této Zmluva stanovuje prava a povinnosti Zmluvnych stran pn
spraciivani osobnych ddajov Sprostredkovatefom v mene
Prevadzkovatela
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Clanok 1
Spracivanie osobnych Odajov

3'.

32

33

Sprostredkovatel je opravneny spracdval osobné ddaje poskytruté,
spristupnené  Prevadzkovatelom afalebo  ziskané v mene
Prevadzkovatefa len na Uely poskytovania Produklov a sluzieb
uvedenyich v bode 1.1 tejlo Zmluvy podia Obchodnej zmiuvy.
Sprostredkovalel sa tjmio zavizuje nespracival osobné (daje
poskyinute alebo spristupnené Prevadzkovatelom na iné nes
Prevadzkovatefom uréené (dely.

Sprostredkovatel je oprévneny spracival osobné Udaje poskytuté,
spristupnené  Prevadzkovatefom afalebo  ziskané v mene
Prevadzkovatefa po dobu Udnnost ejto Zmiuvy, maximélne viak len
doviedy, pokia® bude poskylovar Produkty a sluzby uvedené v bode
1.1 tejto Zmluvy podfa Cbchodne] zmluvy, ak sa Zmluné strany
nedohodnil inak, alebo, ak konkrétny dcel spracuvania nevyZzaduje
spracivanie osobnych Udajov aj po skondeni poskytovania Produktov
asluzieb v sifade s bodom 512 tejto Zmiuvy

Sprostredkovalel je oprdvneny spracval leto osobné ldaje
Prevadzkovalela, a lo v zavislosti o poskylovanyeh produktov
a slhiZieb podfa bodu 11 tejto Zmiuy:

[ v ramel produktov personalizované kupény UpDéjeuner,
personalizované kupény UpAqua, personalizované kupény

UpCadhoc,  personalizované  kupény  UpRelax,
personalizované kupény UpMedical, personalizované
kupdny UpSocial

a  typ osobnych Udajov spractvanyeh v meng Prevédzkovatela
ilentifikacné (daje (tito!, meno, priezvisko, osobné dislo
zamestnanca), Gdaje o pracovniom pomere  (nazov
zamestnavatefa), Udaje o poskytnutom produkte (mnoZstvo,
druh a hodnota kupdnov, sériove gisla kupénov)

b. kalegorie dotknulych oséb. zamesinanc Previdzkovalefa
a tlenovia Statutdmeho organu Prevadzkovatela,

[] v rdmci produktu stravovacie karty UpDéjeuner

a  lyp oscbnych ddajov spracivanych v mene Previdzkovaiela:
identifkatné Udaje (i, meno, prezvisko osobné dislo
zamestnanca, &islo karty zamestnanca), konlakiné ddaje
{koreSpondenéna adresa, lelefdnne Gislo, emaiova adresa,
heslo na pristup do systému), Gdaje o pracovnom pomere (nazov
zamestndvatefa), idaje o bankovom Géte (€islo platobney karty,
¢islo Uétu a nazov banky)

b kalegore dotknutych osdb: zamestnanci Prevadzkovatela
aflenovia $tatutdmeho orgénu Prevadzkovalefa,

[ ] v rémci produktu UpRekrea

a. lyp csobnych ddajov spractvanych v mene Prevadzkovatefa:
dentifikadné udaje (napr. ttul, meno, priezvisko, osobné gislo
zamesinanca), kontakiné idaje (adresa bydliska, kore$pondenéna
adresa, omallova adresa, tefefonne Gislo, heslo na pristup do
systému UpRekrea), Udaje o pracovnom pomere (nazov
zamestnavatefa, den ndstupy do pracovného pomeru, rozsah
pracovného (vaizku, nérok na prispevok na rekredciu v %), udaje
o absolvovane; rekmeaci (miesto rekredcie, dizka pobytu, fas
rekreacie, cena rekredcie, vyuiité shizby v ramgi rekreacie} a Gdaje
0 bankovom ucte (Cislo platobnej karty, isto G¢hs a nazov banky)

b kategore dolknutych osib: zamestnanci Prevadzkovatela
a manzelia alebo manZelky zamesinanca Prevadzkovatela,
dieta zamestnanca Prevadzkovatefa, alebo dieta zverené
zamesltnancovi Prevadzkovalela do nahradnej starostivosti na
Zékfade rozhodnutia siidu alebo dieta zvereného zamestnancovi
Prevadzkovatefa do starosfivosti pred rozhodnutim sodu o
osvojeni alebo & iné osoby Zijlce so zamesinancom
Prevadzkovatela v spotocne) domacnost, pokial sa tieto osoby
20éastnifi na rekredcii so zamestnancom Prevadzkovalela

[ ] v rdmci benefitovych produktov na platforme Up

a. lyp osobnych tdajov spracivanych v mene Previdzkovatefa
idenlifikaéné Odaje (titul, meno, priezvisko, osobné dislo, gislo
karty), konlakiné (daje (kere3pondencna adresa, e-mailova
adresa, telefonne Cislo, a to a) sukromné heslo na pristup do
systému, Gdaje 0 zamestnavateTovi (prisludnost ku konkrétnem
zamestnavatelfow), pohlavie, détum narodenia, datum zadiatku
pracovného pomeruy, datum ukoncenia pracovného pomeru, typ
pracovrého pomeru, pracovnd pozicia, pabocka a oddelenie v
ramci pobocky zamestnavatefa, rozsah pracovného (vazke,

34

narok na prispevok na rekredciu v %), Gdaje o absolvovane]
rekreaci (miesto rekredcie, dizka pabytu, Cas rekreacie, cena
rekredcie, vyuzité sluzby v ramci rekrecie) a (idaje o bankovom
(ite (Cislo platobnej karty, Zislo iétu a nazov banky)

b kategorie dolknufych osoh: zamestnanci Prevadzkovatela
pripadne  manZelia  dlebo  manzelky  zamesinancov
Prevadzkovalela, ich deti, alebo deli zverené im do nahradngj
starostlivosh na zaklade rozhodnutia sidu alebo deli zverenéha
i do starostlivosti pred rozhodnutim siidu o osvojeni alebo iné
osaby Zijiicej s nimi v spolotne] doméacnost, pokial sa lieto osoby
Z0Zastnili s nimi na rekreacii clenovia Slatutémeho organu alebe
dozomého organu  Prevadzkovatefa, obchodni  partneri
Prevadzkovalela

I'"] v rémci produktu Shell palivové karta

8. typ osobnych tdajov spracuvanych v mene Prevadzkovatela:
identifikainé (daje (napr. fitul, meno a prezwisko), Ldaje
0 zamestnavalelovi  (prisludnost  ku  konkrétnemu
zamestnavatelovi), ldaje o karte Shell (cislo karty, PIN karty)
a lidaje 0 pouZivani kary {miesto a &as pouzilia karty, nakiipeny
tovar/sluzba, cena tovarulsiuZby)

b. hategorie dotkmutych oséb: zamestnanci Prevadzkovatela,
clenovia  Statuldmehc organu  alebo  dozomého  argany
Prevadzkovatela

[ ] v ramci sluzby Dorugovanie zisielok obsahujiicich produkt
stravovacie karty UpDéjeuner alebo benefitové produkty na
platferme Up

& lyp osobnych Udajov spracuvanych v mene Prevadzkovatefa
meno, priezvisko, sUkromna adresa bydiiska/koreSpondenéna
adresa dolknutej osoby

b kategorie dotknutych osob zamestnanc, dlenowia Stalutameh
organy alebo dozomeho organu

v ramei produktu UpBalansea

lyp osobrych Udajov spracuvanych v mene Prevadzkovalels'
identifkacné Udaje (meno. priezvisko, osobné  Gislo
zamestnanca), kontaking (daje (emailova adresa, lelefonne
Cislo dotknutej osoby), Udaje o zamestnavatelovi (prislugnost ku
konkrétnemu zamestnavatefovi), heslo na pristup do systémy

b. kategérie dotknutych 0sdb. zamestnanci nadich klienlov, denovia
Slabidtameho organu alebo dozomého orgénu

[] v rdmei produktu UpCantina

8. lyp osobnych ddlajov spracivanjch v mene Frevadzkovatels:
meno, priezviske, oscbné &islo Ziaka alebo zamestnanca,
e-mailova adresa, ¢islo stravovacej karty, &islo bankoveho Gély,
nforméacie o vybere jedla

b.  kategérie dotknutych 0sdb: 2amestnanci prevadzkovatela, fiagi

O

Sprostredkovatel e opravneny vykonavat najmé nasledujuce
spracovatefské Gnnosti, a to v zavislost od poskytovanych produkiov
a sluzieb podra bodu 1.1 tejlo Zmiuvy

[ | v rAmci produktov personalizované kupény UpDéjeuner,
personalizované kupony UpAqua, personalizované kupdny

UpCadhoc, personalizované kupdny UpRelax,
personalizované kupény UpMedical, personalizované
kupdny UpSocial

vest evidenciu zamestnancov Prevadzkovatela,  ktorym
zabezpetuje Prevadzkovalel stravovanie v zmysle zakonnjch
povinnosti Prevadzkovatefa, spracoval personalizované kupony
UpDéeuner, pripadne iné, Korych poskytnulie vyplyva 2
Obchodnej zmiuvy. P wykondvani uvedenych aperddii je
Sprostredkovatel  oprawneny ngmd na  ziskavanie,
zaznamendvanie, usporadivanie, Strukiirovanie, uchovavanie,
prepracivanie alebo zmena, wyhfadavanie, prehliadanie,
vyuzivanie, vymazanie alebo Fkvidacia osobnych ddajov, bez
ohladu na to, & sa vykondvajli automatizovanym alebo
neaulomatizovanymi prostrieckami

(%] vrémci produktu stravovacie karty UpDéjeuner
viest evidenciu zamestnancov  Prevadzkovatefa, kioym
zabezpetuje Prevadzkovatel stravovanie v zmysle zakonnych
povinrosti  Prevadzkovalefa, viest a spravovat  (cty
zamesinancov Prevadzkovatefa v systéme Moja karta/ ODI,
spravoval vySku kreditu zamestnanca na jeho (éte v systéme
Moja karta! ODI, vybavovat reklamacie, pripadne ine, ktorych
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vykonanie vyplyva z Obchodnej zmiuvy, konfaktovat dotknuté
osoby prostrednictvom  mailovej  komunikéacie,  telefonicky
pripadne inou pisomnou formou a informovat dotknuté osoby o
ponukéch tykajicich sa moznosti vyuZitia karly UpDéjeuner,
poskytoval dotknutym csobam informacie o karte UpDéjeuner
a moznostiach jej wyulifia, informovatl dotknuté osoby
prostrednictvom mailove] komunikacie, telefonicky pripadne
nou pisomnou formou o novinkach, dopinkovych sluzbach a
mdstavkach  systému,  upozorioval  dotknuté  osoby
prostrednictvorn mailovej komunikacie, telefonicky pripadne
Ingu pisomneu formou na skutognost, Ze sa este neprihlasili do
systému, informovat dotknuté osoby prostrednictvom mailovej
komurikécie, telefonicky pripadne inou pisomnou formou o
platnych postupoch prihlasenia 2 o wvyhodach systému,
zabezpedil priebeh a wyhodnotenie sifaZe a informovat
wyhercov 0 vyhrach v sitaZi (v nieklorych pripadoch aj
prostrednictvom zverejnenia Udajov o vihercoch na webovej
stranke www.up-dejeuner.sk a na socidlnych sietach) a dorudit
whry vyhercovi. Pri wykonavani uvedenych opericii je
Sprostredkovatel  opravneny nam@ na  ziskavanie,
zaznamendavanie, usporadivanie, $truktirovanie, uchovavanie,
prepraciivanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie,
vyuZivanie, vymazanie alebo lkvidacia oscbnych Udajov, bez
ohfadu na to, & sa vykondvajtl automatizovanymi alebo
neautomatizovanymi prostriedkami.

v ramci produktu UpRekrea

viest evidenciu zamesinancov Prevadzkovatefa, ktori vyuzili
legislativnu  moznost prispevku na rekredciu od svoho
zamestnavatela, { |. Prevadzkovatela, spracovat wykazy o
Cerpani prostriedkov uréenych na rekredciv zamestnancov
Prevadzkovatefa, viest a spravoval Gy zamestnancov
Prevadzkovatefa v sysléme UpRekrea, spravoval vysku
kredifov zamestnanca na jeho Ulte v systéme UpRekrea,
vybavovat reklamacie, pripadne iné, ktorych vykonanie vyplyva
z Obchodnej zmluvy, kontakloval dotknuté  osoby
prostrednictvom  mailovej  alebo  telefonicke/app/SMS
komuntkacie a informovat dotknuté osoby o ponukach
tykajacich sa moZnosti wyuZilia rekreaného poukazu,
poskytovat  dotknutym osobam informécie o rekrealnych
poukazoch a produkte UpRekrea a moZnostiach jeho vyuzitia,
informovat dotknuté osoby prostrednictvom mailovej alebo
telefonickej/app/SMS komunikécie o novinkéach, doplnkovych
sluzbach a odstavkach systému UpRekrea, upozomiovat
dotknuté osoby prostrednictvorn mailovej alebo telefonickej/
app/SMS komunikacle na skutoénost, Ze sa edte neprihlasili do
systému UpRekrea, informovat dotknulé asoby prostrednictvom
matlovej alebo telefonickejfapp/SMS komunikacie o platnych
postupoch prihldsenia a o vyhodach systému UpRekrea,
kontaklovat dotknuté osoby prostrednictvom mailovej alebo
telefonickej/app/SMS  komunikicie za Utelom preverenia
dodatolnych informadii pri schvafovani dokumentov s{visiacich
s rekreaciou na preukazanie naroku na prispevok, zabezpedit
priebeh a vyhodnotenie sitaZe a informovat vyhercov o viyhrach
v sitadi (v niektorych pripadoch aj prostrednictvom zvergjnenia
Gdajov o vyhercech na webovej stranke www.up-dejeuner.sk,
wwworekrea sk a na socidinych sietach) a dorudit wybry
wyhercovi. P wykondvani  uvedenych operacii  je
Sprostredkovatel  opravneny najmd na  ziskavanie,
zaznamenavanie, usporadivanie, Struktdrovanie, uchovavanie,
prepracivanie alebo zmena, vyhfadavanie, prehliadanie,
vyuZivanie, vymazanie alebo likvidacia osobnych Gdajov, bez
ohfadu na to, ¢i sa wykondvajl auvtomatizovanymi alebo
neattomatizovanymi prostriedkami.

[ | v ramei bensfitovych produktoy na platterme Up

viest evidenciu dotknutych osdb Prevadzkovalefa, kiorym bol
prideleny kredit, spractvat vykazy o emant prideleného kreditu,
viest'a spravovat uéty dotknutych osdb Prevadzkovatela v portali
Up, spravoval’ wiku kreditov na Ote v portali Up, vybavovat
reklaméacie, pripadne iné, ktorych vykonanie vyplyva z Obchodne
zmiuvy, kontaktovat dotknuté oseby prostredrictvom mallovejf
app/SMShetefonickej komunikacie a informovat dotknuté osoby o
ponukéch tykajucich sa moznosti wuzilia kreditu. poskylovat
dotknutym osobam informacie ¢ produkte a moznostiach jeho
vyuzitia, informovat’ dotknuté osoby prostrednictvom malovej/
app/SMSitelefonicke] komunikacie o novinkach, doplinkowich

sluzbéch a odstavkach v portali Up, upozoniovat dotknuté osoby
prostrednictvom mailovejfapp/SMShelefonickej komunikacie na
skutofnost, Ze sa ebte nepiihlasii do portdlu Up, informoval
dotknuté osoby prostrednictvom mailovejfapp/SMS#elefonicke)
komunikdcie o plainych postupoch prhlsenia a o wyhodach
portaly Up, zabezpelit priebeh a whednotenie sifaze a
informovat vyhercov o vyhrach v stta (v nieklorych pripadoch a
prostrednictvom zverejnenia Udajov o vyhercoch na webovej
shanke www.up-dejeuner.sk a na sociainych sietach) a dorudit'
whry whercovi. Pri vykondvani uvedenych operdci je
Sprostredkovatef  opravneny namd na  ziskavanie,
zamamendvanie, usporadivanie, $truktirovanie, uchovavanie,
prepracivanie alebo zmenu, vyhladavanie, prehliadanie,
vyuZivanie, vymazanie alebo likvidaciu osobnych Udajov, bez
ohfadu na lo, & sa wkondvajl automafizovanymi, alebo
neautomatizovanymi prosiriedkami.

[ | vramei produktu Shell palivova karta

viest evidenciu dotknutych oséb Prevadzkovalefa, ktorym boli
pridefené Shell karty vodita, spracuvat vykazy o pouZivani
Shell kariet vodica, vybavovat reklamécie, pripadne ing, kiorych
vykonanie vyplyva z Obchodnej zmluvy, zabezpedit priebeh a
vyhodnotenie sitaZe a informovat whercov o vihrach v sutazi
{v niektorych pripadoch aj prostrednictvom zverejnenia tidajov o
vyhercoch na webovej stranke www.up-déjeunersk a na
socidlnych sietach) a dorudit whry vyhercovi. Pri vykondvani
uvedenych operacii je Sprostredkovatel opravneny najmé na
ziskavanie, zaznamenavanie, usporadivanie, Strukiirovanie.
uchovavanie, prepracivanie alebe zmena, vyhladavanie,
prehliadanie, vyuZivanie, vymazanie alebo likvidacia osobnych
udajov, bez ohfadu na to, & sa vykondvaji automatizovanymi,
alebo neautomatizovanymi prostriedkami

[x] v rimci stuzby Doruovanie zasielok obsahujiicich produkt

stravovacie karty UpDéjeuner alebo benefitové produkty
na platforme Up

Zabezpedit dorudene produktu stravovace karty UpDéjeuner!
benefitové produkty na platforme Up priamo zamesinancom
lienta, ktori vykonavaji domacku pracu a/alebo telepracu, za
ufelom spinenia zakonnej povinnosti kienta (prispievat na
stravovaniefrekredciu} alebo  zmluvnel povinrosti  klienta
{poskytnul’ dohodnuté benefity).

[ ] v rémei produktu UpBalansea

viest evidenciu zamestancov Prevadzkovalefa, ktorym
zamestnavatel pradelil moznost vyuéitia produkiu UpBalansea,
spracoval vwkazy o éerpani benefilov, viest' a spravoval udty
zamestnancov Prevadzkovatefa na platforme Up, spravovafl
vySku zostatku zamestnanca na jeho Géte na platforme Up,
vybavoval reklamacie, pripadne iné, kiorych vykonanie vyplyva
z0Obchodne) zmluvy, kontaktoval dotknuté osoby prostrednictvom
mailovey alebo telefonickejfapp/SMS komunikacte a informovat
dotknuté oscby o ponukach tykajlcich sa moznost vyuzitia
benefitov, poskytoval  dotknutym osocbam informécie o
benefitoch a produkte UpBalansea a moZnostiach jeho wu?itia,
informoval’ dotknuté osoby prostrednictvom mailovej alebo
telefonickey/app/SMS  komurikacie o novinkach, doplnkovych
sluzbach a odstavkach Aplikdcie UpBalansea, upozormioval
dotknuté osoby prostrednictvom maitove alebo telefonickejfapp/
SMS komunikacie na skutofnosl, Ze sa edte neprihlasiti do
Aplikdcie  UpBalansea, informovat  dotknuté  osoby
prostrednictvom  mailove;  alebe (etefonickey/app/SMS
komunikacie o platnych postupoch prihlasenia a o vyhodach
Aplikécie UpBalansea, zabezpedil priebeh a vyhodnotenie
siitaze a informovat vyhercav o vyhrach v sitaZi (v niektorych
pripadoch aj prostrednictvormn zverejnenia Udajov o vihercoch na
webove] stranke www.up-dejeuner.sk a na socidlnych sietach) a
dorudit whry vyhercovi. Pn vykonavani uvedenych operacii je
Sprosiredkovate’  oprdwneny najmé na  ziskavanie,
zaznamenavanie, usporadivanie, Strukhirovanie, uchovavanie,
prepracivanie alebo zmena, wyhladavanie, prehliadanve,
vyuZivanie, vymazanie alebo likwidacia oscbnych udajov, bez
ohfadu na fo, & sa wykondvajl autormatzovanymi alebo
neautomatizovanymi prostnedkami.

[ ] v rémei produktu UpCantina

viest evidenciu zamestnancov Prevadzkovatefa, ktorym
zamestnavate

I - dévemé
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35 Pre vylidenle pochybnosti plati, Ze na vztah medzi

36

Previdzkovatefom a Sprostredkovatefom zaloZeny Cbchodnou
zmiuvou sa aplikufd len tie &asti bodov 3.3 a 3.4 vy&Sie, ktoré s
relevantné s ohfadom na produkty uvedené v bode 1.1 tajto
Zmiuvy, ktoré Sprostredkovatefl poskytuje PrevadzkovateFovi.

Pre vyligenie pochybnosli plati, Ze v pripade, ak Prevadzkovater
neposkytne Sprostredkovatelovi vietky osobné (daje dotknutych
0s8b uvedené v bode 3.3 vysdie, Prevadzkovatel tymio vyslovne
poveruje Sprostredkovatefa na ziskanie, zber & zaznamenanie
chybajticich osobnych ddajov, ktorych spracivanie je nevyhnutné na
dany (gel spraciivania osobnych (dajov v sllade s bodom 3.3
vy33ie priamo od dotknutych ostb.

Clanok IV
Vyhlasenie Zmluvnych stran

41

42

43

4.4

45

Prevadzkovalel vyhlasuje, Ze osobné Gdaje o dotknutych osobach,
ktoré poskyine afalebo spristupni Sprostredkovatefovi, & uz v
podobe elekironicke] databazy alebo inym  spdsobom,
Prevadzkovatel ziskal a spraciva v silade s nariadenim GDPR,
ako aj inymi prisludnymi pravnymi predpismi,

Prevadzkovatel vyhlasuje, ze je opravneny pouit osobné Udaje,
ktarych spractivanie je predmetom tejio Zmiuvy, spésobom, kiory
|¢ v sllade so spOsobom spracdvania osobnych ddajov
Sprostredkovateforn podra lejto Zmiuvy vratane ich poskyinutia
jeho zmluvngm partnerom vratane Sprostredkovatefa, V pripade
spracovania osobnych Odajov oséb mladsich ako 16 rokov sa
Prevadzkovalel zavézuge ziskat sihlasy zakonnych zastupcov
maloletych.

Prevadzkovatel vyhlasuje. Ze pred uzatvorenim tejto Zmluvy spinil
véetky pavinnost, ktoré mu vyplyvajli z nariadenia GDPR a dzlSich
slvisiacich pravnych predpisov s odbomou  starostivoston.
V pripade, Ze Sprostredkovatel pri plneni leflo Zmiuvy zisti, Ze
Prevadzkovalel opomenul spinit’ nvektorti svoju povinnost v zmysle
nariadenia GDPR, afalebo Ze 2sti, Ze spraciivanie oscbnych Gcajov
porustije zakladné zésady spracivania osobnjch (dajov stanovené
nariadenim GOPR, Sprostredkovatel sa zavazuje na tdto skutognost
Prevadzkovatela bez zbyloéného odkladu upozomil.

Sprostredkovatel vyhlasuje, e je schopny zabezpedit ochranu
osobnych ddajov prjatim pnmeranych technickych a organizaénych
opalreni, aby spracivanie osobnych Udasjov spifialo poziadavky
nariaderia GDPR a zabezpecovalo echranu prév dolknutych oséb.

Zmlyvné strany sa zavazujl uchovavat vietky podklady,
dokumenty afalebo akékolvek iné maleridly a nosice ziskané od
druhe| Zmluvnej strany s ciefom plnenia fejlo Zmluvy obsahujiice
osabné udaje na chranenych miestach a zabezpedit ich primeran(
ochranu pred nahodnym, ako aj nezdkennym podkodenim
a znicenim, nahodnou stratou, zmenou, nedovolenym pristupom
a spristupnenim, ako a) pred akymikofvek nepristupnyrni formami
spracovania  Zmluvné slrany sa tie? zavdzuju, Ze velky
a akékofvek databazy, aplikacie afalebo systemy, v ktarych sa
spracivaju osobné (idaje, zabezpedia tak, aby bola zaislena lrvald
ddvernost integrita a dostupnost csobnych (dajov. Na tento Ocel
sa Zmluvné stany zavdzujl prijat primeraneé  technické,
organizaéné a personalne opalrenia

Clanok V
Prava a povinnosti Sprostredikovatefa

51

Sprosiredkovatel bude uskulodiovat akékolvek spracivanie
osobnychudajov podra iejto Zmluvy na zaklade bezpodmieneéného
spolahnutia sa na vyhlasenia a zavizky Prevadzkovatela uvedené
v lejto Zmiuve. V pripade, Ze kiorékolvek z tychto vyhlaseni
Prevadzkovatela bude z akéhokoivek dévodu nelplné alebo
nepravdivé (o i len stasti), alebo Prevadzkovatel porusi svoj
zavazok a Sprostredkovatefl bude preto povinng znadat akékofvek
sankcie (napr. pokuly uloZené prislunymi verejnymi organmi)
alebo naroky Iretich oséb (napr. zaloba dotknute osoby z dévedu
neopravneného nakladania s je] osobnymi {dajmi), je
Prevadzkovatel povinny nahradt Sprostredkovatelovi vietku
skodu a akuikolvek inG ujmu, ktord mu v désledku toho vznikla

5.2

53

54

55

56

57

58

29

Sprostredkovaltel sa zavézuje, ze bude spracival osobné daje
ten na zaklade a v zmysle zdokumentovanych pokynov
Previdzkovalefa.  Sprostredkovalel je opravneny  od
Prevadzkovatefa poZadovat zaslanie pokynu pisomnou formou,
ak nebola Zmiuvnymi  stranami  dohodnutd ind  forma
zdokumentovania pokynu, Sprostredkovatel uchovéva pokyny
udelené Prevadzkovatelom. Sprostredkovate! sa  zavdzuje
bezodkladne informovat PrevAdzkovatela, ak by podfa jeho
nazoru splnenim pokynu Prevadzkovalela do$lo k porugeniu
pravnych predpisov fykajiice sa ochrany osobnych (dajov.
Sprostredkovatel je opravneny odchylit sa od pokynov
Prevadzkovatefa, len ak to vyZadujls pravne predpisy, klorymi je
Sprostredkovatel viazany. V takomlo pripade Sprostredkovatel
oznami Prevadzkovatefovi odchylenie sa od jeho pokynov s
odévodnenim.

Sprostredkovatef sa zavézuje prijat vielky opatrenia podra &. 32
nariadenia GDPR. Sprostredkovate! sa zavézuje prijat také
technické, organizatné a iné potrebné apatrenia, aby nemohlo déjst
k neopravnenému alebo nahodnému pristupu k osobnym Udajom, k
ich zmene, spristupneniu, 2niceniv & strale, neopravnenym
prenosom, k ich inému neopravnenému spracivaniu alebo inému
zneuzifi. Sprostredkovatel prijme opatrenia na zaislenie toho, aby
akakofvek fyzicka osoba, ktora ma pristup k osobnym Gdajom, tieto
spracivala viluéne na zaklade pokynu Sprostredkovatela, S tymto
cigfom vyuZije Sprostredkovatef najma tieto postupy a metody. ibaze
by ich pouZifie v darom pripade s ohfadom na miery rizika,

Zavainosli nastedkov porudenia zabezpedenia a nakladnost ich

zavedenia bolo v zjavnom nepomere:

a. pseudonymizacia osobnych Udajov,

b. Sifrovanie osobnjch adajov

¢ zaistenie neustaej ddvernost, integrity,
a odolnosli systémov spraciivania a sluzied,

d. dosledné zaistenie a vymahane povinnosti miéanhvost:
a sprava pristupovych prav k pouZivanym systémom,

e. dbsledné vyulivane pravnych prostriedkov, ktoré zaistuu
efeklivne dodFiavanie zasad ochrany osobnych ddajov, a to
naima vo forme sankcii vodi inym osobam,

f. zaistenie schopnosti obnovit dostupnost osobnych ddajov a
pristup k mim véas v pripade fyzickych & technickych
incidentov,

g. zavedenie procesu pravidelného testovania, posudzovania a
hodnotenia iinnosti zavedenych technickych a organizaénych
opalreni pre zaislene bezpeénosti spracivania

dostupnost

Sprostredkovatel musi byt pripraveny na vyzvu Prevadzkovatefa
v primeranej lehole nie kratde] ako jeden mesiac uviest, aké
technické, organizatné a iné opatrenia zaviedol, a lo s ciefom
konltroly plnenia jeho povinnosti zo strany Prevadzkovatela.
Rovnako tak musi Sprosiredkovate! zvolit vhodné fechnické,
organizainé a iné opatrenia vedtce k tomu, aby bol umozneny
riadny vykon prav dotknutych oséb.

Sprostredkovatefl sa zavazuje zabezpedit zachovavanie ddvernosti
informéacii vietkym oprévnenymi osobami. Na tieto cely sa
Sprostredkovatef zavazuje prijat najmé nasledujiice bezpeénostng
opatrenta

a.  pravidelné Skolenie opravnenych oséb,

b. uzatvorenie dohdd o midantivosti.

Pokial bude Sprostredkovate! spracivat osobné ddaje od
viacerych prevadzkovatelov, je povinny zabezpedit, Ze neddjde k
ich zliceniu alebe zamene. Tieto povinnosti sO  pre
Sprostredkovatefa zavazné aj po ukonéeni spracivania oscbnych
(idajov podfa tejto Zmluvy.

Pokial sa Sprostredkovatef dozvie, Ze osobné Udaje nie st presné,
pravdivé, overené ¢ akludline, je povinny o lomic informoval
Prevadzkovatela,

Sprostredkovatel sa zavazuje, beric pritom de Ovahy povahu
spracivania a informécie dostupné Sprostredkovatefovi, poskytnil
Prevadzkovalefovi na jeho poiadanie nevyhnuing sudnnost,
klord je polrebra na vybavenie Ziadost dotknutych 0sdb o vykon
ich prav uplatnenych u Prevadzkovatera,

Sprostredkovatel sa zavdzuje, beric pritom do dvahy povahu
spractvania a informécie dostupné Sprostredkovatefovi, poskytnut’
Prevadzkavatelovi sufinnost, ktord je potrebna na.
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510

511

5.12

a  zabezpetenie bezpednosti spracivania osobnych udajov
Prevadzkovatefom,

b. oznamenie poruenia ochrany oscbnych Gdajov dozomému
organu a dotknutym osobam a

¢ vypracovanie posldenta vplyvu na ochranu osobnych tdajov
a predchadzajucu konzultaciu s dozoraym orgénom.

Sprostredkovatel sa zavazuje oznamit porudenie ochrany
osobnych Udajov Prevadzkovatefovi bez zbytognéha odkladu po
tom, ako sa Sprostredkovatel o lomto poruSeni dozvedel.
Sprostredkeovatel sa zavizuje poskytndl Prevadzkovatelovi
vietky jemu dostupné informdcie tak, aby Prevadzkovatel mohol
spinit svoju povinnost podla ¢lankov 33 a 34 nariadenia GDPR,
Sprostredkovalel sa zavazuje oznamil' minimaine opis povahy
poru$enia, pravdepodobné dosahy na prava dotknutych oséb a
opatrenia prijaté s ciefom odsiranenia alebo zmiernenia
nasledkov.

Sprostredkovalef sa zavazuje poskytnut Prevadzkovatefow na
jeho poZiadanie vietky informécie, kloré sit polrebné na
preukazanie splnenia povinnosti podfa nariadenia GDPR, inych
pravnych predpisov z oblasti ochrany osobnych Gdajov a tejto
Zmiuvy

Sprostredkovatel sa zavézuje

a. vratif Prevadzkovatefovi vietky kdpie nesiéov, pedkladov a
inych dokumentov obsahujucich osebné Gdaje spdsobom,
ktory ustanovil Prevadzkovatel, ak to umoZiuju technické
poziadavky Sprostredkovatela. alebo

b vymazal osobné Odaje a vietky kdpie nosiCov, podkladov a
inyeh dokumentov obsahujicich osobné Gdaje

v nasledovnych lehotach v zavislosti od poskylovaného produkiu

[ v rémi produktov personalizované kupény UpDéjeuner,
personalizované kupdny UpAqua, personalizované
kupény UpCadhoc, personalizované kupény UpRelax,
personalizované kupény UpMedical, personalizované
kupény UpSocial - bezodkladne po ukonéeni poskytovania
produktu a ukondeni prisluinej zmiuvy,

v ramei produktu stravovacie karty UpDéjeuner - do
mameho uplynutia lehoty na podanie reklaméacie po
uskutocneni posledne) transakcie s kartou UpDéjeuner alebo
do vybavenia posledne| rektamacie, podfa tcho, ktora z
udalosti nastane skdr, ak k ukenceniu spoluprace s
Prevadzkovatefom dodlo pred wvyCerpanim  vSetkych
prostriedkov z efekironickej stravovace] karty UpDéjeuner,

[7]v rémei produktu UpRekrea - osobné ddaje budi
spractivané pocas trvania obchodne] zmluvy na poskytovanie
produkiu UpRekrea a nasledujicich 4,5 mesiaca po ukonéeni
danej obchodnej zmluvy,

{"] vrami benefitovych produktov na platforme Up - oscbné
Udaje budd spracivané do mémeho uphynutia leholy na
padanie reklamacie po uskutoénent poslednej transakcie
alebo do wvybavenia poslednej reklamacie sdvisiacej s
vyuZivanim niekiorého z produktov s oznafenim benefitové
produkty na platiorme Up, podfa toho, klord z udalosti
nastane skor, ak k ukondeniu spoluprace s prevadzkovatefom
dodfo pred wvyderpanim v3etkych prostriedkov z karty
UpGusto.

[] v ramei produkiu Shell palivové karta ~ bezodkladne po
ziugeni prisludnej Palivovej karty.

[] v rémei produktu UpBalansea — Osobné (daje  budd
spracivané do mamehe uplynutia lehoty na podanie
reklamacie po uplynuti doby predplatného alebo do vybavenia
poslednej reklaméacie, podla toho, ktord z udalosti nastane
skdr.

Dv ramci produktu UpCantina - osobné udaje budu
spracivané do marneho uplynutia lehoty na podanie
reklamacie po uskutoéneni poslednej transakcie atebo do
vybavenia poslednej reklamacie sivisiace] s vyuZivanim
produktu UpCantina na platforme Up, podla toho, klord z
udalosti nastane skdr, ak k ukonéeniu spoluprace s
prevadzkovateflom dodle pred wvylerpanim  vietkych
prostriedkov z karty UpGusto.

513 Sprostredkovatel sa zavazuje neposkytnut osobné Udaje

spracovavané podfa teto  Zmiuvy inej osobe ako
Prevadzkovatefovi, ibaZe povinnost poskylnutiz  vypiyva
Sprosiredkovatelovi z tejlo Zmluvy, nariadenia GOPR, iného
vieobecne zavdzného pravneho predpisu alebo priamo z
pisomného pokynu Prevadzkovatefla.

Clénok VI
Préva a povinnosti Previdzkovatefa

6.1

6.2

63

Prevadzkovatel sa zavazuje poskytnut Sprostredkovateiovi
sitéinnost  nevyhnulne polrebnd  na plnenie  povinnosti
Sprostredkovatefa podfa tejto Zmluvy a pravnych predpisov
sivisiagich s ochranou osobinych ddajov. V pripade, ak
Sprostredkovatel Prevéadzkovatefa upozomi na spracivanie
nelipinych & nespravnych osobnych (dajov alebo na iné
porulovanie nariadenia GDPR pri spracdvani osobnych Udajov, je
Prevadzkovatel povinny bez zbylofného odkladu zabezpedit
népravu

Prevadzkovatel sa zavazuje zabezpedif, 2e dotknuté osoby budi
v zmysle ¢&lanku 13 odsek 1 nariadenia GDPR priamo
Prevadzkovatefom informované o tom, Ze ich osebné (idaje bud(
poskytnuté Sprostredkavatelow, ako aj jeho zmluvnym partnerom
(daldim zapojenym sprostredkovatefom) a nimi aj spraciivané

Prevadzkovatel je opravneny vykonat u Sprostredkovatefa alebo
dal3ich subjektov zapojenych Sprostredkovatelom do spracivania
osobnych ddajov audit podia clanku Vil tejio Zmluvy

Clanok Vil
Vykonanie auditu Prevadzkovatefom

71

7.2

7.3

74

75

76

Prevadzkovatef je opravneny s ciefom overenia pinenia povinnosti
Sprostredkovatela podia tejlo Zmluvy a datich pravnych predpisov
pozadoval od  Sprostredkovatefa  poskylnutie  informaci
preukazujicich riadne plnenie jeho povinnosti afalebo te opravneny
vykonat u Sprostredkovatefa maximalne raz rone audit zamerany
na spractvanie osobnych Udajov v mene Prevadzkovatela.

Sprostredkovatefl sa zavazuje poskytnit Prevadzkovatelow vietku
potrebnu stéinnost a vietky poZadované informacie o spracivani
osobnych (Odajov a ich ochrane a umoZnit Prevadzkovatelov
vykonanie auditu osobne afalebo ustanovenym audilorom.

Prevadzkovatel alebo nim povereny auditor sa zavdzuje vykonat
audit rychlo a efektivne tak, aby audit nepredstavoval pre €innost
Sprostredkovatela neprimerané obmedzenie v rozsahu audilu
maximéaine 4 pracovné hodiny.

Prevadzkovatel  pisomne  ozndmi  vykonanie  auditu
Sprostredkovatefovi minimalne jeden mesiac vopred. pokial sa
Zmluvné strany nedohodni inak.

Sprostredkovatel sa zavazuje umolnit oscbam vykondvajlcim
audit pristup k dokumentorn a daidim informécidm tykajicim sa
spracovania osobriyeh Gdajov podra tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Ziadna zo Zmluvnych stran nema
narok na uhradu nakiadov, ktoré vznikli Zmluvnym strandm podfa
tohto Eldnku, a kaZdd zo Zmluvnych stran zndsa tieto naklady
sama, pokial sa Zmluvné strany nedchodna inak. Sprostredkovate!
je opravneny Ziadat' zapfatenie ndkladov, ktoré vznikhi na zéklade
poziadaviek Prevadzkovatefa a nad ramec povinnosti uvedenych v
tomto Elanku.

Clanok VIl
Zapojenie d'alieho sprostredkovatefa

8.1

Sprostredkovatel je opravneny pn  vykonavani osobiinych
spracovatelskych Einnosti v mene Prevadzkovatela zapojit do
spractivania osobnych udajov podla ltejto Zmluvy a) dalsich
sprostredkovateflov. Tymto Prevadzkovatel udefuje
Sprostredkovatelovi vieobecné pisomné povolenia
Prevadzkovalefa na zapojenie dalSieho sprostredkovalefa d
spracuvania osobnych Udajov v sitade s €. 28 ods. 2 GDPR

D - dovemné

K G_UNE 09723



B2 Sproslredkovatefl wyhlasue, 2e v sO&asnosti Zapaja do
spracuvania nasledovnych daliich sprostredkavatefoy:

|| v ramei produktov personalizované kupdny UpDéfeuner,
personalizovand kupény WUpAqua, personalizované
kupdny UpCadhec, personalizované kupény UpRelax,
personalizované kupény UpMedical, parsonalizované
kupdny UpSocial
aeqoom processing, sro, Zeleny pruh  1560/99,
140 00 Praha, Ceska republika, 1C0: 06678114,
Up Slovensko, s. 1. 0., Tomadikova 64, 83t 04 Bratislava
- mestska cas! Nové Meslo, Slovenskd republika,
ICO: 31396 674.

[x] v rdmci produktu stravovacie karty UpDéjeuner

* Up Slovensko, s. 1, 0., Tomakikova 64A, 831 04 Bratistava
- mestskd Zast Nové
1G0: 31 396 674

* MOVE UP SOLUTIONS, 27-29 Avenue des Louvresses
ZAC des Lowvresses , 92234 Genneviliers, Francuzsko,
ICO: 642044365,

*  MONET=, as, Za Dvorem 505, 76001 Zlin 1, Cesks
sepublika, ICO: 26217783

|| vrémei produktu UpRekrea

»  Global Exchange Payments, SE, Stard Vajnorska 11,
831 (4 Bratislava. Slovenska republika, IC0: 47 526 561,
eCall Slovakia s.r. 0. , Jarodava 1, Bratislava - mestska cast
Nové Mesto 831 03, ICO: 45 483 370
Up Slovensko, s. 1. 0., Toméasikova 64A, 831 04 Bralislava
- mesiskd Cast Mové Mesto, Sfovenska repubhika
ICO: 31 396 674,

[ "] v ramci benefitovych produktov na platforme Uup
+  PROSOFT, spol. s ro., Kuzmanyho 8, 010 01 Ziina,
Slovenska republika, (C0: 00 634 379,
Uip Slovensko, s r. 0., Tomasikova 844, 831 04 Bratisiava
- mestskd Cast Nové Mesto, Slovenska republika,
ICO: 31 396 674

[] v ramei produktu UpBatansea
* Up Slovensk, 5. 1. 0., Tomagikova 644, 831 04 Bratislava
—mestska ast Nové Mesto, Slovakia, 150 31 396 674

[ v rémci produktu UpCantina

* BOOTIQ, sro., Hybemska 1007/20, Nove Mésto, 110 00
Praha 1, Ceska republika, ICO- 29155495, )

+ PROSCFT, spol. s ro, Kuzmanyho 8, 010 01 Zilina,
Slovenska republika, ICO: 60 634 379,
Up Slovenske, s. . 0., Tomasikova 644, 831 (4 Bratisfava
- mestskd Cast Nové Mesto, Slovenska republika,
160: 31 396 674

8.3  Sprostredkovatel je opravneny zapojit daléieho sprostredkovatela do
spracivania bez predchadzajuceho esobitného pisomného sihfasy
Prevadzkovatela V takomto pripade je vak Sprostredkovatel
povinny oznamil' zaparenie kaZdého dalsieho sprostredkovalela
Prevadzkovatelow, informovat Prevadzkovatela o akychkolvek
zmenach alebo mahradeni zapojeného sprostredkovatefa formou
e-maillt na adresu uvedeni v zahlavi Zmiuvy, préom Prevadzkovatel
le povinny svoj pripadny nesihlas oznamit Sprostredkovatefovi
pisomne v lehole 3 dni ade dha dorudenia spravy Sprostredkovatera
Ak Prevadzkovalel v wvedengj lehole vemiesol namietky vodi
konkréinemu  sprostredkovatefovi, Sprostredkovate! sa zavazuje
namietaného sprastredkovatefa nahradit inym.

Mesto, Slovenskd republika,

Za Prevadzkovalela

V Lendaku PREVADZ .
sy 02,2025 ZKAREN OBCE LENDAX
22024 Revoludns 1285/1A. 059 07 Lendak

ICO: 35 514 698
BIT: 2020710263 1 DPH; SK2020710263

......... sneennabc-0948 127 019

Ing. Peter Budzak
vediici Prevadzkarne obce Lendak, p.o.

84  Uslanovenim daldieho sprostredkovatels nie je  dotknuta
zodpovednost Sprostredkovalela za riadne plnenie jeho povinnost,

85 Ak Sprostredkovatel zapoj do  wykonavama osobitnych
spracovatefskych ¢innosti v mene Prevadzkovatefa daldieho
sprostredkovatefa, je Sprostredkovalel povinny prostrednictvom
pisomne] zmluvy lomulo dals&emu sprostredkovatelovi ulozt
rovnaké  povinnosti ochrany  Gdajov, aké  wyplyvajl
Sprostredkovatelow 2 tejto Zmiuvy, Daisi zapojeny sprostredkovalel
je namé povinny poskytnit dostatoéné zéruky wvykonania
primeranych  ltechnickych a _organizaénych opatrenl takym
spdsobom, aby spracivanie spialo poZizdavky nariadenia GDPR
Ak dali zapojeny sprostredkovatel nesplni svoje povinnosti
ochrany ddajov, Sprostredkovatel zostava vo&i Prevadzkovatelovi
pine zodpovedny za pinenie povinnosti daldieho zapojeného
sprostredkovatela

Clénok 1X
Zodpovednost’ za riadne pinenie povinnosti

9.1 Prevadzkovatel je zodpovedny za riadre pinenie povinrosti podla
tejlo Zmluvy a pravnych predpisov z oblasti ochrany osobnych
(Odajov.

9.2 Prevadzkovatel sa Zavazuje nahradit Sprostredkovatelovi Skodu,
ktord mu vznikla v ddsledku porusenia povinnosti ustanovenych v
tejlo Zmluve alebo v pravnych predpisoch z oblasti ochrany
osobnych Gdajov. Tymio ustanovenim nie je dotknuta zodpovednost’
Prevédzkovatela nahradit skodu dotknutym osobam, klord im
vznikla v dosledku porudenia jeho povinnosli ustanovenych v lejto
Zluve alebo v pravnych predpisoch z oblast ochrany osobnych
Udajov.

Clanok X
Spoloéné a zavereéné ustanovenia

10.1 Zmluva nadobida platnost a uinnast drom |e] podpisu cboma
Zmiuvnymi stranami, Povinnost mi¢anlivost podia tejlo Zmtuvy
plati aj po uplynut! jer platnosti a Gdinnosti, a to bez Zasového

obmedzenia

10.2 Zmiuvné sfrany sa zavazuu wvinut maximilne (sie na
odstranenie vzdomnych sporov vaniknutych na zakiade tejte
Zmluvy alebo v sowvislosti s touto Zmluvou a na «h vynederie

predovietkym prostrednictvom rokovania a dohody

10.3 Pokial sa zmluvné strany nedohodni na vynedeni vzajomného
sporu, ma kaZda zo zmluvnyeh stran prave uplatnit svoj narck na
sude. Vietky spory vznikajice z tejto Zm uvy a v sliivislosti s fipu
budy rozhedovane pred viecbecnymi sidmi Slovenskej republiky
uréenymi podfa platnych a d&nnyeh pravnych predpisov o vecnej a
miestnej prisludnosti stidov.

104 Tato Zmluva predstavuie Opini dohodu Zmluvnych stran o
predmete tejto Zmluvy. Tuto Zmluvu je mozné menil iba pisomnou
dohodou Zmiluvnych strdn vo forme dodatkov k lejta Zmluve,

podpisanych opravnenymi zastupcami obigvoch Zmluvnych stran

#0.5 Talo Zmluva je uzatvorena v dvoch vyhotoveniach, 2 kforych kaZdi

Zmiuvna strana dostane jedno vyhotovenie.

106 Zmiuvné strany vyhlasuil, Ze si fale Zmluvy precitali, ze s jgi

obsahom sihtasia a na ddkaz toho k nej pripajaiu svoje podpisy.

Za Sprostredkovatala:

Up Déjeuner, s. 1, 0.
Tomasikova 644
« Reatislava - fpestska East Nové Mesto 831 (4
) ICO: 53 528 654
1C DPH: $K21214247228 G

V Bratislave
dfa

ERassems iaamaaar tuann

Ing. Igor §anok, konateP
Up Déjeuner, s.r. 0.
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