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ZMLUVA o PoDNIKoWcH ST|PENDTACH

uzatvorenA podf'a ustanovenia g 269 ods. 2 zlkona t.573 /79912b. Obchodn! zikonnlk v zneni
neskorifch predpisov a ustanoveni g 97a ziikona i.137/2002 Z.z. o rysoklfch Skolich a o zmene
a doplneni niektorfch zdkonov v znenf neskor5lch predpisov [d'alej len ,,Zmluva"j

medzi gimito stranami:

Obchodn6 meno:
Sldlo:
reo:
DIC:
IE DPH:
ZapisanA v:
Konajfci:

[d alej len ,,DTlTS")

a

Obchodn6 meno:
Sidlo:
ICO:
Dte:
ICDPH:
Konajrici:
Z6stupca oprdvnenf
na podpis:

[d alej len ,,FEI")

7.

3.

Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s, r. o,
Moldavskd cesta 8B, 040 11 KoSice, Slovenskd republika
35 97 6 727
2022727932
sK2022727932
Obchodnom registri Mestsk6ho s(rdu KoSice, oddiel: Sro, vloZka: !8094/Y
Andreas Truls - konatel', Ing. Ondrej Sestina- konatel', Mgr. Igor Standik - konateli,
Ing. Juraj Girman - prokurista

Technicki univerzita v KoSiciach, Fakulta elektrotechniky a informatiky
Letn69,042 00 KoSice, Slovensk6 republika
00397510
2020486770
sK20204867t0
prof. Ing. Peter M6s6ro5, PhD., rektor

prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD., dekan Fakulty elektrotechniky a informatiky

4.

Uirr. zuluw
DTITS je spoloinosdou zaloZenou podl'a pr6va Slovenskej republiky, ktorej hlavnou dinnost'ou je
dod6vka informaEno-komunikainlich (lKT) sluZieb. Vzhl'adom na dlhoroEn6 sk(senosti s qikonom
podnikatel'skej iinnosti v oblasti poskytovania IKT sluZieb, m6 spolotnost' rozsiahle skrisenosti
a vedomosti vyuZitel'n6 vo r4fubbovom procese FEI.

Technick6 univerzita v KoSiciach je verejnd vysokii Skola so sfdlom na fzemi Slovenskei republiky
podla ustanovenia $ 2 ods. 2 pism. aJ z6kona i. 73I/2002 Z. z. o vysol<ich Skoldch a ozmene
a doplneni niektorich zdkonov v zneni neskor5ich predpisov [d alej len ,,ZoVS"). FEI je fakulta
verejnej lysokej 3koly, ktorej poslanim je uskutoif,ovanie vzdeldvacej, qfskumnej a rr'-ivojovej,
umeleckej alebo dalSej tvorivej iinnosti.

obe strany si uvedomujri vzajomnri prospe5nost ich spoluprice ako aj iej prospe5nost' pre dalii
celospoloienskf rozvol. Uielom tejto zmluvy je vytvorenie spolodn6ho programu podnikor4fch
Stipendii v sflade s ustanoveniami $ 97a a nasl. ZoVS a zirovei budri vyW6rat' priestor pre DTITS na
n6bor budricich pracovnlfch sil spomedzi Studentov FEI (d alej len ,,Iitel Zmluvy',).

Obe strany vyhlasujri, i:e ich vzljomni spoluprdca bude prebiehat' s rimyslom dosiahnutia Uielu
Zmluvy.

Obe strany vyhlasujri, Ze vo svojich vz6iomnlfch vzt'ahoch a rovnako vo vzdahoch voti tretim osobdm
budri konat' s ohl'adom na svoje moZnosti re5pektujric od6vodnen6 zdujmy druhej strany.
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7.

Obe strany r,yhlasujri, ie pri napliani Utelu telto Zmluly budr,i postupovat' s vynaloZenim
maximAlneho moZn6ho risilia a nebudri uskutodf,ovat' Ziadne kroky alebo rozhodnutia, ktor6
by odporovali alebo sfaiovali naplnenie Utelu Zmluvy.

PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto Zmluvy vyworenie spolodn6ho programu podnikoqfch Stipendii podl'a ustanoveni

$97a ZoVS s ciel'om motivovad Studentov FEI podas ich univerzitn6ho Stfdia ziskavat' a rozvija(
modern6 znalosti a zruEnosti, kto16 zlepSia nielen ich pripravenost' uspied na trhu prAce (pre potreby
DTITS], ale im aj umoZnia participovat' na rozvoji vedeck6ho poznania d'alSim p6sobenlm na FEI

v spoluprici s DTITS.

Vzdjomn6 spoluprAca strAn bude smerovat najmii, nie vSak vlilutne k:
a) prlprave, lytvoreniu a niislednej realizicii prakticky zameran6ho programu podnikov6ho

Stipendia pre skupinu vybranfch Studentov bakal6rskeho a inZinierskeho Stridia dennej formy na

FEI - v d'al5om je t6to cielovA skupina oznatovan6 ako,,T-UNI",

bJ koordin6cii informatnfch a marketingoqfch opatreni na podporu T-UNI programu ako ai

pozitivneho imidZu oboch striin v kontexte programu T-UNI.

PMVA A PoVINNoSTI DTITS
Pri plneni predmetu teito Zmluvy DTITS v r6mci spolupriice:
aJ po vziijomnej dohode s FEI zabezpeEi svojich zamestnancov alebo in6 osoby z prostredia mimo

DTITS, ktori budd aktivne zapojeni do realizdcie Stipendijn6ho programu T-UNI na FEI,

b) v pripade potreby spristupnl pre 6fely praktickei 'r'.iuiby odbornlfch predmetov a odborn6ho
vzdel6vania fdastnikom programu T-UNI v priestoroch DTITS vhodn6 priestory na qiutbu spolu
s prisluSnim techniclqim vybavenim,

c) umoZni autorizovanf vstup lybranlim Studentom FEI, fbastnikom programu T-UNI, do urienly'ch
priestorov DTITS pre potreby praktickej a doplnkovej qy'utby podl'a aktuilneho rozvrhu hodfn
v prisluSnom akademickom roku, ako aj vstup vopred urdenlfch pedagogic\y'ch zamestnancov
a vedenia FEI do vyhradenlich priestorov DTITS.

d] po dohode so z6stupcami FEI zrealizuje prezent6cie ,,Ako sa spr6vne uchddzat' o zamestnanie"
spoienU s prezentdciou Stipendijn6ho programu T-UNI, jeho podmienok a obsahu pre Studentov
vybranfch rodnikov FEI,

el m6Ze navrhnrit' t6my diplomoqich pr6c pre Studentov FEI, riEastnikov T-UNI programu, ktor6
budti posriden6 zo strany FEI avpripade vz6jomnej dohody zverejnen6 a rie5en6 v srilade
s internfmi predpismi Technickej univerzity v KoSiciach, FEI a prisluSnimi zf,konnlfmi normami,

f) poskytne FEI finandn6 prostriedlcy na pokrytie ndkladov spojenlfch s vypl6canim Stipendii
konkr6tnym Studentom, ktori budti prijati do programu T-UNI, ato na ziklade objedn6vky
smerujrlcej na FEI a faktfry vystavenej zo strany FEI na konci kaZd6ho aktivneho semestra,

gJ uhradl FEI reZijn6 n6klady spoien6 s manaZovanim a vyplicanim Stipendii Studentom, ktori budir
zaradeni do programu T-UNI, a to vo qiske 3% z celkovej fakturovanej sumy v danom semestri.
Tito rihrada bude siiasdou faktriry, ako je urten6 v bode 9,f,

h) poskytne splatnost' faktirr qfkajicich sa T-UNI programu v rozsahu do 30 dni od ddtumu plnenia.

PMVA A POVINNoSTI FEI

10. Pri plneni predmetu tejto Zmluvy FEI v rimci spoluprice:
a) zabezpeti avytvori priestor pre Studentov, aby sa mohli zriiastnit' aktivit v zmysle tejto Zmluvy,

9.
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bJ umoZnl spolufEast' zamestnancov DTITS pri worbe uiebnfch textov a uiebnfch pomdcok
smerujricich k podpore realizecie aktivit v r6mci programu T-UNI,

c] umoZni vytvorenie a preberie zodpovednost' za administrativne dinnosti srivisiace s procesom
vyp16cania podnikoq.fch Stipendii T-UNI poskytovanfch DTITS, a to bez prebratia aklfchkol'vek
z6ruk za povinnosti DTITS voii Studentom FEI v srivislosti s programom T-UNI,

d] umoini aktivne zapijanie zamestnancov DTITS do v'judby predmetov lyuiovanfch vrimci
programu T-UNI na FEI,

eJ po poZiadan( zo strany DTITS poskytne odporfdania na perspektivnych a kvalifikovanfch
kandid6tov na Stipendijnli program T-UNI z radov absolventov bakalArskeho stupfia FEI,

fJ spristupni vhodn6 priestory s prislu5nlim technicklfm vybavenim na podporu a realizAciu aktivit
programu T'UNI,

g) na ziiklade vz6jomne schvdlen6ho zoznamt Studentov - (dastnlkov programu T-UNI, vystavf
faktriru pre DTITS na pokrytie finaninfch nikladov srivisiacich s vyplicanim T-UNI Stipendii ako
aj s dohodnuQimi reZijnly'mi ndkladmi, ako je urien6 v bode 9.f.

OsoBrrNE usrANovENtA REALIzAcIE spoLUpR,(cE

71. V pripade, Ze na realiz6ciu konkr6tnej formy spoluprdce medzi zmluvnlfmi stranami bude potrebnd
spolupreca s tret'ou osobu, zmluvn6 strany sa pisomne dohodnri o sp6sobe a rozsahu spoluprice s

tret'ou osobou. Tretia osoba bude m6ct' spolupracovad so zmluvnimi stranami len vtedy, ak bude
s(hlasid so zAvazkom zachov6vat' d6vernost' informdcii minimiilne v rozsahu uvedenom v teito
Zmluve.

12. Pre fEely beZne;' operativnej interakcie medzi zmluvnlfmi stranami, najme pre potreby realizdcie
aktivitv kontexte programu T-UNI sf za zmluvn6 strany nominovan6 nasledovn6 kontaktn6 osoby:

za FEI: doc. Ing. FrantiSek Babit, PhD., prodekan pre rozvoj a vonkajsie vzdahy, e-mail:
frantisek.babic@tuke.sk, tel.: 055 602 2226
za DTITS: Mgr. Marieta Glatzovi, Specialistka na strategickr,i transformeciu, tel.: 0914 338 775, e-mail:
t-uni-scholarships@t-systems.com

13. V ziiujme neustaleho zdokonal'ovania spoluprice medzi zmluvnfmi stranami, zmluvn6 strany
sa dohodli, te kaid! akademicki rolg najneskOr virini dan6ho akademick6ho roku, sa uskutobni
stretnutie 26stupcov oboch zmluvnfch strdn minim6lne v nasledujricom zloZeni:

za FEI: prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD., dekan FEI, e-mail: liberios.vokorokos@tuke.sk tel.: 055
602 2227
za DTITS: Mgr. Igor Staniik, VP H& e-mail: igor.stancik@t-systems.com, tel.: 0917 724 488

74. Predmetom tak6hoto stretnutia bude zhodnotenie r4isledkov spoluprdce zmluvnfch str6n v priebehu
uplynul6ho akademick6ho roka a n6vrh rieSeni na eliminAciu pripadnJich nedostatkov a probl6mov
v ich d alSej spolupr6ci. O priebehu stretnutia a jeho qisledkoch bude spisanS z6pisnica, ktor6 bude
poskytnut6 obidvom zmluvnfm strandm.

PoDNIKovE STIPENDIUM T-UNI
15. Podmienky podnikov6ho Stipendia T- UNI sri neoddelitel'nou Prilohou 6. l tejto Zmluvy.

PovrNNosf MLCANLrvosrr A ocHRANA osoBNfcH 6DAlov
L6. Zmluvn6 strany sf povinn6 zachovdvat' mltanlivost'o v5etkfch skutodnostiach, o ktorfch sa v r6mci

plnenia tejto Zmluvy dozvedeli alebo dozvedia o druhej zmluvnej strane, vretane v'jrobnyfch,
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77.

18,

L9.

obchodnfch, technickfch a inlfch postupov, databln a intch ridajov, ktor6 nie sri verejne dosrupn6,
pridom ich nesmri zneuZid vo svoj vlastnf prospech ani v prospech inej osoby, a to ai po skonieni
platnosti teito Zmlu!y. 0tazka autorsklich a majetkoqfch pr6v v prlpade potencidlnych diplomoq.fch
di bakalSrskych pr6c bude predmetom d'alsieho jednania vSetkfch zfiastnenich striln v konkr6tnych
pripadoch.

Vpr(pade poruienia povinnosti mldanlivosti zodpovedajI zmluvn6 strany podl'a prislu3nfch
ustanoveni Obiianskeho zikonnika a Obchodn6ho z6konnlka. V pripade protiprevneho zneulitia
qichto informdcii vznikii z6rovefi zodpovednost' konkr6tnych fyzic\ich os6b podl'a prislulnlfch
ustanoveni Trestn6ho zSkona.

Zmluvn6 strany s atymto zav{zu|6 dodrZiavat' poZiadavky Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprfla 2015 o ochrane ffzickfch os6b pri spracfvani osobnfch ridajov a

o vol'nom pohybe t'_fchto ridajov a o zru5eni smernice 95 /46/ES (dalejlen,,GDPR"J, BliZSie podmienky
spracrivania osobnlich fdajov podl'a GDPR a riprava prdvnych vzdahov budri predmetom samostatnej
zmluvy.
Pred rydanim alebo podanim verejn6ho oznAmenia alebo vyjadrenia qikajriceho sa teito Zmluvy alebo
akelkol'vek z6leiitosti srivisiacej s nfm, musi jedna strana poslg/tndd druhej strane k6piu tak6hoto
ozn6menia alebo vyjadrenia a ziskad vopred pisomn6 schv6lenie druhej strany. To neplati ak tak6to
vydanie alebo podanie ozn6menia alebo vyjadrenia vyZaduje prisluSnf pr6vny predpis.

TRVANIE ZMLUVY

T6to Zmluva sa uzatv6ra na obdobie 4 rokov od ddtumu podpisu.

T(to Zmluvu je moZn6 ukoniit' dohodou zmluvnfch str6n.

Tfto Zmluvu je moZn6 ukontid qfpovedou ktoreikol'vek zo zmluvnly'ch strdn, a to aj bez uvedenia
d6vodu. Vlfpovednii doba zabina plynrit' dfiom doruienia vfpovede druhej zmluvnei strane a uplynie
poslednlfm dirom prisluSn6ho Studiin6ho semestra, v ktorom bola druhej zmluvnej strane dorudena
pisomn6 qfpoved.

0d Zmluvy je moZn6 odstripit' z d6vodu podstatn6ho poru5enia povinnosti druhou stranou, ak
poru5ujtica strana nezabezpedi niipravu ani v primeranej lehote uloZenej vpisomnej vlzve na
nApravu druhei zmluvnei strany.

ZAvEREENE USTANoVENIA

24. T6to zmluva nadobrida platnost' dfiom jej podpisania zmluvnlimi stranami a rllinnosd diom
nasledujtlcim po dni jej zverejnenia v centrdlnom registri zmldv v zmysle ustanovenia $ 47a z6kona
8.40/7964 Zb. ObEiansky zAkonnik v zneni neskor5ich predpisov a g 5a z5kona E.277/2000 Z. z.

o slobodnom pristupe k inform6ci6m a o zmene a doplneni niektorqy'ch z6konov (z6kon o slobode
inform6ciil v zneni neskorSich predpisov.

Obe strany vyhlasujri, Ze v dase uzavretia Zmluvy im nie s( zn6me Ziadne okolnosti, ktor6 by br6nili,
alebo rylufovali jei uzavretie, resp. kto16 by mohli byt v6Znou prek6Zkou k plneniu jej predmetu.

Ak6kol'vek zmeny alebo dodatky k Zmluve musia byC uroben6 pisomn e, na ziklade vzitjom nej dohody
a podpisan6 obomi stranami.

20.

2t.

22.

L5.

La.

ztJ.
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29.

30.

27.

28.

37,

Pr6va a povinnosti stren v Zmluve neupraven6 sa spravujri ustanoveniami zAkona E.513/799I Z.z.

Obchodnf z6konnik vzneni neskor5lch predpisov a srivisiacimi vSeobecne zAvdznfmi pr6vny'rni
predpismi Slovenskej republiky.

Tilto Zmluva je vyhotoven6 v Styroch vyhotoveniach, priiom kaZdA zo zmluvnlfch str6n obdrZf dve
vyhotovenia,

VSetky spory vypllivajfce zo Zmluvy budf rieSen6 kompetentnlimi sridmi Slovenskej republiky.

Pokial' ak6kol vek z ustanoveni tejto Zmluly je alebo sa stane neplatnlim, protipravnym alebo

netitinnlfm, zavdzuj-l sa obe strany toto ustanovenie bezodkladne nahradid ustanovenim novfm,
ktor6ho zmysel sa bude io moZno najviac blfiit' zmyslu a hospoderskemu iEelu nahradzovan6ho
ustanovenia tak, Ze by bolo moZn6 predpokladad, Ze by ho strany boli pouZili, keby vedeli
o neplatnosti, protiprdvnosti alebo neftinnosti ustanovenia nahradzovan6ho.

Obe strany sa dohodli, Ze v5etky pisomnosti srivisiace so Zmluvou si budi dorufovad na adresy
uveden6 v zehlavi. Pisomnosf sa povaZuje za doruienf aj dflom, kedy sa vratila odosielairlcej druhej
strane ako nedoruden6,

AkfkolVek zmenu adresy na doruiovanie, ako ai ostatnich kontaktnich ridajov je strana, u ktorej k
zmene do5lo, povinnd bezodkladne pisomne ozndmit' druhej strane spolu s uvedenim nov6ho
kontaktn6ho fdaju.

Obe strany vyhlasujri, Ze si trito Zmluvu pred jej podpisom riadne preditali, uzatv6rajd iu slobodne,
vtrZne, povaZujri jtza urEit:ia a zrozu m itel'nri a na ddkaz sfhlasu s jej obsahom pripdjajri svoie podpisy.

V Ko5iciach dia 12 n2. 2021

Za FEI: ./\

konatel' prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD.
dekan

konatel'
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PRILOHA ZMLUIY I.1 K ZMLUVE o VZAIoMNEI SPoLUPRdcI A PoDNIKoWcH STIPENDIACH

PodmienkyT-UNl podnikov6ho Stipendia

Ciel'T-UNI Stipcndia
s ciel'om podporit' ich motivdciu na dalsie seba-vzdel6vanie, odborni rozvoj a profesiin(
Specializ6ciu v oblasti informaino-komunikainfch technol6gii (lKTJ.

Spolotnost' Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia (DTITS) poslgtuje T:UNI podnikov6
Stipendium Studentom Fakulty elektrotechniky a informatiky [FEI) Technickej univerzity v KoSiciach
(dalej aj ,,T-UNI Stipendium"J, fbelom ktor6ho ie podpora Stridia vo vybranlich Studijnfch
programoch na FEI. Na podnikov6 Stipendium nem6 Student pr6vny ndrok.

Forma'l'-UNI Stipendia

T-UNI Stipendium je vypl6can6 Studentovi formou motivafn6ho finanin6ho prispevku na konci
kaZd6ho semestra, poias ktor6ho je Student ridastnikom programu T-UNL Stipendium ie tasovo
obmedzen6 maxim6lne na tri po sebe idfce roky denn6ho Stridia, s opciou prehodnotit' jeho

vypl6canie po kaidom roku poberania. Stipendium bude poskytnut6 v alikv6tnei qiske v prlpade, Ze

denn6 5t(dium poberatel'a trv6 krat5ie neZ dva rol<y. Sridast'ou Stipendia je tieZ finandnli prispevok
pri rispesnom skondeni celkov6ho Stridia poberatel'a v riadnom termine podlla podmienok
uvedenlfch niZSie.

Ziadosti budir pod6van6 na zdklade r.{zvy zverejnenie spravidla v mesiacoch april ai, m6j, kaidlr
akademickf rok s moZnosdou Ziadost' dorutit' spravidla do konca miija.

Finanin6 limity Stipendia s pre jedn6ho poberatel'a nastaven6 nasledovne:

3. rolnik bakaldrskeho Stridia a

1. rodnlk inZinierskeho Stridia

2. rodnik inZinierskeho 5tridia

IlspeSn6 ukontenie Studial

€ 780

€ 1,000

€780

€ 1,000

do e \440

DTITS poskytne vfas pred samotnim vypldcanim Stipendia obiedndvku na prisluSnf objem
finandnfch prostriedkov. FEI vystavi faktfru a DTITS trito faktfru uhradi na prisluinli (iet FEI na
semestrelnej bAze.

1 Prfspevok udelenli pri prileiitosti rispe5n6ho ukontenia inZinierskeho Stfdia vriadnom termlne vpraxi
znamen6, ie poberatel' m6 ndrok bud' na celf bonusovri diastku € 1,440 ak bol v T-UNI Stipendijnom programe
aspofi dva po sebe idfce roky Stridia, alebo na alikvotnri iiastku € 720, ak bol v T-UNI ltipendijnom programe
jeden itudiin]t rok.

Strana 1 z 4



Proces q!beru poberatel'a T-UNI Stipendia
Proces qfberu poberatel'ov T-UNI Stipendia pozost6va z nasledovnfch krokov:

1. DTITS vypi5e vfzvu na pod6vanie iiadostf pre zSuiemcov o T-UNI Stipendium, zvytajne
v obdobi letn6ho semestra beZn6ho Studijn6ho roku.

2. Vlzva musi obsahovad termin podania prihld5ky, formu podania prihl6Slqy a krit6ria pre

vSiber poberatel'ov Stipendia.

3. Vfberov6 konanie prebieha v dvoch fiizach:

aJ elektronicky vyplnend a podand Ziadost' (CV2 a motivafnlf list ako priloha)
bl osobnf pohovor

4. Ziadatel o Stipendium pod6 Ziadosd elektronicky, prostrednictvom na to urlen6ho n6stroja
do stanoven6ho terminu. Ziadosti oodan6 Do stanovenom termine nie ie DTITS povinn6

akceptovat'.

5. DTITS skontroluie podan6 Ziadosti s ohl'adom na splnenie stanovenfch krit6rii a do 30 dni
vyEtori ulii zoznam kandid6tov, ktorfch pozve na osobnf pohovor zameranli na potvrdenie
odborn6ho aj osobnostn6ho potenci6lu a z6ujmu Ziadatel'a ako aj predstavenie moZnfch
rozvojoqfch ciest a sp6sobov.

6. Osobhf pohovor je nevyhnutnou sftasdou qfberu Stipendistov a mdZe prebehn(t' formou
priameho stretnutia, telefonick6ho rozhovoru alebo nahr6van6ho rozhovoru cez n6borov6
platformy DTITS.

7. Do 30 dni od zaradenia Studenta na uZii zoznam, DTITS spololne s FEI vyhodnoti iiadosti
a identifikuje Studentov, ktorlim v spolupr6ci s FEI predloZi konkr6tnu ponuku na T-UNI
Stipendium od nasledujfceho akademick6ho roka. Student sa mus{ do 10 dnl od doruienia
ponuky vyjadrit' k jej akcept6cii, v opafnom pripade sa povaZuje ponuka za neprijatf.

8. Vliberov'.i proces na poberatel'ov Stipendii je ukondenli informovanim FEI o Studentoch,

ktorlfm DTITS udelila T-UNI Stipendium.
9. DTITS m6Ze Studentom, ktorim bolo udelen6 Stipendium, ponfknut' absolvovanie stretnutia

s urdenyim mentorom DTtTS. Uielom tohto stretnutia je definovanie osobn6ho rozvojov6ho
plinu, v ktorom Student aDTITS stanovia Urovei arozsah ambicie Studenta uplatnif sa

v oblasti IKT.

10. SIIast'ou osobn6ho rozvojov6ho pliinu Studenta mdZu by'C dlhodobejSie ciele spolu
s navrhovanfmi Wstupmi qfkajf cimi sa volitel'n1fch predmetov, praktick6ho vzdel6vania, a

samo-vzdel6vania, ktor6 vhodne lyjadrujf ambiciu praktick6ho vzdel6vania poberatel'a

Stipendia v spolupr6ci sDTITS.

2 Pod pojmom "CV" sa myslf kandiddtom spracovanf, sumarizovanyi prehlad ridajov najmii o schopnostiach a

zrutnostiach Studenta, jeho Studijnom zamerani, roiniku Stfdia na FEI, prfpadne t6my z6vereEnej pr6ce a
infch fdajov nevyhnutntch na vyhodnotenie splnenia qiberoqy'ch krit6rii na udelenie podnikov6ho
StiDendia.
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11.T-UNI program je kaZdorotne pon kanjt maximflne 20 Studentom. V pripade, Ze

podmienkam nevyhovie iiadny kandid6t, DTITS nie je povinnd v danom roku program
financovat'.

Krit6ria pre qiber poberatel'a T-UNl Stipendia
Kandidat na poberanie T-UNI Stipendia od spolodnosti DTITS musi splfiat' nasledovn6 krit6ria,
ktorfch splnenie m6Ze byd aj tiastkov6 a n6sledne ovplyviuje celkov6 hodnotenie kandid6ta:

i. Ziadatel' je riadn)rm Studentom denn6ho Studia na FEI Technickej univerzite v Kosiciach
na odboroch stanovenfch vo ',{zve na pod6vanie Ziadosti..
(nutnd kritdrium, rozsah splnenia: 00k ... mimo TU v Koiiciach - 500/o ,,, mimo stanovenlch

fakrllt TU v Kojiciach - 1000k ,,, v rdmci stanovenjch fdk lt TU v Koiicictch)

ii. Ziadatel' 0speSne ukoniil, alebo nainesk6r v akademickom roku, v ktorom ie vlzva zo

strany DTITS podan6, ukonii, Stfdium minim6lne na rirovni druh6ho rotnika bakal6rskeho
Sttidia [Bc) v odboroch, ktor6 stanovuje vfzva na pod6vanie Ziadosti.
(nutnd krit4rium, rozsah splnenia: 0t% ... nedosiahol ani nedosiahne 2.rotntk Bc v danom roku

- 50ok ,., 2.rotnfk Bc dosiahol v odbore inom neZ stanovenom vo v'fzve - 1000k ... 2.rotntk Bc

dosiahne v danom akademickom roku)

iii, Ziadatel' m6 celkoqf priemer v kaZdom doterajsom rodniku svojho Stridia prospechoqf
priemer na (rovni 75%o aje schopnyi ho pri Ziadosti dokladovat' qipisom zndmok.
(nutnd krit4rium, rozsah splnenia: 0o/o ... priemer horll nel 50% (E) - 1000/0 ,.. priemer 75ok

(C) alebo lep![ vo vletltj,ch predmetoch)

iv, Ziadatel poskytne poslqrtovatel'ovi svoj profesijnly' Zivotopis anajma motivatni list,
v ktorom uvedie apopf5e obsah a rozsah svojej ambfcie dal5ieho odborn6ho rastu
(nutnd kritdrium, rozsah splnenia: )ok ,,. bez motivadn'ho listu - 1000k ... ambicie vyhodnotend

komisiou ako prelinojtce sa s moinos(ami posl<ytovatefa)

v. Ziadatel' absolvuje osobnlipohovors komisiou pozost6vajfcou zo z6stupcov poskytovatel'a

a ndboroqlch pracovnikov. (nund krit'rium, rozsah splnenia: 00k ... bez motivaindho listu -
7000/o .., amb[cie uyhodnoteni komisiou ako prelinaj ce sa s molnos{ami posl<ytovqtel'a)

vi. Ziadatel' nepobere Stipendium od inej organiz6cie, s vSinimkou socidlneho Stipendia.
(v o I itel'nd kritdrium)

vii. Ziadatel'm6 prax, sk(senosti s vyuZitim svojich zruinosti v praktickej sf6re, v relevantnfch
oblastiach a t6mach, ktor6 sri v srilade s obsahom v'jzvy poskytovateLa.

(v o lit e I' n 6 kr it 6 r i u m)

Podmienky pre udrZanie/odobratie Stipendia T-UNI Stipendia
Poberatel' T-UNI Stipendia musi splfiad nasledovn6 ukazovatele
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i. Poberatelije st6le riadnym Studentom bakal6rskeho alebo inZinierskeho Stridja dennej formy
na FEI Technickei univerzity v KoSiciach.

ii. Poberatel' mA riadne ukonien6 semestre a vSetky relevantn6 semin6re, ziipodty a skri5ky.

iii, PoberateL dosahuje prospechoqi priemer v profilujricich predmetoch definovanfch
v osobnom rozvojovom pldne na frovni 750lo alebo viac.

iv. Poberatel'nem6 Ziadne pefiaZn6 z6viizky po splatnosti vodi FEI/TUKE alebo DTITS.

v. Voti poberatel'ovi nebolo zo strany FEI/TUKE vydan6 polas poberania Stipendia iiadne
disciplinArne opatrenie

vi. Poberatel', kto4f je sfiast'ou aktivlt v DTITS v riimci T-UNI programu, vykazuje napliianie
krit6rii smerujricich k naplfianiu profesiinej ambicie, ktor6 je dohodnut6 v r5mci ieho (iej]
osobn6ho rozvojov6ho pliinu a ziska pozitivnu spetnri vdzbu svojho mentora v danej oblasti,
ktor6 je vyhodnocovani priebeZne na b6ze osobn6ho rozvojov6ho pl6nu.

vii. Vsetky ukazovatele sf vyhodnocovan6 po kaZdom semestri, za kto4i md byt' poberatel'ovi
vyplaten6 Stipendium. V pripade nesplnenia podmienok pre udrlanie T-UNI Stipendia bude
poberatel z programu T-UNI vyl(den1f.

Kontext poskytovania T-UNI Stipendia
Spolodnosd DTITS ako poskytovatel' T-UNI Stipendia bude tento finantnly' prispevok poskytovad
vybranly'ch Studentom prostrednictvom fakulty FEI Technickei univerzity v KoSiciach.

Poberatel'ovi T-UNI Stipendia spoloinost' DTITS m6Ze ponrlknud moZnosd uzatvorenia zmluvy
o budricei pracovnej zmluve, ktorei ciel'om je poskytnrit Btudentovi garancie, Ze po fspeSnej realizdcii
svojho osobn6ho rozvojov6ho pliinu bude mat' pracovn6 miesto v spolofnosti po dobu min. 1.8

mesiacov, pripadne moinost' uzaworenia in6ho typu zmluvy o vykonani pr6ce, pracovnei finnosti,
brigddnickej p16ci.

Poberatell T-UNI Stipendia m6Ze sridasne s poberanim T-UNI Stipendia pracovad vpozicii
brigidnickej dohody alebo CiastoEn6ho riviizku vDTITS. Dohoda o qfkone prdce v DTITS nie je
podmienkou poskytovania Stipendia, nie je ndrokovatel'ndL a poberateLovi ie doporuEen6
koordinovag takfto ambiciu so svojim mentorom v r6mci T-UNI programu.
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