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Zmluva číslo PZS/002/2012 
uzatvorená podľa ustanovení § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb.  

Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov  
 

o zabezpečení preventívnych a ochranných služieb 
poskytovaných zamestnávateľovi pracovnou zdravotnou službou 

 
 

1.  Zmluvné strany: 
 
1.1 Objednávateľ:                                     Vysoká škola výtvarných umení 
  
Sídlo:  Hviezdoslavovo námestie 18, 814 37 Bratislava 
V zastúpení: Prof. Stanislav Stankoci, akad. maliar, rektor VŠVU 
IČO:  00157805 
IČ DPH:  SK2020798692 
Bankové spojenie:  Štátna pokladnica 
Číslo účtu: 0000000000/0000 

 (ďalej len „objednávateľ“) 
 
 
1.2 Dodávateľ: Onkologický ústav sv. Alžbety, s.r.o.  
 
Sídlo: Heydukova 10, 812 50 Bratislava  
Zastúpený: RNDr. Ing. Pavol Švec, CSc., konateľ 
IČO: 35 681 462 
IČ DPH:  SK2020812343 
Bankové spojenie:  Slovenská sporiteľňa, a.s. 
Číslo účtu: 0000000000/0000 
Obchodný register:  Okresný súd Bratislava I, odd. Sro, vložka č. 10184/B 

(ďalej len „dodávateľ“) 

 
 
2.  Úvodné ustanovenie 
 
2.1 Spoločnosť Onkologický ústav sv. Alžbety, s.r.o. je oprávnená poskytovať preventívne a 

ochranné služby v rámci Pracovnej zdravotnej služby, ("ďalej len PZS") na základe 
Rozhodnutia Úradu verejného zdravotníctva Slovenskej republiky číslo OPPL-88/2009-Oj 
zo dňa 15.01.2009. 

 
Spoločnosť Onkologický ústav sv. Alžbety, s.r.o. zriadila PZS na základe zákona č. 124/2006 
Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v platnom znení (ďalej len „zákon“). 

  
Rozsah  PZS  vychádza zo všeobecne záväzných právnych predpisov platných v Slovenskej 
republike a aproximačných nariadení vlády Slovenskej republiky v platnom znení. 

 
 
3.  Predmet zmluvy 
 
3.1 PZS podľa § 26 ods. 1 zákona najmä: 

 
a) spolupracuje pri zisťovaní  nebezpečenstiev a hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú 

zdravie zamestnancov pri práci, 
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b) hodnotí  faktory pracovného prostredia a  stav pracovných podmienok, ktoré môžu 
ovplyvňovať zdravie zamestnancov, 

 
c) podporuje prispôsobovanie práce zamestnancom,  
 
d) poskytuje poradenstvo zamestnávateľovi i zamestnancom, najmä pri  

1. plánovaní a organizácii práce a odpočinku vrátane usporiadania pracovísk 
a pracovných miest,  vypracuje  posudky o riziku na psychickú záťaž  

2. technológiách a látkach, ktoré sa používajú pri práci a ktoré môžu ohroziť zdravie, 
3. ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii a psychológie práce, 

ergonómii vrátane prostriedkov individuálnej ochrany a kolektívnej ochrany,  
 
e) zúčastňuje sa na  

1. na vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní 
pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií 
zo zdravotného hľadiska,    

2. na opatreniach pracovnej rehabilitácie,  
3. na rozboroch pracovnej neschopnosti, chorôb z povolania, ochorení súvisiacich 

s prácou a zdravotných rizík, 
4. na organizovaní systému prvej pomoci v prípade ohrozenia života alebo zdravia 

zamestnancov, 
 
f) školí zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci [§ 8 ods.1 písm. a) tretí bod  zákona], 
 
g) spolupracuje pri poskytovaní informácií, výcviku a výchovy v oblasti ochrany a kladného 

ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie a psychológie práce a ergonómie, 
 
h) vykonáva lekárske preventívne prehliadky vo vzťahu k práci a vystavuje posudky 

o zdravotnej spôsobilosti na výkon konkrétnej činnosti zamestnancov. Lekárske 
prehliadky vykonáva v rozsahu : 
 anamnéza - s dôrazom na podrobnú pracovno-lekársku anamnézu, 
 fyzikálne všeobecné lekárske  vyšetrenie:  

- orientačné vyšetrenie zmyslových funkcií, 
- orientačné vyšetrenie kože, 
- orientačné neurologické vyšetrenie, 
- orientačné ortopedické vyšetrenie, 

 meranie krvného tlaku, 
 orientačné vyšetrenie moču OctaPhanom, 
 vystavenie posudku o zdravotnej spôsobilosti na prácu – 1. a 2. kategória prác. 

 
3.2 PZS zabezpečuje výkon spoločnej previerky pracovísk zamestnávateľa podľa § 21 ods. 6 

zákona v  spolupráci s bezpečnostno-technickou službou Objednávateľa v časových 
intervaloch podľa platnej legislatívy.   

 
3.3  PZS sleduje a hodnotí zdravotný stav zamestnancov a spôsobilosť na prácu, tak ako je 

uvedené v príslušných právnych predpisoch (§ 1 ods. 3   vyhlášky MZ SR č. 292/2008 Z. z.). 
 
3.4  Predmetom tejto zmluvy o vykonávaní preventívnych a ochranných služieb pracovnou 

zdravotnou službou je úprava vzťahov zmluvných strán pri zabezpečení realizácie činností 
uvedených v bode 3.1, 3.2 a 3.3  tejto zmluvy.  

 
3.5  Dodávateľ sa zaväzuje zabezpečiť pre Objednávateľa vykonávanie preventívnych 

a ochranných služieb podľa bodu 3.1, 3.2 a  3.3    tohto článku v rozsahu, spôsobom a za 
podmienok stanovených ďalej v zmluve a Objednávateľ sa zaväzuje za to zaplatiť 
Dodávateľovi cenu podľa čl. 5 tejto zmluvy.  Preventívne lekárske prehliadky podľa bodu 3.3 
zmluvy budú vykonané v Bratislave. 
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4.  Práva a povinnosti zmluvných strán 
 
4.1  Dodávateľ sa zaväzuje postupovať pri plnení tejto zmluvy vždy v súlade s potrebami 

Objednávateľa a vynaložiť maximálne úsilie a podniknúť všetky kroky potrebné na to, aby bolo 
fungovanie Objednávateľa v súvislosti s realizáciou PZS obmedzené v najnižšej možnej 
miere. Dodávateľ sa ďalej zaväzuje bez zbytočného odkladu informovať Objednávateľa 
o všetkých relevantných skutočnostiach súvisiacich s PZS, o ktorých by mal Objednávateľ ako 
zamestnávateľ vedieť, vždy v dostatočnom predstihu tak, aby Objednávateľ nebol vystavený 
riziku uloženia akejkoľvek sankcie za porušenie povinnosti týkajúcej sa PZS (ďalej len 
„informačná povinnosť“). Dodávateľ sa zaväzuje odškodniť Objednávateľa v plnom rozsahu 
v prípade, že mu bude v dôsledku porušenia povinnosti súvisiacej s PZS zo strany kontrolných 
orgánov uložená akákoľvek sankcia alebo utrpí v súvislosti s porušením povinnosti PZS inú 
ujmu.  

 
4.2 Objednávateľ sa zaväzuje, že bude Dodávateľa bezodkladne písomne informovať o začatí 

konaní o uložení sankcií v súvislosti s porušením povinností PZS ako aj o utrpení inej ujmy 
v súvislosti s porušením povinností PZS. V prípade, že to právne predpisy dovoľujú, umožní 
Dodávateľovi vstup do konaní v postavení vedľajšieho účastníka. Objednávateľ sa zaväzuje 
predložiť Dodávateľovi všetky doklady, ktoré sa predmetných konaní týkajú, ako aj ujmy 
týkajú. 

 
4.3 Objednávateľ sa zaväzuje vykonať všetky navrhované opatrenia Dodávateľa v plnom rozsahu 

a v stanovených termínoch. Pri nesplnení opatrení v požadovanom rozsahu a termíne sa 
sankcie podľa bodu 4.1 neuplatnia. Dodávateľ sa zaväzuje, že navrhnuté opatrenia nebudú 
nad rámec platných právnych predpisov. 

 
4.4  Objednávateľ sa zaväzuje spolupracovať s Dodávateľom pri organizácii, realizácii  

zabezpečenia a vykonávania preventívnych a ochranných služieb, ktoré budú vždy 
špecifikované a uvedené v zmysle platných právnych predpisov v prílohe č.1 tejto zmluvy. 

 
4.5  Termín fyzickej obhliadky pracovísk sa bude uskutočňovať po vzájomnej písomnej dohode 

oprávnených zástupcov oboch zmluvných strán. 
 
4.6  Dodávateľ po vykonaní preventívnych a ochranných služieb špecifikovaných a uvedených 

v prílohe č.1 tejto zmluvy vyhotoví Objednávateľovi záverečnú správu. Objednávateľ po 
obdržaní  vypracovanej správy  je povinný podať súhlasné stanovisko, alebo námietky 
k správe do 10 pracovných dní od jej doručenia. Ak tak neučiní, Dodávateľ považuje audit za 
vykonaný.  

 
4.7  Dodávateľ zabezpečí školenie zamestnancov Objednávateľa na poskytnutie prvej pomoci 

podľa bodu 3.1. písm. f) tejto zmluvy v termíne po dohode s Objednávateľom po realizácii 
vstupného auditu. 

 
4.8 Objednávateľ poskytne Dodávateľovi dostatočný čas na plnenie odborných úloh pri zaisťovaní 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ktorý je nevyhnutný na zabezpečenie potrebných 
preventívnych a ochranných opatrení, pričom je potrebné zohľadniť veľkosť organizácie, počet 
zamestnancov, pracovné podmienky,  rozsah,  charakter a rozloženie nebezpečenstiev 
a z nich vyplývajúcich rizík.  

 
4.9   Dodávateľ zodpovedá za to, že spĺňa a bude dodržiavať všetky platné právne predpisy    

súvisiace s vykonávaním preventívnych a ochranných služieb v dobe ich realizácie a je 
držiteľom všetkých platných povolení a licencií na uskutočňovanie predmetnej činnosti. 
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4.10. Objednávateľ má právo určiť si spôsob doručovania posudkov o zdravotnej spôsobilosti 
na prácu: 

  a) zamestnanec pri preventívnej lekárskej prehliadke obdrží posudok v dvoch vyhotoveniach, 
pričom jeden odovzdá Objednávateľovi a druhý doručí lekárovi, s ktorým má zamestnanec 
uzatvorenú dohodu o poskytovaní zdravotnej starostlivosti 

 b) Dodávateľ zašle posudky Objednávateľovi, ako  aj praktickým lekárom zamestnancov 
za podmienky, že zamestnanec Objednávateľa uvedie meno, priezvisko a presnú adresu 
ambulancie svojho všeobecného lekára. Pri tomto spôsobe doručovania bude 
Objednávateľovi fakturované poštovné vo výške aktuálnej cenovej tarify Slovenskej pošty. 

 
4.11 Dodávateľ sa zaväzuje zachovávať mlčanlivosť v zmysle zák. č. 428/2002 o ochrane osobných 

údajov v znení neskorších predpisov. 
 
 

5.  Cena 
 
5.1 Cena služby je podľa zákona č. 18/1996 Z. z. o cenách v znení neskorších predpisov 

stanovená dohodou na základe ponuky Dodávateľa predloženej v prieskume trhu nasledovne: 
 

A. Vstupný audit 
 

A.1 fyzická obhliadka pracovísk klienta, orientačné meranie osvetlenia pracovných miest, 
posúdenie plošných parametrov a dispozičného riešenia pracovísk, identifikácia škodlivých 
faktorov práce a pracovného prostredia, ktoré môžu ohrozovať zdravie zamestnancov 
pri výkone práce (napr. hluk a vibrácie, zobrazovacie jednotky, ručná manipulácia 
s bremenami, pôsobenie tepla a chladu, chemické faktory a pod.) 
 

Cena za 1 zamestnanca  
cena bez DPH  ..... 2,00 € 
20% DPH  ..... 0,40 € 
cena s DPH  ..... 2,40 € 

 
A.2 vyhodnotenie vstupného auditu – analýza pracovných miest a pracovných činností, 
stanovenie povinností zamestnávateľa v súlade s platnými legislatívnymi predpismi za účelom 
ochrany zdravia zamestnancov, zhodnotenie zdravotných rizík a kategorizácia prác, 
vypracovanie posudkov o riziku na psychickú záťaž, spracovanie záverečnej správy 
 

Cena za 1 zamestnanca 
cena bez DPH  ..... 3,00 € 
20% DPH  ..... 0,60 € 
cena s DPH  ..... 3,60 € 

 
B. Školenie zamestnanca na poskytovanie prvej pomoci 

 
Cena za 1 zamestnanca 
cena bez DPH  ..... 25,00 € 
20% DPH  .....   5,00 € 
cena s DPH  ..... 30,00 € 

  
C. Lekárska prehliadka vykonaná pracovným alebo všeobecným lekárom pre dospelých 

v rozsahu podľa bodu 3.1. písm. h) tejto zmluvy 
 

Cena za 1 zamestnanca - na službu sa neuplatňuje DPH 
cena bez DPH  ..... 13,30 €. 
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6.  Platobné podmienky 
 
6.1  Objednávateľ a Dodávateľ sa dohodli, že vyúčtovanie všetkých špecifikovaných 

a uskutočnených preventívnych a ochranných služieb uvedených v prílohe č.1 bude 
Dodávateľ fakturovať až po ich zrealizovaní. 

 
6.2 Objednávateľ sa zaväzuje uhradiť túto platbu na účet Dodávateľa na základe ním predloženej 

faktúry. 
 
6.3 Fakturačným obdobím je 1 kalendárny mesiac, tzn. že Dodávateľ vystaví a doručí 

Objednávateľovi zbernú faktúru do 10. dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po mesiaci, 
v ktorom boli služby poskytnuté. Podkladom pre vystavenie faktúry bude Objednávateľom 
vopred písomne odsúhlasený súpis zrealizovaných služieb. Zmluvné strany sa dohodli, že 
faktúra bude splatná   bezhotovostným prevodom do 14 dní od jej doručenia Objednávateľovi. 
Ak faktúra vystavená Dodávateľom nebude obsahovať všetky zákonom stanovené náležitosti 
alebo nebude po stránke vecnej alebo formálnej správne vystavená, Objednávateľ ju vráti 
Dodávateľovi na doplnenie alebo prepracovanie a nová lehota splatnosti v dĺžke 14 dní začne 
plynúť dňom doručenia správne vystavenej faktúry Objednávateľovi. 

 
6.4 V prípade, ak sa Objednávateľ dostane do omeškania s riadnym a včasným splnením svojich 

platobných povinností uvedených v článku 6. tejto zmluvy,  je  Dodávateľ oprávnený uplatniť 
voči Objednávateľovi nárok na úrok z omeškania vo výške 0,05% (päť stotín percenta) 
z dlžnej sumy za každý začatý kalendárny deň omeškania. 

 
6.5  Dodávateľ priloží ku konečnej faktúre presne špecifikovaný zoznam preventívnych 

a ochranných služieb, ktoré boli realizované. 
 
 
7. Doba trvania a ukončenie zmluvy 
 
7.1  Táto zmluva sa uzatvára na dobu 1 roka odo dňa nasledujúceho po dni zverejnenia tejto 

zmluvy v Centrálnom registri zmlúv. 
 
7.2  Táto zmluva zaniká: 
 - dohodou zmluvných strán, 
  - výpoveďou, 
  - odstúpením od zmluvy. 
 
7.3  Právo vypovedať túto zmluvu má každá zmluvná strana, a to formou písomnej výpovede 

v trojmesačnej výpovednej lehote. Výpovedná lehota začína plynúť prvým dňom 
nasledujúceho mesiaca po doručení výpovede druhej zmluvnej strane. Za riadne doručenie 
výpovede sa považuje jej zaslanie na adresu druhej zmluvnej strany uvedenú v záhlaví tejto 
zmluvy, a to aj vtedy, ak si druhá zmluvná strana doručenú výpoveď v odbernej lehote 
nevyzdvihne. Výpoveď zo strany Dodávateľa sa nevzťahuje na aktivity a plnenia, ktoré už boli 
s Objednávateľom na základe predchádzajúcej objednávky dohodnuté.  

 
7.4  Od zmluvy môže Objednávateľ odstúpiť, ak Dodávateľ riadne a včas neplní zmluvné záväzky, 

ak činnosťou alebo nečinnosťou Dodávateľa hrozí alebo vznikla Objednávateľovi škoda, alebo 
v prípade, že Objednávateľ alebo Dodávateľ vstúpi do likvidácie, prípadne bude na jeho 
majetok vyhlásený konkurz alebo zamietnutý návrh na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok 
majetku. 

 
7.5  Dodávateľ môže odstúpiť od zmluvy, ak Objednávateľ v dôsledku svojho zavinenia riadne 

a včas neplní zmluvné záväzky, ak jeho činnosťou alebo nečinnosťou vznikla Dodávateľovi 
škoda a ďalej v prípade, ak je Objednávateľ v omeškaní so splnením svojich platobných 
povinností o viac ako 30 kalendárnych dní. V prípade Objednávateľovho omeškania 
so splnením zmluvného záväzku vo veci platobných povinností, môže Dodávateľ od zmluvy 



Zmluva číslo PZS/002/2012                                                                                                                                                                  6/7 

odstúpiť najskôr v deň nasledujúci po márnom uplynutí písomne poskytnutej náhradnej lehoty 
na vyrovnanie neuhradenej sumy. 

 

 
8. Riešenie rozporov 
 
8.1 V prípade sporu medzi zmluvnými stranami bude tento riešený rokovaním štatutárnych 

zástupcov zmluvných strán. Ak rokovania nebudú úspešné, spor bude riešiť príslušný súd 
v Slovenskej republike. 

 
 
9.  Záverečné ustanovenia 
 
9.1 Zmluva sa uzatvára podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka 

v znení neskorších predpisov. Vzťahy účastníkov zmluvou neupravené sa spravujú 
príslušnými ustanoveniami Obchodného zákonníka, zákona, vyhlášky ministerstva 
zdravotníctva SR č. 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a náplni výkonu pracovnej 
zdravotnej služby, o zložení tímu odborníkov, ktorí ju vykonávajú, a o požiadavkách na ich 
odbornú spôsobilosť, zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného 
zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 
9.2  Doručovanie pre účely zmluvy sa vykonáva a považuje za platné a účinne vykonané  vtedy, ak 

sa doručuje na poslednú známu adresu sídla Zmluvnej strany, ktorá bola ako posledná známa 
adresa sídla touto Zmluvnou stranou oznámená (prípadne vyplýva zo vzájomnej 
korešpondencie alebo zmluvných dokladov ako posledná). Obe Zmluvné strany sa zaväzujú 
vzájomne si písomne oznamovať zmenu adresy sídla bez zbytočného odkladu. Doručenie je 
riadne (platne a účinne) vykonané uplynutím tretieho dňa po uložení doručovanej zásielky na 
pošte v prípade, ak Zmluvná strana neprevezme doručovanú zásielku. Akákoľvek doručovaná 
zásielka je považovaná za riadne (platne a účinne) doručenú aj v prípade, ak Zmluvná strana, 
ktorej je zásielka doručovaná, odmietne prevziať zásielku, a to ku dňu odmietnutia jej 
prevzatia. 

 
9.3  Táto zmluva je vyhotovená v piatich rovnopisoch, z ktorých po podpísaní Objednávateľ obdrží  

tri rovnopisy a Dodávateľ dva rovnopisy. 
 
9.4 Akékoľvek dodatky alebo zmeny k tejto zmluve je možné vykonať len so súhlasom obidvoch 

zmluvných strán a to výlučne v písomnej forme. 
 
9.5 Neoddeliteľnou súčasťou zmluvy sú  

Príloha č. 1 Špecifikácia preventívnych a ochranných služieb 
Príloha č. 2  Kópia oprávnenia na vykonávanie činnosti pracovnej zdravotnej služby 
Príloha č. 3  Kópia platného výpisu z Obchodného registra SR 
 

9.6 Kontaktné osoby vo veci plnenia zmluvy: 
- za Dodávateľa: 

- Zuzana Gumbirová, manažér  tel .02/592 49 826,  e-mail: zgumbiro@ousa.sk  
- Zuzana Marákyová, tel.: 02/322 48 416,  e-mail: zmarakyo@ousa.sk    

- za Objednávateľa:  
- Jana Bojsová, tel: +421 2 68299557 e-mail: bojsova@vsvu.sk. 

 
9.7 Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania oprávnenými zástupcami zmluvných 

strán. 
 
9.8 Dodávateľ berie na vedomie, že táto zmluva je povinne zverejňovanou zmluvou v zmysle § 5a 

zák. č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov (zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov. Objednávateľ ako 
povinná osoba v zmysle zákona o slobode informácií zašle túto zmluvu po jej podpísaní 



Zmluva číslo PZS/002/2012                                                                                                                                                                  7/7 

obidvomi zmluvnými stranami Úradu vlády Slovenskej republiky na zverejnenie v Centrálnom 
registri zmlúv. 
Dodávateľ berie ďalej na vedomie, že táto zmluva je účinná dňom nasledujúcim po dni jej 
zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv (§ 47a ods. 1 Občianskeho zákonníka). Ak sa do 
troch mesiacov od uzavretia zmluvy zmluva nezverejní, platí, že k uzavretiu zmluvy nedošlo   
(§ 47a ods. 3 Občianskeho zákonníka). 

 
9.9 Zmluvné  strany  vyhlasujú,  že si  zmluvu  pred jej  podpisom prečítali, že  bola uzavretá po jej    

vzájomnom prerokovaní podľa ich pravej a slobodnej vôle, určite, vážne zrozumiteľne, nie 
v tiesni, ani za nápadne nevýhodných podmienok, na znak čoho ju zmluvné strany podpisujú.  

 
 
V Bratislave, dňa  ....................     V Bratislave, dňa  .................... 

 
 
Za Objednávateľa:     Za Dodávateľa: 

 
 
 
 
 
 
 

_________________________________  ___________________________________ 
   

prof. Stanislav Stankoci, akad. mal.     RNDr. Ing. Pavol Švec, CSc. 
rektor VŠVU       konateľ 
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Špecifikácia preventívnych a ochranných služieb  
  
Onkologický ústav sv. Alžbety, s.r.o.  je oprávnený vykonávať činnosti pracovnej zdravotnej 
služby podľa  § 5 ods. 4 písm. o) zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji 
verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 
podľa § 21 ods. 9 zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a na základe oprávnenia č. OPPL-
88/2009-Oj zo dňa 15.01.2009 vydaného Úradom verejného zdravotníctva Slovenskej republiky. 

 
Predmet činnosti (analýzy, poradenstvo) 
 
1. Zabezpečenie činnosti pracovnej zdravotnej služby v organizácii Objednávateľa v súlade so 

zákonom NR SR č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. 
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov: 
 

 fyzická obhliadka pracovísk Objednávateľa vrátane fotodokumentácie zistených nedostatkov, 
stanovenie  povinností zamestnávateľa v súlade s platnými legislatívnymi predpismi, 

 identifikácia fyzikálnych,  chemických, biologických, psychologických a sociologických faktorov 
práce a pracovného prostredia (škodlivé faktory pracovného prostredia), ktoré môžu ohrozovať 
zdravie zamestnancov pri výkone práce, napr.: 
- vystavenie nepriaznivým účinkom nadmernej fyzickej, psychickej a senzorickej záťaže pri práci,  
- zobrazovacie jednotky,  
- ručná manipulácia s bremenami, 
- pôsobenie tepla a chladu, 
- chemické faktory, biologické faktory, mutagénne a karcinogénne faktory (napr. azbest),   
- hluk a vibrácie,  
- neionizujúce a ionizujúce žiarenie,  
- elektromagnetické pole,  

 identifikácia nebezpečenstiev a ohrození na pracoviskách Objednávateľa z hľadiska poškodenia 
zdravia zamestnancov,  

 vykonávanie kategorizácie prác a zaraďovanie zamestnancov do kategórií podľa jednotlivých 
faktorov práce a pracovného prostredia v súlade s § 31 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. 
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov, 

 porovnanie skutkového stavu s platnými legislatívnymi predpismi,  
 návrh opatrení na odstránenie zistených nedostatkov, 
 spracovanie záverečnej správy. 
 
2. Poradenská činnosť: 
 
 prehodnocovanie posúdenia rizika pre vykonávané pracovné profesie v organizácii Objednávateľa 

v súlade s § 6 zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (prehodnotenie písomného 
dokumentu o posúdení rizika z hľadiska zdravotných rizík, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov 
pri práci), 

 ochrana a kladné ovplyvňovanie zdravia, hygieny, fyziológie a psychológie práce, ergonómie 
vrátane prostriedkov individuálnej ochrany a kolektívnej ochrany, 

 určovanie zamestnancov pre poskytovanie prvej pomoci, 
 spolupráca so zástupcami zamestnancov pre bezpečnosť,  
 hodnotenie mikroklimatických podmienok na pracovisku, 
 zabezpečovanie pracovísk prostriedkami prvej pomoci (lekárničky, autolekárničky a pod.), 
 zaraďovanie zamestnancov na výkon preventívnych lekárskych prehliadok, 
 objektivizácia podmienok práce v zdraviu škodlivom prostredí,  
 spracovávanie a aktualizácia dokumentácie BOZP - napr. traumatologický plán, havarijný plán, 

interný predpis pre prácu so zobrazovacími jednotkami, zoznam prác zakázaných ženám 
a tehotným ženám, posudky o riziku, prevádzkové poriadky a pod., 

 organizovanie prvej pomoci v organizácii Objednávateľa, 
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 určovanie požiadaviek na usporiadanie pracoviska v súlade s nariadením vlády SR  
č. 391/2006 Z. z. o minimálnych bezpečnostných a zdravotných požiadavkách na pracovisko 
v súvislosti s ohrozením zdravia zamestnancov (zariadenia na osobnú hygienu, priestory na 
umývanie a sušenie pracovnej obuvi, na pranie a sušenie pracovných odevov, ohrievarne, 
miestnosti na oddych, dispozičné, priestorové a ergonomické riešenie pracoviska, vetranie, 
vykurovanie, osvetlenie z hľadiska vhodnosti pre vykonávané pracovné činnosti a používané 
technológie a pod.), 

 rozbory pracovnej úrazovosti, 
 výber osobných ochranných pracovných prostriedkov, 
 plánovanie a organizovanie práce vrátane usporiadania pracovísk a pracovných miest. 
 
 
3. Preventívne lekárske prehliadky 
 
Rozsah preventívnej prehliadky (vstupnej, periodickej, doplnkovej, výstupnej) závisí od pracovnej 
pozície, kategórie rizika, veku a zdravotného stavu zamestnanca. Frekvencia periodických prehliadok 
je určená ustanovením § 30 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného 
zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov podľa kategórie rizika, 
veku a podľa osobitných predpisov v platnom znení. 
 
 
 
V Bratislave, dňa  ....................     V Bratislave, dňa  .................... 

 
 
Za Objednávateľa:     Za Dodávateľa: 

 
 
 
 
 
 
 

_________________________________  ___________________________________ 
   

prof. Stanislav Stankoci, akad. mal.     RNDr. Ing. Pavol Švec, CSc. 
rektor VŠVU       konateľ 
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Priloha Č. 3 k zm~ Č. PZS/002/2012 
Zoznam výpisov č.: 

Oddiel: Sro " 
Vložka číslo: 10184/B ...... _--

I. OBCHODNÉ MENO 

VÝPIS 
:iI()B(:IH)Dr,ÉlclO REGISTRA 

Okresného súdu Bratislava I 

Onkologický ústav sv. Alžbety. s.r.o. 

II. SÍDLO 

}!- l.S91 JO' 
t~:u 

Názov ulice (iného verejného priestranstva) a orientačné číslo (príp. súpisné číslo): 
Heydukova IO 
Názov obcc: Bratislava 
PSČ: 812 50 

III. IČO: 35 681 462 

IV. DEŇ ZÁPISU: 10.01.1996 

V. PRÁVNA FORMA: Spoločnosť s ručením obmedzeným 

VI. PREDMET PODNIKANIA (ČINNOSTI) 

L liečba nádorových ochami pomocou postupov chirurgických, interných, metabioJických, 
rádioterapeutických, ako aj všetkými druhmi žiaričov, 
2. sledovanie onkologickej epidemiológie v SR, 
3. klinický výskum v onkologickej problematike, 
4. prevencia, diagnostika a liečba nádorových a nenádorových ochorení vo všetkých orgánových 
lokalizáciach, 
5. nákup a následná malodistribúcia liekov, ako aj ostatná činnosť verejnej lekárne, 
6. kúpa tovaru za účelom jeho predaja konečnému spotrcbitel'ovi (maloobchod) v rozsahu vol'ných 
živností , 
7. kúpa tovaru za účelom jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) v rozsahu 
voľných živností, 
8. sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľnej živnosti, 
9. organizovanie školení, kurzov a seminárov v rozsahu voľných ;~ivností, 

IO. zubná technika, 
ll. pohostinská činnosť, 
12. prenájom nehnutel'ností bez poskytovania iných než základný,;h služieb spojených s prenájmom, 
13. výučbové zdravotnícke zariadenie podl'a osobitného predpisu, 
14. vykonávanie činnosti pracovnej zdravotnej služby, 
15. prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb spojených s 
prenájmom, 
16. vydavatel'ská činnosť, 
17. prevádzkovanie zariadení ústavnej zdravotnej starostlivosti: 
a) špecializovaná nemocnica v odbornom zameraní: vnútomé lekárstvo, chirurgia, gynekológia, 
otorinolaryngológia, klinická onkológia, anesteziológia a intenzjvna medicína, neurochirurgia, radiačná 
onkológia, nukleárna medicína, maxilofaciálna chirurgia, urológia, paliatívna medicína, 
b) zariadenia biomedicínskeho výskumu v odbornom zamerani: klinická onkológia, radiačná onkológia, 
laboratórna medicína, 
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c) liečebňa v odbornom zameraní: paliatívna medicína, .; l\. 
18. prevádzkovanie zariadení ambulantnej zdravotnej starostlivosti: . ." I "\ 
a) ambulancie všeobecné v odbornom zameraní: všeobecné lekárstvo, .. \ 
b) ambulancie špeci~li~ované v.odbo~om zamera,ní.: gynekol~gia. a pôrodnict,vo, stomatoló~ia, vnút?mé ~ ... 
lekárstvo, pneumologm a ftlzeol6gm, neurologl3, psychmtna, preventlvne pracovne lekárstvo, ", 
gynekológia a pôrodníctvo, chirurgia, ortopédia, urológia, 'otorinolaryngológia, oftalmológia, 
stomatológia, dennatovenerológia, klinická onkológia, aneste:dológia a intenzívna medicína, fyziatria, 
balneológia a liečebná rehabilitácia, klinická hematológia a transfuziológia, neuroch irurgia, klinická 
imunológia a alergológia, radiačná onkológia, reumatológia, algeziológia, nukleárna medicína, 
gastroenterológia, kardiológia, diabetológia, poruchy látkovej premeny a výživy, čeľustná ortopédia, 
lekárska genetika, nefrológia, endokrinológia, klinická farmakológia, maxilofaciálna chirurgia, detské 
zubné lekárstvo, klinická psychológia, gastroenterologickä chirurgia, onkológia v gynekológii, 
mamológia, onkológia v chirurgii, onkológia v urológii, dentoalveoláma chirurgia, mukogingvinálna 
chirurgia, implantológia, traumatológia, klinické pracovné lekárstvo a klinická toxikológia, 
c) zariadenia spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek v odbornom zameraní: rádiológia, klinická 
biochémia, fyziatria, balneológia a liečebná rehabilitácia, patologická anatómia, hematológia a 
transfuziológia, klinická mikrobiológia, klinická imunológia a a!ergológia, radiačná onkológia, nukleárna 
medicína, lekárska genetika, klinická farmakológia, fun.k'~ná diagnostika, laboratórna medicína, 
intervenčná rádiológia, klinická rádiofyzika, liečebná výživa, centrálna sterilizácia, 
d) zariadenia spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek - referenčné laboratórium v odbornom 
zameraní: klinická genetika, . 
e) zariadenie na poskytovanie jednodňovej zdravotnej starostlivosti v odbornom zamerani: gynekológia, 
chirurgia, urológia, otorinolaryngológia, stomatológia, oftalmológia, rádiológia, radiačná onkológia, 
gastroenterológia, gastroenterologická chirurgia, 
19. prenájom hnutel'ných vecí, 
20. reklamné a marketingové služby, 

VII, ŠTATUTÁRNY ORGÁN: KONATELIA 

Meno a priezvisko: Doc.MUDr. Juraj Kaušitz, CSc. 
Bydlisko: 
Názov ulice (iného verejného priestranstva) a orientačné číslo (príp. súpisné číSlO): 
Športová 9 
Názov obce: Senec 
PSČ: 903 Ol 
Dátum narodenia: 19.04.1946 
Rodné čislo: 460419/208 

Vznik funkcie: 1O.01.l996 

Meno a priezvisko: RNDr.lng. Pavol Švec, CSc. 
Bydlisko: 
Názov ulice (iného verejného priestranstva) a orientačné Čísl.o (príp. súpisné číslo): 
Jiskrova 4 
Názov obce: Bratislava 
PSČ: 831 04 
Dátum narodenia: 06.09.1943 
Rodné čislo: 4309061716 

Vznik funkcie: 10.01.1996 

Spôsob konania štatutárneho orgánu v mene spoločnosti s ručením obmedzeným: 
Spoločnosť zastupujú a za ňu podpisujú konatelia, každý samostatne. 

VIII, SPOLOČNÍCI 

Strana 2 



/ 
f\A~~~ Príloha Č. 3 k zmluve č. PZS/00212012 

/ Obél\o é meno: 
/ ,~:~ol'a sy -tej Alžbety 

JMIo: 
(,. ~i,zjv ulie (iného verejného priestranstva) a oricntačn{~ číslo (príp. súpisné číslo): ,0 ~'P.i4\sk4' l 
" N4~'O ce: Bratislava 

",'P.~--8Ú 32 

Výška vkladu: 6 639,000000 EUR (peňažný vklad) 
,Rozsah splatenia: 6 639,000000 EUR 

IX, vÝŠKA ZÁKLADNÉHO IMANIA 

6 639,000000 EUR 

X, ROZSAH SPLATENIA ZÁKLADNÉHO IMANIA 

6 639,000000 EUR 

ĎALŠIE PRÁVNE SKUTOČNOSTI 

XI. INÉ ĎALŠIE PRÁVNE SKUTOČNOSTI 

l. Obchodná spoločnosť je založená zakladatel'skou listinou VI) forme notárskej zápisnice N 552/95, Nz 
537/95 zo dňa 21.12.1995 spisanou notárom Romanom Blahom v súlade s §§ 105-153 Zák. Č. 513/9 1 Zb. 

Stary spis: S,LO, 17096 
2. Rozhodnutie Krajského úradu v Bratislave zo dňa 3.1.3.2000, ktoré nadobudlo právopl atn osť dňa 

313,2000, číslo: ZDR, 2000/699, 
3. Rozhodnutie jediného spoločníka zo dňa 24.10.2006 o rozšírení predmetu podnikania. 
4. Zápisnica o rozhodnutí jediného spol očníka zo dňa 5.3.2007. 
5. Rozhodnutiejediného spoločníka zo dňa 30.1.2009. 
6. Rozhodnutie jediného spoločníka zo dňa 20.03.2009. 
7. Rozhodnutie jediného spoločníka zo dňa 02.06.20 ll. 

Bratislava l, 08,02,2012 

Správnosť výpisu sa potvrdzuje 

Za správnosť výpisu: Janette Mravíková 

í',h O 
--------------, ------- --,,-----
( podpise Ié! enej soby) 
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