o poskytovan{ sluzieb

ZMLUVACZ.16/2024

podla § 269 ods. 2 a nasl. Obchodného zakonnika (zikon ¢. 513/1991 Zb.), v zneni
neskorsich predpisov

(d'alej len ,,Zmluva“)

Klient:

Nazov:

sidlo:

Zastupeny:

ICO:

DIC:

kontaktni osoba:
e-mail:

(dalej len ,,klient)

Poskytovatel’:
Nazov:

sidlo:

Zastupeny:

ICO:

DIC:

kontaktni osoba:
e-mail:

Zmluvné strany

Mestska Cast’ Bratislava-Devinska Nova Ves
Novoveska 17/A, 843 10 Bratislava 49

Darius Krajcir - starosta mestskej casti

00 603 392

2020919109

Ing. Maria Koprdova

maria.koprdova@mudnv.sk

AT Partners, k.s.

Stromova 54, 831 01 Bratislava

Ing. Marian Augustin - komplementar
35 867 060

2021759663

Ing. Marian Augustin
marian.augustin(@atpartners.sk

(dalej len ,,poskytovatel a poskytovatel’ s klientom d’alej spolu len ,,zmluvné strany*
a jednotlivo len ,,zmluvna strana®)

Clanok 1.

PREDMET ZMLUVY

Poskytovatel’ sa zavizuje poskytovat’ klientovi nasledovné sluzby:

Spracovavanie mzdovej agendy v dohodnutej miere vriatane vykazov pre poist’ovne, vratane

poradenstva v danych
zmluvy.

oblastiach. Podrobna specifikacia predmetu zmluvy tvori prilohu ¢. 1 tejto



mailto:maria.koprdova@mudnv.sk
mailto:marián.augustin@atpartners.sk

Clanok I1.

CAS PLNENIA

Poskytovatel’ sa zavazuje:

1.

prevziat’ od klienta mzdové podklady vzdy za bezné uctovné obdobie, ktorym je kalendarny
mesiac. Poskytovatel’ prevzatie mzdovych podkladov na poziadanie klienta pisomne potvrdi.
presné terminy vykonu sluZieb poskytovatela $pecifikované v Clanku 1. budd uréované na
zaklade ciastkovych dohod medzi klientom a poskytovatelom.

mzdy budi podla dohody spracovavané od 01.02.2024.

Clanok II1.

MIESTO PLNENIA

Mzdové prace a konzultacie budu vykonavané spravidla na pracovisku poskytovatel'a, pokial’ sa
zmluvné strany nedohodnu inak.

Mzdové doklady budu preberané na pracovisku klienta, pokial sa zmluvné strany nedohodnu
inak.

Sluzby v zmysle tejto zmluvy, pri ktorych je potrebné osobne navstivit’ prislusny Danovy urad,
Socialnu  poist’oviiu, dochodcovské spravcovské spolocnosti alebo prislusné zdravotné
poist'ovne, sa poskytovatel zavazuje vykonat’ na prislusnom organe, v prislusnej poistovni

alebo spolo¢nosti.

Clanok IV.

CENA POSKYTOVANYCH SLUZIEB

Zmluvné strany sa dohodli na mesacnej platbe za vykony poskytovatela vo vyske podla
platného Cennika sluzieb, ktory tvori prilohu ¢. 2 tejto zmluvy.

Poskytovatel’ vystavi faktiru za poskytované sluzby mesacne, do piatich kalendarnych dni po
vyplatnom termine klienta voci svojim zamestnancom. Ak klient v ramci plnenia tejto zmluvy
namietne vady poskytnutej sluzby, poskytovatel' nie je opravneny vystavit’ faktdru skor, ako

budd tieto vady odstranené.

Predmet zmluvy bude financovany formou bezhotovostného platobného styku. Dohodnutd
cenu za predmet tejto zmluvy v EUR klient uhradi na zaklade predlozenej faktary vystavenej na
zéklade tejto zmluvy s lehotou splatnosti do 30 kalendarnych dni odo dna preukazatel'ného
dorucenia faktary klientov na adresu uvedend v zahlavi zmluvy. Za den uhrady faktiry sa
povazuje den odoslania platby v prospech tactu poskytovatela uvedeného v zahlavi tejto zmluvy

alebo na iny, neskor pisomne oznameny ucet poskytovatel'a.




4.

V pripade, ze faktira nebude obsahovat’ nalezitosti v zmysle platnych pravanych predpisov,
pripadne nalezitosti faktury nebuda uvedené spravne, klient je opravneny vratit’ takto nespravne
vystaveni alebo nedplnu faktiru predavajuicemu v lehote splatnosti na doplnenie a
prepracovanie. V takomto pripade sa prerusi lehota splatnosti a nova lehota splatnosti pre

klienta za¢ne plynat’ dorucenim opravenej resp. novej faktary poskytovatelom.

Clanok V.

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Poskytovatel' je povinny poskytovat’ sluzby v zmysle tejto zmluvy v sulade s prislusnymi
pravaymi predpismi riadne a vcas, pricom jeho plnenie je podmienené poskytnutim potrebnej
sucinnosti zo strany klienta, najmi poskytnutim vsetkych potrebnych dokladov a informacii k

nim riadne a vcas.

Poskytovatel' po spracovani vsetkych mzdovych dokladov tykajucich sa prislusného bezného
uctovného obdobia odovzda klientovi spolu s mzdovymi dokladmi vystupné zostavy potrebné

pre zauctovanie a vyplatenie miezd.

V pripade, ze sluzby poskytnuté poskytovatefom budd vykazovat’ obsahové ¢i formalne
nedostatky v rozpore so vseobecne zaviznymi pravaymi predpismi alebo s dohodou zmluvnych
stran, ma klient narok na bezplatné odstranenie zistenych nedostatkov; narok klienta na nahradu
pripadnej skody sposobenej takymito nedostatkami tym nie je dotknuty. Poskytovatel odstrani

vady bezodkladne po ich namietnuti zo strany klienta.

Klient je povinny poskytovatelovi odovzdat’® kompletné mzdové podklady potrebné na
spracovanie miezd najneskor 5 pracovnych dni pred vyplatnym terminom klienta voci svojim

zamestnancom.

Klient zodpoveda za kvalitu a spravnost’ predmetu zmluvy a zarucuje, ze vsetky mzdové

podklady predkladané na spracovanie su uplné, formalne a vecne spravne.

Poskytovatel' zodpoveda za skodu sposobend pri vykone ¢innosti uctovnikov a danovych

poradcov klientovi v stilade so vsetkymi platnymi a G¢innymi pravnymi predpismi.

V pripade omeskania klienta pri odovzdavani mzdovych podkladov tak, ze budd poskytnuté po
lehote na podanie prislusnych priznani alebo vykazov, poskytovatel' nezodpoveda za pripadny

vznik $kody v dosledku ich oneskoreného a/alebo dodatocného spracovania.

Vsetky oznamenia a komunikacia medzi zmluvnymi stranami podl'a tejto zmluvy sa uskutoc¢nuje
predovsetkym pisomne vratane e-mailovej komunikacie. Oznamenia tykajice sa ukoncenia tejto
zmluvy musia mat’ pisomnd formu a musia byt doruc¢ené druhej zmluvnej strane osobne, do
elektronickej schranky podla § 3 pism. 1) zakona ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe

vykonu posobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o e-




10.

Governmente) v zneni neskorsich predpisov alebo doporucenou zasielkou na adresy uvedené

v zahlavi tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, ze povinnost’ dorucit’ pisomnost’ podla tejto Zmluvy sa povazuje v
konkrétnom pripade za splnent dfiom prevzatia pisomnosti alebo odmietnutim tito pisomnost’
prevziat’. Ak sa v pripade dorucovania prostrednictvom postového podniku vrati dorucovana
zasielka ako nedorucena alebo nedorucitelna z akéhokol'vek dovodu, povazuje sa takato zasielka
za dorucent diiom jej vratenia odosielatefovi. Ucinky dorucenia nastani aj vtedy, ak prijemca
pisomnost’ v odbernej lehote nevyzdvihne alebo jej prevzatie zmari; v tomto pripade sa zasielka

povazuje za dorucenu dniom jej vratenia odosielatelovi.

Zmluvné strany su povinné bez zbyto¢ného odkladu sa informovat’ o kazdej zmene vyssie
uvedenych adries a kontaktnych tudajov, v opa¢nom pripade kazda zo zmluvnych stran bude
konat’ s doverou v udaje uvedené v zahlavi tejto Zmluvy. Kazda zmluvna strana je povinna
pisomne (resp. e-mailom) bezodkladne informovat’ druht zmluvnu stranu o zmene akychkol'vek

kontaktnych alebo inych udajov tykajucich sa jej ¢innosti alebo jej zamestnancov.

Clanok VI.
SANKCIE

Zmluvna strana, ktora porusi svoju povinnost’ vyplyvajucu zo zmluvy, je povinna nahradit’ cela
skodu tym sposobend druhej zmluvnej strane, ibaze preukaze, ze porusenie povinnosti bolo

sposobené okolnost’ami vyluc¢ujucimi zodpovednost’.

Zmluvné strany sa dohodli, ze poskytovatel je opravneny pozadovat’ od klienta v pripade jeho
omeskania s dhradou faktary alebo jej casti zmluvny drok z omeskania vo vyske 0,05%
z fakturovanej neuhradenej ciastky za kazdy den omeskania, s ktorej thradou je klient

v omeskani.

Zmluvné strany sa dohodli, ze klient je opravneny pozadovat’ od poskytovatel'a v pripade jeho
omeskania s poskytnutim sluzieb podla tejto zmluvy zmluvnu pokutu vo vyske 0,05% z ceny za

poskytnutie sluzby s ktorou je poskytovatel v omeskani za kazdy den omeskania.

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze v pripade, ak klientovi bude zo strany kontrolného organu ulozena
pokuta za porusenie povinnosti v savislosti s uzatvorenim a plnenim tejto Zmluvy zo strany
poskytovatel'a, uhradi poskytovatel zmluvni pokutu vo vyske rovnajucej sa vyske pokuty
pravoplatne ulozenej klientovi zo strany kontrolného organu. Poskytovatel’ sa zavizuje zmluvnu
pokutu podla predchadzajicej vety uhradit’ klientovi bezodkladne po doruceni vyzvy klienta

poskytovatel'ovi spolu s pravoplatnym rozhodnutim kontrolného organu o ulozeni pokuty.

Uplatnenim zmluvnej pokuty podl'a predchadzajuceho bodu tejto zmluvy nie je dotknuté pravo
klienta na nahradu Skody, ktora mu vznikla porusenim povinnosti poskytovatela, a to v celej

vyske tejto nahrady, teda aj vo vyske, ktora presahuje dohodnutd zmluvnua pokutu.




Clanok VII.

TRVANIE A UKONCENIE ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd, a to na 12 mesiacov odo dna jej Gc¢innosti.
Tato zmluva sa ukoncuje:

2.1. dohodou zmluvnych stran

2.2. vypoved'ou podla ¢clanku VII ods. 3 tejto zmluvy

2.3. odstipenim podla ¢lanku VII ods. 4 a 5 tejto zmluvy.

Tato zmluva moze byt pisomne vypovedana aj bez udania dovodu ktoroukolvek zmluvnou
stranou. Vypovedna lehota je pre kazdd zmluvnu stranu tri mesiace, pokial sa zmluvné strany
pisomne nedohodnu inak. Vypovedna lehota zacne plynut’ v prvy den kalendarneho mesiaca

nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucena druhej zmluvnej strane.

Poskytovatel’ je opravneny odstupit’ od tejto zmluvy v pripade, ak klient je v omeskani s thradou
faktar o viac ako 45 dni po splatnosti a ani po opakovanej vyzve na thradu faktary klient faktdaru
neuhradil.

Klient je opravneny odstupit’ od tejto zmluvy v pripade, ak je poskytovatel opakovane
v omeskan{ s plnenim predmetu tejto zmluvy alebo ak neodstrani vady riadne a vcas podla

podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Odstapenie od Zmluvy musi mat’ pisomnu formu a musi byt’ zdovodnené. Pravne ucinky
odstipenia od Zmluvy nastani dnom jeho dorucenia druhej zmluvnej strane. Odstipenie od
zmluvy nema vplyv na povinnost’ zmluvnych stran uhradit’ zmluvna pokutu alebo nahradu

skody sposobent porusenim povinnosti vyplyvajucich z tejto zmluvy.

Clanok VIII.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Obe zmluvné strany sa zavizuji nezverejiovat’ ani inym spésobom rozsirovat’ doverné
obchodné informacie, s ktorymi sa oboznamili v suvislosti s plnenim podla tejto zmluvy, a to aj

po skonceni ucinnosti tejto zmluvy.

Poskytovatel’ sa zavizuje dodrziavat’ prisnu mlcanlivost’ o vsetkych skutoc¢nostiach, o ktorych sa
dozvedel v savislosti s poskytovanim sluzieb pre klienta. S ohladom na predchadzajicu vetu
poskytovatel' vyhlasuje, ze si je plne vedomy skutocnosti, ze vSetky informacie, ktoré buda

obsiahnuté v dokumentoch poskytnutych klientom, st doverné a nesmu byt akymkol'vek




sposobom spristupnené alebo vyzradené tretej osobe bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
klienta. Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpecit’ dodrziavanie tohto ustanovenia zmluvy aj zo strany
svojich zamestnancov, prostrednictvom ktorych bude tuto zmluvu plnit’. Poskytovatel' je
povinny ku dnu podpisu tejto zmluvy s klientom uzatvorit’ zmluvu o spracuvani osobnych

udajov pre mzdové ucely a uctovnictvo.

3. Ustanovenie odseku 2 je poskytovatel povinny dodrziavat’ aj po ukonceni platnosti tejto

zmluvy.

4. Tato zmluva je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych poskytovatel dostane jeden
rovnopis a dva rovnopisy su uréené pre klienta.

.z

5. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu riadne precitali, porozumeli jej obsahu, ze ju uzatvaraja

slobodne a vazne a na znak suhlasu s fiou ju potvrdzuju svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

6. Akékolvek dodatky a zmeny tejto zmluvy sa platné len v pisomnej forme, po ich odsihlaseni a

podpisani oboma zmluvnymi stranami.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania a ucinnost’ dfiom nasledujicim po jej
zverejneni v Centralnom registri zmliv. Zmluvné strany bert na vedomie, ze tato zmluva je
povinne zverejiiovana podl'a ustanovenia § 47a zdkona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zikonnika
v zneni neskorsich predpisov v spojeni s § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe

k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

8. Tato zmluva sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky, predovsetkym zikonom ¢.

513/1991 Zb. Obchodnym zakonnikom v zneni neskorsich predpisov.

Bratislava, dfia .....ccocevvvveeereeeniennn, Bratislava, dna

za poskytovatela za klienta




Priloha ¢. 1
Specifikacia predmetu zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie:

e personalnej a mzdovej agendy zahfnajucej predovsetkym:

@)

o

o

o

o

o

o

o

o

spracovanie udajov o dochadzke, potvrdenia o pracovnej neschopnosti, vSetky dalsie
informacie tykajice sa zamestnancov (potvrdenia, dochodky, sluzobné auta, zivotné
poistenie, preddavky, atd);

priprava vyplatnych listin aich zasielanie zamestnancom klienta na poskytnuta e-mailova
adresu;

spracovanie a vypocet miezd najneskor 3 pracovné dni pred vyplatnym terminom klienta ako
zamestnavatel'a;

vyhotovenie mzdovych prehladov, detailov, analyz podla poziadaviek klienta, rovnako ako
za formu siboru bankovych prevodov a realizaciu bankovych prevodov na zaklade Trust
Accountu (ak pozadované);

spracovanie rocného zactovania dane z prijmov fyzickych osob zo zavislej cinnosti;
zabezpecovanie v¢asnosti a aktualnosti danovych vyhlaseni zamestnancov;

priznavanie a zastavovanie vyplacania danového bonusu na deti a danovych alav;
vypocet preddavkovej dane a zrazkovej dane zamestnancov;

spracovavanie mesacnych vykazov;

elektronické zasielanie vykazov do Socialnej poist'ovne a zdravotnych poist’ovni;
vystavovanie potvrdenia o zdanitelnych prijmoch a zrazenych zalohach zamestnancov;
vypocet nahrad pri doc¢asnej pracovnej neschopnosti;

vystavovanie podkladov pre narok na socialne davky;

tla¢ odvodov zo mzdovej agendy v tvare prevodného prikazu, resp. odovzdanie siboru na
ucely d’alsicho odovzdania do banky;

potvrdenia rézneho druhu pre pracovnopravne ucely vratane podkladov pre danové
priznanie;

pripravu vsetkych podkladov pri ukonéeni pracovného pomeru;

evidenciu naroku na riadnu dovolenku z odovzdanych podkladov a jej aktualne zobrazenie na
vyplatnej paske zamestnanca v ramci bezného mesiaca;

potvrdenia o zamestnani — zapoctové listy;
evidenc¢né listy dochodkového zabezpecenia;

evidencia mzdovych listov.

e na zaklade udeleného plnomocenstva kompletné zastupovanie klienta voci danovému uradu,
Socialnej poist’ovni a zdravotnym poist’ovniam;




e spracovania mzdovej agendy a savisiaceho vykaznictva pre prislusny danovy drad, Socialnu
poistoviu, dochodkové spravcovské spoloc¢nosti, doplnkové dochodkové spolocnosti,
zdravotné poist’ovne;

e vsetkej dokumentacie spojenej so mzdami, vratane Statistickych reportov, vykazov pre institdcie
zdravotného a socidlneho poistenia, danové vyhlasenia, registracné listy zamestnavatela,
potvrdenia o prijme, vystupni dokumentaciu, atd’., a to priebezne a na konci roka;

e poradenstva a konzultacii v oblasti personalistiky a mzdovej agendy.
Pocet zamestnancov: cca 60

Uvodné nastavenie mzdovej agendy musi byt’ v cene predmetu zmluvy.




Priloha &. 2

CENNIK
Cena bez Cena s
itéri DPH
Kritérium DPH DPH
Vedenie mzdového tiétovnictva — pracovna zmluva 14,00 2,80 16,80
EUR EUR EUR
Xslcll(e)gle mzdového uctovnictva — pracujuci na zaklade 7.00 1,40 8,40
Y EUR EUR EUR
Registracia/deregistracia zamestnanca v Socialnej
a zdravotnej poist’ovni a priprava vystupnych dokladov — 7,00 1,40 8,40
pracovna zmluva EUR EUR EUR
Registracia/deregistracia zamestnanca v Socialnej
a zdravotnej poist’ovni a priprava vystupnych dokladov — 7,00 1,40 8,40
pracujuci na zaklade dohody EUR FEUR EUR
Priprava a podanie povinnych mesaénych, stvrt’rocnych.
ro¢nych datiovych, zdravotnych a socialnych vykazov 0,00 0,00 0,00
Statnym organom EUR EUR EUR
Mesaény prehPad nakladov 0,00 0,00 0,00
EUR EUR EUR
Telefonické poradenstvo v oblasti miezd 0,00 0,00 0,00
EUR EUR EUR
Posielanie elektronickych vyplatnych pasok priamo
zamestnancom 0,00 0,00 0,00
EUR EUR EUR
Ro&né zuttovanie dane z prijmov zamestnancov 14,00 2,80 16,80
EUR EUR EUR




