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Dohoda o pouzivani siikromného motorového vozidla pri sluZobnej ceste

uzatvorend podla § 7 zdkona & 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskor§ich predpisov a v sulade
s § 70 zdkona & 55/2017 Z.z. o 5tdtne] sluZbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor§ich

Zamestnavatel’:
v zastupeni:
Adresa:

a

Statny zamestnanec:
Datum narodenia:

Adresa trvalého bydliska:

predpisov

Centrum pre medzinarodunopravnu ochranu deti a mladeze
Mgr. Hana Pavlovicova, riaditel’ka
Spitalska 8, 814 99 Bratislava

Mgr. Veronika Schweiger
19.09.1990
Hrdli¢kova 20, 831 01, Bratislava

Clanok 1
Predmet a tdel dohody

1. Statny zamestnanec a zamestnavatel’ sa dohodli, 7e §tatny zamestnanec pri sluZobnej ceste, na
ktorli ho zamestnavatel’ vyslal, pouZije sikromné cestné motorove vozidlo uvedené v odseku 2.
2. Statny zamestnanec pouZije cestné motorové vozidlo: Mercedes-Benz C200
- kategodria vozidla: Osobné vozidlo
- tovarenska znacka a evidenéné Cislo: AA978DM
- &islo technického preukazu: TB 568944
- &islo zmluvy pre povinné zmluvné poistenie: 2409093711

Clinok 2

Povinnosti §tatneho zamestnanca a zamestnavatel’a

1. Statny zamestnanec je povinny pred uzavretim tejto dohody predlozit’
- kopiu vodig¢skeho preukazu,
- koépiu technického preukazu,
- fotoképiu dokladu o zaplateni povinného zmiuvného poistenia,
- doklad o opravneni pouZivat predmetné motorové vozidlo (pokial nie je jeho viastnikom).

Statny zamestnanec vyhlasuje, Ze v pripade po$kodenia motorového vozidla pri sluZzobnej ceste
si nebude uplatiiovat’ voéi zamestnavatelovi Ziadnu ndhradu vzniknutej $kody a rovnako na
vlastné ndklady uhradi vsetky pripadné naroky tretich osob slivisiacich s prevadzkou
predmetného osobného motorového vozidla. V pripade vzniku poistnej udalosti je Statny
zamestnanec povinny tito bez zbytoéného odkladu nahlésit’ policii s naslednym ozndmenim
tejto skutonosti zamestnavatel'ovi.

Zamestnavatel’ si vyhradzuje pravo urit’ nahradu za pouZitie cestného motorového vozidla
v stilade s § 7 zakona ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorich predpisov.

Statny zamestnanec je povinny predlozit’ zamestnavatel'ovi vyigtovanie cestovnych vydavkov

asprivu zpracovnej cesty vzmysle zédkona & 283/2002 Z. z. o cestovnych néhradach
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a v zmysle internych smernic tykajicich sa sluzobnych ciest do 10 pracovnych dni odo diia
skonéenia sluZobnej cesty.

Clanok 3
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluvné strany uzatvarajo tito dohodu na zaklade slobodnej avaincj véle prejavenc
zrozumitel'ne a na znak suhlasu ju vlastnoruéné podpisuji.

2. Tato dohoda je wvyhotovend vdvoch {2) rovnopisoch, zktorych jeden (1) =zostava
zamestnavatel'ovi a jeden dostane (1) §talny zamestnanec.
3. Tato dohoda nadobida uCinnost” diiom popisu obidvoma stranami.

4. Dohoda sa uzatvira na dobu neuréiti a zanikd pisomnou dohodou zmiuvnych stran alebo
ukoncenim sluzobn¢ho pomeru Statneho zamestnanca.

V Bratislave dna 19.02.2024

................................................................................................................... Terrennvarnans

Megr. Hana Pavlovicova
§tatny zamestnanec riaditel’ka



