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Strany sa dohodli na tejto dohode

Preambula

strany si touto dohodou upravujri vzdjomn6 prdva a povinnosti k zabezpedeniu komplexnej
jazykovei, psychosociSlnej a vol'nodasovej podpory iiakov a rodin (d'alej len vyuiovanie)
s inrf'm materinskfm jazykom ako slovensklim cez novovytvoren6 lnkluzivne centrum
jazykovej podpory v praestoroch Centra volh6ho dasu.

al6nok r

Predmet a riiel dohody

1- lnkluzivne centrum jazykovej podpory (d'alej len cJp) v priestoroch centra vol'n6ho iasu
(d'alej len cVe) prev6dzkuje lnklu centrum-centrum inkluzivneho vzdeldvania (d'alej len
lnklucentrum) v rizkej s0iinnosti s centrom vol'n6ho iasu a centrom poradenstva
a prevencie (d'alej len CPP). CJp zabezpeiuje komplexn0 jazykovri, psychosocidlnu
a vol'noiasovrl podporu iiakov, ktorrich materinskf jazyk je inri ako slovenskli a to na
zi5klade prihleiSky zdkonn6ho zdstupca a rozhodnutia riaditefa ikoly o prijati ziaka
poskytovanim podporn6ho opatrenia. Vietky strany rizko spolupracuj(.

2 lazykovd podpora sa poskytuje ako podporn6 opatrenie podra s 145a ods. 1e) a v stitade
5 146 ods. 6 Skolsk6ho zdkona.

3. T6to dohoda sa uzatvdra na zdklade sihlasu str6n a vymedzuje prdva a povinnosti strdn,
dobu trvania dohody a sp6soby jej ukonienia.

4. Tiito dohoda upravuje aj sposob prepojenia vietkrich zloiiek pri podpore uveden,yich
iiakov.

atinok I
PrSva a povinnosti strdn

1. lnklucentrum vykond vietky potrebn6 prdvne kroky kzabezpedeniu pr6vnych vzt'ahov
medzi lnklucentrom a uditelmi .iazykovej podpory v srilade s prdvnymi predpismi.
Zabezpeduje, aby jeho zamestnanci spfiali potrebn0 odbornos( pre vfkon jazykovej,
psychosociSlnej a vofnoiasovej podpory, zr]dastiovali sa vzdel6vania a supervizie v cpp
Bratislava lll.

2 odbornfm obsahovtm garantom cJp je Mgr. Alena Faragulovd, phD., unikdtna slovenskd
odbornitka na jazykovf podporu, ktord zodpovedd za metodiku a nastavenie obsahu
vfchovno-vzdel6vaciehci procesu. obsah vyutovania sa riadi ministerstvom schvdlenlim
VzdelSvacim Standardom pre slovensk,i, jazyk ako druhf jazyk.

3 ziak si plni v CJV povinnri ikolskri dochddzku a vztahujti sa nariho vsetky pr6vne predpisy
ako na iiaka 5koly. osobn6 (daje iiaka sa vcJp spracrivaji na ziikrade informovan6ho
s hlasu zdkonn6ho zdstupcu v prihldlke, ktor6ho s0tas{ou je aj zka spoluprdca
a pravidelnd komunik6cia medzi Skolou, zdkonnrl'm zdstupcom a CJp.

4. za rczvrh dinnosti, stravovanie, beinri prev6dzku vyuiovania zodpovedaj[ uaiteliavcJp.Ti
komunikujtl rlzko so jkolou a prisluinyim tFiednym uditelbm dan6ho Ziaka lkoly, v ktorej je
kmetiov!m iiakom.
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5. Skola ie povinn6 zabezpedi{ s[iinnost (spravidla cez triednych uditelbv iiakov) a drobn6
materidlno-techn ick6 zabezpedenie, kto16 utitelia jazykovej podpory vyuiivajri pri

vyufovani. Hodnotenie iiaka na konci hodnotiacich obdob( (min. raz Stvrtrodne) v rdmci

vyuiovania poskytuje CJP Skole ako podklad k hodnoteniu. Ziak podas obdobia v CJP nie je

hodnotenri (vyuiiva sa hodnotenie podl'a g 55 ods. 5 a 12 Skolsk6ho z6kona). Vo vysvedieni

sa iiakovi uvedie pri vietkrich predmetoch absolvoval a v doloike sa uvedie: ,,Z;ak aktivne

absolvoval v obdobiod XX do XX intenzivne podporn6 opatrenie jazykovej podpory". 5kola

zodpovedii za iiaka v oblastiach jeho napfiania prdv a povinnosti (plnenie dochddzky,

sprdvanie, potreba diagnostiky, sWP a i.) a v pripade prob16mov CJP kontaktuje Skolu

alebo aj prisluind CPP. CJP zabezpeduje vs0dinnosti sCPP aj odbornLi pomoc iiakom,
konzultdcie a superviziu.

6. Ziak nastupuje do C] P na druhf deri od vydania rozhodnutia .iaditel'a Skoly o prijati. Pri

prijati dost6va z6konnf zdstupca prihldiku do CJP a hlSsi sa najnesk6r v deri ndstupu do CJP,

kde iiak podl'a rozvrhu riadne plni povinnri lkolskti dochddzku. Ukonienie jazykovej

pripravy sa realizuje postupnri'm prechodom iiaka spi{ do kmeiovej Skoly podl'a vopred
dohodnut6ho pisomn6ho plenu tak, aby ikola iCJP vedeli, kde aktuiilne iiak plni povinnrl

ikolskrl dochiidzku. Prechod iiaka z CJ P do Skoly trvil spravid la ? ai 4 ti1idne. Dfika pobytu
je 3 ai 6 mesiacov v rozsahu jazykovej podpory urdenej Katal6gom podpornfch opatreni,

7. skola zabezpedi informdciu o projekte na webovom sidle Skoly alebo aj na inom vhodnom
mieste. V pripade potreby umoini realizovanie merania dopadu, analilz a evaludcie
uveden6ho projektu.

8. Centrum volh6ho dasu poskytuje okrem priestorov odborni pomoc, metodick6
usmernenie a poradenstvo v oblasti svojej p6sobnosti a podl'a moinosti aj sluZby
volhoiasovfch a vzdeldvacich aktivit na zdklade spoloinej dohody. Zamestnanci CVa, CPP

a CIP rjzko spolupracujri na rozvoji Tiakov zridastriujticich sa jazykovej podpory. Centrum

zodpovedd za hygienick6 a priestorov6 ltandardy, BOZP. CVa poskytne Ziakom aj moZnost'

zddastriova{ sa na svojich aktivitdch.
9. Centrum poradenstva a prevencie poskytuje Ziakom, rodiiom a zamestnancom CJP a CVe

odborn6 a metodick6 poradenstvo v oblasti svojej p6sobnosti spravidla aspoi raz mesaine.
10.Materi6lne apersondlne ndklady na fungovanie CJP zndia lnklucentrum, vpripade

zapo.jenia zamestnancov.. CVe zabezpedi lnklucentrum finanin6 prostriedky cez moin6
dot6cie a grantov6 programy.

こ16nok i:l

Doba trvania dohodV a spOsobViei ukonこ enia

1. Strany sa dohodli, ie dohodu uzatvdrajri na dobu uriitri od 7.2.2024 do 37.8.2024.

2. Pred uplynutim doby, na ktor sa tdto dohoda uzavrela, m6ie dohoda zaniknrit' aj:

a. na z6klade pisomnej dohody strdn k urten6mu diu,

b. pisomnou v,i povedbu ktorejkolvek zo str6n, priiom vrl'povedn5 lehota v takomto
pripade je jeden miesiac a zad(na plyn(t od prv6ho dria mesiaca nasledujiceho po

dorudeni v!'povede druhej strane,

c. odstripenim ktorejkolvek zo strdn od tejto dohody v pripade zdvain6ho poruienia

povinnosti d ru hou stranou.
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3. V pripade odstfpenia od dohody ktoroukolvek zo stren sa prdvny vzlah zaloZenrl'touto
dohodou povaiuje za skonien!'dftom dorudenia odstripenia druhej strane pisomnou

formou.

elinok lv
Platnost' a rldinnos{ dohody

Tdto dohoda nadobrjda platnost' a Idinnosf driom jej podpisania itatutdrnymi orgiinmi
oboch strdn.

aldnok v
Z6verein6 ustanovenia

1. Strany sa dohodli, ie zabezpedenie ridelu tejto dohody sa bude poskytovaf bezodplatne.
N6klady, ktor6 strandm v slvislosti s realizdciou predmetu tejto dohody vznikli, zn6ia
kaidii zo strdn samostatne.

2. Pisomnos{ sa v zmysle tejto dohody povaiuje za doruaenrj dfiom jej skutoin6ho prevzatia

druhou strannou, driom odmietnutia jej prevzatia druhou stranou a v pripade, ak sa

pisomnos{ vrdti odosielatelbvi z dovodu jej nedoruditelhosti, povazuje sa takdto
pisomnost za doruienri driom vrdtenia nedoruienej pisomnosti odosielatelbvi, a to aj
vtedy, ak sa adres6t o tom nedozvie.

3. Obsah tejto dohody je moine meni{ iba formou tislovanrl'ch pisomnl?ch dodatkov k tejto
dohode, ktor6 sa podpisom Statutdrnych orgdnov oboch str6n stdvajri neoddelitelnou
sIfastou tejto dohody.

4. Tdto dohoda sa vyhotovu.je v 2 vryhotoveniach pre kaidri stranu jedno.

5. Prdvne vztahy touto dohodou vr/'slovne neupraven6 sa riadia prisluinrimi ustanoveniami
Obdianskeho zdkonnika a ostatnrlch prisluSnlich prdvnych predpisov SR,

6. Strany prehlasuj0, ie trito dohodu uzatvorili slobodne a vdine, ndleiite sa s.iej obsahom

V Bratislavey'
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