
           155/2020 

 

D O D A T O K   č. 1 

k Dohode č. 20/16/060/1 zo dňa 23.03.2020 
 

 
 

uzavretý medzi účastníkmi dohody:                                         

Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny Nitra 
Sídlo:      Štefánikova tr. 88, 949 01 Nitra 

Zastúpeným riaditeľom:   PhDr. Bronislava  Pekárová 

IČO:      30 794 536 

DIČ:      2021777780 

Bankové spojenie:     

č. účtu v tvare IBAN:     

(ďalej len „úrad“) 

                                                                          a 

Zamestnávateľom  

názov/obchodné meno:                                 F 7 - solution s.r.o. 

sídlo zamestnávateľa:                                   Dolné Obdokovce 170, 951 02  Pohranice 

sídlo chránenej dielne:                                  Fatranská 966/1, Nitra, 94901 

v mene ktorého koná (meno a priezvisko):  Ing. Judita Szabóová 

IČO:                                                             46161082 
1
Číslo/a účtu v tvare IBAN:                         

zapísaný v obchodnom  registri, vedenom na Okresnom súde v Nitre 

pod číslom: 2889/5N 

(ďalej len „zamestnávateľ“)   

spolu „účastníci dohody 

 

V súlade s čl. VII bod 1 dohody č. 20/16/060/1 zo dňa 23.03.2020 sa zmluvné strany dohodli 

na zmene dohody nasledovne:   

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 IBAN účtu, na ktorý budú poukazované platby zo strany úradu PSVR. Ak uvedený IBAN nie je totožný s IBAN účtu, z ktorého/ých bude 

zamestnávateľ uskutočňovať bankové prevody na úhradu uplatňovaných prevádzkových nákladov CHD/CHP (služby, platby do ZP a SP 

a pod.), uvedie/ú sa aj tento/tieto iný/é IBAN. Platby z iného bankového účtu/ov ako uvedené v tejto dohode o poskytnutí príspevku, 

nebudú považované za oprávnené. 

 



 

 

 

V Čl. III. Práva a povinnosti úradu 

bod 1 sa   mení a znie: 

 

Poskytnúť zamestnávateľovi príspevok do maximálnej výšky 10 788,90 EUR, slovom 

desaťtisícsedemstoosemdesiatosem EUR a 90 centov za kalendárny rok 2020 . 

Poskytnúť najviac 25% z ročnej výšky príspevku do výšky 899,07 EUR, slovom 

osemstodeväťdesiatdeväť EUR a 07 centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou poklesu 

schopnosti vykonávať zárobkovú činnosť nižšou, nanajvýš rovnou 70% a najviac 25% z 

ročnej výšky príspevku do výšky 1 798,15 EUR, slovom jedentisícsedemstodeväťdesiatosem 

EUR a 15 centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou poklesu schopnosti vykonávať 

zárobkovú činnosť vyššou ako 70 % za príslušný kalendárny štvrťrok. 

 

 

Záverečné ustanovenie 

 

1. Tento dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť dohody č. 20/16/060/1 zo dňa 23.03.2020.  

2. Ostatné dojednania dohody č. 20/16/060/1 zo dňa 23.03.2020 ostávajú v platnosti 

nedotknuté. 

3. Tento dodatok je vyhotovený v 3 rovnopisoch, z ktorých úrad PSVR dostane dva 

a zamestnávateľ dostane jeden rovnopis.  

4. Účastníci dodatku  vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že si ho riadne 

a dôsledne prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 

5. Tento dodatok nadobúda platnosť a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. 

 

V Nitre, dňa 10.06.2020 

 

                   

 

 

 

                                                                                                                     

........................................................                                ............................................................ 

                Ing. Judita Szabóová                                                   PhDr. Bronislava Pekárová 

                                                                                                               

        štatutárny zástupca                                                                 riaditeľ  úradu   
 


