
DODATOK č. 1 
ku Kolektívnej zmluve RÚVZ so sídlom v Poprade na rok 2024 pre štátnych zamestnancov 

a zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme uzatvorenej 26. 1. 2024 

 
 

 
1. V Článku 2 stravovanie sa mení výška príspevku na stravovanie takto: 

Zamestnávateľ prispieva na stravovanie: 
- štátnym zamestnancom v súlade s § 97 a § 104 zákona o štátnej službe  vo výške 

3,05 €, 
- zamestnancom pri výkone prác vo verejnom záujme podľa § 152 ods. 3 Zákonníka 

práce vo výške 3,05 €. 
2. V Článku III.  Zásad pre tvorbu a použitie finančných prostriedkov zo sociálneho fondu 

pre zamestnancov RÚVZ Poprad – Použitie sociálneho fondu -   bod 3 sa mení výška 
príspevku na stravovanie takto: 
Príspevok na stravovanie nad rozsah ustanovený v § 152 ods. 3 Zákonníka práce bude 
poskytnutý zamestnancom, ktorí vykonávajú práce vo verejnom záujme a príspevok 
na stravovanie nad rozsah ustanovený v § 104 zákona o štátnej službe zamestnancom 
v štátnej službe vo výške 1,04 € na každé hlavné jedlo v priebehu pracovnej zmeny.  

3. Tento Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve na rok 2024 nadobúda platnosť jeho 
podpísaním obidvomi zmluvnými stranami a účinnosť  po jeho zverejnení 
v Centrálnom registri zmlúv od 1. 3. 2024. 
 
 

 
    
 
  
        
                 Mária Irrgangová     Mgr. Roman Rams, MPH 
    predsedníčka základnej odborovej                                       regionálny hygienik   
organizácie pri RÚVZ so sídlom v Poprade          a generálny tajomník služobného úradu 
 
  
V Poprade 27. 2. 2024 
 
 


