Spis:
Cislo zaznamu:

DODATOK &. 1
K DOHODE O ZABEZPECENI PODMIENOK VYKONAVANIA AKTIVACNEJ
CINNOSTI FORMOU MENSICH OBECNYCH SLUZIEB PRE OBEC A O
POSKYTNUTI PRISPEVKU
podla §54 ziakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody 0 zabezpeteni podmienok vykonavania aktivaénej ¢innosti formou mensich
obecnych sluZieb pre obec a 0 poskytnuti prispevku: 24/28/054/1, zo dna 14.02.2024
(dalej len ,,dohoda*),

uzatvorena medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Brezno,

sidlo: Razusova 40, 977 01 Brezno,

v mene ktorého kona: doc. Ing. Martin Ridzon, PhD. riaditel’ iradu
ICO: 30794536

IBAN t¢étu: SK66 8180 0000 0070 0053 2543 - Statna pokladnica,
(d’alej len ,,rad*)

a

nazov: Obec Benus,

Sidlo: Benus 355, 976 64 Benus,

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Katarina Srnkova,
ICO: 00313289 X,

IBAN uctu: SK30 5600 0000 0020 0451 9001,

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a

spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.

Na zaklade ukoncenia projektu ,,Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN* k 31.3.2024
a v sulade s ¢lankom VII. bod 1 dohody sa ucastnici dodatku dohodli, Ze sa dohoda meni
nasledovne:

Clanok I

Clanok II. bod 3 dohody o poskytnuti prispevku sa nahrddza novym znenim:

3. Poskytntit’ obci v zmysle projektu ,,Podpora udrzania pracovnych navykov - PUPN*
prispevok na uhradu ¢asti ndkladov, ktoré stivisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti, najviac
vo vyske 34,22 €, ak o prispevok poziadala a prispevok na thradu Casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktivaénu ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo
vyske 0 €, spolu najviac vo vyske 34,22 €, slovom: tridsat’Styri Eur, 22 eurocentov ak o
prispevok poziada.
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Clanok IT
Clanok III. bod 2 a bod 10 pism. g) dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:

2. Zabezpecit po dobu od 1.3.2024 do 31.3.2024 vykonavanie aktivacnej ¢innosti pre 2 UoZ
v Struktare:

Druh vykonavanych IS Termin Rozsah Pocet hodin
prac podl’a ods. 1.1 Pocet UoZ vykonavania (tyZdenny mesacne (min.
tohto ¢lanku* I1SCO-08 od/do rozvrh hodin) 64 hod.)

Pomocné prace 2 ‘ 9622000 ‘ 1.3.2024 — 31.3.2024 20 80

10. Predkladat’ tiradu najneskér do posledného dia kalendarneho mesiaca nasledujiceho
po skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni ziadost’
0 uhradu platby a vyhldsenie ziadatel'a o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku
spolu s dokladmi preukazujiucimi skutocne vynalozené naklady:
g) poslednu ziadost’ o uhradu platby obec predlozi uradu najneskor do 30.4.2024.

Clanok III

Tento dodatok je neoddelite'nou sucastou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Udastnici dodatku vyhlasuju, Ze sG opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobtda platnost dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ti¢astnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym

elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecat'ou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

N

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zdkona »(podpisané elektronicky podl'a zakona
¢.272/2016 Z. z.)* ¢.272/2016 Z. z.)*
Katarina Srnkova doc. Ing. Martin Ridzon, PhD.
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

dna dna
Za zamestnavatela: Za urad:
Katarina Srnkova doc. Ing. Martin Ridzon, PhD.
Statutarny zéstupca riaditel’ aradu
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