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Dohoda o prevzati dlhu
¢. 017/1/2024/040

uzatvorend v stilade s § 531 zakona ¢&. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Dohoda™)

medzi:
Povodny dlZnik:
Meno a priezvisko: MUDr. Miroslava Bielikova
Datum narodenia:
Bydlisko: rasno nad Kysucou 023 02
Specializaény odbor lekara: gynekologia a porodnictvo
(dalej len ,.,Pdvodny diznik™ alebo ,.zamestnanec™)

a
Preberajici diznik:

Nazov: Fakultnd nemocnica s poliklinikou Zilina
Sidlo: Vojtecha Spanyola 43, 012 07 Zilina
Zastipenie: MUDr. Juraj Kacian, MPH - riaditel

1CO: 17 335 825

DIC: 2020699923

Bankové spojenie: ~ Statna pokladnica Bratislava

Cislo tétu v tvare

Zriadeny Zriad'ovacou listinou MZ SR ¢. 3724/1991-A/XIV-1 zo diia 09.12.1991 v zneni jej
zmien a doplnkov

(dalej len ,.Preberajiici diznik™)

a
Veritel”
Nazov: Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
Sidlo: Paldrikova 2311, 022 16 Cadca
Zastupenie: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel
1CO: 17 335 469
DIC: 2020552083
Bankové spojenie:  Statna pokladnica Bratislava
Cislo uétu v tvare

Zriadena: Zilinskym samospravnym Krajom
(d'alej len ., Veritel™)

(Pévodny dlznik, Preberajtici dlZznik a Veritel’ d’alej spolo¢ne aj ako ,.Zmluvné strany*
a jednotlivo aj ako ,,Zmluvna strana®™)

) CLI
Uvodné ustanovenia

1 Veritel' a Pévodny dlznik v silade s § 155 Zakonnika prace uzatvorili dia 14.11.2016
Dohodu o zvySeni kvalifikacie €. 26-D.1.42/2016/RVZZ (d’alej aj ako ,,Dohoda o zvy3eni
kvalifikacie™) koépia ktorej tvori Prilohu €& 1 tejto dohody a predmetom ktorej bolo
stanovenie podmienok, za splnenia ktorych zamestnavatel' (ktory predstavuje v zmysle
tejto Dohody .,veritela®) umozZni Pévodnému dlZnikovi ako jeho zamestnancovi
vpovolani lekdr zvySenie kvalifikdcie v Specializatnom odbore: gynekologia
a porodnictvo, za &o sa zamestnanec zaviazal zotrvat v pracovnhom pomere u
zamestnavatel'a po¢as dohodnutej doby najmenej 5 rokov po tom &o tspe$ne ukonéi
$pecializa¢né $tadium vo vysSie spomenutom $pecializatnom odbore.



2 Podmienkou Dohody o zvySeni kvalifikacie bolo, Ze ak zamestnanec nesplni svoj zaviizok
zotrvat' v pracovnom pomere po dohodnuti dobu, teda najmenej po dobu 5 rokov, je
povinny uhradit’ zamestndvatel'ovi ndklady vynaloZzené za:

- nahradu mzdy (vratane odvodov poistného za zamestnavatel'a) za pracovné volno,
ktoré zamestnavatel’ poskytne v rozsahu potrebnom na vyucovani,

- nahradu mzdy (vratane odvodov poistného za zamestnavatel'a) za pracovné volno,
ktoré zamestnavatel' poskytne na vykonanie zavere¢nej skusky,

- nahradu vynaloZenych cestovnych vyloh (cesta tam a spét’, ubytovanie na JLF UK
v Martine, pripadne nahradné ubytovanie - ktoré ur¢i JLF UK v Martine,

- ndhradu mzdy (vratane odvodov poistného za zamestnavatel'a) za pracovné volno,
ktoré zamestnavatel' poskytne na Skoliace akcie mimo JLF UK Martin, ktoré
stvisia so $pecializaénou pripravou.

Pévodny dlZznik ukongéil svoje Specializaéné $tadium v $pecializa¢nom odbore gynekologia
a porodnictvom absolvovanim S$pecializacnej skusky dfia 26.11.2020. V pracovnom
pomere u svojho zamestnavatel'a mal teda zotrvat’ najmenej do 26.11.2025.

Pévodny dlZnik nesplnil svoj zaviizok v zmysle ods. 3 Dohody o zvySeni kvalifikacie, teda
nezotrval v pracovnom pomere u svojho zamestnavatel'a ako veritel'a podla tejto dohody
po dobu 5 rokov od ukonéenia Specializaéného Stidia v odbore: gynekoldgia a pérodnictvo
a ukonéuje pracovny pomer u veritel’a na ziklade vypovede podanej pévodnym
dlznikom s uplynutim vypovednej doby (skonfenim pracovného pomeru) ku diiu
29.02.2024.

Diiom 01.04.2024 sa na zéklade Pracovnej zmluvy OLZ/019/531/2024/MG zo diia
13.02.2024 stane Povodny dlznik zamestnancom preberajuceho dlZznika.

Veritel' vy¢islil vysku zostatku nédkladov $pecializaéného $tidia v Specializaénom odbore:
gynekologia a porodnictvo Povodného dlznika na sumu 3.551,84 € /slovom:
tritisicpit’stopiit’desiatjeden eur a osemdesiatStyri centov/, (dalej tito suma v texte
uvedend aj ako ,.dIh*). Specifikicia ndkladov zamestnavatel'a (Veritel'a) je Prilohou &. 2
tejto dohody.

CL 11
Predmet dohody

Preberajici dliznik sa s Pévodnym dlznikom dehodol, Ze prebera jeho dlh, blizsie
Specifikovany v ¢l. I bod 5 a v Prilohe 2 tejto dohody, ato vo vyske istiny 3.551,84 €
a nastupuje tak na miesto Povodného dlZznika.

Veritel’ podpisom tejto dohody vyjadruje siihlas s prevzatim dlhu Preberajicim dlZznikom.

Preberajici dlinik sa zaviizuje uhradif’ tento dlh Pévodného dlznika vo vyske
3.551,84 € Veritel’ovi na ziklade tejto dohody do 10 pracovnych dni od nadobudnutia
ucinnosti tejto dohody na ulet Veritela uvedeny v zahlavi tejto dohody pri
identifikaénych udajoch Veritela v zahlavi tejto dohody s popisom platby: ,, Dohoda
o prevzati dlhu ~MUDr. Miroslava Bielikova ™.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze diiom t¢innosti tejto dohody prechidza dlh z Pévodného
diznika na Preberajiceho dlznika dlhu, ktory sa tak stiva jedinym dlZznikom vo
vzt’ahu k Veritel’ovi.



10.

Preberajuci dlznik tymto preberd od Pévodného dlznika dlh ¥pecifikovany v ¢l. L. tejto
dohody a prevzatim dlhu nastupuje v celom rozsahu na miesto Pévodného dlZnika.

Preberajuci dlznik ditom podpisania tejto dohody uznéava dlh uvedeny v &lanku II bod 5,
¢o do vySky a dovodu a zavézuje sa ho uhradit’ Veritel'ovi v zmysle bodu 3. ¢l. II tejto
dohody. bezhotovostnym vrevodom na udet Veritela vedeny v Statnej pokladnici,

Dlh sa povaZzuje za splneny a splateny pripisanim
celkovej sumy vo vyske 3.551,84 € na adet Veritel'a.

V pripade, ak sa Preberajiici dlZznik dostane do omeskania s thradou dlZnej sumy podl'a
tejto dohody, vznikd Veritel'ovi narok na zmluvnii pokutu a Preberajuci diZnik je povinny

zaplatit' zmluvnd pokutu vo vyske 0,03% z dlZnej sumy, a to za kazdy aj zacaty deii
omeskania.

Preberajtici diZznik vyhlasuje, Ze nema vo¢i pohl'adavke Veritel'a ziadne namietky.

Povodny dlznik sa zaviizuje, Ze v pripade ak jeho pracovny pomer ako zamestnanca
u Preberajiceho dlznika ako jeho zamestnavatel'a skon¢i skér ako o 21 mesiacov odo diia
vzniku pracovného pomeru u Preberajiceho dlznika, t. j. skor ako 31.12.2025
(vratane), uhradi pomernu &ast’ dlhu, ktory prebral Preberajuci diznik, a to vypogitani
nasledovnym spdsobom: celkovd suma preberaného dlhu prepocditand na jeden defi z
celkového poétu dni, ktoré ma Povodny dlZznik ako zamestnanec zotrvat v pracovnom
pomere u Preberajiceho dlZnika, vynasobena poétom neodpracovanych dni.

Povodny dlZznik sa zavdzuje, Ze v pripade, ak bez udania dévodu abez predoslého
oznamenia najneskor 3 dni vopred nenastlpi ako zamestnanec na pracovisko v uréenom
Case a mieste uPreberajiceho dlznika ako jeho (budiceho zamestnavatel'a)
k dohodnutému  datumu: k 01.04.2024 vzmysle pracovnej zmluvy ¢&.
OLZ/019/531/2024/MG zo diia 13.02.2024, uhradi Preberajicemu dlZnikovi ako jeho
zamestnavatel'ovi celi ¢ast’ dlhu, ktory prebral Preberajuci dlznik od Veritel'a v zmysle
predmetnej dohody. vy¢islenej vo vyske sumy: 3.551,84 €. V takomto pripade sa Povodny
dlZznik zavézuje zaplatit’ tento dlh do 10 pracovnych dni od datumu 01.04.2024, teda odo
diia dohodnutého ako deii nastupu do jeho zamestnania u Preberajticeho dlZznika v zmysle

pracovnej zmluvy bez toho, aby bol na Ghradu celého dlhu vopred vyzvany Preberajiicim
dlznikom ako jeho zamestnavatel'om.

ClL 11
Zavereéné ustanovenia

Zmluvné strany vyhlasujti, Ze vztahy neupravené touto dohodou sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zdkonnika v platnom zneni.

Tito dohodu je moZné zmenit' iba pisomnou dohodou zmluvnych stran vo forme dodatku.

Dohoda je vyhotovena v $tyroch vyhotoveniach, jedno vyhotovenie obdrzi Veriter’, jedno
vyhotovenie obdrzi Pévodny dlZznik a dve vyhotovenia obdrZi Preberajtci dlZnik.

Dohoda nadobuda platnost’ okamihom jej uzavretia (podpisania vietkymi G¢astnikmi) a
Gdinnost ditiom 01.03.2024, ak najneskér 29.02.2024 bude zverejnend v Centralnom
registri zmluy; ak bude tito dohoda zverejnena po 01.03.2024 nadobuda uéinnost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav.




5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito dohodu pred jej podpisanim precitali, jej obsahu
porozumeli, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych podmienok, ale slobodne,
véazne, ur¢ite a zrozumitel'ne, na znak ¢oho ju vlastnoruéne podpisuju.

6. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tato dohoda nie je uzatvorena za napadne nevyhodnych
podmienok a v tiesni ani jednej zo zmluvnych stran s obsahom tejto dohody stihlasia a na
znak stihlasu ju vlastnoruéne podpisuji.

7. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tato dohoda tvori neoddelitelna sucast’ osobného spisu
buduceho zamestnanca - Povodného dlznika u Preberajuceho dlznika, do ktorého sa
zaklada v jednom origindlnom vyhotoveni.

8. Neoddelitel'nou stcast'ou tejto dohody je:
Priloha ¢ 1: Dohoda o zvySeni kvalifikdcie ¢. 26 — D.1.42/2016/RVZZ (kopia)
Priloha ¢. 2: Specifikacia nakladov Pévodného diZnika od Veritela (képia)

07- 0k b Be onzer
V Ziline dita ..... ’Z'lm ..... V Cadci dita ..o £
Za Preberajiiceho dlznika: Za VeritelPa: . . _ _____ ...
MUD}: Juraj Kacian, MPH Ing. Martin Senfeld, MBA
riaditel’ FNsP Zilina riaditel’ KNsP Cadca
V Ziline dfia .......oeoveeerrreenn,
Povodny dlZznik:

.........................................................

MUDr. Miroslava Bielikova - lekar



Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
v zriad’ovatel'skej posobnosti Zilinského samosprévneho kraja

Paldrikova 2311, 022 16 Cadeca

Dohoda o zvySeni kvalifikacie
& 26-D.1.42/2016/RVZZ

I
Zmluvné strany

Zamestnavatel’;

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca

so sidlom: Paldrikova 2311, Cadca

zastipens Ing. Martinom Senfeldom, MBA, riaditelom
ICO: 17 335 469

(d’alej len zamestndvatel’)

Zamestnanec:

Meno a priezvisko: MUDr. Miroslava Bielikova

Déatum narodenia:

Trvalé bydlisko:  Krasno nad Kysucou, |

Pracovisko: Gynekologicko-pdrodnicke oddelenie, KNsP Cadea
(d’alej len zamestnanec)

Uzatvdraji podl'a ust, §-u 155 Zakonnika préce €. 311/2001 Z.z. v zneni neskor3ich zmien a doplnkov
tito dohodu o zvySeni kvalifikdcie:

I
Predmet dohody

Zamestnavatel’ umoZni zamestnancovi zvySenie kvalifikdcie a bude zamestnancovi poskytovat

pracovné volno v siilade s ust. §-u 140 ods. 3 Zakonnika prace, nahradu mzdy a Ghradu d’alsich

nakladov spojenych so zvySovanim kvalifikacie.

Zamestnanec si bude zvySovat’ kvalifikaciu v Specializatnom odbore gynekolégia a pérodnictvo

s pripravou a vykonanim Specializa¢nej skisky na JLF UK v Martine.

Zamestnanec sa zavézuje, Zze zotrva v pracovnom pomere u zamestnavatel’a najmenej po dobu

5 rokov po tom, ¢o Gspe¥ne ukondi $pecializatné tidium v $pecializadénom odbore gynekolégia

a pérodnictvo. V pripade, Ze zamestnanec nesplni svoj zavéizok zotrvat' v pracovhom pomere po

dobu dohodnuti v ods.3 tejto dohody alebo pracovny pomer skonéi pred skontenim 3tidia, je

povinny uhradit’ zamestnavatel'ovi celkové naklady vynaloZzené zamestnavatelom na zvySovanie

kvalifikacie zamestnanca. Ak zamestnanec splni svoj zéviéizok iba sCasti, povinnost' uhradit’

naklady sa pomerne znizi.

Ak zamestnanec nesplni svoj zavézok zotrvat’ v pracovnom pomere po dobu dohodnutd v ods. 3

tejto dohody, je povinny uhradit’ zamestnévatel'ovi néklady vynaloZené za:

- néhradu mzdy (vritane odvodov poistného za zamestndvatel’a) za pracovné volno, ktoré
zamestnéavatel’ poskytne v rozsahu potrebnom na vyutovani

- nahradu mzdy (vratane odvodov poistného za zamestnivatel'a) za pracovné volno, ktoré
zamestnavatel’ poskytne na vykonanie zavere¢nej skisky

- néhradu vynaloZenych cestovnych vyloh (cesta tam a spét’, ubytovanie na JLF UK v Martine,

pripadne nahradné ubytovanie, ktoré uréi JLF UK Martin)



==

- néhradu mzdy (vratane odvodov poistného za zamestnavatela) za pracovné volno, ktoré
zamestnavatel poskytne na &koliace akecie mimo JLF UK Martin, ktoré sivisia so
$pecializanou pripravou.

Celkové suma tychto nakladov bude vy&islena po ukonéeni zvySovania kvalifikécie. Ak zamestnanec
nesplni svoj zdvizok zotrvat' u zamestnavatel'a v pracovnom pomere po dobu dohodnuti v ods. 3 tejto
dohody, alebo ak pracovny pomer skon&i pred ukon&enim 3tidia (dosiahnutim zvySenia kvalifikacie),
bude povinny uhradif zamestnivatelovi celkovii sumu tychto nékladov vynaloZenych
zamestnavatel'om.

Do doby zotrvania v pracovnom pomere podla bodu 2. &l. IIl. sa v zmysle § 155 ods. 4 ZP

nezapoclitava ¢as:

a) vykonu mimoriadnej sluzby v obdobi krizovej situécie alebo alternativnej sluzby v &ase vojny
a vojnového stavu

b) materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky podl'a § 166

¢) nepritomnosti v préaci z dovodu vykonu nepodmieneéného trestu odiiatia slobody a vizby, ak
doslo k pravoplatnému odsideniu.

Dévody, pri ktorych zamestnancovi povinnost’ uhradit’ zamestnavatel'ovi naklady nim vynaloZené

na zvySovanie kvalifikdcie zamestnanca nevznika, si uvedené v ust. §-u 155, ods. 6 Zakonnika

préce.

1L
Zaverelné ustanovenia

» Tato dohoda bola uzatvorend slobodne a vazne, zmluvné strany zmluvu preéitali, jej obsahu
porozumeli, na znak ¢oho ju vo dvoch vyhotoveniach podpisali. Jedno vyhotovenie zmluvy je
uréené pre zamestnanca a jedno pre zamestnavatel’a.

e Priva a povinnosti zmluvnych strdn, ktoré nie s v tejto dohode vyslovne upravené sa riadia
prislusnymi ustanoveniami Zakonnika prace a ostatnymi vSeobecne zdvdznymi pravnymi
predpismi.

o Zmenit', alebo upravit’ tito dohodu moZno len vzdjomnou dohodou zmluvnych strédn, a to pisomne
- ¢islovanymi dodatkami.

V Cadci dita 14. 11. 2016

v
Zamestnanec: Zamestnavatel’s
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MUDr. Miroslava Bielikova

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
Gynekologicko-porodnicke oddelenie
Palarikova 2311

022 16 Cadca

20. 12. 2023

VEC: Vy¢islenie nakladov MUDr. Bielikova Miroslava

Vyéislujeme Vam naklady v zmysle Dohody o zvyseni kvalifikacie &. 26-D.1.42/2016/RVZZ zo
dna 14. 11. 2016, ktoré st spojené so zvySovanim kvalifikacie v $pecializatnom odbore
gynekoldgia a pérodnictvo.

MUDr. Miroslava Bielikova, 1 trvale bytom Krasno nad Kysucou, SNP,
023 02

1 23.01.2017 - 03.02.2017 Modul molekulova bioldgia v gynekologiia |
pérodnictve !

- plat: B 461 67 € . .

" odvody: ' 161,35 €

- cestovné: 122,72 € . o . )

' Spolu; | 745,74 €

1 29.01.2018 - 09.02.2018 Modul endoskopia v gynekologii a |

_pbrodnictve - - B
plat: i 54770 € . . .

___M - 19142€i”777 - ]
ce§tg\mg 184 48 € B

 Spolu: 923 60€

1 8.06.2018 — 20.06.2018 Kurz pravnych predplsov v zdravotnictve i

| plat: | 54,29 € /absolvovala len 18.06.2018/

odvodyi 1 17879j€ {absolvovala len 18 06. 2018! ]
_cestovné: | 18,50 € /absolvovala len 18.06.2018/

Spolu: _ ___9_1_76 €

01.10.2018 — 12.10.2018 Modul prekancerézy

 plat: | 495,65 € |
odvody: | 173,23 € _ _ -
cestovné: 1_50_9_9 € g N
| Spolu: L 81_9 87 €

'

25 11. 2019 06 12.2019 Modul sonografa Vv gyn.por.

plat: 1 665,19€
_odvody: 194,04 € -
cestovné:

|
' Spolu: | 749,23 €
I




20.04.2020 — 30.04.2020 modul tehotnostou indikované ochorenia |

_plat: 518,32 €

odvody: ~ 181,15€ L o
~ cestovné: - B )
'Spolu: ~ 69947€

' 01.09.2020 - 30.09.2020 Urologické oddelenie FNsP Zilina

plat: 1267 €

_odvody:  44282€ — S
~cestovne: | - .

Spolw: | 170982€ -

01.10. - 09.10.2020 PV na vypracovanie SP

Cplat: . 513,57 €
odvody: 179,49 €

_cestovné: -

' Spolu: 693,06 €

12.10.2020 — 13.11.2020 $koliaci kurz pred SS

plat: 1439,78 € ] ]
odvody: 503,20 €

cestovné: - R
Spolu: - 1942 98 €

20.11.2020 — 26.11.2020 PV na vykonanie SS

plat: . 366,84 €

odvody: | 12821€ - S
cestovné: -

Spolu: . 49505€ ;

Preplatené poplatky za kazdy rok Specializatného $tudia (5 rokov) predstavovali vysku 1 327 €.
Celkove naklady spojené so zvysenim kvalifikacie v Specializaénom odbore gynekolégia a
porodnictvo st vo vySke 10 197,58 €.

Zamestnankyfa sa zaviazala zotrvat' v pracovnom pomere u zamestnavatela najmenej po
dobu 5 rokov po tom, &o Uspes$ne ukondi Specializaéné $tudium v Specializaénom odbore
gynekoldgia a pérodnictvo. Specializaén( skiisku Uspe$ne absolvovala dia 26. 11. 2020, teda z
1826 dni, ktoré mala odpracovat, skutoéne odpracovala 1 190 dni, za ¢o jej bola z celkovych
nakladov 10 197,58 € odratana suma 6 645,74 €.

V zmysle Dohody o zvy$eni kvalifikacie ¢. 1-D.1.42/2018/RVZZ zo dia 24. 01. 2018 je
MUDr. Miroslava Bielikova povinna uhradit KNsP Cadca naklady spojené so zvysenim
kvalifikacie - $pecializacnou pripravou v $pecializacnom odbore gynekolégia a pérodnictvo — vo
vyske 3 551,84 €.

| KYSUCKA NEMOCNICA S POLIKLINIKOU CADCA
Palarikova 2311 | 022 16 Cadca | tel.: +421/41/4604 394 | galganek@kysuckanemocnica.sk

ICO: 17335469 | DIC: 2020552083 | Bankové spojenie: Statna pokladnica | IBAN: SK69 8180 0000 0070 0047 9818

www.Kysuckanemocnica.sk



Di2nu giastku ie mozné uhradit v hotovosti v pokladni KNsP Cadca, alebo prevodom na Gdéet
Cislo: lo poznamky prosime uviest Vase meno a priezvisko).

Vyhotovila: lvana Smolkova
referat vzdelavania
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