ZMLUVA O VYKONE CINNOSTI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY
uzavretd v sulade s ustanovenim § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

1.2.

2.

3.

ZMLUVNE STRANY
Objednavatel’:
Néazov: Centrum socialnych sluzieb ANIMA
Sidlo: Jefremovska 634, 031 01 Liptovsky Mikulas
Zastipena: Ing. Peter Hut’an, riaditel’
1CO: 00647799
DIC: 2020585325
(dalej len ,,objedndvatel’*)
a
Poskytovatel’:
Néazov: GAJOS, s.r.o.
Sidlo: M. Pisuta 4022, 031 01 Liptovsky Mikulas
Zapisana: Obchod. register Okresny sud Zilina, oddiel Sro, vl. &.10828/L
Zastupena: Gabriel Simko - konatel’ spolo¢nosti
1CO: 36 376 981
DIC 2020126152
IC DPH: SK2020126152
IBAN: SK88 7500 0000 0040 3221 3869
SWIFT: CEKOSKBX

(dalej len ,,poskytovatel’*)

PREAMBULA

2.1 Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze:

a) objednavatel’ ma zaujem 0 vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby pre svojich zamestnancov
v ramci svojich pracovisk/prevadzok, a to v slade s prislusnymi ustanoveniami zakona €. 355/2007
Z. z. oochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej ,,zdkon ), a zaroven

b) poskytovatel’ disponuje opravnenim na vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby vydanym
Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky, ¢islo rozhodnutia OPPL — 1262/2009 — Oj zo
dna 9.2.2009,

dohodli sa zmluvné strany niz8ie uvedeného dna, mesiaca a roka na uzatvoreni tejto zmluvy o vykone
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby (d’alej ,,zmluva*)

2.2 Na tucely tejto zmluvy sa ,,zamestnancom objednavatela™ rozumie aj objednavatel’, ktory je fyzickou
osobou podnikatel'om, ktory nezamestnava iné fyzické osoby.

2.3V pripade plnenia povinnosti zo strany poskytovatel'a v prospech objednavatela, ktorych predmetom v
zmysle tejto zmluvy je vykon kontrolnej ¢innosti, ma poskytovatel' pravne postavenie vykonavatel'a
kontroly (§ 591 Obchodného zékonnika), a objednavatel’ pravne postavenie objednavatela kontroly (§
591 Obchodného zdkonnika).

PREDMET ZMLUVY

3.1 Predmetom tejto zmluvy je zavédzok poskytovatel'a dodavatel'skym spdsobom zabezpecovat pracovnu
zdravotna sluzbu v prospech objednavatel’a v stlade so zakonom ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
v rozsahu a spdsobom stanovenom touto zmluvou, azavizok objednavatela zaplatit' poskytovatel'ovi
dohodnuti odmenu vo vyske a spdsobom dohodnutym v tejto zmluve.
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3.2 Poskytovatel sa zavdzuje vykonavat c¢innost pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov
objednavatela, ktori vykonavaju pracu zaradend do prvej kategdrie alebo druhej kategorie,
v nasledovnom rozsahu:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

h)

posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom préce a pracovného prostredia a na zéklade tohto

posudenia vypracuje pre objednavatela posudok o riziku, v pripade, ak si na to splnené zakonné

podmienky

posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade tohto

postdenia vypracuje pre objednavatel'a kategorizaciu prac z hl'adiska zdravotného rizika

posudzuje zdravotné riziko podla § 30 ods. 1 pism. ) a vypracuje pre objednavatel’a pisomny zaznam

0 posudeni rizika,

navrhuje objednavatel’'ovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie zdravotného rizika a upozornuje ho

na pracu so zvysenou mierou zdravotného rizika,

poskytu je objednavatel’'ovi a zamestnancom objednavatel’a podporu a poradenstvo zamerané na
— planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov objednavatel’a vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

— ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat’,

— ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami sdvisiacimi s pracou,

zucastiuje sa na:

— zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii z hladiska
ochrany zdravia,

— organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov objednavatel’a na poskytovanie prvej pomaoci
alebo vzdelavani vybranych zamestnancov objednavatela na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,

spolupracuje s objednavatel'om pri poskytovani informécii zamestnancom objednavatel’a, vzdelavania

a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie

prace a ergondmie,

vykonava alebo zabezpeCuje vykonanie lekarskych preventivnych prehliadok zamestnancov

objednavatel'a vo vztahu k praci na ucel posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu Vv rozsahu

a spbsobom stanovenym touto zmluvou.

3.3 Poskytovatel sa zavdzuje vykonavat’ ¢innost' pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov
objednavatela, ktori vykonavaju pracu zaradenti do tretej kategérie alebo S$tvrtej kategorie,
v nasledovnom rozsahu:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade tohto
postdenia vypracuje pre objednavatela posudok o riziku, v pripade, ak st na to splnené zakonné
podmienky
posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade tohto
posudenia vypracuje pre objednavatel’a kategorizaciu prac z hl'adiska zdravotného rizika
posudzuje zdravotné riziko podla § 30 ods. 1 pism. c) zdkona a vypracuje pre objednavatela pisomny
zdznam o posudeni rizika,
vypracovava navrh na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategdrie alebo Stvrtej kategorie,
navrhuje objednadvatel'ovi opatrenia na zniZenie zdravotného rizika alebo odstranenie zdravotného
rizika,
poskytuje objednavatel'ovi a zamestnancom objednavatel’a poradenstvo zamerané na
— planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov objednavatel'a vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,
— ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuji pouzivat,
— ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou,
zucastnuje sa na:
— zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii z hl'adiska
ochrany zdravia,
— ¢innostiach spojenych so zarad’ovanim zamestnancov objednavatel'a na rekondi¢né pobyty
— Setreni chordb z povolania a ochoreni stvisiacich s pracou,

— organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov objednavatel’a na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdelavani vybranych zamestnancov objednavatel'a na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,
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h) spolupracuje s objednavatel'om pri poskytovani informéacii zamestnancom objednavatel’a, vzdelavania
a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie
prace a ergonomie.

i) vykonava lekarske preventivne prehliadky zamestnancov objednavatel’a vo vztahu k praci na ucel
posudzovania zdravotnej spésobilosti na pracu, v rozsahu a spdsobom stanovenym zmluvou.

3.4 Poskytovatel bude vykonavat cinnosti podla tejto zmluvy pre pracoviska, priestory a cinnosti
objednavatela v objektoch, ktoré su uvedené v prilohe €. 1 tejto zmluvy.

3.5 Zmluvné strany sa dohodli, Ze periodicita (resp. lehota) vykonu niektorych ¢innosti podla tejto zmluvy, je
Specifikovand v prilohe €. 3 tejto zmluvy, a poskytovatel sa zavizuje poskytovat takéto sluzby v
periodicite (Iehote) a za podmienok blizsie Specifikovanych v prilohe €. 3 tejto zmluvy.

4. LEKARSKE PREVENTIVNE PREHLIADKY

4.1 Poskytovatel sa zavdzuje vykonavat' alebo zabezpecit’ vykonanie lekéarskych preventivnych prehliadok vo
vztahu k praci zamestnancov objednavatela, ktori vykondvaju pracu zaradenU do prvej alebo druhej
kategorie, a vykonavat’ lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci zamestnancov objednavatel’a,
ktori vykonavaju pracu zaradenu do tretej alebo $tvrtej kategorie, ato vstupné, periodické, vystupné
a mimoriadne lekarske preventivne prehliadky vo vzt’ahu k préci (dalej v texte spolu aj ako ,,lekdrske
preventivne prehliadky*) v sulade sust. 8 30e zakona, resp. v sulade s pravnymi predpismi, ktoré
uvedeny zdkon v budicnosti zmenia, nahradia alebo doplnia.

Na zéaklade vysledku lekarskej preventivnej prehliadky vyda poskytovatel’ lekarsky posudok o zdravotnej
spbsobilosti na précu.
Rozsah anapli lekarskych preventivnych prehliadok sa realizuje podla aktualne ucinnych pravnych
predpisov (a to najmé zakon ¢. 355/2007 Z.z., odborné usmernenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky o naplni lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k préci zverejnené vo Vestniku
Ministerstva zdravotnictva SR), aktualnej situdcie na pracoviskach objednavatela a zdravotného stavu
zamestnancov objednavatela.
Obsahom lekarskej preventivnej prehliadky je:

a) Zakladné vySetrenie podl'a druhu prace;

b) Zistenie anamnézy s kompletnym preskimanim zdravotnej dokumentacie so zameranim na

predchadzajlce ochorenia;
¢) Zhodnotenie celkového zdravotného stavu a posidenie sposobilosti na vykon posudzovanej prace,
d) Vydanie lekéarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti na pracu.

4.2 Objednavka na vykonanie lekarskej preventivnej prehliadky podl'a bodu 4.1. zmluvy musi obsahovat”:
a) Identifika¢né udaje objednavatel’a (obchodné meno, pravna forma, sidlo alebo miesto podnikania,
b) zoznam zamestnancov objednavatela, ktori sa podrobia lekarskej preventivnej prehliadke vo
vzt'ahu k praci, v ktorom sa musi uviest’:
— meno a priezvisko zamestnanca
— datum narodenia
nédzov pracoviska, profesia, pracovné zaradenie
faktory préce a pracovného prostredia, ktorym je zamestnanec vystaveny
— vysledky posudenia zdravotného rizika s uvedenim kategorii prac osobitne pre jednotlivé
faktory préace a pracovného prostredia.
— osobité predpisy

4.3 V suvislosti s vykonom lekarskej preventivnej prehliadky je objednavatel’ povinny objednat’ prislusného
zamestnanca objednavatel'a vopred minimalne 5 pracovnych dni pred planovanym terminom lekarskej
preventivnej prehliadky (telefonicky alebo e-mailom), a nésledne v dohodnuty den vyslat’ zamestnanca
objednavatela na vykon lekarskej preventivnej prehliadky spolu so zdravotnou dokumentaciou
zamestnanca objednavatel’a.

4.4 Po vykonani lekarskej preventivnej prehliadky je poskytovatel’ povinny vypracovat’ lekarsky posudok
0 zdravotnej spdsobilosti konkrétneho zamestnanca objednavatela na pracu, ktory musi obsahovat
zakonné nalezitosti. Objednavatel' splnomoctiuje poskytovatela, aby odovzdal zoznam zamestnancov
podl'a bodu 4.2 pism. b) zmluvy lekarovi, ktory bude vykonavat lekarske preventivne prehliadky,
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5.

a taktiez ho splnomociiuje na prevzatie vypracovaného lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti
zamestnanca objednavatela od lekara, ktory takyto posudok vypracoval. Poskytovatel' je povinny
odovzdat’ objednavatelovi vypracovany lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti zamestnanca
objednavatel’a.

CENA A PLATOBNE PODMIENKY

5.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle
bodu 3.2 pism. a) az pism. g) a v zmysle bodu 3.3 pism. a) az pism. h) tejto zmluvy, zo strany
poskytovatel'a v prospech objednavatel’a, sa stanovuje pausalne vo vyske 72,00 € bez DPH za kazdy
kalendarny mesiac. K takto uétovanej odmene je poskytovatel opravneny pripo¢itat DPH v zmysle
pravnych predpisov uéinnych ku ditu vzniku prava na tctovanie odmeny v zmysle tohto bodu zmluvy.
Nad rdmec odmeny v zmysle tohto bodu zmluvy je poskytovatel' opravneny pozadovat’ tthradu v zmysle
bodov 5.3 az 5.6 tejto zmluvy.

5.2 Pausalna odmena poskytovatel'a podl'a bodu 5.1 zmluvy je splatna uplynutim 14 dni odo dia uplynutia
prislusného kalendarneho mesiaca, zakladajuceho pravo na zaplatenie odmeny. Poskytovatel’ sa zavizuje
vystavit’ objednavatelovi faktaru, ktorou bude poskytovatel’ uctovat’ objednavatel'ovi pausalnu odmenu
v zmysle bodu 5.1 zmluvy.

5.3 Poradenstvo  odbornych pracovnikov poskytovatela pri implementacii systémov v zmysle
medzindrodnych ISO noriem (najma ISO 9001 a ISO 45001) u objednavatela, ako aj zastupovanie
objednavatela pocas auditov vykonavanych v zmysle medzinarodnych ISO noriem, bude vykonavat
poskytovatel' vyluéne na zaklade pisomnej objednavky objednavatela a to v rozsahu a za podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pricom odmena za takéto poradenstvo a zastupovanie bude
objednavatel'ovi i¢tovana nad ramec pausalnej odmeny dohodnutej v zmysle bodu 5.1 tejto zmluvy

5.4 Zmluvné strany sa dohodli, ze odmena za vykonanie lekérskych preventivnych prehliadok v zmysle bodu
4 tejto zmluvy je stanovena podPa cennika poskytovatela (priloha ¢.2 — ¢ast’ B tejto zmluvy).

5.5 V pripade, ak je v sulade s platnymi pravnymi predpismi a odbornymi usmerneniami organov ochrany
zdravia pri lekarskej preventivnej prehliadke nevyhnutné vykonat d’alSie odborné vySetrenia (napr.
biologickoexpozi¢né testy, doplitujice odborné vySetrenia vyzadujice sa v pripade niektorych
Specifickych rizik — napr. expozicia karcinogénom, fotopletyzmografické vysetrenie hornych koncatin,
lokalny chladovy test, oéné vySetrenie, spirometrické vySetrenie, audiometrické vySetrenie a pod.), je
objednavatel’ povinny uhradit’ poskytovatelovi odmenu za obstaranie takéhoto vysetrenia, a to podPa
cennika poskytovatela (priloha &2 — CAST B tejto zmluvy). Poskytovatel je povinny objednavatela
vopred upozornit’ na nevyhnutnost’ takychto vysetreni.

5.6 Poskytovatel’ sa zavizuje poskytnit’ objednavatel'ovi aj d’alSie sluzby, ktoré su Specifikované v cenniku
poskytovatela (priloha & 2 — CAST Atejto zmluvy) na zéklade objednavky objednavatela,
a objednavatel’ sa zavédzuje uhradit’ za ich realizaciu odmenu Specifikovanu v cenniku poskytovatela
(priloha ¢&. 2 — CAST A tejto zmluvy).

5.7 V pripade, ak v prislusnom kalendarnom mesiaci boli vykonané lekarske preventivne prehliadky v zmysle
bodu 4 tejto zmluvy alebo vykonané vysetrenia alebo poskytnuté sluzby v zmysle bodu 5.3, alebo 5.5
alebo 5.6 tejto zmluvy, zavdzuje sa objednavatel’ uhradit’ poskytovatelovi dohodnuti odmenu za takto
uskuto¢nené ¢innosti, a to v lehote splatnosti 14 dni od uplynutia kalendarneho mesiaca, v ktorom doslo
k ¢innostiam, zakladajiicim pravo na zaplatenie odmeny v zmysle tohto bodu zmluvy. K takto Gétovanej
odmene je poskytovatel’ opravneny pripocitat DPH v zmysle pravnych predpisov uc¢innych ku ditu vzniku
prava na uctovanie odmeny v zmysle tohto bodu zmluvy (okrem pripadov, ak je konkrétna sluzba
oslobodend od DPH v zmysle prislusnych pravnych predpisov). Poskytovatel' sa zavizuje vystavit
objednavatelovi faktiru, ktorou bude poskytovatel’ G¢tovat’” objednavatel'ovi odmenu podla tohto bodu
zmluvy. Prilohou faktury bude zoznam zamestnancov objednavatel'a s uvedenim mena a priezviska, roku
narodenia, druhu vySetrenia osob, u ktorych boli vykonané lekarske preventivne prehliadky, vykonané
vySetrenia alebo poskytnuté sluzby podl'a bodov 4 a 5.5 tejto zmluvy.

5.8 Faktury vystavené podla tejto zmluvy musia mat’ vSetky naleZitosti, ktoré stanovuju prislusné vSeobecne
zavazné pravne predpisy Slovenskej republiky. Za sulad faktur so vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi zodpoveda poskytovatel. Objednavatel’ ma pravo vratit’ fakturu vystavent poskytovatel'om na
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zéklade tejto zmluvy v pripade ak tato nebude obsahovat’ naleZitosti predpisané vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.

5.9 Zmluvné strany sa dohodli, ze akakol'vek faktura vystavena na zaklade tejto zmluvy bude vystavend
v elektronickej podobe, t.j. objednavatel vyslovne suhlasi svydavanim a naslednym zasielanim
elektronickych faktir od poskytovatela v stlade s ust. § 71 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 222/2004 Z.z. o dani
z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, Ze elektronicka faktura bude
poskytovatel'om zasielana na emailovt adresu objednavatel’a ddlm.ekonomika@vuczilina.sk

5.10 Zvlast sa dojednava, ze objednavatel zabezpe¢i v spolupraci s poskytovatelom, alebo prislusnym
regionalnym tradom nad zdravotnou starostlivostou vykon prac suvisiacich s objektivizaciou faktorov
prace a pracovného prostredia meranim akreditovanou spolo¢nostou, potrebnych pre ¢innost’ pracovnej
zdravotnej sluzby. Za takyto vykon pric zo strany akreditovanej spolocnosti sa zavdzuje objednéavatel
uhradit’ priamo akreditovanej spolo¢nosti osobitnt, nimi dohodnutd, odmenu.

5.11V pripade, ak je objednavatel v omesSkani s thradou akéhokol'vek peniazného zavézku vzniknutého na
zaklade tejto zmluvy, je objednavatel’ povinny uhradit’ poskytovatel'ovi zmluvnu pokutu vo vyske 0,04%
denne z dlznej sumy odo diia omeskania objednavatela s uhradou pefiazného zaviazku az do zaplatenia
penazného zaviazku. Zmluvna pokuta podla predchadzajiucej vety je splatnd v lehote 5 dni odo dia
porusenia povinnosti objednavatel'a uhradit’ riadne a véas penazny zaviazok vzniknuty na zaklade tejto
zmluvy.

5.12 Objednavatel’ a poskytovatel' sa dohodli na tom, Ze poskytovatel' je opravneny jednostranne zmenit
cennik, ktory tvori prilohu €. 2 tejto zmluvy.

5.13 Objednavatel’ a poskytovatel’ sa dohodli na tom, Ze poskytovatel je opravneny jednostranne zmenit’ vysSku
pausalnej odmeny podl'a bodu 5.1 tejto zmluvy.

5.14 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade zmeny cennika zo strany poskytovatel'a postupom podl'a bodu
5.12 tejto zmluvy, alebo v pripade zmeny vySky pauSalnej odmeny zo strany poskytovatela postupom
podl'a bodu 5.13 tejto zmluvy (d’alej zmena cennika a zmena pausalnej odmeny spolu aj ako ,,Zmena
ceny“), odosle poskytovatel objedndvatelovi emailom, na emailovi adresu objednavatela
ddim.ekonomika@vuczilina.sk, informéciu 0 Zmene ceny (t.j. 0 novej vyske pausalnej odmeny, alebo
0 novom cenniku) s tym, Ze objednavatel ma moznost’ v lehote 3 pracovnych dni od obdrzania emailu
s informaciou 0 Zmene ceny, vyjadrit' nesthlas so Zmenou ceny, ato tak, Ze tento nesuhlas oznami
poskytovatel'ovi emailom na emailova adresu poskytovatel'a gajos@gajos.sk. V pripade, ak objednavatel
Vv lehote 3 pracovnych dni od obdrzania informacie o Zmene ceny vyjadri svoj nesuhlas postupom podl'a
predchadzajicej vety, zmluvné strany sa dohodli, Ze tato zmluva sa zruSuje uplynutim posledného dna
kalendarneho mesiaca, v ktorom obdrzal objednavatel’ od poskytovatela email s informaciou o Zmene
ceny. V pripade, ak objednavatel v lehote 3 pracovnych dni od obdrzania emailu poskytovatela
s informaciou 0 Zmene ceny nevyjadri svoj nesuhlas postupom podla prvej vety, zmluvné strany sa
dohodli na tom, ze prvym diiom, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom obdrzal objednavatel’ od
poskytovatel'a email s informaciou o Zmene ceny, st objednavatel’ a poskytovatel v celom rozsahu
viazani novymi cenami vyplyvajucimi zo Zmeny ceny (t.j. Zmena ceny je pre strany zavézna), a Ze takéto
nové ceny platia na tkony realizované do budicna.

6. PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

6.1 Objednavatel’ je povinny:

— zabezpeCit' poskytovatelovi pristup k potrebnym informéciam a vytvorit' podmienky na vykon
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby vyplyvajucej poskytovatel'ovi z tejto zmluvy, ato najma
poskytnit’ poskytovatelovi informacie potrebné na postdenie zdravotného rizika z expozicie
faktorom prace apracovného prostredia vratane vysledkov Kkvalitativneho a kvantitativneho
zistovania faktorov prace a pracovného prostredia, ktoré pouZziva pri svojej ¢innosti alebo ktoré pri
jeho ¢innosti vznikaja, ak bolo kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov prace a pracovného
prostredia vykonané,

— umoznit’ poskytovatel'ovi vstup na pracovisko objednavatela a poskytnut’ mu dostatocny ¢as na
plnenie odbornych cinnosti pri zabezpecovani ochrany a podpory zdravia pri préci, pricom
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zohladnuje velkost’ organizicie, pocCet zamestnancov objednavatel’a, pracovné podmienky
a zdravotné rizika savisiace s expoziciou zamestnancov objednavatel’a,

— zabezpeCit' sucinnost’ s jednotlivymi vedlcimi zamestnancami objednavatela, zastupcami
zamestnancov objednavatela a bezpecnostno-technickou sluzbou objednavatel’a,

— priebezne aktualizovat’ a predkladat’ poskytovatel'ovi podklady, dokumenty a informécie nevyhnutné
na riadne a véasné vykonanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby,

— poskytnut’ poskytovatel'ovi pri vykone cinnosti podla tejto zmluvy potrebni sucinnost, ato
V rozsahu nevyhnutnom pre vykonanie konkrétnych ¢innosti,

— plnit’ riadne a v¢as vsetky povinnosti, ktoré mu vyplyvaji zo zakona,

— zabezpeCit ucast’” objednavatelom objednanych zamestnancov na lekarskych preventivnych
prehliadkach.

6.2 Objednavatel'’ prehlasuje, ze vSetky osobné udaje tykajuce sa fyzickych o0s6b (zamestnancov
objednavatela), ktoré bude objednavatel’ poskytovat’” podla tejto zmluvy poskytovatelovi, mu boli
poskytnuté so sthlasom tychto fyzickych os6b aby spractval takto poskytnuté osobné Gdaje vo vlastnom
informa¢nom systéme a aby ich poskytol na spracovanie tretim osobam (poskytovatel'ovi) v zmysle
prislusnych pravnych predpisov tykajlcich sa ochrany osobnych Gdajov, a to v rozsahu nevyhnutnom na
riadny vykon povinnosti, vyplyvajucich pre zmluvné strany z tejto zmluvy.

6.3 Zmluvné strany zabezpecia, aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali tretie osoby, zabezpecia ochranu
osobnych Gdajov zamestnancov a ochranu Gdajov zdravotnej dokumentécie.

6.4 Poskytovatel’ nezodpoveda za Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktorych vykonanie je podmienené
poskytnutim podkladov, dokumentov, dokladov alebo inych informacii zo strany objedndvatela,
Vv pripade, ak objednévatel’ poskytne poskytovatelovi podklady, dokumenty, doklady alebo informacie,
ktoré sU vrozpore so skutoénostou alebo skutofnost’ skreslujuce, alebo ak takéto dokumenty
alebo informacie poskytovatelovi zataji, neposkytne alebo odmietne poskytnat, alebo ak su takéto
podklady, dokumenty alebo iné informécie zo strany objednavatela poskytnuté poskytovatel'ovi
oneskorene alebo nelplne.

6.5 V pripade, ak na vykonanie konkrétneho ukonu zo strany poskytovatela za ucelom splnenia jeho
povinnosti vyplyvajucich zo zmluvy je nevyhnutna sacinnost’ zo strany objednavatela (a to najma
umoznenie poskytovatelovi vstupu na pracovisko objednavatela, alebo zabezpeCenie ucasti
zamestnancov objednavatela na lekarskych preventivnych prehliadkach), pricom objednavatel’ zmari
vykonanie takéhoto tikonu tym, Ze v termine dohodnutom medzi objednavatelom a poskytovatel'om,
objednavatel' nezabezpeci potrebnii st¢innost’” (najmd neumozni poskytovatelovi vstup na pracovisko
objednavatela, alebo nezabezpeci ucast zamestnancov objednavatela na lekarskych preventivnych
prehliadkach), povazuje sa takyto ukon, ktory mal vykonat poskytovatel, ale z dévodu zmarenia zo
strany objednavatela k nemu nemohlo dojst, za riadne vykonany (za ktory prindlezi poskytovatel'ovi
dohodnutd odmena v zmysle tejto zmluvy). V pripade, ak bude objednavatel' pozadovat’ realizovanie
povodného tkonu, ku ktorému vSak nedoSlo zdovodu jeho zmarenia zo strany objednavatela,
poskytovatel’ sa ho zavizuje vykonat’ vylu¢ne na zadklade pisomnej objednavky zo strany objednavatela.
Za takto realizovany ukon sa zavdzuje uhradit’ objednavatel’ poskytovatel'ovi odmenu vo vyske 30,00
EUR bez DPH (t.j. 36,00 EUR vratane DPH) za kazdu za¢at hodinu vykonu takto realizovaného ukonu
(t.j. ide oodmenu nad rdmec odmeny dohodnutej v bode 5 tejto zmluvy), ktord je splatnd v lehote
splatnosti 14 dni od dorucenia faktary, vystavenej v nasledujicom mesiaci po uplynuti kalendarneho
mesiaca, v ktorom doslo k realizovaniu takéhoto tukonu.

6.6 V pripade, ak je objednavatel' v omeskani s uhradou akéhokol'vek zavézku vzniknutého na zaklade tejto
zmluvy po dobu dlhsiu ako 60 dni, je poskytovatel’ opravneny odopriet’ poskytovanie sluzieb podl'a bodu
3.2 pism. h), bodu 3.3 pism. i) a bodu 4 tejto zmluvy, ato az do doby, kedy buda vsetky neuhradené
zavizky objednavatela, ktoré vznikli na zéklade tejto zmluvy, objednavatelom uhradené. Poskytovatel sa
zavédzuje oznamit' objednavatelovi, 7e si uplatnil pravo podla predchadzajucej vety. Odopretie
poskytovania sluzieb podla prvej vety tohto bodu zmluvy je vykonom prava zo strany poskytovatela,
auvedené konanie nie je porusenim zmluvného zavézku zo strany poskytovatela (t.j. pocas trvania
odopretia sluzieb podla tohto bodu zmluvy nie je poskytovatel v omeskani s plnenim povinnosti, ktoré
tvoria predmet odopretia poskytovania sluzieb). Za sluzby, ktoré poskytovatel odoprie poskytovat’
v stlade stymto bodom zmluvy, neprinalezi poskytovatelovi pocas trvania odopretia poskytovania
sluzieb odmena. Po ukonceni odopretia poskytovania sluzieb mdze objednédvatel opédtovne poziadat

poskytovatel'a o poskytnutie sluZieb, ktoré neboli realizované z dovodu odopretia poskytovania sluzieb.
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6.7 Zmluvu je mozné ukoncit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran, pisomnou vypoved’ou alebo pisomnym
odstupenim od zmluvy ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, alebo postupom podl'a bodu 5.14 tejto zmluvy.

6.8 Zmluvu mo6ze vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dovodu. Vypoved musi
byt pisomnd, podpisand oprédvnenou osobou a dorucend druhej zmluvnej strane. Zmluvné strany sa
dohodli na vypovednej lehote 3 mesiace, ktora zacina plynat’ prvym diom kalendarneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, v ktorom bola vypoved doruéena druhej zmluvnej strane. Akakol'vek pisomnost’
v listinne podobe musi byt doru¢ovana na adresu sidla, resp. miesta podnikania druhej zmluvne;j strany,
ktora je uvedena v prislusnom registri (obchodnom, zivnostenskom) v ¢ase doru¢ovania tejto pisomnosti.
V pripade, ak sa akakol'vek pisomnost’, odosielana podl'a predchadzajiucej vety, vrati odosielatel'ovi ako
nedoruéena alebo nedorucitel'na, povazuje sa den vratenia takejto pisomnosti, za den jej dorucenia.

6.9 Objednavatel’ je opravneny odstupit’ od zmluvy v pripade, ak poskytovatel porusi svoje povinnosti
vyplyvajuce z tejto zmluvy a napriek pisomnému upozorneniu objednavatel’a toto porusenie povinnosti
poskytovatel’ neodstrani ani do 10 dni od dorucenia upozornenia poskytovatel'ovi.

6.10 Poskytovatel’ je opravneny okamzite odstlpit’ od zmluvy v pripade, ak objednédvatel’ napriek pisomnému
upozorneniu ani do 10 dni od dorucenia upozornenia objedndvatelovi, neposkytol poskytovatelovi
informacie, podklady, dokumenty alebo stéinnost’ v zmysle bodu 6.1. tejto zmluvy, alebo v pripade ak
objednavatel’ neuhradi poskytovatel'ovi fakturu v lehote splatnosti.

6.11 Objednavatel’ berie na vedomie skutocnost, Ze v zmysle ust. § 30a ods. 9 zakona, zabezpecenim
pracovnej zdravotnej sluzby dodavatel'skym sposobom nie st dotknuté povinnosti zamestnavatela
v oblasti ochrany zdravia pri préci a jeho zodpovednost’ za zabezpecenie ochrany zdravia zamestnancov
pri praci.

6.12 Objednavatel’ berie na vedomie skutoc¢nost’, Ze povinnosti objednavatel’a vyplyvajice mu zo zakona, sa
V celom rozsahu vzt'ahuju aj na zamestnancov, ktori stt k nemu docasne prideleni.

6.13 Objednavatel’ podpisom tejto zmluvy vyslovne suhlasi s tym aby poskytovatel’ v stilade s ust. § 30d ods. 2
zakona zmluvne poveril dodavatel'skym sposobom:
a) iného drzitel'a opravnenia na pracovnu zdravotnua sluzbu vykonavanim urcitych $pecifickych ¢innosti
u objednavatela vratane vykonu lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci, ktoré
vykonavaju lekari podl'a prislusnych ustanoveni zakona,
b) alebo poskytovatela zdravotnej starostlivosti vykonom lekarskych preventivnych prehliadok vo
vzt'ahu k praci u objednavatela, ktoré vykonavaju lekari podl'a prislusnych ustanoveni zakona.
Poskytovatel’ je opravneny zmluvne poverit’ iného drzitel'a opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu,
alebo poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti podla predchadzajiicej vety, a to podla svojho vlastného
uvazenia a rozhodnutia tak, aby bol naplneny ucel tejto zmluvy.

7. ZACHOVANIE MLCANLIVOSTI

7.1 Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze pocCas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonceni budia
zachovavat’ mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach organizacnej, finan¢nej, obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzajomne dozvedeli pocas rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy, pri jej
podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy, ato az do doby pokym sa takého skutoc¢nosti nestani
vSeobecne zndmymi.

8. ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1 Prava apovinnosti zmluvnych strdn touto zmluvou neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného z&konnika a ostatnych platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

8.2 V pripade, ak sa niektoré z ustanoveni zmluvy stane neplatnym, neG¢innym alebo nevykonatel'nym, nie
su tym dotknuté ostatné ustanovenia tejto zmluvy. Namiesto takéhoto ustanovenia sa pouzije ustanovenie
platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky, ktoré je obsahom a ucelom najblizSie umyslu
zmluvnych stran vyjadrenému v tejto zmluve.

8.3 Tato zmluva predstavuje jediny a Gplny dohovor zmluvnych stran ohl'adom predmetu zmluvy.
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8.4 Ak zo zmluvy nevyplyva inak, ukony tykajuce sa zmeny alebo zaniku tejto zmluvy musia mat’ pisomnu
formu.

8.5 Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu poslednou zmluvnou stranou a ucinnost’ diiom 01.03.2024

8.6 Zmluvné strany sa dohodli, Ze tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita do 31.12.2026

8.7 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi po podpise zmluvy po
jednom vyhotoveni zmluvy.

8.8 Prilohou ¢.1 tejto zmluvy je zoznam objektov ktorych sa tyka vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
v zmysle tejto zmluvy a kontaktné Gdaje. Prilohou €. 2 tejto zmluvy je cennik poskytovatel'a, za vykon

konkrétnych ¢innosti vykonavanych v zmysle tejto zmluvy. Prilohou €. 3 tejto zmluvy je periodicita
vykonu niektorych ¢innosti vykonavanych podla tejto zmluvy.

8.9 Zmluvné strany prehlasuju, Ze tato zmluva, ktoru si pred podpisom precitali a jej porozumeli, sa zhoduje s
ich slobodnou a vaznou volou, Ze ju neuzavreli v tiesni a za nevyhodnych podmienok a preto ju na znak
suhlasu vlastnoru¢ne podpisuju.

V Liptovskom Mikulasi dia 28.02.2024 V Lipt. Mikulasi, dia 21.02.2024
Objednavatel’: Poskytovatel’:

Centrum socialnych sluzieb ANIMA GAJOS, s.r.o.

zast. Ing. Peter Hutan, riaditel zast. Gabriel Simko, konatel’
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Priloha ¢. 1 k zmluve o0 vykone ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

Zoznam objektov

Nazov budovy/adresa Pocet zamestnancov
Specializované zariadenie Smre¢any 37
Kontakt
kontaktné osoba telefon e-mail
Konanie / prokura Ing. Peter Hut'an 044/5533327 | ddim@vuczilina.sk
Obchodné/zmluvné zalezitosti Jela Stevkova 044/5533327 | ddlm.ekonomika@vuczilina.sk
Fakturacia/ekonomické zalezitosti | Jela Stevkova 044/5533327 | ddim.ekonomika@vuczilina.sk

Za technicktl resp. vykonovu ¢ast’

Za GAJOS - obchodné/zmluvné Miroslava Skachova | 0905020086 | skachova@gajos.sk
zalezitosti

KoreSpondencna adresa

Totozna so sidlom zariadenia
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Priloha ¢.2 k zmluve 0 vykone ¢innosti pracovnej zdravotnej sluZzby

Cennik poskytovatela

CAST A:

Cennik osobitne spoplatnenych Ukonov PZS:

Vv pripade Ze vyplyvaju objednavatel’ovi v zmysle zdkonnych povinnosti
(realizacia vZdy po dohode objednavatela s poskytovatel’om)

Pracovny vykon

cena bez DPH

Vypracovanie prevadzkového poriadku + posudok o riziku za jednotlivy faktor
(napr. chemicky faktor, hluk, biologicky faktor, vibréacie a pod.)

240,00 €/faktor

K stanovenym cenam bude uplatnena DPH v zmysle platného zadkona o DPH v case dodania sluzby

CAST B:

Lekarske prehliadky / vySetrenia cena za osobu
Cena lekéarskej preventivnej prehliadky 23,00 €
Odber krvi 15,00 €
ORL + audiometria (nosné, kréné...) 26,40 €
RTG pltc s popisom 19,50 €
Spirometria (pl'acne) s popisom 23,40 €
Kozné 16,00 €
EKG 10,00 €
Oc¢né vysetrenie bez perimetra 27,60 €
Oc¢né vysetrenie s perimetrom 30,00 €
Prstova pletyzmografia s chladovym testom + vazodilata¢ny test 24,00 €
Vyter z rekta s kultivaciou 15,60 €
Chemicky rozbor mocu 4,00 €
Ockovanie (ockovacia latka nie je v cene) 3,50 €
Vystavenie zdravotného preukazu 5,00 €

Lekarske preventivne prehliadky st oslobodené od DPH.

Ceny za dalsie rozsirené vySetrenia (v zmysle Vestnika MZ SR) sa stanovia podla rozsahu vykonu LPP,

ktore urci lekar PZS.
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Priloha ¢. 3 kzmluve o vykone ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

Periodicita ¢innosti vvkonavanvch v ramci pausalnej ceny

Bod 5 3 Vystup Podmienky vykonania
Sislo Cinnost’ Lehota/perioda ¢innosti PZS
zo strany poskytovatel’a
Dokument ,,Vstupné postdenie | Vykonanie merani faktorov
zdravotnych rizik « (kvantitativne posudenie)
. 1 a ,,Kategorizacia prac z hl'adiska pracovného prostredia
Obhhafika Vsetkych . C . zd%avotnych rizik* po zabezpecené objednavatel'om
1 pracovisk, a p_osudenle Pri zacati zmluvného vvpracovani prevadzkowvech a 7ab . dloeni
zdravotnych rizik na vztahu yp P VyC zabezpecenie predlozenia
kazdom pracovisku porladkoy a posudkov 0 r|.2|ku po_dkladov PZS na
s expoziciou zdraviu $kodlivych kvalitativne postdenie
faktorov pri préci (KBU, technicka
dokumentécia a i)
Opakované postdenie Dokument ,,Nésledné postdenie Pri zmene technolc_)gie
2 | zdravotnych rizik na 1x 7a 12 mesiacov zdravotnych rizik zamestnancov* | a pragovnych_ podmienok
kazdom pracovisku nove meranie faktorqv
pracovneho prostredia
3 Podpora a poradenstvo | Priebezne v rozsahu
(mobil, mail) max 4 hod/mesac¢ne
Pri kazdej Aktualizacia dokumentacie -
4 Aktualizacia relevantnej

dokumentacie

legislativnej zmene,
pri zmene technol6gie
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