Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Kod projektu v ITMS2014+:312011F247

DODATOK & 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/177/2018
registracné Cislo dodatku: 0485/2018 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Milan Krajniak, minister

V zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajtci: Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykondvani Casti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dna 23.7.2015

postova adresal:

e-mail: kami@minedu.sk

(dalej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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MINISTERSTVO e*s | EURGPSHA UNLA

SKOLSTVA, VEDY, . .

VYSKUMLU A SPORTU R 0 "
SLOVEMSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneha rozvaja

. S S OPERACNY PROGRAM
* | urtpshy socikiny fond @ @@ |UDSKE ZDROJE

Prijimatel’om
nazov: Stredn4 odborna skola
sidlo: Markusovska cesta 4, 052 01 Spisska Nova Ves
Zapisany v: -
Konajuci: Ing. Vasil’ Kolesar
1CO: 17078491
IC DPH: -

postova adresal

e-mail: skola@soussnv.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny v zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku zo diia 25.5.2020 v sulade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLEZ/177/2018 (d’alej len ,,Zmluva®), uvedengj
Vv ¢lanku 2 tohto Dodatku.

2.2

Clanok 2

1. V Casti 2. Predmet a Gcel zmluvy sa odsek 2.2 meni nasledovne:

Utelom Zmluvy o poskytnuti NFP je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to

poskytnutim NFP v ramci:
Operacny program:
Spolufinancovany fondom:
Prioritna os:

Investi¢na priorita:

LCudské zdroje

Eurdpsky socialny fond
Vzdelavanie
14 ZlepSenie rovnakého pristupu k celozivotnému

vzdelavaniu pre vsetky vekové skupiny v ramci formalneho,
neformalneho a bezného vzdelavania, zvySovania vedomosti,
zrucnosti a spdsobilosti pracovnej sily a podpory flexibilnych
sposobov vzdeldvania prostrednictvom usmerfiovania pri vy-
bere povolania a potvrdzovania nadobudnutych kompetencii


mailto:skola@soussnv.sk
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Specificky ciel” 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost’ celozivotného vzdelavania

s dorazom na rozvoj kl'ucovych kompetencii, prehlbovanie
a zvySovanie kvalifikécie

Schéma pomoci: Schéma pomoci de minimis na podporu vzdelavania
(Schéma DM - 3/2016)
Doba realizacie projektu od jula 2018 do decembra 2020

na dosiahnutie ciel'a Projektu: cielom Projektu je zrealizovanie vsetkych aktivit Projektu
a naplnenie Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu definovanych
Vv Prilohe €. 2 Predmet podpory Zmluvy o poskytnuti NFP, a to
podl'a ¢asu plnenia Merate'ného ukazovatela bud’ k datumu
Ukoncenia realizdcie hlavnych aktivit Projektu alebo po
Ukonceni realizacie hlavnych aktivit Projektu v stlade
s podmienkami vyzvy aich nasledné udrzanie pocas doby
UdrZatelnosti projektu v stulade s podmienkami uvedenymi
v ¢lanku 71 vSeobecného nariadenia a v Zmluve o poskytnuti
NFP.

2. Priloha ¢. 2. Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A*“ sa nahradza
novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A“.
Novy Predmet podpory NFP cast’ A je prilohou €. 1 k Dodatku €. 1.

Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddelitel'nou suc¢astou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B¢ sa nahradza novou
prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B*.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ B je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 1.

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou su¢ast'ou Zmluvy.

Clanok 3

Tento dodatok je neoddelitenou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.
Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatoéne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vélu. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.



Priloha ¢. 5.1.3.c
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 — Predmet podpory NFP cast’ A
Priloha ¢. 2 — Predmet podpory NFP cast’ B

Za Poskytovatela v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Gréhling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupen’ Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ........cccceevueeneene dina: ............
Podpis:

Ing. Vasil’ Kolesar, riaditel

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupes® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite



URAD PODPREDSEDU VLADY SR R
PRE INVESTICIE L%
A INFORMATIZACIU ok

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: ZvySovanie odbornej kvalifikacie v stlade s poziadavkami trhu prace

Kéd projektu: 312011F247

Kéd ZoNFP: NFP312010F247

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,

prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele
Konkrétny ciel 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltic¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvy$Sovanie kvalifikacie

Oblast intervencie: 117 - ZlepSovanie rovnocenného pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové skupiny v rdmci
formalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zruénosti a spdsobilosti pracovnej
sily a podpora flexibilnych spésobov vzdelavania

Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie

ITMS £ Predmet podpory 1z1
Fpn® 27.5.2020 10:03



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK2581800000007000455293 Statna pokladnica 1.7.2018 30. 6. 2021
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2581800000007000455293 Statna pokladnica 1.7.2018 30. 6. 2021
SK5981800000007000189677 Statna pokladnica 1.7.2018 30. 6. 2021
- - Vs - -
3.A Miesto realizacie projektu
P.8. Stat Regién Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Spisska Nova Ves Spisska Nova Ves

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. mladi ludia vo veku do 25 rokov
2. osoby zucastnené na aktivitach v ramci celoZivotného vzdelavania
3. zamestnanci

ITMS Predmet podpory

27.5.2020 10:03

2z11



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 30
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 7.2018
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 12.2020

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4, Identifikator (1€0): 17078491
SPISSKA NOVA VES

Hlavné aktivity projektu

1. 203F24700004 - 2.2. Implementacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”

2. 203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materialnych podmienok pre vzdelavacie kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika,
Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”

3. 203F24700005 - Koordinacia projektu

4. 206F24700002 - 1.2. Implementéacia kurzu zakladného vzdelania — druha Sanca

5. 206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok na kurz zakladného vzdelania — druha Sanca

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: - vydavky na obstaranie spotrebného tovaru a prevadzkového materialu (papier, pisacie potreby, euro obaly, zakladace,
boxy, rychloviazace, tonery a pod.)
- vSetky vydavky suvisiace s publicitou a informovanostou spojenou s realizaciou projektu, napr. propagaéné predmety a
letaky, plagaty, oznacenie aktivit projektu, tlacové konferencie o projekte (vratane obcerstvenia, prenajmu priestorov a
pod.), publikovanim ¢lankov o projekte - podla prirucky
- zabezpecenie verejného obstaravania, prieskumu trhu
- zabezpecenie monitorovania projektu
Vsetky vydavky su relevantné pre projekt bez navysenia rozpoctu.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klticovych
kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS S Predmet podpory 3zM
*op 27.5.2020 10:03



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0275 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zamestnavatelmi, organizaciami pracujticimi so L
znevyhodnenymi skupinami oséb Celkova cielova hodnota: 0,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4, Identifikator (ICO): 17078491
SPISSKA NOVA VES
Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kluc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Typ aktivity: 20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami

trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materialnych podmienok pre vzdelavacie 0
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na
trhu prace”
203F24700004 - 2.2. Implementéacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC 0
strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”
203F24700005 - Koordinacia projektu 0
Typ aktivity: 20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zékladného a/alebo nizsieho stredného vzdelania (tzv.

programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v §tudiu na nadvézujicom stupni vzdelavania
Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok na kurz 0
zéakladného vzdelania — druha sanca
206F24700002 - 1.2. Implementéacia kurzu zakladného vzdelania — druha Sanca 0
ITMS £ Predmet podpory 4211

Fak 27.5.2020 10:03



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4,

P0276 Merna jednotka: pocet

Poget partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: U - v rdmci udrzatelnosti
zamestnavatelmi, organizaciami pracujtcimi so projektu
znevyhodnenymi skupinami 0s6b fungujtcich 18

mesiacov po ukonceni projektu COLODCLET T I8 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 17078491

SPISSKA NOVA VES

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj kli€ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materialnych podmienok pre vzdelavacie 0
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na

trhu prace”

203F24700004 - 2.2. Implementéacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC 0

strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”

203F24700005 - Koordinacia projektu 0

20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo nizsieho stredného vzdelania (tzv.
programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v §tudiu na nadvézujicom stupni vzdelavania

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok na kurz 0
zékladného vzdelania — druha sanca
206F24700002 - 1.2. Implementéacia kurzu zakladného vzdelania — druha Sanca 0
Kod: P0438 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet uastnikov CZV, ktori v ase odchodu ziskali Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
alebo si zvysili kvalifikaciu
Celkova cielova hodnota: 160,0000

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4,

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 17078491

SPISSKA NOVA VES

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
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312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok pre vzdelavacie 160
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na

trhu prace”

203F24700004 - 2.2. Implementéacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC 160

strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”
203F24700005 - Koordinacia projektu 160

20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo nizsieho stredného vzdelania (tzv.
programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v §tadiu na nadvazujicom stupni vzdelavania

Cielova hodnota

206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materialnych podmienok na kurz 0

zakladného vzdelania — druha Sanca

206F24700002 - 1.2. Implementacia kurzu zékladného vzdelania — druha Sanca 0
Predmet podpory 5z11

27.5.2020 10:03



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4,

P0443 Merna jednotka: pocet
Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV

Celkova cielova hodnota: 60,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (160): 17078491

SPISSKA NOVA VES

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v stlade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materialnych podmienok pre vzdelavacie 0
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na

trhu prace”

203F24700004 - 2.2. Implementéacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC 0

strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”
203F24700005 - Koordinacia projektu 0

20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo nizsieho stredného vzdelania (tzv.
programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v §tudiu na nadvazujicom stupni vzdelavania

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materialnych podmienok na kurz 60
zékladného vzdelania — druha Sanca
206F24700002 - 1.2. Implementacia kurzu zékladného vzdelania — druha sanca 60
Kod: P0444 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v .
gase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu Celkova cielova hodnota: 60,0000

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4,

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (1C0): 17078491

SPISSKA NOVA VES

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s
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312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj kli€ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materialnych podmienok pre vzdelavacie 0
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na

trhu prace”

203F24700004 - 2.2. Implementéacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC 0

strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”

203F24700005 - Koordinacia projektu 0

20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo nizsieho stredného vzdelania (tzv.
programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v §tudiu na nadvézujicom stupni vzdelavania

Cielova hodnota

206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok na kurz 60

zéakladného vzdelania — druha sanca

206F24700002 - 1.2. Implementéacia kurzu zakladného vzdelania — druha Sanca 60
Predmet podpory 6211

27.5.2020 10:03



Kod: P0448 Merna jednotka: pocet
Meratelnhy ukazovatel: Poget Uéastnikov zapojenych do aktivit CZV Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 160,0000

Typ zavislosti ukazovatela:

Maximalna hodnota

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4, Identifikator (IC0): 17078491
SPISSKA NOVA VES
Konkrétny ciel* 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Typ aktivity: 20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v stlade s poziadavkami

trhu prace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

160

160

160

Hlavné aktivity projektu: 203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok pre vzdelavacie
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na
trhu prace”
203F24700004 - 2.2. Implementéacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC
strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”
203F24700005 - Koordinacia projektu
Typ aktivity: 20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo nizsieho stredného vzdelania (tzv.

programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v §tudiu na nadvazujicom stupni vzdelavania

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materialnych podmienok na kurz 0
zékladného vzdelania — druha Sanca
206F24700002 - 1.2. Implementacia kurzu zékladného vzdelania — druha sanca 0

U 1] - ’ -

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti

hodnota rizika ukazovatela

P0275 Pocet partnerstiev medzi pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
poskytovatelmi CZV, hodnota
zamestnavatelmi, organizaciami
pracujucimi so znevyhodnenymi
skupinami oséb

P0276 Pocet partnerstiev medzi pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
poskytovatelmi CZV, hodnota
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujtcimi so znevyhodnenymi
skupinami os6b fungujucich 18
mesiacov po ukonéeni projektu

P0438 Poget Géastnikov CZV, ktori v éase pocet 160,0000 Nie PraN, UR Maximalna
odchodu ziskali alebo si zvysili hodnota
kvalifikaciu

P0443 Pocet Gcastnikov s nizkym pocet 60,0000 Nie PraN, UR Maximalna
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou hodnota
zapojenych do aktivit CZV

P0444 Pocet ucastnikov s nizkym pocet 60,0000 Nie PraN, UR Maximalna
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou hodnota
zapojenych do aktivit CZV, ktori v
case odchodu ziskali alebo si zvysili
kvalifikaciu

P0448 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 160,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit CZV hodnota

ITMS £ Predmet podpory 7211

**
*x
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7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA 4, SPISSKA Identifikator (1€0): 17078491
NOVA VES
Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet PraN
ITMS ol Predmet podpory 8z 11
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8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 9z11

ITMS
2 + 27.5.2020 10:03




Subjekt:

Priame vydavky

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Typ aktivity:

ITMS s

o X

**
*x

STREDNA ODBORNA SKOLA MARKUSOVSKA CESTA Identifikator (1C0):

17078491

4, SPISSKA NOVA VES
Vyska opravnenych vydavkov:

197 615,82 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdeldvania s dorazom na
rozvoj kl'iéovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii
dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane
IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.

1. 203F24700005 - Koordinacia projektu

1.1 - 521 - Mzdové vydavky

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma

1.1.1 - Mzdové vydavky Projekt

2.203F24700003 - 2.1. Priprava technickych, materialnych podmienok pre vzdelavacie
kurzy: Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na
trhu prace”

2.1-112-Zasoby
Poznamka: neopravneny vydavok

Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
2.1.1-Zasoby Projekt
2.2 - 518 - Ostatné sluzby
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
2.2.1 - Ostatné sluzby Projekt
2.3-521 - Mzdové vydavky
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
2.3.1 - Mzdové vydavky Projekt

3. 203F24700004 - 2.2. Implementacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC
strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,Uplatnim sa na trhu prace”

3.1-112-Zasoby

Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
3.1.1 - Zasoby Projekt
3.2-521 - Mzdové vydavky
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
3.2.1 - Mzdové vydavky Projekt

20631201004 - Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo
nizsieho stredného vzdelania (tzv. programy druhej $ance), stimulovanie pokracovania v
Studiu na nadvazujicom stupni vzdelavania

Predmet podpory
27.5.2020 10:03

179 369,22 €

107 004,04 €

31 939,20 €
Opravneny vydavok
31939,20 €

Suma

31939,20 €

48 085,74 €

Opravneny vydavok

581474 €

Suma
581474 €
5560,00 €
Suma
5560,00 €
36 711,00 €
Suma
36711,00 €

26 979,10 €

Opravneny vydavok
8439,00 €

Suma

8439,00 €

18 540,10 €

Suma

18540,10 €

72 365,18 €
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Hlavné aktivity projektu:
zakladného vzdelania — druha Sanca

Skupina vydavku: 1.1-112 - Zasoby
Poznamka: neopravneny vydavok
Merna jednotka MnoZstvo
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Zasoby Projekt
Skupina vydavku: 1.2 - 518 - Ostatné sluzby
Merna jednotka MnoZstvo
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Ostatné sluzby Projekt
Skupina vydavku: 1.3- 521 - Mzdové vydavky
Merna jednotka MnoZstvo
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Mzdové vydavky Projekt

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku: 2.1-112-Zasoby
Merna jednotka MnoZstvo
Podpolozka vydavku: 2.1.1-Zasoby Projekt
Skupina vydavku: 2.2 -521 - Mzdové vydavky
Merna jednotka MnozZstvo
Podpolozka vydavku: 2.2.1 - Mzdové vydavky Projekt
Nepriame vydavky

Konkrétny ciel:
rozvoj kl'uiéovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Podporné aktivity: 1. 312F247P0001 - Podporné aktivity
Skupina vydavku: 1.1 -902 - Pauséalna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Mernd jednotka Mnozstvo
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausélna sadzba na nepriame Projekt

vydavky urcené na zaklade néakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:

Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS il Predmet podpory
*op 27.5.2020 10:03

**
*x

1. 206F24700001 - 1.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok na kurz

Jednotkova suma

Jednotkova suma

Jednotkova suma

2.206F24700002 - 1.2. Implementécia kurzu zakladného vzdelania — druha Sanca

Jednotkova suma

Jednotkova suma

65 169,46 €

Opravneny vydavok

32199,46 €

Suma
3219946 €
4170,00 €

Suma

4170,00 €
28 800,00 €

Suma
28 800,00 €
719572 €

Opravneny vydavok
1542,00 €

Suma

1 542,00 €

5653,72 €

Suma

565372 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdeldvania s dorazom na

Jednotkova suma

197 615,82 €

0,00 €

95,0000 %

187 735,03 €

9880,79 €

18 246,60 €

18 246,60 €
Opravneny vydavok

18 246,60 €

Suma

18 246,60 €

11z



Priloha ¢. 2 Dodatku ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

Cast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1.1

Hlavna aktivita 1.1. Priprava technickych, materialnych podmienok na kurz zakladného vzdelania —
druha Sanca

Typ aktivity: Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zakladného a/alebo nizSieho stredného
vzdelania (tzv. programy druhej Sance), stimulovanie pokraovania v §tidiu na nadvédzujicom stupni
vzdelavania

Termin realizacie hlavnej aktivity 1.1: august/2018 — februar/2019

Celkové trvanie: 7 mesiacov

V ramci hlavnej aktivity 1.1 sa zameriame na pripravnt ¢innost’ vzdelavacieho kurzu. V priebehu pripravne;j
¢innosti, ktora bude celkovo trvat’ 7 mesiacov, vytvorime vzdelavacie prostredie, z hl'adiska technického
a materialneho zabezpecenia daného kurzu. Vybrany odborny persondl z radu vlastnych zamestnancov
Skoly bude zodpovedat’ za pripravu materialnych podkladov, a teda za obsah planov a ucebnych textov
kurzu, bude sa podiel'at’ na priprave podkladov pre komisionalne sktisky pri ukonceni vzdelavacieho kurzu.
Zabezpecenie vsetkych tovarov a sluzieb, ktoré suvisia s vystupmi pripravnej ¢innosti, vratane zabezpecenia
didaktickych prostriedkov sa bude realizovat’ prostrednictvom verejného obstaravania. Na financné
zabezpecenie realizdcie hlavnej aktivity 1.1 je vypracovany presny rozpocet s urcenim nevyhnutnych
pozadovanych finan¢nych prostriedkov potrebnych pre dosiahnutie pldnovanych vystupov tejto aktivity,
vratane nasho spolufinancovania. V ramci pripravnej ¢innosti budeme vyuzivat’ vlastné priestorové kapacity
s technickym vybavenim, ktoré ma nasa Skola k dispozicii (kancelarske priestory skoly, kabinety, pocitace,
tlaCiarne). Dolezitym vystupom v ramci pripravnej fazy bude po obsahovej stranke vytvoreny vzdelavaci
kurz a jeho nésledna akreditécia.

Hlavna aktivita 1.2

Hlavna aktivita 1.2. Implementacia kurzu zakladného vzdelania — druha Sanca

Typ aktivity: Podpora vzdelavacich programov na doplnenie zékladného a/alebo nizSieho stredného
vzdelania (tzv. programy druhej $ance), stimulovanie pokrac¢ovania v §tadiu na nadvdzujucom stupni
vzdelavania

Stranal1z9




Termin realizacie hlavnej aktivity 1.2: marec/2019 —
august/2020
Celkové trvanie: 18 mesiacov

Hlavna aktivita 1.2 je zamerand na samotnu implementaciu kuru zdkladného vzdelania — druhd Sanca,
v ramci ktorych sa vyuziju spracované podklady a zabezpecené didaktické prostriedky. Implementacia bude
prebichat po dobu 18 mesiacov. Vzdelavaci kurz bude v rozsahu 144 hodin a bude sa organizovat
v externej forme §tadia v rimci neformalneho vzdelavania. Kurz je uréeny pre cielova skupinu:

1. Mladi T'udia do 25 rokov, konkrétne je kurz urCeny pre ziakov nasej Skoly v dvojroénom ucebnom
odbore, ktori neukongili Gispesne ZS - 4 skupiny po 15 uéastnikov

Cielom vzdelavacieho kurzu je ulahcenie integracie mladych l'udi do pracovného procesu a umoznit’ im
ziskanie vzdelania poskytovaného zakladnou Skolou. Dany kurz poskytne vSetkym zaujemcom druhi Sancu
dodatoc¢ne ziskat’ zakladné vzdelanie, teda vSetkym tym, ktori z rozli¢nych pric¢in nevyuzili svoju prvu Sancu
v ramci pociatocného vzdeldvania. Bez zdkladného vzdelania majii nulovii moznost’ prihlasit’ sa na
vzdelavanie v trojrocnom ucebnom odbore, ktoré¢ho vystupom je vyucny list. Pre mladych Tl'udi,
predovsetkym pre obcanov, ktori pochadzaju zo socidlne slabsieho prostredia méze tento kurz predstavovat
prvy krok k ich dalSiemu posunu. Frekventanti ziskaju niz$i stupen vzdelania, nadobudni kompetencie,
ktoré zodpovedaju profilu absolventa ZS. Nadobudnuté vzdelanie budi moct’ nasledne uplatnit’ a vyuzit
v osobnom i pracovnom Zzivote. Absolventi vzdelavania ziskaju kompetencie potrebné na pokracovanie v
d’alSom vzdelavani alebo uplatnenie sa na trhu prace, najmi primeranu troven komunika¢nych zrucnosti a
schopnosti reagovat’ v réznych situaciach, schopnost’ efektivne spolupracovat’, schopnost’ osvojit’ si a
vyuzivat’ efektivne stratégie ucenia sa v stlade so svojimi realnymi moznost'ami, schopnost’ orientovat’ sa v
su¢asnom svete. Uvedené ciele sa napliiaju prostrednictvom vymedzeného obsahu vzdelavania, t. j.
vykonového a obsahového Standardu vyucovacich predmetov vzdeldvacieho programu. Vo vyucbe bude
uplatiovany medzipredmetovy pristup, teda kooperacia v ramci jednotlivych u¢ebnych predmetov v danej
vzdelavacej oblasti a tiez medzi roznymi oblastami. Je dolezité v Co najvdcSej miere prihliadat’ na
prepojenie obsahu s praktickym zivotom.

V ramci tohto kurzu vyuzijeme vlastné persondlne kapacity, teda internych odbornych zamestnancov. Vo
vypracovanom rozpocte je zahrnuté aj financné hladisko realizdcie hlavnej aktivity 1.2, t. j. nevyhnuté
prostriedky urcené na financné ohodnotenie odbornych pedagogov, ktori sa budu podiel'at’ aj na pripravnej
aj implementacnej Casti.

Odborny personal pre konkrétne predmety:

Odborny pracovnik: Cudzi jazyk

Odborny pracovnik: Prirodopis
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Odborny pracovnik: Chémia a fyzika

Odborny pracovnik: Slovensky jazyk a literatira
Odborny pracovnik: Slovensky jazyk a literatura
Odborny pracovnik: Dejepis a zemepis

Odborny pracovnik: Matematika

Odborny pracovnik: Matematika

Odborny pracovnik: Cudzi jazyk.

Vystupom aktivity 1.1 a 1.2 budu Gcastnici kurzu, predovsetkym ti, ktori uspesne zvladnu komisionalne
skusky, konkrétne:

P0443- Pocet uc¢astnikov s nizkym vzdelanim/nizkou kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV: 60
ucastnikov

P0444- Pocet utastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v dase
odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu: 60 acastnikov

Hlavna aktivita 2.1

Hlavna aktivita 2.1. Priprava technickych, materidlnych podmienok pre vzdelavacie kurzy:
Programator CNC a NC strojov, Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,,Uplatnim sa na trhu prace“

Typ aktivity: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s
poziadavkami trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti
a pod.

Termin realizacie hlavnej aktivity 2.1: august/2018 — februar/2019

Celkové trvanie: 7 mesiacov

Prostrednictvom aktivity 2.1 vytvorime vzdelavacie prostredie pre navrhované kurzy. PocCas 7 mesiacov
zabezpeCime vSetky materidlne a technické podmienky nevyhnutné pre samotni implementaciu
jednotlivych kurzov. Zabezpecenie vSetkych tovarov a sluzieb, ktoré stivisia s vystupmi pripravnej ¢innosti,
vratane zabezpecenia didaktickych prostriedkov sa bude realizovat’ prostrednictvom verejného obstaravania.
Vybrany odborny persondl, z radu internych zamestnancov S$koly, bude zodpovedat za pripravu
materialnych podkladov, a teda za obsah planov a ucebnych textov jednotlivych vzdelavacich kurzov,
zaroven sa bude podielat’ na priprave podkladov pre zavereéné skusky pri ukonceni vzdelavacich kurzov.
V tejto pripravnej faze budeme tvorit’ metodiku a materidly pre nasledovné vzdelavacie kurzy:

e Kurz Programator CNC a NC strojov,
e Kurz Autodiagnostika,
o Kurz Stavebnictvo,
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e Kurz,Uplatnim sa na trhu prace*

Pri tvorbe vzdelavacich programov budu zadefinované planované pocty ti¢astnikov projektu na kazdy
vzdelavaci kurz s presne urcenym harmonogramom na jednotlivé vzdelavania nevyhnutné pre realizaciu
samotnej implementacie. Dolezitym vystupom v ramci pripravnej fazy bude po obsahovej stranke vytvoreny
vzdelavaci kurz a jeho néslednd akreditacia.

Hlavna aktivita 2.2

Hlavna aktivita 2.2. Implementacia vzdelavacich kurzov: Programator CNC a NC strojov,
Autodiagnostika, Stavebnictvo, ,,Uplatnim sa na trhu prace*

Typ aktivity: Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v stlade s
poziadavkami trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti
a pod.

Termin realizacie hlavnej aktivity 2.1: marec/2019 -

november/2020

Celkové trvanie: 21 mesiacov

Realizacia hlavnej aktivity 2.1 bude zabezpecena v ramci naSich vlastnych persondlnych a priestorovych
moznosti, Ciastone aj materidlnych a technickych moznosti naSej Skoly. V ramci personalneho
zabezpecenia bude odborny tim tvoreny internymi odbornymi zamestnancami, ktory bude realizovat
pripravu a implementaciu vzdelavacich kurzov. Dané navrhované vzdelavacie kurzy, ich ¢asovy rozsah a
pocet Gcastnikov je v sulade s potrebami trhu na zaklade vysSie uvedenych skutocnosti. V priebehu 21
mesiacov budeme nové vzdelavacie kurzy realizovat’ nasledovne:

Vzdelavaci kurz Programator CNC a NC strojov

Kurz je ur€eny pre ciel'ovu skupinu:

- Mladi l'udia do 25 rokov, konkrétne pre ziakov nasej Skoly, ktori st v poslednych ro¢nikoch uc¢ebnych
a Studijnych odboroch (mechanik elektrotechnik, uzitkova technika, elektromechanik — silnopridova
technika) — 3 skupiny po 10 aéastnikov

Rozsah vzdelavacieho kurzu bude 120 hodin, pricom teoreticka ¢ast’ bude v rozsahu 50 hodin a prakticka
Cast’ v rozsahu 70 hodin.
Obsahom vzdelavacieho kurzu je:

e Priprava programatorov CNC a NC strojov
e Praktické programovanie
e Servisna ¢innost CNC a NC strojov
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o Praktické nastavenie CNC a NC stroja na ¢innost’ (na pracovnu operaciu)
e Spriahnutie CNC a NC stroja s riadiacim robotom

V ramci tohto kurzu vyuzijeme vlastné personalne kapacity, teda internych odbornych zamestnancov,
konkrétne:

Odborny pracovnik: (U¢itel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita CNC a NC, teoria aj prax)
Odborny pracovnik: (U¢itel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita CNC a NC, prax)

Odborny pracovnik: (U¢itel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita CNC a NC, teoria aj prax)

Absolvent, ktory uspesne ukonci vzdelavaci kurz, ziska certifikat. Absolvent ziska uplatnenie na trhu prace
v oblasti programovania CNC a NC strojov a je pripraveny na pracu v podnikoch strojarskej vyroby. Ovlada
zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vo vyrobe a na CNC strojoch.

Vzdelavaci kurz Autodiagnostika

Kurz je ur€eny pre ciel'ovu skupinu:

- Mladi 'udia do 25 rokov, konkrétne pre ziakov nasej skoly, ktori su v poslednych rocnikoch uc¢ebnych
a Studijnych odboroch (predaj a servis vozidiel, autoopravar - mechanik) — 4 skupiny po 10 aéastnikov

Rozsah vzdelavacieho kurzu bude 130 hodin, pricom teoreticka ¢ast’ bude v rozsahu 60 hodin a prakticka
¢ast’ v rozsahu 70 hodin.
Obsahom vzdelavacieho kurzu je:

e Priprava operatorov v automobilovej technike pre pracu v prostredi diagnostikovania:
e Portch motora, jeho vykonu a vyhodnocovanie emisnej kontroly

¢ Odstrafiovanie portich

e Servisna praca a ¢innost’

V rémci tohto kurzu vyuZzijeme vlastné personalne kapacity, teda internych odbornych zamestnancov,
konkrétne:

Odborny pracovnik: (Ucitel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita autodiagnostika, teoria)
Odborny pracovnik: (Majster odborného vycviku, vzdelavacia aktivita autodiagnostika, prax)
Odborny pracovnik: (Ucitel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita autodiagnostika tedria)
Odborny pracovnik: (U¢itel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita autodiagnostika, teoria)

Absolvent po GspeSnom zvladnuti zdvere¢nych skusok, nadobudne teoretické vedomosti a praktické
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zru¢nosti v oblasti autodiagnostiky, ktoré budu potvrdené certifikatom.

Vzdelavaci kurz Stavebnictve

Kurz je ur€eny pre ciel'ovi skupinu:

- Mladi Pudia do 25 rokov, konkrétne pre ziakov nasej skoly, ktori su v poslednych rocnikoch uc¢ebnych
a Studijnych odboroch (murar + instalatér + strechar) — 3 skupiny po 10 acastnikov

Rozsah vzdelavacieho kurzu bude 120 hodin, pri¢om teoreticka ¢ast’ bude v rozsahu 60 hodin (prezentacie +
testy + vyucbovy materidl) a odborny vycvik v rozsahu 60 hodin (priprava materialu a konstrukeii
potrebnych k montazi)

Obsahom vzdelavacieho kurzu je Montaz sadrokartonovych konstrukcii, konkrétne bude kurz obsahovat
nasledovné témy:

o Uvod do sadrokartonovych konstrukcii

e Montaz sadrokartonovych stien

e  Montaz predsadenych sadrokartonovych stien
e Montaz sadrokartonovych podhl'adov

e Montaz Sikmin v podkrovi

e Obklad konstrukcii zo sadrokarténu

e Montaz suchej podlahy

Aj v ramci tohto kurzu vyuZijeme vlastné personalne kapacity, teda internych odbornych zamestnancov,
konkrétne:

Odborny pracovnik: (U¢itel’ odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita stavebnictvo, teoria)

Odborny pracovnik: (Uc¢itel odbornych predmetov, vzdelavacia aktivita stavebnictvo, teoria)

Odborny pracovnik: (Majster odborného vycviku, vzdelavacia aktivita stavebnictvo, prax)

Absolventi vzdelavacieho kurzu ziskaju vedomosti a zrucnosti z oblasti sadrokarténovych konstrukeii,
ziskaju poznatky a zrucnosti ich zhotovenia podla predpisanych technologickych postupov, osvoja si
schopnost’ Citat’ podla predlozenej projektovej dokumenticie. Budi mat skusenosti s pouZzivanim
pracovnych pomdcok, naradia, strojov a zariadenia a materialov potrebnych k montazi. Budi schopni
vykonat’ kontrolu kvality prevedenych prac a dodrziavat’ zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri
praci. Ziskané vedomosti a zruénosti im pomoZzu rozsirit’ svoje uplatnenie na trhu prace.
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Vzdelavaci kurz ..Uplatnim sa na trhu prace“

Kurz je ur€eny pre ciel'ovu skupinu:

- Mladi Pudia do 25 rokov, konkrétne pre ziakov naSej Skoly, ktori st v poslednych ro¢nikoch u¢ebnych a
Studijnych odboroch — 4 skupiny po 15 tcastnikov

Rozsah vzdelavacieho kurzu bude 140 hodin. V ramci tohto vzdelavacieho kurzu si Gi¢astnici zvysia Sance
uplatnenia sa na trhu prace. Samotny program bude pozostavat’ z 3 blokov:

1. blok - IKT

Cielom tohto kurzu je ziskat' a osvojit’ si zakladné pocitaové zrucnosti a identifikovat' relevantné
informacie potrebné na prijatie rozhodnutia. Prakticky ovladat’ produkty kancelarskeho balika (napisat’
uradny list — Ziadost’, objednavka, reklamacia, staznost, poStovy peniazny poukaz, apod.). Naucit' sa
pouzivat’ zariadenia ako skener, tlaciarei. Ziskavat’ informacie z internetovych portalov (inzerat, reklama,
plagat, logo, gy¢, brak, analyzovat’ aktivnu a pasivnu komunikaciu, atd’ ). Vyuzivat’ autentické materialy —
reklamné letaky, inzeraty, komeréné ponuky. Precviéit’ Citanie s porozumenim — (napr. I.N.S.E.R.T.,
Citanie s predvidanim, podvojny dennik). Vyhladavat varovné signaly klamlivych pontk (drobné
pismo, neprehladnost zmluvy, atd’). Ukazovat rozmanitost ponuky produktov, sluzieb a inStitacii,
porovnavat’ podobné produkty a sluzby, vybrat' tie najvyhodnejSie pre danu situaciu, sledovat vyvoj
produktov v Case, rozvijat' stratégiu smerujicu k informovanému rozhodnutiu podla zéasady ,,produkty,
sluzby a inStitiicie sa menia, zrucnosti ostavaju” . Ziskat' zakladné poznatky informacnej spolocnosti —
bezpe¢nost’ na internete, pocitacova kriminalita, legalnost’ programov, autorské prava, ochrana osobnych
udajov .

2. blok - Rozumiem financiam

Cielom je ziskat’ kompetencie nevyhnutné pre financné a existencné zabezpecenie a pre aktivnu ucast’ na
trhu finanénych produktov a sluzieb. Frekventanti si osvoja zaklady financnej gramotnosti - stbor
znalosti, ktoré ¢loveku umoznia porozumiet’ financiam a spravne s nimi zaobchadzat’ v rdznych zivotnych
situaciach. Zvysit’ nie subjektivne vnimanie cloveka ale podstatnu mieru skutocnej financ¢nej gramotnosti.
Naucit’ orientovat’ sa v zakladnych pojmoch z oblasti FG a osvojit’ si zékladné zru€nosti pre efektivne
planovanie, rozvijat vedomosti, zru¢nosti a hodnotové postoje spojené s finan¢nou gramotnostou. Byt’
schopni adekvatne pouzivat' zadkladné ekonomické pojmy a vysvetlovat’ ich s prihliadnutim na jednotlivé
cielové skupiny. Oboznamit’ cielovu skupinu s vybranymi kapitolami narodného Standardu FG: Finan¢na
zodpovednost’, Uver a dlh, Sporenie a investovanie, Riadenie rizik a poistenie.
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3. blok Zamestnam sa

Cielom je ziskat’ moznost’ projektovania svojej budiicnosti a vyberu svojho pracovného zaradenia ako
zamestnanec alebo ako zamestnavatel — podnikatel’. Ziskat' zakladné informacie zo sveta prace — praca,
vzdelavanie, pisomné materidly uchadzaca o zamestnanie, vstup na trh prace, samostatna zarobkova
¢innost’. Sprostredkovat’ cielovej skupine zdkladné ekonomické poznatky o javoch, procesoch a vzt'ahoch v
ekonomike podniku a v personalistike, ktoré im umoznia riesit’ problémové ekonomické situacie, hl'adat’
optimalne rieSenia a overit’ si schopnost’ aplikacii v praxi. Ziskané poznatky budu sluzit' ako vychodisko
pre tvorivé a samostatné ekonomické myslenie. Oboznamit participantov so zakladnymi pojmami z oblasti
pracovnopravnych vzt'ahov, pravami a povinnostami zamestnanca a zamestnavatel’a, zdravotného poistenia
a socialneho zabezpecenia a danovej politiky. Spracovat’ podnikatel'sky zamer (zodpovedat na otdzky z
praxe: ako ziskat” spolumajitel'ov, zamestnancov, odberatel'ov, dodavatel'ov, pre aku oblast’ podnikania sa
rozhodnut’, kam umiestnit’ firmu, aky bude jej rozvoj, ako ziskat’ klientov, aka bude konkurencia, ziskat’
pripadny tver od financnej inStiticie a podporu zo strany okolia podniku, naucit sa vyhybat
nepremyslenym a unahlenym rozhodnutiam ...). Prezentovat’ svoj podnikatel'sky plan. Pripravit’ uchadzaca
0 zamestnanie na pohovor ( zZiadost o prijatic do zamestnania, Zivotopis, motiva¢ny list, komunika¢né
zruénosti, ako uspiet’ na kastingu, ...)

Vhodnost’ navrhovanych aktivit, ich prevadzkova a technicka udrzatel'nost’ a realnost’ planovanych hodnot
meratel'nych ukazovatel'ov vyplyva z dopytu po vzdelanych a kvalifikovanych pracovnikoch na trhu prace
v regione. Kazdy vzdelavaci program ma stanoveny presny ¢asovy rozsah s osnovou z hl'adiska teoreticke;,
pripadne aj praktickej cCasti. Hlavna aktivita 2.2 je z vecného hladiska opodstatnend aj na zdklade
zmapovania potrieb, pocetnosti a zaujmu potencionalnych ucastnikov projektu o zapojenie sa do
vzdelavacich kurzov. Realnost’ poctu ucastnikov a nasledovné splnenie podmienok zaverecnej skusky bude
zabezpecena presnym Casovym rozdelenim jednotlivych Cinnosti pre kazdy vzdelavaci program (konkrétny
harmonogram vS§etkych ¢iastkovych ¢innosti s uréenim presného pocétu hodin).

Vystupom aktivity 2.1 a aktivity 2.2 budu ucastnici kurzu, predovSetkym ti, ktori uspesne ukoncia
jednotlivé vzdelavacie kurzy, konkrétne:

P0448 - Pocet Gi¢astnikov zapojenych do aktivit CZV: 160 uéastnikov

P0438- Pocet u¢astnikov CZV, ktori v ase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikiciu: 160 aéastnikov

Koordinacia projektu

Bude zabezpecena projektovym manazérom, finanénym manazérom a administrativnym pracovnikom.
Termin realizacie jil/2018 — december/2020.

Podporné aktivity Projektu
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Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Podporné aktivity projektu budu prebiehat’ pocas celej doby implementécie projektu.

Publicitu projektu zabezpecime naslednou formou:

» prostrednictvom internetovej stranky nasej skoly

« informaénymi plagatmi (okrem priestorov §koly, budi plagatmi oznacené aj UPSVaR a d’alsich instittcii
participujucich na projekte

* informac¢nymi letdkmi (rozdavanych verejnosti, potencionalnym zamestnavatel'om, nas§im Studentom a
pod.)

* publikovanie ¢lankov o projekte, v regionalne;j tlaci

Publicita projektu bude prebiehat’ neustale pocas implementécie projektu, ale aj po jeho ukonceni. Budeme
sa riadit’ manualom pre publicitu a zmluvou o poskytnuti NFP.

Vyuzitie 15% pausélnej sadzby:

- vydavky na obstaranie spotrebného tovaru a prevadzkového materialu (papier, pisacie potreby, euro obaly,
zakladace, boxy, rychloviazace, tonery a pod.)

- vSetky vydavky suvisiace s publicitou a informovanost'ou spojenou s realizaciou projektu, napr.
propagacné predmety a letaky, plagaty, oznacenie aktivit projektu, tlaCové konferencie o projekte (vratane
obcCerstvenia, prenajmu priestorov a pod.), publikovanim ¢lankov o projekte - podla prirucky

- zabezpecenie verejného obstaravania, prieskumu trhu

- zabezpeCenie monitorovania projektu

Vsetky vydavky su relevantné pre projekt bez navysenia rozpoctu.

Termin zacatia realizacie riadenia projektu a publicity: jul/2018
Termin ukonéenia realizacie riadenia projektu a publicity: december/2020
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