Dohoda o spolupraci pri odbornej praxi Ziakov 124/20

SKOLA:

Nazov: Stredna zdravotnicka $kola Celestiny Simurkovej v Trenéine, Velkomoravska 14,
Trenéin

Sidlo: Velkomoravska 14, 91134 Trencin

Zastipena:  PhDr. Eva Cerverianova, PhD., riaditelka $koly

ICO: 00607363

DIC: 2021254565

Tel. kontakt  032/6519813, 6519819

(dalej aj len ako ,,Skola“)

a

ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE/FYZIATRICKO- REHABILITACNE ODDELENIE/:

Nazov: Fakultnd nemocnica Trendin

Sidlo: Legionarska 28, Trencin

ZastUpena : Ing. Marian Jurus, generalny riaditel

ICO:
DIC:

Tel.

MUDr. Stanislav Pastva, medicinsky riaditel
00610470
2021254631

kontakt: 032 6566 250, 6520 365

(dalej aj len ako ,,Poskytovatel)

(dalej spolocne aj ako ,,Zmluvné strany”)

uzatvéraju podla § 51 zak. ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov a v stlade
s pravhymi predpismi na Useku zdravotnictva, ako aj zakonom ¢&. 245/2008 Z .z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov

v

a zdkonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a ozmene adoplneni niektorych
zakonov tuto Dohodu o spoluprdci pri odbornej praxi Ziakov (dalej len ,,Dohoda“):

Clanok 1
Uvodné ustanovenia a predmet Dohody

Skola je strednou zdravotnickou $kolou, ktora profesiondlne vzdelava svojich Ziakov na vysokej
odbornej uUrovni s dérazom na ich praktické vyucovanie - odbornid prax, ktora je pre Ziakov
v ramci ich vzdeldvacieho procesu nevyhnutne potrebnd a pomoéze im nalezite sa pripravit na
vykon ich buduceho povolania.

Poskytovatel je podla prislusného aktudlneho povolenia na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti  zdravotnickym zariadenim Ustavnej zdravotnej starostlivosti- vSeobecnou
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nemocnicou a poskytuje zdravotnu starostlivost okrem inych iv Specializathom odbore
fyzioterapia. Poskytovatel prispieva k vychove novej generdcie potencidlnych spolupracovnikov.

3. Zmluvné strany sa touto Dohodou vzajomne dohodli na:

a) Ucasti Ziakov Skoly $tudijného odboru masér na absolvovani povinnej klinickej praxe u
Poskytovatela, pricom ucelom tejto praxe je utvarat a upevriovat vedomosti azrucnosti
ziakov vich Studijnom odbore, posilfiovat ich zdravotnicke citenie, pracovnd vychovu
a spajat teoretické poznatky s praktickou ¢innostou ziakov (dalej len ,,0dborna prax“);

b) stanoveni podmienok realizacie Odbornej praxe u Poskytovatela;

c) zriadeni vyugbovych zariadeni Skoly na pracoviskach Poskytovatela

4. Vyucbovymi zariadeniami Skoly s $koliace pracoviska, na ktorych sa bude po predchadzajicom
schvaleni Poskytovatelom vykonavat Odborna prax ziakov Skoly podla profilu $tudijného odboru
masér.

Clanok 2
Podmienky Odbornej praxe

1. Odbornd prax ziakov Skoly sa bude v danom $kolskom roku uskutoériovat podla tejto Dohody na
zaklade pisomnej Ziadosti Skoly doru€enej Poskytovatelovi, na ktorého pracovisku sa
uskutoénenie Odbornej praxe poZzaduje, najmenej 1 (jeden) mesiac pred konanim poZadovanej
Odbornej praxe. Odborna prax sa moze uskutocnit len po jej schvéleni Poskytovatefom.

2. Odbornej praxe sa zUcastnia Ziaci Stvorro¢ného Studia Studijného odboru masér a to:

4. roénika v trvani od 14.09. 2020 do 02.10. 2020:

na pracoviskach :

Fyziatricko- rehabilitacné oddelenie (dalej len ,FRO“)

3.  Zmluvné strany sa dohodli, aby sa vyhli zbytocnym nedorozumeniam, Ze pisomnu Ziadost podla
tejto Dohody Skola najprv telefonicky alebo emailovou komunikaciou prekonzultuje
s Poskytovatelom aaZ nasledne ju zasle pisomne listovou zasielkou na schvalenie
Poskytovatelovi.

4. Poskytovatel ma pravo, bud v celom rozsahu alebo len Ciasto¢ne, pozadovanu Odbornud prax
Ziakov Skoly odmietnut, ato predovsetkym z dévodu svojej pracovnej
vytaZzenosti, nedostatotnej kapacity priestorov svojich pracovisk alebo zinych prevadzkovych
dévodov.

5. Poskytovatel poveri z radov svojich zamestnancov pedagdgov, pod osobnym vedenim ktorych
budl Ziaci v ¢ase Odbornej praxe pracovat. Pedagdgovia odovzdavaju pocas Odbornej praxe
Ziakom svoje vedomosti, odborné skusenosti, zru¢nosti adbaju na dodrziavanie vsSetkych
aplikovatelnych predpisov a postupov.
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10.

11.

Zodpovednymi a kontaktnymi osobami za plnenie priebehu odbornej praxe podla tejto
dohody su:

za zdravotnicke / kipelné / zariadenie:

na pracovisku: FRO

meno, priezvisko a funkcia: , veduci fyzioterapeut

tel.:

za SZ5:

,veduca odboru masér
tel: , mail:

Skola nesmie nijako zasahovat do pracovnych procesov Poskytovatela a zavizuje sa Ziakov pred
ich vyslanim na Odbornu prax poucit o zakladnych pravach a povinnostiach zdravotnickych
pracovnikov, oich povinnosti mlc¢anlivosti pri vykone zdravotnickych cinnosti, o vseobecnych
nalezitostiach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi. Pri nastupe na
Odbornl prax Poskytovatel poskytne Ziakom vSetky dopliujice informdcie o bezpecénosti
a ochrane zdravia pri praci aochrane pred poziarmi v priestoroch svojich pracovisk, ako aj
o svojich dalSich internych predpisoch a vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch, ktoré musia
Ziaci pri Odbornej praxi dodrziavat.

Pocas Odbornej praxe ziaci vykonavaju jednotlivé Cinnosti Odbornej praxe podla pracovného
Casu stanoveného na pracovisku Poskytovatela so zohladnenim skutocnosti, Ze niektori zo Ziakov
su v Case ich Odbornej praxe neplnoleti.

Ziaci sa zU¢astfiuju masérske Ukony v sulade s Napliou Odbornej praxe, ktora tvori prilohu ¢. 1
tejto Dohody. V ramci ich Ucasti na poskytovani zdravotnej starostlivosti st povinni reSpektovat
pokyny 3kolitela Skoly podla bodu 12 pism. b) tohto ¢ldnku Dohody a/alebo odbornych
inStruktorov.

Poskytovatel poskytne priestory svojich pracovisk pre Gcely Odbornej praxe Ziakov Skoly,

vratane materidlno-technického vybavenia prislusSného pracoviska, zdravotnicke pomocky ainy

zdravotnicky materidl, ktory suUvisi s poskytovanim zdravotnej starostlivosti pacientom

Poskytovatela.

Poskytovatel sa dalej zavazuje:

a) umoiznit Zziakom Skoly vstup na svoje pracovisko, kde bude ich Odborna prax prebiehat;

b) umoznit Ziakom Skoly vyuZivat uréené $atne a hygienické zariadenia;

c) oboznamit ziakov, a na zaklade poziadavky Skoly aj Skolu, o prislusnych internych predpisoch
svojho pracoviska, kde bude Odborna prax prebiehat;

d) vynimocne poskytnut Ziakom osobné ochranné pracovné prostriedky (nie pracovné
oble&enie), ak si to charakter prac Odbornej praxe vyzaduje a neposkytla ich Ziakom Skola,

e) viest evidenciu o dochadzke Ziakov ztic¢astnenych na Odbornej praxi

Skola sa dalej zavizuje:

a) pripravit Odbornl prax Ziakov po obsahovej aformalnej stranke tak, aby bezddvodne
nezasahovala do pracovnych procesov Poskytovatela;

b) zabezpetit pocas Odbornej praxe externy odborny dozor Ziakov prostrednictvom Skolitela
Skoly;

c) poskytovat Ziakom pocas Odbornej praxe osobné ochranné pracovné prostriedky, vratane
oblecenia, v pripade, ak si ich nezabezpecili Ziaci sami;
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Clanok 3
Prdva a povinnosti Ziaka

1. Privykone Odbornej praxe na zaklade tejto Dohody ma Ziak pravo:

a) na vytvorenie takych podmienok pre vykon Odbornej praxe zo strany Poskytovatela , ktoré
Ziakovi umoznia riadne splnenie jej ucelu v zmysle tejto Dohody,

b) na taky priebeh Odbornej praxe, ktory bude respektovat aj ostatné prava Ziaka vyplyvajice
mu z prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

c) €asovy harmonogram Odbornej praxe je v pracovnych drioch v ¢ase od 08.00 hod. do 13,35
hod. (5 hod. a 35 min). resp. podla prevadzkovych hodin na pracovisku.
Ziak ma narok na 20 min. prestavku.

2.  Privykone Odbornej praxe na zaklade tejto Dohody je Ziak povinny:

a) riadit sa pokynmi osoby opravnenej riadit ¢innost na pracovisku (plne odborne sp6sobilej)
a pripadne aj pokynmi dalSich odborne spdsobilych oséb (pokial k tomu budu fiou poverené),

b) o priebehu Odbornej praxe si viest pracovny zosit,

c) respektovat vsetky nariadenia a predpisy platné na pracovisku Poskytovatela , vratane
predpisov na ochranu zdravia abezpecnosti, protipoZiarnych predpisov a ostatnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

d) pocinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo zni¢eniu majetku
a k bezdovodnému obohateniu,

e) dodrziavat mléanlivost o vSetkych skutocnostiach, ktoré tvoria alebo by mohli tvorit predmet
obchodného tajomstva Poskytovatela (aj po skonéeni odbornej praxe bez casového
obmedzenia),

f) v pripade Skody spOsobenej na pracovisku pri vykone odbornej praxe alebo v priamej
stvislosti s fiou, si je Ziak vedomy svojej zodpovednosti vocdi Poskytovatelovi ivoci Skole
v zmysle ¢lanku 5 tejto Dohody.

Clanok 4
Zodpovednost za $kodu
1. Skola a Poskytovatel sa dohodli na postupe, ktorym budu riedit nasledky pripadnej 3kody,
vzniknutej nezavisle od vole strdn Dohody pri ich spolo¢nej €innosti suUvisiacej s realizaciou
Odbornej praxe, najma:

a) na veciach odloZenych v rozsahu podla § 193 zakona ¢. 311/2001 Z .z. Zakonnika prace
vzneni neskorSich predpisov (dalej len ,Zakonnik prace“) apodla aplikovatelnych

ustanoveni zakona
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik vzneni neskorsich predpisov (dalej len ,Obéiansky
zakonnik”);

b) na zdravi pacientov  Poskytovatela v suvislosti s poskytovanim  zdravotnej
starostlivosti podla zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti aozmene adoplneni niektorych zakonov
a vsulade s § 420 a nasl. Obcianskeho zakonnika.

2. Vpripade, ak Skodu spbsobia Zmluvné strany spolo¢ne vramci vyucbového zariadenia pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitnych predpisov, bude sa zodpovednost za
takto spbsobent Skodu riadit § 438 anasl. Obcianskeho zakonnika. Zodpovednost Zmluvnych
stran vznika predovsetkym z pravnych vztahov:

a) voci sebe navzajom - podla Obcianskeho zakonnika;

b) voci vlastnym zamestnancom - podla Zakonnika prace;
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c) vodi tretim osobam - podla § 98 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a ozmene a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov
v nadvaznosti na § 420 az § 450 Obcianskeho zdkonnika.

Za $kodu na zdravi pacientov zodpovedaju Skola a Poskytovatel spolo¢ne a nerozdielne
(§ 438 Obcianskeho zdkonnika) s prihliadnutim na mieru Gcasti na vzniknutej skode (§ 439
Obcianskeho zakonnika).

Za Skodu spdésobent na majetku jednej Zmluvnej strany zodpoveda druha Zmluvnd strana
podla§ 420 a nasl. Obcianskeho zdkonnika, ato aj v pripade, ak ju sposobila konkrétna fyzickd
osoba v pravnom vztahu k zodpovednej Zmluvnej strane. Regresné naroky voci Skodcovi si
uplatni zodpovedny subjekt nasledne, po uspokojeni narokov poskodeného (podla prislusnych
ustanoveni Zakonnika prace alebo Obcianskeho zakonnika).

Skodu spdsobenu fyzickym osobam (zamestnancom Zmluvnych strdn, Ziakom) na veciach
odlozenych alebo $kodu na zdravi uspokoji poskodenej osobe zamestnavatel (Ziakom Skola)
a nasledne si uplatni regresny narok voci spoluzodpovednej Zmluvnej stane. Ak mieru ucasti
nemozno objektivne posudit (zistit), podielaju sa na jej nahrade dotknuté Zmluvné strany
rovnym dielom.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnej Skody, ktoré nie su
Zmluvnymi stranami upravené v tejto Dohode, sa riadia prisluSnymi ustanoveniami vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Clanok 5
Cena plnenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze plnenie predmetu tejto dohody je bezodplatné.

Clanok 6
Skoncenie Dohody
Pred uplynutim dohodnutej doby trvania Dohody podla ¢lanku 7 tejto Dohody, Dohoda zanikne:
a) zanikom Skoly bez pravneho nastupcu;
b) zanikom Poskytovatela bez pravneho nastupcu;
c) vzajomnou pisomnou dohodou Zmluvnych stran;
Kazdd Zmluvna strana moze tuto Dohodu skoncit aj bez uvedenia dévodu na zaklade pisomnej

vypovede dorucenej druhej Zmluvnej strane do 10.8.2020. Vypovedna lehota je 1 mesiac
a zacina plynut diiom nasledujicim po dni dorucenia vypovede druhej Zmluvnej strane.

Kazdd Zmluvna strana mozZe samostatne od tejto Dohody odstupit zaslanim pisomného
oznamenia o odstupeni druhej Zmluvnej strane, a to z dovodov podstatného alebo opakovaného
(dva a viackrat) porusovania povinnosti upravenych v ¢lanku 2 tejto Dohody.

Clanok 7
Zaverecné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tato Dohoda sa uzatvara na dobu urcitd, do 30.10.2020.
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V odévodnenych pripadoch zo strany Skoly (ndhrada neabsolvovanej odbornej praxe) méoze byt
po vzajomnej dohode veducej odboru (za Skolu) a zodpovedného zamestnanca FRO oddelenia
za Poskytovatela) stanoveny nahradny termin realizacie odbornej praxe.

V ostatnych veciach v tejto Dohode vyslovne neupravenych sa Zmluvné strany budu riadit podla
prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, predovsetkym podla Obcianskeho
zakonnika. Pripadné spory budld zmluvné strany prednostne rieSit dohodou na zaklade
vzajomného rokovania.

Tato Dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma Zmluvnymi stranami, pricom ucinnost
nadobuda dfiom 14.9.2020. Zmluvné strany berd na vedomie, Ze Dohoda sa v zmysle § 47a
ods. 1 Ob¢ianskeho zékonnika zverejfiuje v Centrdlnom registri zmldv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Dohoda je vyhotovena v dvoch originaloch, z ktorych kazdd Zmluvna strana obdrzi po jednom
vyhotoveni. Jednotlivé ustanovenia dohody mézu byt menené len vo forme pisomnych a oboma
stranami podpisanych dodatkov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze najneskor do 15.08.2020 je ktorakolvek zo zmluvnych stran aj bez
uvedenia dovodu opravnena pisomne oznamit druhej zmluvnej strane, Ze nemda zaujem na
realizacii Odbornej praxe podla tejto dohody. Pisomné oznamenie podla predoslej vety bude pre
obe Zmluvné strany zavazné.

Neoddelitelnou stéastou tejto Dohody st nasledovné prilohy:
Priloha ¢. 1 — Napln odbornej praxe Ziakov odboru masér
Priloha ¢. 2 — Hodnotenie Ziaka pocas odbornej praxe

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si Dohodu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a predstavuje ich
skutocnu a slobodnu vélu zbavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy véle obsiahnuté v Dohode

Zmluvné strany povaZuju za urcité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a za ndpadne nevyhodnych
podmienok. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s obsahom Dohody tuto Zmluvu podpisali.

V Trenéine diia........... V Trencine dia

Skola: Poskytovatel:

Stredna zdravotnicka skola Trencin Fakultna nemocnica Trencin
PhDr. Eva Cerverianova, PhD., riaditelka Ing. Maridn Jurus, generalny riaditel

Fakultnad nemocnica Trenéin
MUDr. Stanislav Pastva, medicinsky riaditel
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