Dohoda o pouzivani sluzobného mobilného telefonu

Zamestnavatel’:

Nazov: Univerzita J. Selyeho

Zastupena: rektorom UJS

Sidlo : 945 01 Komarno, Bratislavska cesta 3322
ICO : 37 961 632

(dalej len ,,zamestnavatel)

Zamestnanec:

Meno a priezvisko: Ing. Zoltan Seben, PhD.

Pracovné zaradenie: veduci Katedry manazmentu FEI UJS
Rodné ¢islo:

Trvaly pobyt:

(d’alej len ,,zamestnanec*)

CLI.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je pouzivanie telefonneho pristroja a SIM karty prevadzkovatela
verejnej mobilnej radiotelefonnej siete Orange Slovensko, a.s.:

Typ telefonu: Motorola Moto G54 5G Power Edition
Vyrobné ¢islo: 350 471 412 772 070

SIM karta ¢islo: 110144740537

Telefonne Cislo:

Program sluzieb: GO Biznis 33€

Cislo majetku: 90011966

2. Zamestnavatel' prenechava predmet dohody zamestnancovi na uzivanie za podmienok
uvedenych v tejto dohode.

CLIL
U&el dohody

Mobilny telefon sluzi pre zamestnanca na vykon prace pri plneni pracovnych tloh alebo
V priamej suvislosti s nim, ako nastroj na vzajomnu pracovnu komunikaciu a na rieSenie
kazdodennych a naliehavych problémov v pracovnom case, aj mimo pracovného casu ak to
zaujmy univerzity, jej jednotlivych sucasti, katedier alebo oddeleni vyzaduju.



CL. III.
Doba dohody

Dohoda sa uzatvara dnom jej podpisania zamestnavatelom a zamestnancom na dobu
ur¢itd, na dobu trvania pracovného zaradenia zamestnanca u zamestnavatel’a.
Zamestnanec je povinny predmet dohody vratit' zamestnavatel'ovi len ¢o ho nepotrebuje,
najneskor vSak pri skonceni zastavaného pracovného zaradenia u zamestnavatel’a.

Zamestnavatel moze ziadat vratenie predmetu dohody aj pred skonCenim dohodnutej
doby podla CI. III ods. 1 tejto dohody, ak zamestnanec neuZiva predmet dohody riadne
alebo ak ho uziva v rozpore s ucelom uvedenym v tejto dohode, alebo ktorému obvykle
sluzi, resp. ak zamestnavatel’ nebude mat’ dostatok finan¢nych prostriedkov na prevadzku
mobilnych telefénov.

Pri skonceni pracovného pomeru zamestnanca alebo strate naroku na sluzobny mobilny
teleféon z dovodu skoncenia vykonu funkcie, pre vykon ktorej bol zamestnancovi sluzobny
mobilny telefon prideleny, alebo na zaklade rozhodnutia rektora, dekana alebo kvestora
0 zruseni povodného rozhodnutia o prideleni sluzobného mobilného telefonu (vid’
Smernicu rektora ¢. 7/2020, ¢l. V. Ukonéenie pouzivania sluzobného mobilného telefonu
a jeho oprava, bod.1.).

CL1V.
Prava a povinnosti dohodnutych stran

Zamestnavatel' sa zavdzuje, ze predmet dohody odovzdd na uzivanie zamestnancovi
Vv stave spdsobilom na riadne uzivanie.

Zamestnanec je opravneny uzivat’ predmet dohody v stlade s potrebami zamestnavatela a
pracovného zaradenia u zamestnavatel’a.

Zamestnanec je povinny uzivat’ predmet dohody v sulade so Smernicou rektora ¢. 7/2020
o pouzivani sluzobnych mobilnych telefonov a prostriedkov pre prenos dat.

Zamestnanec je povinny predmet dohody chranit’ pred poskodenim, stratou alebo
znicenim.

Zamestnavatel” stanovuje uzivatel'ovi telekomunikaény balicek GO Biznis 33€ v rozsahu

uvedenom poskytovatel'om sluzieb aj s prisluSnymi zl'avami
(vid’. Priloha ¢. 2)
Zamestnanec, ktorému je sluZobny mobilny telefon zvereny do osobného uZzivania:

a) zodpoveda za zvereny sluzobny mobilny telefon po celt dobu jeho pouzivania,
b) nesmie umoznit’ vyuzivanie sluzobného mobilného telefonu inej osobe,
c) dba o maximalnu Gspornost’ pri telefonovani a vyuzivani dostupnych sluzieb,

d) je povinny v pripade straty, poskodenia, zniCenia, kradeze a pod. zvereného
sluzobného mobilného telefonu zamedzit' jeho zneuZitiu (napr. bez meSkania
zablokovat’ SIM kartu) podl'a pokynov povereného zamestnanca kancelarie kvestora a
uhradit’ v plnej vyske preukazatel'ne vzniknutt Skodu, ¢o predstavuje:



e cenu mobilného telefonu toho istého typu a znacky,
e cenu aktivicie a cenu zablokovania vo vySke ako je uvedend v cenniku
poskytovatel’a sluzieb.

CL V.
Zavereéné ustanovenia

1. Otazky a vztahy, ktoré nie su touto dohodou osobitne upravené, sa spravuju
ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika.

2. Neoddelitelnou sucastou tejto dohody je Priloha ¢. 1 Protokol o odovzdani a prevzati
sluzobného mobilného telefonu.

3. Dohoda je vyhotovend vo dvoch vyhotoveniach, pricom kazdé vyhotovenie ma platnost’
originadlu. Kazda zmluvna strana tejto dohody obdrzi jedno vyhotovenie.

4. Dohodnuté strany vyhlasuju, Ze si dohodu precitali, s jej obsahom suhlasia bez vyhrad a
na znak suhlasu ju podpisuju.

5. Téato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a a¢innost’
dilom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv. Dfiom U¢innosti
tejto dohody sa zaroven rusi U¢innost’ predchadzajiucej Dohody o pouzivani sluzobného
telefonu.

V Komarne, dia

Zamestnavatel’:

Ing. Norbert Toth
kvestor UJS

Zamestnanec:

Ing. Zoltan Seben, PhD.
veduci Katedry manazmentu FEIUJS



Priloha ¢. 1

Protokol o odovzdani sluZobného mobilného telefonu

Typ telefonu: ~ Motorola Moto G54 5G Power Edition
Vyrobné ¢islo: 350 471 412 772 070

SIM karta ¢islo: 110144740537

Telefonne Cislo:

Program sluzieb: GO Biznis 33€

Cislo majetku: 90011966

Technicky stav odovzdaného/prevzatého mobilného telefonu: novy
Zamestnanec, ktory sluzobny mobilny telefon prebera do uzivania:

a) berie na vedomie a zavézuje sa, ze v pripade straty, poskodenia, zni¢enia, kradeze
apod. zveren¢ho sluZobného mobiln¢ho telefonu uhradi v plnej vyske UJS
vzniknutt Skodu (stratu),

b) potvrdzuje, Ze bol oboznameny so Smernicou rektora ¢. 7/2020 0 pouzivani
sluZobnych mobilnych teleféonov a prostriedkov pre prenos dat

V Komarne, dna

Odovzdavajuci:
Ing. Norbert Toth
kvestor UJS

Preberajtci:
Ing. Zoltin Seben, PhD.
veduci Katedry manazmentu FEI UJS

Protokol o vrateni sluzobného mobilného telefonu

V Komarne, dna

Odovzdavajuci:
Ing. Zoltan Seben, PhD.
veduci Katedry manazmentu FETUJS e

Preberajuci:
Ing. Norbert Toth
kvestor UJS



