Dohoda o spolo¢nej hmotnej zodpovednosti

Zamestnavatel’: Mesto Banovce nad Bebravou
Sidlo: Namestie L. Stara 1/1, Banovce nad Bebravou
Zasttipenie: Ing. Robert GaSparik, primator mesta
ICO: 00 310 182

d’alej len ,,zamestnavatel

Zamestnanci:

Michal Buchel
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

Juraj Cidorik
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

Peter Duri§
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

Stanislav Filko
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

Ing. Rastislav Fodor
Trvaly pobyt:
Narodeny:

Rodné ¢islo:

Roman Gajdo$
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

Miroslav Habsuda
Trvaly pobyt:
Narodeny:

Rodné ¢éislo:

Mgr. Bedrich Hornik
Trvaly pobyt:
Narodeny:

Rodné ¢islo:



Jaroslav Miske
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

FrantiSek Ondrasek
Trvaly pobyt:
Narodeny:

Rodné ¢islo:

Branislav Ondrka
Trvaly pobyt:
Narodeny:

Rodné ¢islo:

Stefan Urbanovsky
Trvaly pobyt:
Narodeny:

Rodné ¢islo:

Peter Vinka
Trvaly pobyt:
Narodeny:
Rodné ¢islo:

d’alej len ,,zamestnanci“

1.

Zamestnanci si u zamestnavatel'a zamestnani v pracovnych poziciach, s ktorymi je spojené
i uzivanie vozidla mestskej policie Skoda Fabia, eviden¢né &islo BN 139 BS, vo vlastnictve
zamestnavatel'a. S vykonom tejto pracovnej pozicie je spojena hmotna zodpovednost’ za uvedené
osobné motorové vozidlo.

Zamestnanci preberaju spolocnt hmotnt zodpovednost’ touto dohodou o hmotnej zodpovednosti
za zverené osobné motorové vozidlo Skoda Fabia, evidenténé &islo BN 139 BS, ktoré
zamestnanci osobitne preberaju pred kazdou jazdou svojim podpisom v knihe jazd.

Zamestnanci uzavretou dohodou preberaju hmotntt zodpovednost’ za zverené predmety spolu
S ostatnymi zamestnancami uvedenymi v tejto dohode.

Zamestnanci su zodpovedni za schodok alebo skodu na prevzatych hodnotach zisteny
inventarizaciou, alebo inym preukazatelnym spdsobom, pokial nepreukazu, ze tento schodok
alebo skodu nezavinili.

Zamestnavatel sa zavizuje vSetky zverené hodnoty spolu s ostatnymi zodpovednymi
zamestnancami riadne vytctovat’ a predchadzat’ vzniku skody na tychto hodnotach.
Zamestnavatel’ sa zavdzuje vytvorit’ priaznivé pracovné podmienky pre zamestnancov, aby sa
mobhli riadne starat’ o zverené predmety.

V pripade, ze ktorykol'vek zamestnanec oznamia zamestnavatel'ovi nedostatky v pracovnych
podmienkach, zamestnavatel' sa zavézuje ich odstranit’ bez zbyto¢ného odkladu, najneskor do
mesiaca od ich oznamenia zo strany zamestnanca.

Tato dohoda pre toho ktorého zamestnanca zanika skon¢enim jeho pracovného pomeru. Pred
skoncenim pracovného pomeru méze dohoda o hmotnej zodpovednosti zaniknut’ odstipenim zo
strany zamestnanca podl'a § 183 Zakonnika prace.



9. Priebeznou kontrolou dodrziavania podmienok tejto dohody, kontrolou stavu vozidla vratane
kontroly vedenia prislusnych evidencii spojenych s uzivanim vozidla je povereny Peter Vinka.

10. Tato dohoda nadobuda platnost’ dihom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’ diiom
01.03.2024.

11. Tato dohoda bola uzavreta v pitndstich vyhotoveniach, z ktorych dve vyhotovenie prevzal
zamestnavatel’ a po jednom vyhotoveni zmluvy osobne prevzal kazdy so zamestnancov.

V Banovciach nad Bebravou, diia 01.03.2024

Za zamestnavatel’a: Zamestnanci

Ing. Robert Gasparik Michal Buchel
primator mesta

Peter VInka



