Zmluva o praktickej vyuébe

Zmluvné strany

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave
Sidlo: Bratislava 37, Limbova 12, 833 03

ICO: 00165361

Zastlpena : prof. MUDr. Peter S i m k o, CSc., rektor
(dalej len ,SZU*)

a

Medirex, a. s.

Sidlo : Holubyho 35, 902 01 Pezinok

Zastipena : Ing. Jozef Gavlas, MSc. — predseda predstavenstva
ICO : 35 766 450

(dalej len ,Medirex")

uzatvaraju podla § 35 ods. 1 pism. ¢) zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a podia § 40

v

ods. 6 zakona &. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskors$ich predpisov:

2.

1.

Cl 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpelenie praktickej vyucby pre Studentov SZU
v prislusnom akreditovanom Studijnom programe a pre dalSie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov v prisluSnom akreditovanom $pecializatnom
Studijnom programe, v prisluSnom akreditovanom certifikatnom Studijnom
programe a v prislusnom $tudijnom programe sustavného vzdelavania.

Zmluva urCuje najma postavenie, Upravu vzajomnych vztfahov a pdsobnost
zmluvnych stran v procese praktickej vyuéby a uréenych zodpovednych oséb
z aspektu prav a povinnosti zmluvnych stran.

CL. 1l
Uréenie pracoviska

Vyu€bovymi pracoviskami pre prakticki vyucbu Studentov SZU v prislusnom
akreditovanom $tudijnpom programe a pre dalSie vzdelavanie zdravotnickych
pracovnikov v prislusnom akreditovanom Specializatnom Studijnom
programe, v prislusnom akreditovanom certifikaénom $tudijnom programe
av prislusnom Studijnom programe sUstavného vzdelavania su pracoviska



Medirexu, ktoré zodpovedaju v8etkym kritériam kladenym na praktick( vyuébu.

. Vpripade akychkolvek pripravovanych persondlnych a organizaénych zmien
tykajucich sa vyucbovych pracovisk je Statutarny organ Medirexu povinny
bezodkladne pisomne informovat rektora SZU.

CL I
Predmet a organizacia vyuéby

Organizacia, obsah arozsah praktickej vyucby s§tudentov SZU sa riadi
prisludnym akreditovanym Studijnym programom apre dalSie vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov prislusnym akreditovanym $pecializaénym $tudijnym
programom, prislusnym akreditovanym certifikaénym $tudijnym programom
a prislusnym studijnym programom sustavného vzdelavania.

Casovy harmonogram §tudia pre kazdy semester stanovuje S$tudijny plan
prislusného Studijného programu uvedeného v ¢l Il ods. 1 zmluvy. Veddci
vyucby je povinny predlozit aktualny Studijny plan $tudijného programu
uvedeného v &l. lll. ods. 1 zmluvy najneskor 10 dni pred zadiatkom prislu§ného
semestra Statutarnemu organu Medirexu.

Rozpis kruZzkov a menny zoznam Studentov SZU a zdravotnickych pracovnikov
na vyucbové pracovisko vratane ¢&asového harmonogramu (dalej len
»harmonogram vyucby*) vyhotovi veduci vyuéby. SZU vzdy najmenej 10 dni pred
zaCatim aktualneho semestra alebo $koliaceho miesta pisomne doruéi aktualny
harmonogram vyucby Statutarnemu organu Medirexu.

Prakticka vyucba bude prebiehat pod dohfadom zodpovedného pedagéga podla
poziadaviek S$tudijného programu. Prislusny zodpovedny pedagég je pri
zabezpecCovani vyucby podla tejto zmluvy zodpovedny za jej realizaciu priamo
vedicemu vyucby.

Plan ziskavania praktickych zruénosti uréuje Studijny program a plan aktivit
dalSieho a sustavného vzdelavania SZU. Plan ziskavania praktickych zru¢nosti
na prisludny Studijny program pre jednotlivych Gc¢astnikov programu zostavuje
prislusna fakulta SZU po dohode so Statutarnym organom Medirexu a predklada
ho Statutarnemu organu Medirexu najneskdr 30 dni pred zacatim praktickej Gasti
Specializatného S$tudia alebo dalSieho vzdelavania zdravotnickeho pracovnika.
Plan obsahuje rozsah vyucby a pocet uéastnikov vzdelavania.



CL IV
Rozsah pésobnosti a zabezpeéenie vyuéby

1. Na zabezpe&ovani praktickej vyugby Studentov SZU a zdravotnickych pracovnikov
sa podiela lektorsky a mentorsky zbor, ktori tvoria zamestnanci SZU, doktorandi SZU
a zamestnanci Medirexu.

2. Menny zoznam

- zamestnancov Medirex, ktori sa podiefaji na zabezpe&ovani vyudby
na prislusnom pracovisku,

- menny zoznam zamestnancov SZU, ktori zabezpe&uji vyudbu v Medirexe,

- menny zoznam Studentov doktorandského $tadia, ktori vyuduji na prisiugnom
pracovisku Medirexu

sa bude aktualizovat 2x ro¢ne v zmysle harmonogramu akademického roka. SZU

zabezpeCi aktualizaciu, ktord zasle $tatutarnemu organu Medirexu najneskér do

10 dni pred za¢atim praktickej &asti vyuéby.

CLV
Veduci vyuébového pracoviska

1. Veduci vyucbového pracoviska je odborne spdsobila osoba poverena Statutarnym
organom Medirexu. VedUci pracoviska je zodpovedny za organizaciu, riadenie
a odborni Uroven praktickej vyucby podla prislu§ného $tudijného programu
a studijného planu Studijnych odborov a organizaciu, riadenie a Grovef zdravotnej
starostlivosti poskytovanej pacientom na vyuébovom pracovisku.

2. Veduci vyucbového pracoviska je sti¢asne povinny:

a) zabezpelit pozZadovany spésob odborného vedenia praktickej vyucby
$tudentov SZU a zdravotnickych pracovnikov,

b) poverit zamestnanca s prislu$nou odbornou spésobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyuébou,

c) vytvorit Studentom SZU a zdravotnickym pracovnikom priaznivé pracovné
podmienky a rovnako im zaistovat bezpe&nost a ochranu zdravia pri praci,

d) urdit priestory na odkladanie veci a zaistit ochranu zvrékov a odloZenych veci,

e) vden nastupu na praktickd vyucbu zabezpe&it oboznamenie $tudentov SZU,
zdravotnickych pracovnikov a poverenych zamestnancov SZU s predpismi na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany, ochrany
a spracovania osobnych udajov, s predpismi tykajdcimi sa vykonu praktického
vyuCovania a upravujicimi pripravu na vykon zdravotnickeho povolania,
s prevadzkovym poriadkom, vnutornymi predpismi a Specifickymi
podmienkami prostredia praktickej vyuéby.



ClL. Vi
Zodpovednost’ za Skodu

. Zodpovednost za Skodu, ktord vznikne G&astnikom tejto zmluvy pri pineni jej
predmetu, sa zmluvné strany zavazuju riesit predovsetkym dohodou zmiuvnych
stran.

. Zodpovednost za $kodu na zdravi a majetku pacientov, Studentov SZU,
zdravotnickych pracovnikov, vykonavajlcich pod odbornych vedenim &innosti
sUvisiace s nadobudnutim praktickych zruénosti a poverenych zamestnancov
SZU, ktora vznikne pri plneni predmetu zmluvy, nesie Medirex.

. SZU nezodpoveda za S$kodu, ktori spésobili vo Medirex studenti SZU,
zdravotnicki pracovnici, vykonavajlici na $koliacom pracovisku pod odbornym
vedenim Cinnosti suvisiace s nadobudnutim praktickych zruénosti (4€astnici
praktickej vyucby).

. Za Skodu, ktora vznikne Medirex zavinenym konanim Uéastnika praktickej vyucby,
je zodpovedny priamo Gcastnik praktickej vyugby.

L. Vi
Zaverecné ustanovenia

. Tato zmluva nadoblda platnost a G&innost dilom jej podpisu Statutarnymi
organmi G¢astnikov. Ak sa zmluva povinne zverejfiuje v Centralnom registri zmidv
nadoblda ucinnost najskér nasledujici defi po jej zverejneni v Centralnom
registri zmlav.

. Tato zmluva je vyhotovena v $tyroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia
zostavaju u kaZdého ucastnika zmiuvy.

. Vsetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené v pisomnej podobe
vo forme Cislovanych a datovanych dodatkov, podpisané $tatutarnymi organmi
u€astnikov dohody.

. Tato zmluva sa uzatvara na ¢as neurgity.
. Zmluvu mbéZe vypovedat zmluvna strana pisomne aj bez uvedenia dévodu.
Vypovedna doba je Sestmesatna azagne plynGt prvym diiom mesiaca

nasledujiceho po doruceni vypovede.

Ugastnici zmluvy sa zavazuju vzajomne sa bez zbytoéného odkladu informovat
o akychkolvek zmenach adajov, uvedenych v zahlavi tejto zmluvy.



7. Ugastnici zmluvy vyhlasujd, Ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnu a vaznu voélu,
pri jej podpise nekonali v omyle, ani vtiesni aani za napadne nevyhodnych
podmienok.

v Bratislave, dia ......... e, v Bratislave, dfia ......\ VO WV L

%rof. MUD'. Peter & i m k o, CSc. Ing/e\l/z{z/'e‘f/ avlas, MSc.
-' rektor SZU 7 predseda /pgrédstavenstva Medirex



