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Okresny sid vo Zvolene, zastipeny predsedni¢kou JUDr. Annou Snopéokovou
a zamestnanec okresného sudu p.

O :atvaraji v ozmysle § 182 anasl Zékonnika prace tito :

dohodu o hmotnej zodpovednosti
L
Zamestnanec preberda hmotni zodpovednost' za zverenl finan¢nu hotovost: zélohu na
nakup pohonnych hmét, ktora je povinny vyuctovat najneskor v posledny deil v mesiaci.

IL.
Zamestnanec sa zaviizuje urobif’ zo svojej strany vSetko, aby sa zabranilo strate ( schodku )
finanénej hotovosti, pripadne dokladov o plateni ( pokladni¢nych blokov pri nakupe
pohonnych hmét pripadne iného materidlu ) avykonat vsetky opatrenia na ich
uschovanie a zabezpelenie. Ak hrozi $koda, je zamestnanec povinny na flu bezodkladne
upozornit: svojho nadriadeného.

1L
Zamestnavatel sa zavizuje, Ze zabezpedi zamestnancovi také pracovné podmienky, aby
mohol riadne plnit svoje pracovné ulohy, bez ohrozenia zdravia a majetku. Ak
zamestnavatel' zisti zavady, je povinny urobit' opatrenia na napravu. Ak zamestnanec
zisti, 7e nemd vytvorené potrebné pracovné podmienky, je povinny zavadu ozndmit
svojmu nadriadenému.

IV,
Za schodok vzniknuty na zverenej finanénej hotovosti, pripadne dokladoch o plateni,
zodpoveda zamestnanec. Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti Uplne alebo
CiastoCne, ak dokaZe, Ze schodok vznikol uplne alebo ¢iasto¢ne bez jeho zavinenia.

W,
Zamestnanec zodpoveda =za finanénii hotovost a pokladni¢né bloky pripadne in€
potvrdenia o platbe za pohonné bloky alebo iny materidl, ktoré maji byt zuctované
z poskytnutej zalohy, v plnej vyske.

VI
Zamestnanec a zamestnavatel vyhlasuju. ze v deil podpisania tejto dohody niet zavad,
ktoré by zabranovali riadnemu plneniu pracovnych uloh.

Vi
Zamestnanec potvrdzuje, Ze bol obozndmeny s pracami a predpismi potrebnymi na riadny
vykon funkcie vodi¢a osobného motorového vozidla, ktort zastava, ako aj s predpismi
o hmotnej zodpovednosti.

Zan

._71_’/,/



