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Akademicky rok: 2023/2024

Identifika¢né ¢islo mobility (Mobility ID):
PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:

Na jednej strane ,,organizacia®

Trentianska univerzita Alexandra Dubdeka v Trendine

SK TRENCINO1

Studentska 2

91150 Trencin

dalej len ,,organizacia®, ktori za i¢elom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor
na jednej strane, a

na druhej strane ,,iéastnik™

Ing. Katarina BRADACOVA

X

Strany uvedené vysSie sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody.

Dohoda sa sklada z nasledovnych Casti:
Osobitné podmienky
Priloha I Program mobility - $kolenie!

Podmienky stanovené v _Osobitnych podmienkach maja prednost’ pred podmienkami stanovenymi v
prilohach.

Celkova suma zahfna

individualnu podporu

podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)

dni navyse na cestovanie (navySenie individualnej podpory o prislusny podet dni)
0O podporu inkluzie (zalozent na redlnych nakladoch)

1 Priloha I nemusi byt v papierovej forme s origindlnymi podpismi. Akceptovatel'na je aj kopia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi, v z&vislosti od vnuatrostatneho pravneho poriadku alebo internych predpisov organizécie.




Ugastnik s:

finanénou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+

O nulovym grantom

O finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou s obdobim s nulovym grantom

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1.1

1.2
1.3

1.4

Této dohoda stanovuje préva a povinnosti a zavdzné podmienky platné pri pridelovani finanénej podpory
uréenej na realizdciu mobilitnej aktivity v ramci programu Erasmus+.

Organizacia poskytne G€astnikovi finanénii podporu na realizaciu mobility za G&elom $kolenia.

Utastnik stthlasi s podporou stanovenou v &lanku 3 a zavédzuje sa realizovat’ mobilitu v siilade s popisom
uvedenym v prilohe 1.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt’ vyZiadané a odstthlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1
2.2
23

Tato dohoda nadobuda platnost’ a udinnost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
Mobilita za¢ne dna 10.06.2024 a skonci dna 14.06.2024.

Obdobie pokryté dohodou zahiia:

. obdobie fyzickej mobility od 10.06.2024 do 14.06.2024, o predstavuje 5 dni
o 2 dni na cestu

2.4 Zadiatok a koniec obdobia mobility musi byt potvrdeny v Certifikate o absolvovani mobility.

CLANOK 3 —FINANCNA PODPORA

3.1

32

33

3.4

3.5

3.6

3.7

Vyska finanCnej podpory sa vypocita na zéklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2023.

Utastnik dostane finanént podporu zo zdrojov Eurdpskej Gnie Erasmus+ na 5 dni. Poget dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus 2 dni na cestu. Ak uCastnik nedostava finanénii podporu na celé obdobie
mobility, poCet dni sa krati o dni bez finanénej podpory.

Ziadost' o prediZenie obdobia fyzickej mobility musi byt predloZend uéastnikom najneskor jeden mesiac
pred povodne planovanym koncom mobility. Ak organizacia prediZenie schvali, musi byt vystaveny
dodatok k dohode.

Organizacia zabezpeci ucastnikovi pozadovanti podporu formou thrady Ciastky -+ EUR a EUR
na cestu. Organizdcia je povinnd zarudif, Ze toto priame poskytnutie slu¥ieb bude spifiat’ nevyhnutné
Standardy kvality a bezpe¢nosti.

Ak je to relevantné, preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stivislosti s potrebou inklizie a cestovnymi
nakladmi, podpora inkluzie, podpora na vysoké cestovné naklady musia byt zaloZené na podpomych
dokumentoch poskytnutych ucastnikom.

Finanénd podpora nesmie byt pouZitd na pokrytie podobnych nakladov uZ financovanych zo zdrojov
Eurdpskej unie.

Odhliadnuc od ustanoveni v odseku 3.6, grant je zlucitelny s akymkol'vek inym zdrojom financovania,
vratane prijmov, ktoré i€astnik ziska pracou na stézi, alebo za inl pracu mimo svojej mobilitnej aktivity,
pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe I.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY (relevantné iba v pripade moznosti 1 alebo 3 v &lanku 3.4)

4.1

42

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zdklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako do zaciatku mobility bude Gicastnikovi zaslana Ciastka predfinancovania vo vyske 100 %
zo sumy stanovenej v €lanku 3. V pripade, Ze ucastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podla
rozvrhu vysielajicej organizicie, moze byt’ neskorsia platba predfinancovania vynimoéne akceptovana, ak
je to opravnene zddvodnené.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizsia ako 100 % z financnej podpory, podanie zavereCnej spravy
ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZuje za ziadost' ucastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia ma 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlZznej
Ciastky od 0castnika.



CLANOK 5 - VYMAHANIE

5.1 Finanéna podpora alebo jej East’ bude vysielajlicej organizacii vratena, ak uéastnik nedodr#i podmienky
dohody. Ak ucastnik ukonéi dohodu skor ako je uvedené v dohode, musi vratit' &astku finanéného
prispevku, ktord mu uZ bola vyplatena, pokial’ sa s vysielajiicou organizaciou nedohodol inak. Takato
skutoénost’ musi byt’ oznadmena nirodnej agenture vysielajucou organiziciou a nirodnou agentfirou
akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1  Organizécia je povinnd overit’ si, ¢i ma ucastnik uzavreté¢ adekvatne poistenie bud tak, Ze zabezpe&i
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajiicou organizciou o tom, Ze tato zabezpeéi poistenie, alebo
poskytne (¢astnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sam.

6.2 K dohode musi byt priloZzené minimalne potvrdenie o zdravotnom poisteni.

6.3  Za poistenie je zodpovedny ucastnik.

CLANOK 7 — ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)
7.1  Ugastnik m6Ze pred obdobim mobility absolvovat’ OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 8 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1  Utastnik je povinny vyphit a podat’ zaveredni spravu udastnika (prostrednictvom on-line néastroja EU
Survey) po mobilite v zahrani€i, a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od 1ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zaverecnil spravu, méze organizacia ziadat’ ¢iastoné alebo uplné
vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 9 — ETIKA A HODNOTY

9.1  Etika: Mobilitnd aktivita musi byt’ vykonana v silade s najprisnej$imi etickymi normami a prislu§nymi
pravnymi predpismi EU, medzinarodnymi a ndrodnymi zakonmi o etickych zasadach

9.2  Hodnoty: Utastnik sa musi zaviazat’ zaviazat’ a zabezpetit dodrZiavanie zakladnych hodnét EU (ako je
re$pektovanie Pudskej déstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho §tatu a I'udskych prav vratane
prav mensin).

9.3  Pokial ugastnik porui akékol'vek povinnosti vyplyvajice z tohto Clanku, moZe dbjst k zniZeniu grantu.

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1  Organizécia poskytne G¢astnikom prislu$né vyhlasenie o ochrane osobnych tidajov na uéely spracovania
ich osobnych udajov pred ich vloZenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus+: https://webgatc.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt’ spracované v stlade s Nariadenim (EC) ¢. 2018/1725
Europskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na spracovanie osobnych udajov
in§titiciami a orgdnmi Spolodenstiev a o vol'nom pohybe takychto udajov. Takéto tidaje mobZe narodnd
agentura a Europska komisia spracovavat’ vyluéne v suvislosti s realizdciou dohody a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moZnosti odovzdat’ tieto idaje organom zodpovednym za inSpekciu a audit v
sulade s legislativou Spolocenstiev (Dvor auditorov alebo Eur6psky tirad pre boj proti podvodom (OLAF).

10.3 Utastnik méZe na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym adajom a opravit’ informdciu,
ktora je neliplna alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otdzky k spracovavaniu osobnych tdajov musi zaslat’
vysielajucej organizacii a/alebo prislusnej narodnej agentire. Svoje namietky voci spracovavaniu osobnych
tdajov mdZze zaslat Eurépskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov v Bruseli, pokial’ ide o
vyuZivanie idajov Eurépskou komisiou

CLANOK 11 - UKONCENIE DOHODY

11.1 Organizicia ma legilne pravo predasne ukonéit' alebo vypovedat dohodu bez akychkol'vek d’alSich
pravnych postupov v pripade, ak prijimatel’ nesplni niektorii z povinnosti, ktoré vyplyvaju z tejto dohody.
Organizacia upozorni prijimatel'a na neplnenie povinnosti doporucenym listom. Ak prijimatel’ nereaguje
na oznamenie v lehote jedného mesiaca odo dita dorudenia listu, organizicia dohodu ukon¢i, resp. od
dohody odstlpi.

11.2 V pripade ukon&enia dohody na zdklade vy38ej moci (,force majeure”), tzn. v désledku vynimo¢ne;j
nepredvidanej situacie alebo udalosti mimo kontroly prijimatela a ktord nie je doésledkom chyby €i
zanedbania povinnosti z jeho strany, ma ¢astnik pradvo minimélne na grant vo vyske, ktord zodpoveda
skutoénému trvaniu mobility. Zvy3$na Ciastka grantu musi byt’ vratena.

CLANOK 12 - KONTROLY A AUDITY







