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PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jednej strane ,,organizacia“

Trendianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trendine

Erasmus kod: SK TRENCINO1

Adresa: Studentska 2, 911 50 Trencin

E-mail: erasmus@tnuni.sk

ktoru za ti¢elom podpisu dohody zastupuje doc. Ing. Jozef Habanik, PhD., rektor

a na druhe;j strane ,,ac¢astnik*

JUDr. Andrej Poruban, PhD.

Strany uvedené vyssie sa dohodli na uzatvoreni tejto dohody.

Dohoda sa sklada z nasledovnych Easti:
Osobitné podmienky
Priloha I Program mobility - vyucba!

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prednost’ pred podmienkami stanovenymi v
prilohach.

Celkova suma zahfiia

X individualnu podporu

X podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)

x dni navySe na cestovanie (navysenie individudlnej podpory o prislusny poéet dni)
[0 podporu inkluzie (zaloZent na realnych nékladoch)

Ukastnik s:

x finanénou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+

O nulovym grantom

O finan&nou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou s obdobim s nulovym grantom

1 Priloha I nemusi byt’ v papierovej forme s originalnymi podpismi. Akceptovatel'na je aj kdpia s naskenovanymi alebo s
elektronickymi podpismi, v zévislosti od viitro3tatneho préavneho poriadku alebo internych predpisov organizacie.




OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1.1

1.2
1.3

1.4

Tato dohoda stanovuje préva a povinnosti a zdvizné podmienky platné pri pridelovani finanénej podpory
urenej na realizaciu mobilitnej aktivity v rimci programu Erasmus+.

Organizdcia poskytne ucastnikovi finanénia podporu na realizciu mobility za G&elom vyucby.

Utastnik suhlasi s podporou stanovenou v ¢lanku 3 a zavézuje sa realizovat’ mobilitu v sulade s popisom
uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyZziadané a odsuhlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 - PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1
2.2
23

24

Tato dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran.
Mobilita zaéne dila 24/04/2024 a skon¢i dfia 26/04/2024.

Obdobie pokryté dohodou zahffia:

¢ obdobie fyzickej mobility od 24.04.2024 do 26.04.2024, ¢o predstavuje 3 dni a 2 dni na cestu

Zaciatok a koniec obdobia mobility musi byt potvrdeny vo Vypise vysledkov alebo v Certifikate

o absolvovani mobility (alebo vo vyhlaseni priloZzenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNA PODPORA

3.1

3.2

33

34

3.6

3.7

Vyska financnej podpory sa vypocita na zaklade finanénych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+ 2023.

Utastnik dostane finanénii podporu zo zdrojov Eurépskej tnie Erasmus+ na 2 dni. Po&et dni predstavuje
trvanie fyzickej mobility plus dni na cestu. Ak u€astnik nedostdva finanéni podporu na celé obdobie
mobility, poCet dni sa krati o dni bez finanénej podpory.

Ziadost o predizenie obdobia fyzickej mobility musi byt predloZend uéastnikom najneskdr jeden mesiac
pred povodne planovanym koncom mobility. Ak organizacia predizenie schvali, musi byt vystaveny
dodatok k dohode.

Organizacia prideli ucastnikovi finanéna podporu v celkovej vyske EUR. Pre u€astnikov s nulovym
grantom sa finanéna podpora rovna nule.

Finanéna podpora nesmie byt pouzitid na pokrytie podobnych nékladov u financovanych zo zdrojov
Europske;j tnie.

Odhliadnuc od ustanoveni v odseku 3.6, grant je zlucitelny s akymkol'vek inym zdrojom financovania,
vratane prijmov, ktoré ucastnik ziska pracou na staZzi, alebo za ini pracu mimo svojej mobilitnej aktivity,
pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe 1.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY (relevantné iba v pripade moznosti 1 alebo 3 v élanku 3.4)

4.1

4.2

Do 30 kalendarnych dni od podpisania dohody oboma stranami alebo na zaklade potvrdenia o prichode
a nie neskor ako do zaciatku mobility bude Ui¢astnikovi zaslana ¢iastka predfinancovania vo vyske 100 %
zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze udastnik neposkytne podporné dokumenty nacas podla
rozvrhu vysielajucej organizacie, moZe byt neskor$ia platba predfinancovania vynimo¢ne akceptovana,
ak je to opravnene zdévodnené.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizSia ako 100 % z finan¢nej podpory, podanie zavere€nej spravy
udastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZzuje za ziadost’ ucastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia ma 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyZiadanie dlZnej
Ciastky od ucastnika.

CLANOK 5 - VYMAHANIE

5.1

Finan¢na podpora alebo jej ast’ bude vysielajucej organizacii vratena, ak ucastnik nedodrzi podmienky
dohody. Ak ucastnik ukonéi dohodu skér ako je uvedené v dohode, musi vratit' ¢iastku finanéného
prispevku, ktora mu uz bola vyplatend, pokial’ sa s vysielajicou organizaciou nedohodol inak. Takato
skuto¢nost’ musi byt oznamena narodnej agentire vysielajucou organiziciou a narodnou agentirou
akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1

6.2
6.3

Organizacia je povinnd overit’ si, ¢i ma ucastnik uzavreté adekvatne poistenie bud’ tak, Ze zabezpeci
poistenie sama, alebo uzavrie dohodu s prijimajicou organiziciou o tom, Ze tato zabezpeéi poistenie,
alebo poskytne uéastnikovi relevantné informacie a podporu, aby sa poistil sam.

K dohode musi byt priloZené minimalne potvrdenie o zdravotnom poisteni.

Za poistenie je zodpovedna ucastnik.



CLANQK 7 — ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)
7.1 Utastnik méze pred obdobim mobility absolvovat’ OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouZivanom na
mobilite (ak je k dispozicii).

CLANOK 8 - ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1  Ugastnik je povinny vyplnit a podat’ zaveredni spravu castnika (prostrednictvom on-line nastroja EU
Survey) po mobilite v zahraniéi, a to najneskér do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.
Od (castnika, ktory nevyplni a nepoda zévereéni spravu, moZe organizacia Ziadat' &iastoéné alebo tiplné
vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 9 - ETIKA A HODNOTY

9.1  Etika: Mobilitnd aktivita musi byt vykonana v silade s najprisnejsimi etickymi normami a prislu$nymi
pravnymi predpismi EU, medzindrodnymi a ndrodnymi zakonmi o etickych zasadach

9.2  Hodnoty: Ugastnik sa musi zaviazat’ zaviazat' a zabezpetit dodrziavanie zékladnych hodnét EU (ako je
reSpektovanie I'udskej ddstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho §tatu a Pudskych prav vritane
prav mensin).

9.3 Pokial uéastnik porusi akékol'vek povinnosti vyplyvajice z tohto Clanku, méze dbjst’ k zniZeniu grantu.

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizécia poskytne ucastnikom prisluiné vyhlasenie o ochrane osobnych tdajov na iéely spracovania
ich osobnych dajov pred ich vloZenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus-+.
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.2 VsSetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v silade s Nariadenim (EC) ¢.
2018/1725 Eurdpskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na spracovanie osobnych
tdajov inStittciami a orgdnmi Spolodenstiev a o vol'nom pohybe takychto Gdajov. Takéto udaje mébze
narodna agentiira a Eur6pska komisia spracovavat’ vylu¢ne v suvislosti s realizaciou dohody a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moZnosti odovzdat’ tieto Gidaje organom zodpovednym za inSpekciu a audit v
silade s legislativou Spolocenstiev (Dvor auditorov alebo Eurdpsky urad pre boj proti podvodom
(OLAF).

10.3 Ugastnik mdZe na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym tdajom a opravit
informaciu, ktora je neuplna alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat’ vysielajicej organizacii a/alebo prisluSnej narodnej agentiare. Svoje namietky voci
spracovavaniu osobnych udajov moéze zaslat Europskemu dozormnému uradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie udajov Eurépskou komisiou

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1 Organizacia poskytne ucastnikom prislu$né vyhlasenie o ochrane osobnych udajov na ucely spracovania
ich osobnych adajov pred ich vloZenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus+: https://webgate.ec.europa.cwerasmus-esc/index privacy-statement

10.2 Vsetky osobné udaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v sulade s Nariadenim (EC) ¢&.
2018/1725 Europskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom na spracovanie osobnych
udajov in§titdciami a organmi Spolodenstiev a o vol'nom pohybe takychto idajov. Takéto udaje mdze
narodna agentura a Buropska komisia spracovavat’ vyluéne v siivislosti s realizaciou dohody a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moZnosti odovzdat’ tieto (idaje organom zodpovednym za inSpekciu a audit v
silade s legislativou Spologenstiev (Dvor auditorov alebo Eur6psky urad pre boj proti podvodom
(OLAF).

10.3 Utastnik moze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym udajom a opravit
informaciu, ktord je neplna alebo nespravna. Svoje ziadosti a otazky k spracovavaniu osobnych udajov
musi zaslat’ vysielajicej organizacii a/alebo prislusnej narodnej agenture. Svoje namietky voci
spracovavaniu osobnych udajov méze zaslat Eurdpskemu dozomému tradnikovi pre ochranu udajov
v Bruseli, pokial’ ide o vyuZivanie udajov Eurépskou komisiou

CLANOK 11 - UKONCENIE DOHODY

11.1 Organizacia ma legalne pravo predCasne ukoncit alebo vypovedat’ dohodu bez akychkol'vek dalich
pravnych postupov v pripade, ak prijimatel’ nesplni niektorti z povinnosti, ktoré vyplyvaji z tejto dohody.
Organizicia upozorni prijimatel'a na neplnenie povinnosti doporuéenym listom. Ak prijimatel’ nereaguje
na oznamenie v lehote jedného mesiaca odo diia dorucenia listu, organizacia dohodu ukonéi, resp. od
dohody odstapi.

11.2 'V pripade ukoncenia dohody na zéaklade vys$Sej moci (,,force majeure®), tzn. v ddsledku vynimoénej
nepredvidanej situicie alebo udalosti mimo kontroly prijimatel'a a ktord nie je désledkom chyby ¢&i










Program mobility — vyudba — 2021
Vysokoskolské vzdelavanie
Program mobility

m E + | Andrej Poruban
rasmus e R

Obohacujeme frvoty, soriicajeme vhrory. N
Cast na vyplnenie PRED MOBILITOU
I. NAVRH PROGRAMU MOBILITY

" ] . . . .
Hlavny odbor’: Social sciences, business and law

Urovefi (vyberte hlavnt Groven): vysdie odborné &tddium - skratené postsekundarne
vzdeldvanie (EKR Grovedt 5) D! Bakaldrske &tudium alebo ekvivalent prvostupfiového
vzdeldvania (EKR aroveit 6) X; Magisterské Sttidium alebo ekvivalent druhostupriového
vzdeldvania (xR droved 7) X; Doktorandské &tadium alebo ekvivalent trefostupriového
vzdeldvania (EKR droven 8y O

PoCet Studentov na prijimajlcej institdcii, ktori budd profitovat z programu vyucby: 100
PoZet vyulovacich hodin®: 8
Jazyk vyucby:Cesky, anglicky

Je mobilita si¢astod kombinovanej mobility? T ano X'nie

Celkové ciele mobility: . - =~ . . 4,
- medzinarodna spolupraca a vymena poznhatkov
- rozvoj pedagogickych zrucnosti a metodoldgii

- obohatenie u¢ebnych programov a vyskumnych aktivit prostrednictvom
zdielania novych perspektiv a sklisenosti

Pridana hodnota mobility (v suvislosti so stratégiami modernizacie
a internacionalizacie zapojenych institacii):

- posilnenie modernizacie vyucby a vyskumu
- prehibenie medzinarodnej spoluprace a prestize domovskej indtittcie
- podpora pedagogického a osobnostného rastu

Obsah programu vyucby aak je to relevantné, s$pecifikacia fyzickej
a virtualnej Casti:

- §pecializované interaktivne semindre a diskusie

Ocakavané vysledky a dopad (napr. profesionalny rast vyudujiceho
zamestnanca a studentov oboch institacii):

- rozSirovanie perspektiv v $tudijnych programoch
- rozvoj medzindrodnej grantovej spoluprace
- inovacie vo vyucbe a vyskume







Program mobility - vyucba - 2021 _ . ) , )
Vysokoskolské vzdelavanie

o ‘ . o '. i ,. o h Program mobility
m ‘ L " ..  AndrejPoruban
Erasmus+ R SR

Ohohacijemne dvoty. reiveme ohrory,

A} A
3 Statna prislusnost: prisludnost k &tatu, do ktorého Gdastnik patri administrativne a ktory
vydava jeho obciansky preukaz a/alebo cestovny pas.

4 Kazda verejna alebo sikromnd organizacia krajiny (castniacej sa programu alebo partnerskej krajiny
pdsobiaca na trhu prace alebo v oblastiach vzdelavania, odbornej pripravy a mladeze.

5 Erasmus kod: jedineény kdd, ktory ziska kazda vysokos$kolska institucia spolu s Chartou pre
vysokoskolské vzdelavanie (ECHE). Relevantné len pre vysokoskolské institicie nachadzajice sa
v krajinach programu.

5 K&d statu: 1SO 3166-2 kody krajin st k dispozicii na: https://www.iso.org/obp/ui/#search

7 ISCED-F 2013 search tool dostupny na http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f en.htm, sa

pouziva na vyhladanie oblasti vzdelavania a odbornej pripravy ISCED 2013, v ktorej vyuéujd.

& Vyuébova &innost musi tvorif minimalne 8 hodin vyucby za tyzded (pripadne kratdiu dobu, ak
pobyt trva kratsie ako tyzdef). Ak mobilita trva dlhéie ako jeden tyZden, minimalny podet hodin
vyutby za nedokondeny tyzdef by mal byt pomerny k trvaniu tohto nedokonéeného tyZzdha. Ak
sa pocas jedného obdobia v zahrani¢i kombinuje vyu¢bova €innost s odbornou pripravou, skracuje
sa minimalny pocet hodin vyutby za tyzdefi (pripadne krat$iu dobu, ak pobyt trvd kratdie ako
tyZdeil) na 4 hodiny. Toto minimum sa nevztahuje na pozvanych zamestnancov z podnikov.

® Nie je povinné preposielat dokumenty s origindlnymi podpismi. Je moZné akceptovat
naskenované képie podpisov alebo digitaine podpisy, v zavislosti od pravneho poriadku
vysielajlcej krajiny (pri mobilite s partnerskymi krajinami v zavislosti od pravneho poriadku
krajiny programu). Certifikaty potvrdzujice Uéast na aktivite mdZu byt poskytnuté elektronicky
alebo prostrednictvom inych prostriedkov dostupnych zamestnancovi a vysielajlicej institucii.



