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o $polupnfci na tvorbe eur6pskych a medzindrodnlfch r.roriern
vyprac*vanSch v rdmc!

CEN/CLC/JTC 19 a I$OITC s07
(d'alej len,,dohoda,,)

uzatvorenf podfa $ 2sg ods. i z6kona d. sll/{gg1 zb. obchodnf zfikonnik
uN MSi023 5At2024-7 03 0037 45t2024

Clanok 1

$trany dohody

1"1 CIrad pre normalizdciu, metror6giu a skir6obnictvo stovenskej
republiky
Stefanovidova 3

P. O. Box 76

810 05 Bratislava 15

teo: 3oB1071o

Dle : 2020850711
t0 npn: SK20208s071 1, registrdcia podt,a g 7 zdkona
d,. 22212004 Z. z. o D?H
Urad pre normalizdciu, metrologiu a sktisobnictvo slovenskej
republiky nie je ptatitel'om DpH
Prdvna forma: rozpo0tov6 organizdcia
V zastfipeni:
lng. Peter Kadlec

generdlny tajomnik sluiobn6ho (rradu konaj0ci
na zakiade poverenia d. UNMS/046341202J-211 - 0181 4gtzozS
zo dfia 13.12.2023
(d'alej len,,0NMS SR";

a

1.2 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Ndrodnd 739112

974 01 Bansk;i Bystrica

teo: toeaeegs
Afi:2021109211
tf npH: SKZ021 10921 1, registrdcia podt,a g 4 ztikona
t,. 22212AA4 Z. z. a DpH, registrdcia od 1.5.2005
Pr*vna forma: verejnoprdvna inStit0cia
V east(peni:
doc. lng. Vladimlr Hiadlovskf, phD., rektor
(d'atej len,,spracovatel",)



(t-JNM$ SR a spracovatel'd'alej spolu ako ,,strany dotrody,,)

v zdujme akllvnej spolLrpriice pri tvorbe europskych a medziniirodniich noriem vypracfrvanych

v rdmci CENICLC/JTC 19 a ISO/TC 307

tak, aby sa pri ich tvorbe mohli presadzovat'z6ujmy $lovenskej republiky, reSpektuj6c zikonom
vymedzend prdvomoci oboch strdn dohody a oblasti ich p6sobenia, konaj0c v srjlade s Ustavou
Slovenskej republiky, 0stavnli'mi zdkonmi, z6konmi a ostatnfmi v*eobecne zivaiznymi prdvnymi
predpismi, uzatvorili ttlto dohodu o bezodplatnej spolupriici.

Cli*nof I
Rozsah a obsah spolupr*ce

2,1 Obsahonr spoluprdce podl'a tejto dohody je o. i. zabezpeienie aktivnej 6innosti spracovatel'a
v technickych orgiinoch Eur6pskeho vyboru pre normalizdciu (CEN), Eur6pskeho vyborupre normalizdciu v eiektrotechnike (CENELEC) a Medziniiroclnej organizAcie pre
normalizdciu (l$O) a vypracilvanie pripomienok k navrhom dokumentov alebo odporridani
na hlasovanie ku koneinym n6vrhom noriem a d'al5[ch dokumentov v rozsahu podl'a bodu
2.3 dohody. $pracovatel' poskytuje UNMS SR spoiuprAcu v zmysle tejio dohody
bezodplatne.

2,2 Spracovatei' vyprac0va ndvrh stanoviska alebo zabezpe*uje dinnosti s[visiace
s vypractvanim pripomienok k dol<umentom technicklch org6nov (TC/SC) eur6pskej alebo
medzinarodnej normalizacnej organizdcie, do ktorfch boljeho zocJpovedny zamestnanec na
z6klade tejto dohody norninovany, pripadne pripomienky obhajuje na zasadani tfehto
technickfch orgAnov a vyjadruje sa ku konednemu niivrhu normy.

2.3Zoznam technickych orgiinov (TC/SC), k dokumentom ktorycl'r spracovatel'vyprac6va ndvrh
stanoviska alebo odpor*dania na hiasovanie spolu so zodpovednym zamestnancom za
konkr6tnu l"CiSC, je nasledovny:

I"C/SC telef6nzodpoved nli zamestnanec
spracovatel'a

e-mai[ov6 adresa

CEN/CLC/JTC 19

rsotTc 307

lng. lvan Sedliadik, PhD.

lng. lvan Sedlia[ik, PhD.

i.vg,n,sedliacjtt-@umb.sk 048 446632T

ivan.sqdliqcjk@umb."qE A4B 44\6A2T

el&nok g

Priva a povinnosti spracovatefa

3.1 Zodpovedny zamestnanec spracovatel'a je opr6vneny st'ahovat' si pracovn6 dokumenty
a niivrhy eur6pskych a medzin6rodnyclr noriem zo $erverov CEN a ISO do svojho podita6a.

3.2 Spracovatel'oznamuje odboru technickej normalizdcie UNMS SR (d'alej lerr ,,OTN") pripadn0
zmenu zodpovedndho zamestnanca a jeho kontaktnlch (dajov (e-mailovd adresa a telef6n)

Z



a upresfiuie zoznam -fC/SC 
v zmy$le dl. 2 bodu 2.3 dohody. oznamenie podl'a prvej vetyvykondva spracovaiei'elektronicky kontaktnej osobe ur6ene.l uNMa sR-1; tymto idetom

nie je potrebn6 uzavriet'dodatok k tejto dohode.
3.3 Spracovatel' postupuje pri spracdrvani priponrienok podl,a

3'3.1 ziikona c. 60i201 B Z. z. o technickej normalizdcii v znenI neskordich predpisov,
3'3.2 platnych nretodickych postupov UNMS SR, najmA Mp c. b6: 201g Metodickfpostup o spoluprdci s europskymi normalizadnfmi organizdciami CEN a CENELEC, Mpt. 57: 2019 Metodicky postup o spoluprdci s medzindrodnymi nornraliiain5?rni orgdnmi
ISO a lEC, a pokynov OTN,

3.3.3 smernic lso/tEC a/alebo vn0tornfch predpisov cFNicENEL"HC.
3.4 Spracovatel' pri rie$enI kr:nkr6tnej dlohy podi'a telto dohody sleduje aktudlnost' v$etklch

dokumentov, s ktoilimi pracuje a ktor6 uplatnuje pri cinnosti podt'a tejio d;;;ly. spracovatet,
riesi 0lohy podt'a aktu;ilnej pr;ivnej (pravy a podl'a najaktu*lnejsicn ptrynov orN

3.5 Povinnost'ou spracovatel'a je . pre6tudovat' prisiu$ny dokument a v spolupr6cis ndrodnou technickou komisiou UNMS SR - TK 37 lnformacn6 technologie, sformulovat,
ndvrh pripomienok v anglickom iazyku a predloiit' ho e-mailom kontaktiej osobe OTN(urcenej vznrysle 01.4 bod 4.'1 dohody) na predpi$anom formuldri nulner[Oiz tlitdne pred
hlasovanim alebo zasadanlm technickeho orgiinu meclzindrodnej alet:o europskej
normalizacnej organiz;icie. UNM$ SR pripomieniy posucii a e-mailom zaSle stanovisko
spracovatel'ovi najnesk6r 3 pracovn6 dni po dorudeni ndvrhu pripomienok. V pripade
!.??.r"ryr:ls pripomienkami must spracovatel' pripomienky s LJNMS'Sn preiof<ovat, a zaslat,
UNMS SR konein6 znenie niivrhu pripomienok na posrldenie e-mailom najnesk6r jeden
tliZden pred terminom hlasovania aiebo zasadania technick6ho .rigdnu mecjzindrodnej
alebo europskej normalizacnej organiziicie.

3,6 $pracovatel' sa zav!.Azu)e dodrtiavat' ochranu pr6v tlkajucich sa vietk5?ch nzivrhovmedzin6rodnych a eur6pskych noriem sprac(vanyich prislusn!m tecnnicfym orgAnorn
med zi ni* rod nej a lebo e u ropskej n orm arizacnej orga n iziicie.

Clinok e

Prdva a povinnosti UNMS SR

4'1 0NMS SR ie povinny urdit' svoiu kontaktnu osoh:u pre spracovatel'a a eiektronicky ozn6mit,
kontaktne 0daje tejto osoby spracovatel,ovi.

4'2 UNMS SR je na 2iadost' spracovatela povinnf s nim v s0vislosti s plnerrim tejto ciohody
spolupracovat' a metodicky ho usmerfiovat,_

4.3 UNMS $R ie spracovatei'ovi povinnli spristupnit' prfslusn6 pracovn6 dokumenty, clokumenty
na verejne prerokovanie a dokumenty na hlasovanie prisluSnlch technicklch org6nov ziucelom riadneho plnenia si povinnostiv zmysre teito ciohody.

4'4 UNM$ SR je povinnli respektovat' ,technicky obsah pripomienok spracovatel,a, ak sfrv s[rlade s touto dohodou. Ak UNMS sR spochybni spr*vnost' alebo vhodnost' technickyichpripomienok spracovatei'a, musl svoje stanovisko zaslat' spracovatei'ovi e-mailom najnesk6r
3. pracovne dni po dorudeni n*vrhu pripornienok a prerokovat' ho u nirl nalnesrOr jedentffdeti pred terminom hlasovania alebo zasadania technick6ho orgdnu medzindrodnej
alebo europskej lgrmaliza0nej organiz6cie. Koneind znenie oosCInlJsenfch pripomienok
kontaktnd osoba orN v stanovenom termine zaSre na prisrudnli s*ti*turiat ibisc.
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CI*nok 5

Doba trvania a skonienie dohody

5.1 Dohoda sa uzatviira na dobu neurditri.

5.2Kaidf strana dohody je oprdvnend dohodu pisomne vypovedat' z ak6hokol'vek d6vodu
alebo bez uvedenia dOvodu, pribom vlpovednd lehota je dvojmesaind a zadina plynrit'
prvym dfronr mesiaca, ktorSi' nasleduje po mesiaci, v ktororn bola vlipoved' dorudena Orune1
strane dohody.

5.3 KaZdd strana dohody je oprdvnenS odstCIpit' od dohody, ak druhii strana dohody
preukdzatel'ne neplnI povinnosti vypl!,vajtice z tejto dohody.

5.4 Odst0penie od dohody musl byt' plsomnd a je il6inn6 dfiom jeho doru0enia cJruhej strane
dohody.

Ci6nok e
f;6vere*nd ustanovenia

6.1 Spracovatel'vyhlasuje, ze poskytuje UNMS SiR osobnd fidaje zodpovedn6ho zamestnanca
spracovatel'a v rozsahu titul, meno, priezvisko, telefonne 6islo a adresa elektronickej po$ty
na pracovisko v sulade s ustanovenim $ 78 ods, 3 zdkona t. 18nA18 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektoqich ziikonov (d'alej len "z6kon o ochrane
osobnych udajov"). Ak spracovatei' poskytuje UNM$ SR osobne *ciaje zodpovedndho
zarneslnanca v inom pripade ako podl'a $ 78 ods. 3 z6kona o ochrane osobrryclr firlajov
alebo v rozsahu nad r6mec ustanoveny v $ 78 ods. 3 zdkona o ochrane osobnych 0clajov,
spracovatel'vyhiasuje, Ze osobnd udaje zodpovedndho zamestnanca poskytuje UNMS SR
s predchAdzaifrcim pisomnym sfhlasom zodpovedn6ho zamestnanca, ktonim spracovatel'
disponuje. Osobnd 0daje zodpovedndho zamestnanca bud[ zhroma2d'ovan6, pouiivane,
zdiel'an6 a archivovand v5i'lucne na irdely spoluprdce pri tvorbe europskych
a medziniirodnych noriern, s ciel'om vypracovat' niirodn6 stanovisko a hlasr:vat'
k dokumentom eur6pskych a meCzindrodnfch normalizadnych organrziicil, najnrd formou
evidencie v datab6ze Global Directory a l$ Binor.

6.3

Spracovatel' podpisom te]to dohody prehlasuje, 2e bol obozndmenf s tlim,
m* ceftifikovanii systdm. manai.drstva proti korupcii a bol obozniimen5T

2e UNM$ SR
aj s prijatou

o. z+

Protikoru pcnou politikor-r U N MS S R - .hlt}:,: :l/wwW. tirlrris. sk/stra n ka/38 ja s Protikorupdnfm programom UNMS--.- SR
[ttps-://www.uqms..sk/strank-a/SQ0lprotikorupc,nv-prqslaml, dostupnymi na webovom sidle
UruUS $R, ich obsahu porozumel , z,\rezuJe sa lch niespektovat'.
T*to dohoda je uzatvorend dftom jej podpisu obidvoma stranami dohody; ak oprdvnenl
ziistupcovia oboch strdn dohody nepodplsu ttlto dohodu v ten isty den, tak rozhodujfrci je
defi neskorSieho podpisu, Spracovatel' berie na vedomie, ie tdto dohoda je povinne
zverejriovanou zmluvou v zmysle ustanovenia $ 5a zAkona i. 21 1l2AA0Z. z. o slobodnom
prlstupe k inform6ci*m a o zmene a doplnenl niektoriich z-6konov (z6kon o slobode
inform6cii) v zneni neskorsich predpisov, ktorA v zrnysle g 47a ods. 1 Obcianskeho
zdkonnika nadobudne frdinnost' v defr nasledujrici po dni jej zverejnenia v Centrdlnom
registri zmluv vedenom Uradom vlAciy Slovenskej republiky.
Zdsielka sa pova2uje za dorucen0 aj vtedy, ak sa ju nepodari dorudit' prostrednictvom
po$tov6ho podniku na adresu uveden* v zdhlavi tejto dohody, a to dnom vrdtenia z6sielky
strane dohody, ktor6 zdsielku odoslala. Rovnako sa zdsielka povaiuje za dorutenLr aj
dfiom odmietnutia prijatia zdsielky stranou dohociy, ktorej bola urcend.
Tiito dohoda m62e byt' menenA a doplfiovan6 len formou pisomnfch ocislovanych
dodatkov pod pisanfch obidvoma stranami dohody.

6.5



6.6 Priivne vztahv, ktor6 nie sri vtejto dohode v5islovne upravene, sa spravuj[ prisluinfmiustanoveniami obchodndho zdkonnika a ostatnyrni prfstusn5irni plrrnvn i predpismiSlc;venskej republiky. R6zne vliklady prdvnych ot*zok akehokolvek druhu'sa budu rieSit,v prvom rade vz;ijr:mnou dohodou,
6'7 strany dohody si <lohodu pozorne preditali, iei obsahu porozumeli, vyhlasuju, te vyjadrirjeich vol'u, ktora ie slobodnii, rr;iina a bez omylu a na enak s(rhiasu jir vlastnorudnepodpisuju.

6 B l-6to.,d:l:tlie vyhotoven6 v styroch rovnopisoch, z ktorifch dva r6vnopisy su ur6en6pre UNMS SR a dva rovnopisy pre spracovatei,a.

V Bratislave, diia

lng. Peter Kadlec
generriiny tajomnik slufobn6ho *radu

V Banskej Bystrici, dria

doc. lng. VlarJimir Hiadlov$ky, phn
rektor

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Urad pre normalizdciu, metrr:l6giu

a skilSobnictvo Slovenskej republiky


