
 PREDMET PODPORY NFP

Inovácia obsahu vysokoškolského vzdelávania s prihliadnutím na najnovšie 

poznatky           v oblasti výskumu základov európskej vzdelanosti a ich využitie v 

pedagogickom procese ako nástroj zvyšovania zamestnanosti v regiónoch 

304011U620

NFP304010U620

304000 - Interreg V-A Slovenská republika - Česká republika

Európsky fond regionálneho rozvoja

1 Využívanie inovačného potenciálu

1.1 Zvýšenie relevantnosti obsahu vzdelávania pre potreby trhu práce s cieľom 

zlepšenia uplatniteľnosti na trhu práce

1.1 Zvýšenie relevantnosti obsahu vzdelávania pre potreby trhu práce s cieľom 

zlepšenia uplatniteľnosti na trhu práce

Oblasť intervencie:

116 Zlepšenie kvality a efektívnosti terciárneho a ekvivalentného vzdelávania 

a prístupu k nemu s cieľom zvýšiť počet študujúcich a úroveň vzdelania, najmä 

v prípade znevýhodnených skupín.

Hospodárska činnosť: 19 Vzdelávanie

NIE

Štátna pomoc

Štátna pomoc:

Špecifický cieľ:

1. Všeobecné informácie o projekte

     Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Kategorizácia za Špecifické ciele

Názov projektu:

Kód projektu:

Kód ŽoNFP:

Operačný program:

Spolufinancovaný z:

Prioritná os:

Špecifický cieľ:
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2. Financovanie projektu

Forma financovania: Nenávratný grant

3.A Miesto realizácie projektu

P.č. Štát Vyšší územný celok

(NUTS III)

Okres

(NUTS IV)

Obec

1 Česká republika Jihomoravský kraj Brno-město Brno 

2 Slovenská republika Trnavský kraj Piešťany Piešťany

3 Slovenská republika Trnavský kraj Trnava Trnava 

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného územia OP

P.č. Štát Vyšší územný celok

(NUTS III)

Okres

(NUTS IV)

Obec

- - - - -
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4. Popis projektu

Stručný popis projektu

Náplňou projektu je inovácia obsahu univerzitného vzdelávania v rámci predmetov v bakalárskom, magisterskom a

doktorskom stupni štúdia, a to s prihliadnutím na nové poznatky v oblasti latinskej a gréckej vzdelanosti. Priame

prepojenie projektu s regionálnymi zamestnávateľmi umožní formou odborných prednášok, seminárov, workshopov a

exkurzií zvýšiť možnosti zamestnať sa pre absolventov študijných odborov klasické jazyky, latinský a starogrécky jazyk,

mediteránne štúdiá, dejiny umenia a filozofia. Vznikne 18 nových učebných textov, vďaka čomu sa inovujú sylaby

16 predmetov a 2 e-learningových kurzov, dôjde k zintenzívneniu spolupráce medzi expertami z Čiech a Slovenska a

vytvorí sa interdisciplinárna skupina odborníkov z vedeckého prostredia i praxe pripravená podieľať sa na ďalších

projektoch. 
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5. Aktivity projektu

Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch): 18

09/2020

02/2022

5.1 Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1. 09/2020 02/2022

2. 09/2020 02/2022

3. 09/2020 02/2022

4. 09/2020 02/2022

5. 09/2020 02/2022

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1. 09/2020 02/2022

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1. 09/2020 02/2022

2. 09/2020 02/2022

3. 09/2020 02/2022

Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu:
(začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity)

Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu:
(koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít, ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas)

Názov aktivity

Riadenie projektu 

A9. Výmenné stáže doktorandov/pedagógov 

Typ aktivity:

A) Tvorba,  zavádzanie a overovanie nových a inovovaných spoločných vzdelávacích 

programov pre základné, stredné a vysoké školy s dôrazom na získanie kľúčových 

kompetencií požadovaných praxou. 

Zabezpečenie povinnej publicity projektu 

A3. Príprava inovovaných spoločných vzdelávacích 

programov/výstupov. 

Hlavný prijímateľ: Trnavská univerzita v Trnave 

A6. Zavedenie a využitie e-learningu. 

Masarykova univerzita 

Zabezpečenie povinnej publicity projektu 

A3. Príprava inovovaných spoločných vzdelávacích 

programov/výstupov. 

Názov aktivity

Riadenie projektu 

Typ aktivity:
D) Podpora vytvárania stratégií, partnerstiev a regionálnych „paktov“ pre rozvoj 

ľudských zdrojov, vrátane celoživotného vzdelávania.

Názov aktivity

D2. Stretnutie pracovnej/expertnej skupiny 

Typ aktivity:

A) Tvorba,  zavádzanie a overovanie nových a inovovaných spoločných vzdelávacích 

programov pre základné, stredné a vysoké školy s dôrazom na získanie kľúčových 

kompetencií požadovaných praxou. 

Hlavný cezhraničný partner:



Príloha č. 2 Predmet podpory

4. 09/2020 02/2022

5. 09/2020 02/2022

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1. 09/2020 02/2022

5.2 Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

- - - - -

A9. Výmenné stáže doktorandov/pedagógov. 

A6. Zavedenie a využitie e-learningu. 

Názov aktivity

Hlavný prijímateľ: -

Typ aktivity:
D) Podpora vytvárania stratégií, partnerstiev a regionálnych „paktov“ pre rozvoj 

ľudských zdrojov, vrátane celoživotného vzdelávania.

D2. Stretnutie pracovnej/expertnej skupiny 

Názov aktivity

Typ aktivity:
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6. Merateľné ukazovatele projektu

6.1 Príspevok partnerov k merateľným ukazovateľom projektu

Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 

jednotka

Cieľová 

hodnota

P0436 počet 20

P0615 počet 1

P0680 počet 1

Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 

jednotka

Cieľová 

hodnota

P0436 počet 20

P0615 počet 1

P0680 počet 1

6.2 Prehľad merateľných ukazovateľov projektu

Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 

jednotka

Celková 

cieľová 

hodnota

Relevancia k 

HP*

Typ závislosti 

ukazovateľa

P0436 počet 20 RMŽaND
Maximálna 

hodnota

P0615 počet 1 N/A
Maximálna 

hodnota

P0680 počet 1 N/A
Maximálna 

hodnota

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania 

(vrátane celoživotného vzdelávania) 

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 

aplikované v cezhraničnom regióne 

Trnavská univerzita v Trnave 

Aktivita

Počet účastníkov cezhraničných programov 

spoločného vzdelávania a odbornej prípravy na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí, možnosti 

vzdelávania a vyššieho odborného vzdelávania 

A9 - Výmenné stáže 

doktorandov/pedagógov.

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania 

(vrátane celoživotného vzdelávania) 

D2 -  Stretnutie 

pracovnej/expertnej 

skupiny

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 

aplikované v cezhraničnom regióne 

A6 -  Zavedenie a využitie          

e-learningu. 

Hlavný prijímateľ:

Hlavný cezhraničný partner: Masarykova univerzita 

Počet účastníkov cezhraničných programov 

spoločného vzdelávania a odbornej prípravy na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí, možnosti 

vzdelávania a vyššieho odborného vzdelávania 

Aktivita

A9 - Výmenné stáže 

doktorandov/pedagógov.

D2 - Stretnutie 

pracovnej/expertnej 

skupiny

A6 - Zavedenie a využitie          

e-learningu. 

Počet účastníkov cezhraničných programov 

spoločného vzdelávania a odbornej prípravy na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí, možnosti 

vzdelávania a vyššieho odborného vzdelávania 

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania 

(vrátane celoživotného vzdelávania) 

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 

aplikované v cezhraničnom regióne 
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* Relevancia k horizontálnym prioritám
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7. Rozpočet projektu

HP (VP) HCP

0,00 0,00 0,00

95 048,00 36 994,90 132 042,90

17 376,00 11 407,70 28 783,70

4 826,36 0,00 4 826,36

10 000,00 10 000,00 20 000,00

0,00 0,00 0,00

14 257,20 5 549,24 19 806,44

141 507,56 63 951,84 205 459,40

NIE NIE

0,00

NIE NIE

HP (VP)
Trnavská univerzita v 

Trnave 

HCP Masarykova univerzita

Predpokladá partner v 

projekte prijímy?

Spolu
Partner

Rozpočtová kapitola

1. Príprava projektu

2. Personálne výdavky

SPOLU

3. Cestovné výdavky a výdavky 

na ubytovanie

4. Výdavky na expertízu a iné 

externé služby

5. Výdavky na vybavenie

6. Investície

7. Kancelárske, administratívne 

a iné nepriame výdavky

Schéma de minimis

Výška pomoci de minimis 

(zdroj EÚ)
Podiel pomoci de minimis na 

COV (zdroj EÚ)
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8. Zazmluvnená výška NFP a zdroje financovania

8.1 Zazmluvnená výška nenávratného finančného príspevku

8.2 Zdroje financovania projektu v členení podľa partnerov v EUR

Zdroj

P
ar

tn
e

r

Suma v EUR %
Spolu za zdroj

v EUR

podiel zdroja 

na rozpočte 

projektu v %
VP 141 507,56 -

HCP 63 951,84 -

VP 120 281,42 85,00%

HCP 54 359,05 85,00%

VP 14 150,75 10,00%

HCP 0,00 0,00%

VP 0,00 0,00%

HCP 3 197,59 5,00%

VP 7 075,39 5,00%

HCP 6 395,20 10,00%

VP 0,00 0,00%

HCP 0,00 0,00%

205 459,40 100,00%Celkové oprávnené náklady

0,00%

205 459,40 €

174 640,47 €

14 150,75 €

3 197,59 €

13 470,59 €

-

85,00%

6,88%

1,56%

6,56%

Vlastné zdroje súkromné:

205 459,40

174 640,47

14 150,75

3 197,59

13 470,59

0,00

Celkový rozpočet projektu

Spolufinancovanie zo zdroja EÚ:

Spolufinancovanie zo zdroja ŠR SR:

Spolufinancovanie zo zdroja ŠR ČR:

Vlastné zdroje verejné:

Celková výška oprávnených výdavkov:

Maximálna výška nenávratného finančného príspevku zo zdroja ŠR SR:

Maximálna výška nenávratného finančného príspevku zo zdroja ŠR ČR:

Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:

Maximálna výška nenávratného finančného príspevku zo zdroja EÚ:


