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DOHODA
O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI

Zamestnavatel: Okresny stid Liptovsky Mikul4s
zastipeny JUDr. Ivetou Ziskovou, predsednitkou sadu

Sidlo: Tomasikova 5,031 33 Liptovsky Mikulas
ICO: 00 165 760

a

Zamestnanec: Mirosiav Jandok

B
——— Y

pracovné zaradenie: vodié
v stilade s ustanovenim § 182 Zéakonnika prace uzatvaraji tito

Dohodu o hmotnej zodpovednosti za schodok na zverenych hodnotich, ktoré je
zamestnanee povinny vyhétovat

. Zamestnancovi sa pri vykone jeho préce zverujii hodnoty, ktoré je povinny vy@tovat.
. Na ziklade tejto dohody zamestnanec prebera hmotnt zodpovednost za prevzate
hodnoty podla preberacieho zépisu, ato 1 ks kreditnej karty Diners Club s uverovym
limitom 80 000,-Sk mesalne.
. Zamestnanec sa zavizuje, Ze v pripade vzniku schodku na zverenych hodnotach, za
Ktoré prevzal hmotni zodpovednost, zamestnavatePovi uhradi vzniknutd §k0(1u
v plnom rozsahu. Tejto povinnosti sa zbavi celkom alebo stasti, ak preukéZe, 2€
schodok vznikol celkom alebo séasti bez jeho zavinenia. .
. Zamestnanec je povinny oznamit zamestnavatelovi nedostatky, ak zisti, Ze nemd
vytvorené riadne pracovné podmienky na vykon jeho préace spojenej s hmotnott
zodpovednostou. .
. Ak bude zamestnanec vykonavat' pracu spolu s viacerymi zamestnancami, ktori ti€Z
uzavreli dohodu o hmotnej zodpovednosti, bude za vzniknuty schodok zodpovedal
spolu s nimi. '
Této dohoda o hmotnej zodpovednosti zanika diiom skondenia pracovného pomert (8
183 ods.2 Zéakonnika prace) alebo ak od nej zamestnancc odstapi z dévodoV
uvedenych v ustanoveni § 183 ods. 1 Zakonnika prace.

V Liptovskom Mikulasi, diia . |

------------

MiI'OSla;V J aIg@k JUDr. Iveth Ziskova

zamestnanSg. predsednitka sudu

e



Spr. 1374/10

DODATOK &1

k Dohode o hmotnej zodpovednosti

Zamestnavatel’: Okresny sud Liptovsky Mikulds, TomaSikova 5, L. Mikulas
zastipeny JUDr, Ivetou Ziskovou, predsednickou sidu

a
zamestnanec: Miroslav Jan&ok, nar. '

bytom

pracovné zaradenie: vodi¢
uzatvéraji tento dodatok k dohode o hmotnej zodpovednosti:

V dohode ohmotnej zodpovednosti, uzatvorene] medzi zamestnavatelom

a zamestnancom dfia 16. 5. 2006 pod &. Spr. 676/06 (d’alej dohoda) sa doplila bod 2a, ktory
znie:

,Zamestnanec preberd hmotnli zodpovednost’ za prevzaté finanéné prostriedky, ktoré mu
budd poskytnuté ako zaloha na ndkup pohonnych hmét do sluZobného automobilu.™

Ostatné ¢asti dohody zostavaji nezmenene.

............................

Miroslav JanZok | JUD. Ivefa Zidkové
zamestnanec % predsednitka sudu



