Dohoda o zrazkach zo mzdy
uzatvorena podl'a § 131 ods. 3 Zakonnika price
(dalej len ,.dohoda™)

Zamestnance

Titul, meno, priezvisko: MUDr. Zuzana Gabcovi
Datum narodenia:

Trvale bytom:

(d'alej len ,,zamestnanec™)

d

Zamestnavatel’

Nazov: Nemocnica Alexandra Wintera n.o.

Sidlo: Winterova ul. 66, 921 01 Piedtany

ICO: 36 084 221

Zastipena: MUDr. Stefan Kéiia - riaditel

Zapisana: v Registri neziskovych organizéci‘i Okresného tradu Trnava C.:

VVS/NO-13/2003
(dalej len ,,zamestnavatel™)

L

_ Zamestnavatel’ diia 16.06.2015 uzatvoril so zamestnancom Pracovnu zmluvu ¢&. Pers.: 91/2015
na vykon pracovnej funkcie: lekar .

1L

Touto dohodou sa zamestnanec a zamestndvatel dohodli na vykondvani pravidelnych
mesaénych zréZok zo mzdy zamestnanca zamestnavatelom v prospech lekarskeho
odborového zdruZenia LOZ Piestany, so sidlom: Winterova 1780/66, 92101 Piestany, 1CO:
53031334, evidovaného pod reg. &islom: VVS/1-2200/90-3356 v Registri odborovych
organizécii a zamestnavatel'skych organizacii vedeného Ministerstvom vnttra SR (d'alej len
_LOZ Piestany*) za ucelom thrady pravidelného odborarskeho prispevku zamestnanca za
jeho &lenstvo v LOZ Piestany tak, ako je uveden¢ d’alej v tejto dohode.

I11.

_ Zamestnanec touto dohodou udel'uje zamestnavatel'ovi sihlas na pravidelné mesatné zrdZzanie
sumy vo vyske 0,5 % z jeho Cistej mesacnej mzdy zamestnanca v prospech LOZ PieStany
za G¢elom thrady pravidelného odborarskeho prispevku zamestnanca za jeho ¢lenstvo v LOZ
Piestany (d’alej len ,,zrdZzky zo mzdy").

_ Pravidelné mesadné zra’ky zo mzdy zamestnanca budi vykondvané zamesinavatel'om
v prospech LOZ Piestany na Cislo bankového uétu LOZ Piestany: SK02 0200 0000 0043
0799 7958 vedeného vo Vieobecnd Giverova banka, a.s., s poznamkou: MUDr Gabcova .



3. Zamestnavatel a zamestnanec sa dohodli, Ze¢ zrazZky zo mzdy zamestnanca bud

a2

zamestnavatelom vykondvané po nadobudnuti ucinnosti tejto dohody poénic mesiacom
august 2020 (. j. zo mzdy za mesiac jil 2020) az do skonc¢enia tejto dohody uzatvorenim
dohody o ukonéeni tejto dohody na ziklade pisomnej Ziadosti zamestnanca dorucengj
zamestnavatelovi,

Vi

. Tuto dohodu je mozné ukongit” uzatvorenim pisomnej dohody zamestnanca a zamestnavatel'a

o ukonéeni tejto dohody, ato na zdklade pisomnej Ziadosti zamestnanca dorucenej
zamestnavatel'ovi.

Vi

Tato dohoda nadobuda platnost” diom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’
diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav v zmysle ustanovenia
§ 47a ods. 1 zikona &. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zdkonnik v zneni neskorSich predpisov.

Této dohoda je vyhotovena vo dvoch vyhotoveniach, pricom kaZdé vyhotovenie ma platnost’
origindlu. Kazdad zmluvna strana obdrzi jedno vyhotovenie.

Tito dohodu je moZné menit’ a doplnat’ len formou pisomnych o&islovanych dodatkov.

V otazkach touto dohodou neupravenych sa pouZiju ustanovenia zidkona €. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany tymto vyhlasuju, Ze si dohodu precitali, jej obsahu, pravam a povinnostiam
z nej vyplyvajicich porozumeli, pri¢om na znak suhlasu s jej obsahom a so skuto¢nostou, Ze
dohodu neuzavreli v tiesni, pod nitlakom alebo za népadne nevyhodnych podmienok, ju
vlastnoru¢ne podpisujui.

Zamestnanec tymto v zmysle zakona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov déva zamestnavatel'ovi svoj sthlas na spracivanie osobnych
tdajov za Gcelom plnenia tejto dohody a vykondvania mesa¢nych zraZok zo mzdy, ato po
dobu trvania pracovného pomeru uzatvorené¢ho so zamestnavatelom, ako i po jeho skonéeni
v zmysle predmetného zikona.

V Piestanoch diia 31.07.2020 V Piestanoch dita 31.07.2020

Nemecric  \fexandra Wintera n.o,
interova 66 -16-
92 33 Piesfany

Zamestnavatel’ Zamestnanec



