Dohoda o zrazkach zo mzdy
uzatvorena podl'a § 131 ods. 3 Ziakonnika priace
(d’alej len .dohoda™)

Zamestnanec

Titul, meno, priezvisko: MUDr. Richard Dojcan
Datum narodenia:

Trvale bytom:

(d’alej len zamestnanec™)

a

Zamestnavatel’

Nazov: Nemocnica Alexandra Wintera n.o.

Sidlo: Winterova ul. 66, 921 01 Piestany

1CO: 36 084 221

Zastipena: MUDr. Stefan Koia - riaditel

Zapisana: v Registri neziskovych organizacid Okresného uradu Trnava €.

VVS/NO-13/2003
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

1.

. Zamestnavatel' dna 27.10.2015 uzatvoril so zamestnancom Pracovni zmluvu ¢&. Pers.:
172/2015 na vykon pracovnej funkcie: lekar .

IL.

. Touto dohodou sa zamestnanec a zamestnavatel dohodli na vykonédvani pravidelnych
mesaénych zrd%ok zo mzdy zamestnanca zamestndvatelom v prospech lekédrskeho
odborového zdruzenia LOZ Piestany, so sidlom: Winterova 1780/66, 92101 Piet'any, 1CO:
53031334, evidovaného pod reg. ¢&islom: VVS/1-2200/90-3356 v Registri odborovych
organizacii a zamestnavatel'skych organizacii vedeného Ministerstvom vnuitra SR (d’alej len
. LOZ Pie¥t'any*) za u¢elom thrady pravidelné¢ho odborarskeho prispevku zamestnanca za
jeho ¢&lenstvo v LOZ Piedt'any tak, ako je uvedené d’alej v tejto dohode.

I11.

. Zamestnanec touto dohodou udel'uje zamestnavatel'ovi stihlas na pravidelné mesaéné zraZanie
sumy vo vyske 0,5 % z jeho &istej mesa¢nej mzdy zamestnanca v prospech LOZ Piestany
za i¢elom thrady pravidelného odborarskeho prispevku zamestnanca za jeho ¢lenstvo v LOZ
Piedtany (d'alej len ,,zriazky zo mzdy®).

. Pravidelné mesa¢né zriaZky zo mzdy zamestnanca budd vykondvané zamestnavatel'om
v prospech LOZ Pie§tany na ¢islo bankového actu LOZ Piedtany: SK02 0200 0000 0043
0799 7958 vedeného vo Vieobecna Giverova banka, a.s., s poznamkou: MUDr Dojcan.



3. Zamestnavatel a zamestnancc sa dohodli, ze zraZky zo mzdy zamestnanca budi

(9%}

zamestnavatelom vykondvané po nadobudnuti G&innosti tejto dohody poénic mesiacom
august 2020 (t. J. zo mzdy za mesiac jul 2020) az do skondenia tejto dohody uzatvorenim
dohody o ukonceni tejto dohody na zaklade pisomne) siadosti zamestnanca dorucene]

samestnavatelovi.

V.

_ Tato dohodu je mozZné ukongit uzatvorenim pisomnej dohody zamesinanca a zamestndvatela

o ukonteni tejto dohody, ato na zéklade pisomnej yiadosti zamestnanca doru¢ene]
zamestnavatel'ovi.

Y.

Tato dohoda nadobuida platnost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv v zmysle ustanovenia
§ 47a ods. 1 zakona &. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

Tato dohoda je vyhotovena vo dvoch vyhotoveniach, pricom kazdé vyhotovenie mé platnost’
origindlu. Kazda zmluvna strana obdrZi jedno vyhotovenie.

Tuto dohodu je mozné menit a doplfat len formou pisomnych otislovanych dodatkov.

V otézkach touto dohodou neupravenych sa pouziju ustanovenia zdkona &. 31 1/2001 Z. z.
7Z4konnik prace v zneni neskorgich predpisov.

Zmluvné strany tymto vyhlasuju, Ze si dohodu pretitali, jej obsahu, pravam a povinnostiam
z nej vyplyvajicich porozumeli, pricom na snak suhlasu s jej obsahom a sO skuto&nost'ou, ze

dohodu neuzavreli v tiesni. pod natlakom alebo za napadne nevyhodnych podmienok, ju
vlastnoruéne podpisuju.

7amestnanec tymto v zmysle z4kona &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych dajov a0 zmene
a doplneni niektorych zékonov dava samestnavatelovi svoj sahlas na spracuvanie osobnych
tidajov za utelom plnenia tejto dohody a vykondvania mesadénych zrazok zo mzdy, ato po
dobu trvania pracovného pomeru uzatvoren¢ho so zamestnavatelom, ako i po jeho skon&eni

v zmysle predmetného zékona.

V Piedtanoch dia 31 .07.2020 V Pieitanoch diia 31 .07.2020

Nemotni = Afaxandra Wintera n.o.

Winterova 66 A6
:163 Piesfany

b

Zamestnavatel’ Zamestnanec



