Zmluva o spolupraci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorenad podfa § 51 Obcianskeho zdkonnika
NSM-5-113/2020
l.

Zmluvné strany

Zdravotnicke :ariadenie: Univerzitna nemocnica - Nemocnica svitého Michala a.s.

sidlo: Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava
zastUipena: doc. MUDr. Branislav Delej PhD., MPH, predseda predstavenstva a GR
zapisany: v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava |. oddiel: Sa,
vioZka €. 4677/B
ICO: 44570783
DIC : 2022738586
IC DPH : SK2022738586

Bankové spoje nie:
€. G¢tu (IBAN;}:

( dai 3 len ,zdravotnicke zariadenie”)

Zdravotnicke :ariadenie: Lubovnianska nemocnica, n.o.

sidlo: Obrancov mieru 3, 064 01 Stara Luboviia
zastupena: MUDr. Peter Bizovsky, MPH - riaditel’
1€o: 37886851

DIC: 2022057565

ICDPH : SK2022057565

Bankové spoji nie:

IBAN:

( dale len , vysielgjuca organizdcia®)

Zamestnanec vysielajlcej organizacie:

MUDr. Renati: Dzubriakova
narodena:
bytom:

( dale; len ,, uéastnik”)

1.
Predmet zmluvy

1. Predmeton zmluvy je zavizok zdravotnickeho zariadenia zabezpedit podmienky pre vykonanie
odbornej zdriwvotnickej praxe pre zamestnanca ( dalej len ,ucastnik”) vysielajucej organizacie
v stilade s naiiadenim vlddy SR &. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, sfo0sobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializaénych
odborov a sts :ave certifikovanych pracovnych €innosti v zneni neskor3ich predpisov.

2. Odbornd z Iravotnicka prax bude vykonadvand v: Univerzitnd nemocnica - Nemocnica svidtého
Michala, a. s., Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava



na klinike/ odc eleni : radiodiagnostickej klinike (dalejlen ,pracovisko®).
v termine: ol 20.07.2020 do 28.08.2020

3. Podmienko! | realizovania odbornej zdravotnickej praxe na danom pracovisku je suhlas veddceho
zamestnanca | liniky/ oddelenia ( prednosta, primar).

4. Odbornd dravotnicka prax bude vykondvand pod dohfadom 3kolitefa - zamestnanca
zdravotnickeh > zariadenia:

- MUDr. Zuzai ia Berecova, PhD. - prednosta radiodiagnostickej kliniky

1.
Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke :ariadenie sa zavazuje:

a)

b)

c)

d)

umoihit vo svojich priestoroch vykondavanie odbornej zdravotnickej praxe pre zamestnanca
/zami stnancov vysielajlcej organizacie uvedenych v ¢l. Il ods. 2 tejto zmluvy

povel it organizovanim odbornej zdravotnickej praxe svojho zamestnanca — 3kolitefa, ktory
zabezpedi oboznamenie prislusnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej
praxi icastnika

preul dzatefnym spdsobom oboznamit Gcastnika/Gc¢astnikov s predpismi o bezpeénosti
aoch-ane zdravia pri praci, s Organizanym, Pracovhym a Prevadzkovym poriadkom
a pris usnymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu odbornej praxe

obozi dmit Uastnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykona odborné zdravotnicka

prax

e)

g

h)

prost "ednictvom Skolitela ukladat u¢astnikovi po¢as odbornej zdravotnickej praxe pracovné
ulohy, organizovat, riadit a kontrolovat jeho prdcu, davat mu na tento Uéel pokyny stvisiace
s vyk )nom odbornej zdravotnickej praxe, utvarat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat
bezp :¢nost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym zamestnancom.

umo: nit Géastnikom vyuZivat prezliekdrne a hygienické zariadenia

umoi nit G¢astnikom pocas odbornej zdravotnickej praxe stravovat sa zamestnaneckej
jedahi zdravotnickeho zariadenia za plnu cenu stravnej jednotky, ktor( si Ucastnik uhradi
z vlas tnych prostriedkov

po s:onceni odbornej zdravotnickej praxe vyhodnotit prostrednictvom $kolitefa odbornu
zdray otnicku prax zamestnanca ao jej absolvovani vydat U(&astnikovi potvrdenie do
$pec alizatného indexu zamestnanca.

v.
Povinnosti vysielajlicej organizacie a Géastnika

1. Vysielajl«a organizdcia sa zavdzuje:

a). poverit 'edenim a zodpovednostou za vykon odbornej zdravotnickej praxe zamestnanca, ktory
bude spc¢lupracovat so Skolitefom, resp. prisluSnym vedicim zamestnancom zdravotnickeho
zariadeni 1 v otdzkach odbornej praxe

b) pripravit )dbornt prax po obsahovej a formalnej stranke

¢) pred zadiitkom odbornej zdravotnickej praxe oboznamit Gcastnikov s povinnostou riadit sa pri
vykone cdbornej zdravotnickej praxe pokynmi $kolitefa, ktorému bude pine zodpovedat za
dodrZiavi nie odbornej stranky a ¢asového harmonogramu odbornej praxe.

d) poucit u¢astnikov o povinnosti dodrziavat bezpe&nost a ochranu zdravia pri préci a protipoZiarne
predpisy

e) zabezpel it, aby udastnici dodrZiavali vnitorné predpisy zdravotnickeho zariadenia a zachovavali
povinnl nl¢anlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykondvanim odbornej

¥

praxe v !mysle zdkona & 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, o sluZbach suvisiacich



s poskytovi nim zdravotnej starostlivosti aozmenu adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich oredpisov

f) zabezpelit na vlastné naklady pre ¢astnikov pracovné oblecenie a identifikiciu (menovky) podfa
pokynov zc ravotnickeho zariadenia

g) poskytovat ucastnikom odbornej zdravotnickej praxe mzdu, nahradu mzdy, cestovné nahrady,
atd’. Praco ny pomer ucastnikov odbornej zdravotnickej praxe k vysielajicej organizacii sa pocas
vykonu odaornej zdravotnickej praxe nemeni. Uéast na odbornej zdravotnickej praxi nie je
dodasnym rridelenim v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prace.

2. Privykone >dbornej zdravotnickej praxe je ucastnik povinny:

a) reSpektova! pokyny zamestnancov zdravotnickeho zariadenia

b) dodrZiavat a zachovavat mléanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s vykonom
praxe v zcravotnickom zariadeni, ato aj po skonéeni praxe pod hrozbou trestnopravnej
zodpovedn asti ako aj nahrady Skody tym spdsobenej,

c) dodrZiavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidld bezpeénosti a ochrany zdravia pri
prdci a pro ipoZiarne predpisy,

d) poéinat siiak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnickeho
zariadenia ¢ poskodeniu alebo zniteniu majetku a k bezdévodnému obohateniu,

e) dodriiavat eticky kddex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodrZiavat hygienicky reZim aUpravu vratane oblecenia podla platnych predpisov pre
zdravotnicl e zariadenia ako aj byt oznageny s identifikatnou kartou pocas praxe,

g) pohybovat sa v priestoroch zdravotnickeho zariadenia len vrdmci dohodnutého ucelu a €asu
s vedlcim pracoviska a nim uréenych zamestnancov, kde sa zavédzuje tento ucel aé&as riadne
dodrziavat a kaZdu svoju nepritomnost nahlasit s uvedenim dévodu uréenému zamestnancovi.

V.
Zodpovednost za $kodu

1. Tato zmluvi upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieia nasledky $kody /ujmy/, ktord im, resp.
Gcastnikom vi nikne v suvislosti s odbornou zdravotnickou praxou, najma:

a/ na majetku zmluvnych strén,

b/ na veciach )dloZenych,

¢/ na zdravi ze mestnancov zmluvnych strén,

d/ na zdravi p icientov v stvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovedn st zmluvnych stran vznika najma:

a/ voti sebe nivzdjom podla prisluinych ustanoveni Ob&ianskeho zdkonnika,
b/ voci vlastny m zamestnancom podla Zakonnika prace,

¢/ voti skode  pdsobenej pacientom na zdravi pri vykone odbornej praxe.

3. Za $kodu s)8soben(i na majetku jednej zmluvnej strany zodpovednd druha zmluvna strana podla
ustanovenia { 420 a nasl. Obcianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak sSkodu spdsobili konkrétne
fyzické osoby / pracovnopravnom vztahu k zmluvnej strane, ktord za $kodu zodpoveda.

4. Za skodu s)dsobent svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany podla Zakonnika prace. V
pripade, Ze tito $koda bola spésobend zavinenim druhej zmluvnej strany, md dotknutd zmluvna
strana vodi ne | pravo na nahradu Skody.

5. Za $kodu ;pdsobenu Ucastnikovi na veciach odloZenych zodpoveda vysielajica organizécia. V
pripade, Ze :4to 3$koda bola spdsobend zavinenim zdravotnickeho zariadenia, ma vysielajlica
organizacia v¢ &i nemu pravo na nahradu $kody.

6. Za Skodu ra zdravi pacientov zodpovedda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze Skoda na zdravi
pacienta bola spdsobena v ramci odbornej zdravotnickej praxe, ma zdravotnicke zariadenie pravo na
nahradu 3ko(ly voéi vysielajicej organizdcii v rozsahu, v ktorom za vzniknut( 3kodu zodpoveda
vysielajlica or janizdcia, resp. jej zamestnanec - G¢astnik.



Vi.
Odmena, platobné podmienky

1. Zmluvné sirany sa dohodli, Ze vzmysle § 3 ods. 1 zakona ¢.18/1996 Z. z. 0 cendach v zneni
neskorsich pre dpisov vysielajlica organizacia uhradi zdravotnickemu zariadeniu Ucastnicky poplatok
v zévislosti od 1izky trvania odbornej zdravotnickej praxe:

za 30 dni/mesiacov/rokev6,60 - £ €s DPH denne/mesaéne/reéne® (nevyhovujice preciarknut) ,
t.j. spolu 198, 0 € s DPH /slovom: stodeviitdesiatosem eur)

2. Vysielajuci organizdcia sa zavdzuje uhradit Gcastnicky poplatok uvedeny v ods. 1 tohto &lanku
pred nastupoin Gcastnika na vykon odbornej zdravotnickej praxe na Géet uvedeny v zahlavi tejto
dohody alebo »riamo do pokladne zdravotnickeho zariadenia.

3. Utastnik od rornej zdravotnicke] praxe je povinny pred nastupom na vykon odbornej zdravotnickej
praxe, najnesk 5r v defi nastupu poskytnut doklad o zaplateni G¢astnickeho poplatku.

Vil.
Zaverecné ustanovenia

1. Této zmluv nadobida platnost diiom podpisu zmluvnych stran a Géinnost diiom nasledujticim po
dni jej zverejr enia na Centrdlnom registri zmltv. Zmluva kon¢i poslednym dfiom vykonu odbornej
zdravotnickej jraxe Gcastnika podla €l. Il ods. 2 tejto zmluvy.

2. Ukonéenie i mluvy méZe nastat pred uplynutim doby uréitej vedenej v ods. 1 tohto ¢lanku, a to:

a) dohodou zniluvnych stran
b) odstlpenini od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porusenia povinnosti uvedenych
v tejto zmluve Diiom doruéenia ozndmenia o odstupeni zmluva straca platnost.

3. Zmluva m)Ze byt doplnend alebo zmenena len po vzajomnej dohode zmluvnych stran vo forme
pisomnych do jatkov.

4, Tato zmluvsa je vyhotovend v troch rovnopisoch, po jednom pre kaZzd(i zmluvnd stranu a pre
Ucastnika.

V Bratislave diia : V Starej Lubovni diia:
Zdravotnicke : ariauenie: Vysielajlca oroani==-
1IN Riaee o - Lubovn

ereevmw _=vg), PRD., MPH MUDTr. Peter Bizovsky, MPH
predseda pre¢ stavenstva a generalny riaditel riaditel

MUDr. Renata Dzubriakova
Uéastnik



