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Zmluva o vykone funkcie ¢lena dozorného orgianu
uzavretd podla § 269 ods. 2 zdkona & 51371991 Zb. Obchodny sikonnik a primerane podla § 566 a nasl.
Obchodného sdkonnika

medzi

Clenom dozotného organu prispevkovej organizicie:
Ing. Peter Kalencik, MSc.

trvale bytom:

nar.:

(dalej len ,,clen dozorného orgdnu®)

Prispevkovou organizaciou:

Nazov: Fakultna nemocnica Trnava

sosidlom:  A. Zarnova 11,917 02 Ttnava

zriadena: Zriadovacou listinou MZ SR ¢ 1970/1991-A/TV-1 zo dia
14.6.1991 v zneni neskossich tozhodnuti

ICO: 00 610 381

Zastipend:  MUDr. Daniel Zittian, MPH - riaditel
(dalej aj ,,prispevkova organizicia® alebo ,,organizacia®™)

L
Predmet zmluvy

1. Ing. Peter Kalencik, MSc., bol vymenovany Mmisterstvom zdravotnictva Slovenskej republiky
ako ztiadovatefom prispevkovej organizacie (d'ale) len ,,MZ SR* alebo ,zriadovatel) do
funkcie ¢lena dozorného organu a sicasne urceny za predsedu dozorného organu statnej
prispevkove] organizacie s Géinnost’ou od 15. februara 2024.

2. Predmetom tejto zmluvy je uprava vzt'ahov, prav a povinnosti ¢lena dozorného organu
v stvislosti s vikonom funkcie clena dozorného organu vyplyvajicich zo ztiad'ovacej listiny
ptispevkovej organizacie, rokovacieho poriadku dozorného organu organizacie a vseobecne
zaviznych pravnych predpisov.

1I1.
Prava a povinnosti ¢lena dozorného organu
1. Clen dozorného organu je povinny vykonavat’ svoje povinnosti s vysokou profesionalitou a
vyuZzivat’ svoje znalosti v prospech organizacie, chranit’ zaujmy organizacie a) jej zriadovatel’a

a spolupracovat’ s ostatnymi clenmi dozorného organu.

2. Clen dozorného organu je povinny vykonavat’ cinnosti vyplyvajice z jeho funkcie osobne.



3. Clen dozorného Ofganu sa zavizuje najmi:

a) riadit’ sa pri svojej Cinnosti zdsadami a rozhodnutiami schvalenymi ztiadovatelom,
rokovacim poriadkom dozorného orginu, vmitotnymi predpismi organizacie a inymi
vieobecne zavaznymi praivaymi predpismi,

b) zucastiovat’ sa zasadnutl dozorného orginu,

c) vykonivat’ svoju pésobnost’ s nalezitou odbornou starostlivostou a zachovavat’
mlcanlivost” o dévernych informdciich a skutoénostiach ktotjch prezradenie tretim
osobam by mohlo organizacii spdsobit’ $kodu,

d) dohliadat’ na c¢innost’ Statutarneho organu a organizcie v rimci posobnosti a kompetencii
dozotného orginu,,

¢) neuzavierat’ vo vlastnom mene alebo na vlastnf tcet obchody, zmhuvy a iné pravne tkony,

ktoré suvisia s ¢innost’ou otganizicie,
nesprostredkuvat’ pre iné osoby obchody organizicie,

ge, o

do 30 dni po ukonceni vykonu funkeie vritit’ protokolitne poverenej osobe vietky doklady,
pisomnosti, zdznamy a ostatné predmety, ktoré mu boli poskytnuté alebo zvercné
v suvislosti s vikonom funkcie a ktoré umoznia pokradovanie vykonu funkcie inou osobou.

ITI.
Prava a povinnosti prispevkovej organizicie

1. Organizicia sa zavizuje vytvorit’ pre clena dozorného orginu také podmienky, aby dlen
dozotného orginu mohol nerusene vykonavat’ svoju funkciu.

2. Organizacia sa zavizuje poskytovat’ clenovi dozorného orginu vietky informicie a podklady
stvisiace s cinnost’ou organizicie, najmi uctovné zavierky, spravy o ¢innosti organizicie, képie
faktir, zmliv a vietky dal$ie informicie a podklady, ktoré si ¢len dozorného organu vyziada,
a ktoré su potrebné pre riadny vykon jeho funkcie.

Iv.
Odmena ¢lena dozorného otginu

1. Za celi dobu vykonu funkeie ¢lena dozorného orginu prispevkovej organizicie sa odmena
neposkytuje.

2.V pripade ¢lena dozotného organu, ktory je v Stitnozamestnaneckom pomere podla zikona
€. 55/2017 Z. z. o $titnej sluZbe a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov, sa ustanovenie bodu 1. tohto ¢lanku uplatfiuje iba pocas obdobia trvania jeho
Statnozamestnaneckého pomeru. Po skonceni §tatnozamestnaneckého pomeru:

2.1, Patri clenovi dozotného organu za vikon jeho funkcie v dozornom orgine mesaéna
odmena., ktorej vysku a sposob upravuji ,,Pravidli odmefiovania denov $tatutirneho
a dozorného orginu organizacie”, ak boli zriad’ovatelom schvalené. V pripade, %e
ztiad'ovatel' pravidli odmeniovania neschvilil alebo nie sd, patri ¢lenovi dozorného
organu v zmysle platného znenia ztiad’ovacej listiny prispevkovej organizicie odmena
vo vyske maximalne 0,35 nisobok priememej mzdy dosahovanej v narodnom

hospodarstve v roku predchadzajicom toku, vktorom doflo k vymenovaniu do
funkcie.



22.  Odmena podla bodu 2.1. tohto clanku bude splatni do 14 diia nasledujiceho
kalendarneho mesiaca, za ktory sa bude odmena poskytovat’.

2.3.  Prslicha clenovi dozorného organu po ukonceni vikonu funkcie pomerni &ast
mesacnej odmeny do doby ukoncenia vikonu funkcie.

Clenovi dozomého orginu prishicha néhrada preukazatel'nych hotovych vydavkov
vzniknutych v stvislosti s vykonom jeho funkcie. Za preukdzatelné hotové vydavky sa
povazujii najmi cestovné nahrady na pracovné cesty vypljvajice z vykonu funkcie ¢lena
dozorného organu v zmysle zikona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nihradich v platnom
zieni.

V.
Trvanie zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd do uplynutia pit'roéného funkéného obdobia dozorného
organu, najdlhsie do 1. novembra 2026, pokial’ neddjde k skoriiemu ukonéeniu zmluvy v
dosledku zaniku funkcie podla bodu 2. tohto élanku. Platnost’ a uéinnost’ tejto zmluvy sa kondci
ukoncenim vykonu funkcie clena dozorného orginu.

Vykon funkcie clena dozorného organu zaniki:

a) uplynutim funkcného obdobia dozorného orginu,
b} vzdanim sa funkcie v sulade so zriadovacou listinou,
c) odvolanim z funkcie,

d) smrt’ou.

VL
Iné dojednania

Sporné otizky vyplyvajice z tejto zmluvy sa buda prednostne riedit” dohodou zmluvnych stran,
a a2 potom, ked' sa ich nepodari vyriesit’ dohodou, prostrednictvom sidu.

Clen dozorného organu, ktory porusil svoje povinnosti pti vikone svojej pésobnosti je povinny
nahradit’ sSkodu, ktort tym otganizacii sposobil s vinimkou $kody spésobenej konanim, ktor§m
vykonaval rozhodnutic zradovatela, ktoré je v salade s pravaymi predpismi.

Ak otganizict hrozi vznik $kody, je clen dozorného orginu, aj v pripade ukonéenia zmhuvy,
povinny upozornit’ organizaciu, aké opatremia treba urobit’ na jej odvritenie.

VII.
Zaveredné ustanovenia

Pravne vztahy vypljvajlce z tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika. Pokial tito zmluva neustanovuje inak, platia primerane ustanovenia Obchodného
zakonnika o manditnej zmluve.

Tato zmluva je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktotjch po jednom vyhotoveni obdria
clen dozotného organu, prispevkova organizacia a MZ SR,



3. Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt’ vyhotovené v pisomnej forme a podpisané
obidvomi zmluvnymi stranami.

4. Tito zmluva podlieha schvileniu zriadovatelom organizacie. Tito zmluva nadobida platnost’
diom jej podpisu zmluvngmi stranami a Géinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zvercjnenia
v Centrilnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

5. Zmluvné strany zhodne vyhlasujd, ze text tejto zmluvy je urcitfm a zrozumitePnym vyjadrenim
ich viznej a slobodnej vole byt viazani zivizkami v dom obsiahnutymi, Ze si zmluvu pred jej
podpisom precitali, tejto v celom tozsahu porozumeli a na znak sihlasu ptipajaju svoje
vlastnorucné podpisy.

V Trnave, dia V Bratislave, diia

ro /a Ing. Peter K-alenéﬂ{, MSc.

Tato zmluva bola schvilend Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, zriad’ovatel'om
prispevkove) organizacie v sdlade s platnym znenim zriad’ovacej listiny prispevkove) organizicie.

Zuzana Dolinkovi
ministerka zdravotnictva SR



