uzatvorena v sulade s ust.

predpisov v nadvédznostina ust. § 35 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 131/2002

a o zmene a do

Nazov:
Adresa:

Zastipena:
ICO:

DIC:
ICDPH:

L
Zmluvné strany

Katolicka univerzita v Ruzomberku

Hrabovska cesta 1

034 01 RuZomberok

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. - rektor univerzity
37801279 :

2021512427

SK2021512427

(dalej ako Zmluvna strana 1)

Nazov:

Adresa:

Cirkevna zakladna $kola sv. Gorazda
Specializované vyucbové zariadenie SVz)
Komenského 1096
029 01 Namestovo

Statutarny zéstupca: PaedDr. Maria Uhliarikova - riaditel’ka Skoly

ICO:
DIC:
IBAN:

36147150
2021495927
SK50 5600 0000 0040 4451 4001

(dalej ako Zmluvna strana 2)

CL IL
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je:
zabezpelenie vykonu odbornej praxe $tudentov PF KU v Ruzomberku dennej formy $tudia
$tudijného odboru sociélna praca v $pecializovanom vyucbovom zariadeni,

urdenie finanénej odmeny za vykonanu priebezn odbornu prax pre tatora odbornej praxe
a pre $pecializované vyucbové zariadenie,
Giprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpecovani odbornej praxe.

a)
b)

c)

DhL 00 509340

Zmluva o praktickej vyuébe a zabezpedeni odbornej praxe

§ 51 zakona & 40/1964 Zb. — Obciansky zékonnik v zneni neskorsich

Z.z. o vysokych skolach

plneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len Zmluva)



35

—

CL IIL
Vymedzenie zakladnych pojmov

Prakticka vyucba — odborna prax - je podl'a obsahu tudijného odboru socidlna praca sucastou
bakalarskeho a magisterského $tudijného odboru. Cielom zmluvy je overenie teoretickych
poznatkov Studentov vysokej $koly a ich aplikdcia v konkrétnych praktickych podmienkach za
ucelom dosiahnutia potrebnejtirovnea pripravenosti$tudentov na budtice povolanie v oblasti
praktickych vedomosti viaZucich sa na prislusny $tudijny odbor pod dohladom a odbornym
vedenim tttora.

Tuator praxeje odborny pracovnik SVZ, ktorého jehonadriadeny pracovnik ur¢ilna vykon tejto
ulohy, ktory ukon¢il magisterské vzdelanie v $tudijnom odbore 3.1.14 socidlna pracaa pracuje
Vo svojej organizacii (v SVZ) na plny pracovny avizok.

Metodik praxe je vysokoskolsky pedagdg, ktory vedie administrativu spojenti s praxou,
rozdeluje Studentov do SVZ, komunikuje so SVZ o priebehu praxe (terminy, harmonogram,
spdsob vykonu prace), schvaluje SVZ na zéklade kritérii, vedie predpraxovy, praxovy
apopraxovy semindr, usmertiuje Studentov pred, pocas a po vykone odbornej praxe,
kontroluje Studentov na praxi, hodnoti studentov.

CL IV.
Spdsob vykonu odbornej praxe

- Odbornu prax Studentov Studijného odboru socialna praca riadi metodik odbornej praxe

z Katedry socidlnej prace Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku.

. Podas odbornej praxe v SVZ $tudentov usmerriuje a hodnoti thtor praxe, kredity udel'uje

metodik praxe.

. Skolenie $tudentov vykonavajucich odbornti prax v SVZ v zmysle zdkona NR SR ¢&. 124/2006

Z.z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov § 3
odst. b) zabezpeci Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v RuZomberku,.

. Tttora praxe, ktory spitia poziadavky podla ¢l. IIl bod. 2 Zmluvy, uréuje Statutarny zastupca

SVZ.

Na vykonanie odbornej praxe uzatvori Katolicka univerzita v RuZomberku, Pedagogicka
fakulta s titorom praxe dohodu o vykonani prace v zmysle Zakonnika prace. SVZ zabezpedi
odovzdanie dohdd tatorov praxe na ztétovanie v priebehu semestra, v ktorom sa uskutocriuje
dand odborna prax. V opaénom pripade fakulta nezodpoveda za v¢asné vyplatenie odmeny
ttorom praxe v stanovenom termine.

Povinnosti Studenta pocas odbornej praxe stt uvedené v metodicko-organiza¢nych pokynoch,
ktoré obdrz{ SVZ od metodika odbornej praxe pred zacatim praxe.

CL Y,
Cas vykonu odbornej praxe

Odborné prax sa uskutoctiuje podla uéebnych planov v jednotlivych semestroch studia.
Rozsah odbornej praxe pre bakaldrsky a magistersky Studijny program v dennej forme $tidia
je 4 hod./tyzdenne (spolu 52 hodin) za semester.



2.

I

a)
b)
c)
d)

II.

a)
b)

III

a)

b)
<)
d)
e)

f)-

g

Harmonogram odbornej praxe dojednava a ur¢uje po vzajomnej dohode metodik odbornej
praxe so tatutdrnym zdstupcom a tatorom SVZ.

CL VL.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe

Povinnosti SVZ:

zabezpecit odbornu prax pre Studentov v pozadovanom rozsahu,

poverit organizovanim a dozoromnad odbornou praxou vlastného pracovnika - ttora praxe,
poskytnuat Studentom primerané pracovné podmienky,

v defi ndstupu na odbornt prax oboznamit studentov s povinnostou zachovavat ml¢anlivost
v stilade s etickym kodexom socialneho pracovnika,

na zaver odbornej praxe pisomne zhodnotit Studentov,

umoznit metodikovi praxe vykonat kontrolu priebehu odbornej praxe,

SVZ v pripade nere$pektovania pokynov tatorov praxe zo strany Studentov si vyhradzuje
pravo predcasne ukoncit prax Studenta,

o dbévodoch pred¢asného ukoncenia praxe $tudenta budu pracovnici SVZ informovat
metodika praxe.

Povinnosti Vysokej skoly:

poucit Studentov o podmienkach vykonavania odbornej praxe,

upozornit Studentov, Ze udaje ziskané o klientoch a o organizacii mézu pouzit iba na
vyucovacie ucely,

hodnotenie Studentov z odbornej praxe vyuzit ako podklad pre zéavereéné hodnotenie
Studenta v predmete odborna prax,

oboznamit Studenta s pravami, povinnostami a ustanoveniami o zodpovednosti za skodu,
pocas vykonu odbornej praxe studentom ostava ich pravne postavenie studenta vysokej Skoly
nezmenené, a to aj v oblasti ich poistenia (zdravotného, nemocenského, dochodkového, atd.),
v zmysle platnych, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, a tiez v pripade trazu i vo
vSetkych ostatnych pripadoch, nakol'ko tato odborna praxje podl'a zékona o vysokych skolach
v platnom zneni a schvaleného studijného programu, st¢astou ich vysokoskolského studia,
odborna prax $tudenta nie je a nebude povazovana za pracovny alebo iny obdobny pomer
podla ustanoveni Zékonnika prace a SVZ sa nebude ani studentovi a ani PF KU zodpovedat
ako zamestnavatel. SVZ nezodpoveda studentovi za pripadnu skodu, bolestné, staZenie
spolocenského uplatnenia alebo int1 ujmu, vzniknutt poc¢as vykonavania odbornej praxe.

Povinnosti $tudenta:

dodrZiavat pracovny rezim v SVZ a plnif povinnosti vyplyvajiice z obsahovej néplne odbornej
praxe,

reSpektovat pokyny tttora praxe, ktory bude zabezpecovat a kontrolovat odbornu prax,
vykonavat odbornt prax bez naroku na mzdu,

pocas odbornej praxe nosit primerané obleéenie podla poziadaviek, &i charakteru SVZ,
dodrziavat predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

Studenti priamo zodpovedaju za $kody, ktoré sposobia pri vykonavani odbornej praxe,
dodrZiavat pravne predpisy, vztahujice sa na prislusnu institiciu (pracovny poriadok
zariadenia, Standardy sluZieb a i.).



Cl. VIL
Finanény prispevok a platobné podmienky

i Pnspevok za odbornu prax sa bude realizovat v zmysle platnej Metodiky rozpisu dotacit
MSVVaS5 SR, zo $tatneho rozpoctu verejnym vysokym $koldm na prislugny kalendérny rok.
Odmerniovanie tutorov praxi za vedenie odbornej praxe sa bude realizovat na zaklade dohody
o vykonaniprace medziuniverzitoua ttorom praxe prevodom na tiéet uréeny tiitorom. Vyska
odmeny bude stanovend podl'a bodu 1 ¢lanku VII. tejto zmluvy.

. Prispevok pre SVZ sa bude realizovat na zéklade uzatvorenia tejto zmluvy podl'a bodu ¢ 1
¢lanku VII. a to vo vyske 0,63 € na jednu hodinu rozboru.

. Podkladom pre vyplatenie prispevku pre SVZ bude predloZeny vykaz o vykonani rozborov
hodin.

Cl. VIIL
Platnost zmluvy

. Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢iti od 22.03.2024 do 30.06.2028.

2. Zmluva zanika uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena.

. Zmluva pred uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena zanika:
a) pisomnou dohodou,
b) vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu s vypovednou lehotou
1 mesiac a za¢ina plynut prvym diiom nasledujiicim po doruéeni vypovede.

CL IX.
Zaverecné ustanovenie

. Tato zmluvu méZu zmluvné strany zmenif len pisomne a to formou dodatku k zmluve.

2. Zmluva sa vyhotovuje v tyroch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvn4 strana obdr#i dve
vyhotovenia.

- Zmluvna strana 2 je informovana, Ze jej osobné tidaje budd spractivané v stilade so zak.
¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v platnom zneni a Nariadenia GDPR na udel
vymedzeny v Zmluve praktickej vyucbe a zabezpeceni odbornej praxe.

- Zmluvné strany si dohodu precitali, s jej obsahom bez vyhrad sthlasia, ¢o potvrdzuju svojim
vlastnoruénym podpisom a peciatkou organizdcie.

- Zmluva nadobuda platnost driom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

V Ruzomberku dnia: 22.03.2024

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. PaedDry Maria Uhliarikova
Katolicka univerzita v RuZomberku Statutarny zéstupca CZS sv. Gorazda





