ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzatvorend podia § 51 zdkona &. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zn.n.p. (dalej len ,,Obciansky zdkonnik”)
{dalej len ,zmluva®)

medzi:

Cl. | Zmluvné strany

Nazov: Urad pre Slovakov Zijicich v zahraniéi
Sidlo: Palisddy 29/A, 817 80 Bratislava 15
I€O: 30798868

DIC: 2022105239

IC DPH: 5K2022105235

ZastUpeny: ing. Dagmar Rep&ekovd, predsednicka
E-mail: uszz@uszz.sk

(dalej len ,USZZ")

a

Nazov: Akadémia Policajného zboru v Bratislave

Sidlo: Sklabinskd 1, 835 17 Bratislava 35

I€O: 00735 779

DIC: 2020879487

IC DPH: SK2020879487

Zastupeny: plk. v. v. doc. Ing. Stanislav Si§uldk , PhD., MBA, rektor
E-mail: stanislav.sisulak@akademiapz.sk

Telefén: +421 9610 57 006

Osoba opravnena rokovat vo veciach zmluvnych a odbornych:
pplk. JUDr. Michal Marko, PhD., prorektor pre koordinaciu s praxou
E-mail: michal.marke@akademiapz.sk

Registréacia: Stétna vysokd skola podla zak. & 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a dopineni
niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov, zriadend zédkonnym opatrenim predsednictva SNR
¢.370/1992 Zb. o zriadeni Akadémie Policajného zboru Slovenskej republiky

(daleij len ,APZ")

(USZZ a APZ spolu aj ako ,,zmluvné strany” alebo jednotiivo ,,zmluvnd strana®).

Cl. 1l Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je vzajomna spoluprdca zmluvnych strdn v oblasti rozvoja vzdelanosti a nadobtdania
praktickych skisenosti §tudentov APZ v USZZ. Zmluvné strany budi spolupracovat pri zabezpegeni
odhornej std¥e pre 3Studentov APZ, dennej formy magisterského Studia, Studijného programu
Bezpetnostnopravne slufby vo verejnej sprave v USZZ, v termine uréenom touto zmluvou, a to i s ciefom
naplnit odborny profil absolventov APZ, zvyiit ich odbornost, upeviiovat teoretické vedomosti a ziskavat
praktické zruénosti, ako aj konfrontovat teoretické poznatky v Gzkom spojeni Studentov APZ s praxou,
praxou v konani o vydani osveddéenia Slovaka Zijuceho v zahranitl, rozhodovani o prijate]j Ziadosti o vydanie
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osved&enia Slovaka Fijliceho vzahraniti. USZZ umoZni vo vybranych organizagnych utvaroch 0572
realizovanie kratkodobych stdzi pre Studentov APZ.

2. Predmetom zmluvy je zabezpe&enie odbornej std%e v USZZ a tiprava, postavenie a vzdjomné vztahy
Ucastnikov zmluvy v procese jej realizdcie Studenimi APZ.

Cl. Il Organizatné zabezpetenie odbornej staze

1. Organizécia, obsah a rozsah odbornej praxe sa riadi Studijnym plénom pre prislusny $tudijny program v
predpisanom rozsahu, ako aj harmonogramom APZ na prislusny akademicky rok. Odbornd prax sldii na
nadcbudnutie a roziirenie teoretickych vedemosti a praktickych zrucnosti o Cinnostiach stvisiacich so
Studijnym zameranim pre vykon povolania.

2. Menny zoznam Ucastnikov odbornej praxe, ktori majii absolvovat odbornG prax, ako aj terminy
absolvovania odbornej praxe (dalej len ,menny zoznam®) tvorf prilohu & 1 zmluvy. Zmeny v mennom
zozname ucastnikov odbornej praxe, ako aj v terminoch absolvovania cdbornej praxe mozu byt ozndmené
zmluvnymi stranami tyZden vopred elektronickou formou na e-mailové adresy uvedené v zahlavi zmluvy.

CL. IV Povinnosti zmluvnych stran

1. Povinnosti USZZ:

rv W

1.1 Zabezpedit odborn( staZ studentom dennej formy $tidia magisterského $thdia, v $tudijnom odbore
Bezpecnostnopravne sluZby vo verejnej sprave.

1.2 Poverit svojho zamestnanca vedenim odbornej stiZe, pricom zamestnanec je odbornikom, ktory ma
vzdelanie v odbore pravo alebo v pribuznom odhbore, alebo redlne vykonava prax v oblasti spravneho
préava min. 5 rokov {dale] len ,povereny zamestnanec USZ2“). Povereny zamestnanec USZZ mée viest
Studentov a §tudentky v rémci odbornej sta%e v USZZ a poméha im napifiat ciele staZe. Poverenym
zamestnancom USZZ je: Mgr. Martina Veltickd, dotasne poverend vedenim odboru ODOP, e-mail:
martina.velcicka@uszz.gov.sk. Medzi kompetencie povereného zamestnanca USZZ v ramci odbornej
staZe patri nasledovné:

- poskytovat odborné informacie o pracovisku, metédach price a klientoch,
- poskytovat organizatné informdcie,

- usmerfiovat v préci s klientom,

- sprevadzat $tudenta po priestoroch USZz,

- poskytovat Studentom primerant pomoc a podporu,
- vytvdrat priestor na rozvoj kompetencii,

- davat spatnu vézbu,

- reflektovat na dkon Studentov,

- kontrolovat studentov,

- hodnotit studentoy,

- byt vzorom pre itudentov,

- byt v kontakte s APZ.

1.3 Zabezpedit Studentom moznost ziskat praktické skisenosti za Gelom prehibenia teoretickych
vedomosti v rozsahu Gloh, ktoré budd musiet spinit v termine staze.

1.4 Poskytnlf Studentom primerané podmienky na vykon odbornej staZe,

1.5 V stvislosti s vykonom odbornej praxe zabezpedit bezpeénost a ochranu zdravia pri praci v zmysle
zakona €. 124/2006 Z. z. o BOZP v zneni neskorSich predpisov a jeho prisludnych vykondvacich
predpisov, dalej zék. ¢. 314/2001 Z. z. ¢ ochrane pred poZiarmi v zneni vykondvacej vyhlasky &.
121/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisoy, a to na vietkych jeho pracoviskdch, kde sa bude odborna
staz vykonavat.

1.6 V defi nastupu $tudenta na odbornu stdZ obozndmit Studenta o prislusnych predpisoch bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci na tych pracoviskach, kde sa bude odhorné prax vykonavat vzmysle §6a § 7
citovaného zdkona €. 124/2006 Z. z, 0 BOZP, pricom porozumenie oboznamovanych predpisov potvrdia
§tudenti viastnoruénym podpisom.

1.7 Umoinit poverenému zamestnancovi APZ (dalej ,povereny zamestnanec APZ") vykondvat kontrolu o
priebehu odbornej staze,
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1.8 Poskytn(t poverenému zamestnancovi APZ na poZiadanie informacie o vykonoch a sprdvani sa

Studenta na odbornej stézi.

2. Povinnost APZ:

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Poudit Studentov o podmienkach vykondvania odbornej stdZe a poziadavkach na jednoduchd
administrativnu pracu, ktord budd vykonévat pocas odbornej staZe, ako aj o tlohach, ktoré budi musiet
splnit v termine odbornej staze.

Poutit Studentov o povinnosti zachovdvat miléanlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedeli
v stvislosti s vykonom odbornej staZe, ato aj po jej ukonéeni a o povinnosti dodrZiavat predpisy
o ochrane osobnych tidajov v zmysle zmluvy, tieZ o povinnosti nezamléat Ziadnu déleZitd skutocnost
tykajucu sa zdravotného stavu $tudenta, pokial by mohla mat vplyv na absolvovanie odbornej staze
a bezodkladne informovat povereného zamestnanca APZ o tom, Ze tato skuto¢nost nastala v priebehu
odhornej staze,

Poucit 3Studentov APZ o povinnosti zapojit sa do vykonu stdZe plnohodnotne, o tom, Ze pri svojej
ginnosti v priebehu odbornej stiZe sa bude riaditf pokynmi povereného zamestnanca USZZ a pokynmi
povereného zamestnanca APZ, tief o tom, e musi zotrvat na pracovisku — t.j. v priestoroch USZZ po
celtt dobu praxe a opustit ho iba so sihlasom predsednitky USZZ alebo povereného zamestnanca USZZ,
tieZ je povinnost poudit Studentov APZ o povinnosti dodriiavat platné pravne predpisy Slovenskej
republiky a ostatné prepisy nadvdzujice na vykon odbornej stdZe, sktorymi bud( polas stéie
oboznameni.

Vysledky studentov z odhornej staze uvedené v hodnoteni vypracovanom poverenym zamestnancom
USZZ vyuzit ako podklad pre zévereéné hodnotenie predmetu.

Oboznamit Studentov o povinnosti dodrZiavat prisluiné predpisy o pracovnom reZime, ochrane
osobnych Gdajov o BOZP a PO, pripadne s inymi predpismi nevyhnuthymi k odbornej stazi.
Informovat tudentov o povinnosti reSpektovat pokyny zamestnancov APZ, ktori bud( zabezpecovat
odbornd stéaz.

3. Zmluvné strany sa vzéjomne zavazujd:

3.1

3.2

Pravdivo, komplexne a v dostatoénom predstihu navzdjom sa informovat o v3etkych skuto€nostiach,
ktoré maju vplyv na plnenie predmetu zmluvy.

Poskytnut potrebni sifinnost, ktord je nevyhnutnd na riadne plnenie zmluvy.

Cl. V Zodpovednost

1. Préva a povinnosti vyplyvajlice zo zodpovednosti za $kodu, ku ktorej d&jde pri vikone odbornej staze, sa
riadia prislusnymi ustanoveniami Obdianskeho zakonnika a dal$imi sdvisiacimi vieobecne zavdznymi
pravnymi predpismi Slovenske]j republiky.

2. Zodpovednost zmluvnych strdn vznika predovietkym na zéklade nasledujucich pravnych vztahov:

a.

b.

C.

Voti sebe navzijom podia prisludnych ustanoveni Obclianskeho zdkonnika vrétane regresnej
povinnosti.

Votl vlastnym zamestnancom podla prisluénych ustanoveni Zakonnika prace.

Voci tretim osobam podla ustanoveni Obcianskeho zdkonnika.

Cl. Vi DalSie ustanovenia

1. Spory alebo sporné otazky tykajtice sa napifiania obsahu a zmyslu zmluvy sa zmluvné strany zavizuju riesit
prednostne vzidjomnym rokovanim a dohodou. Pripadné zmeny ustanoveni zmluvy budd riesit zmluvné
strany pisomnou formou, a to dodatku k zmluve podpisanym zmluvnymi stranami.

2. Spory odborného a organizaéného charakteru budd zmluvné strany riedit prednostne prostrednictvom
poverenych zastupcov zmluvnych stran zmluvy.

3. V pripade, ak ned6jde medzi zmluvnymi stranami k dohode pri riedeni spornych otdzok tykajucich sa
zmluvy, budu sa riesit prostrednictvom miestneho prisluSného stdu Slovenskej republiky.
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Cl. VI Platobné podmienky

Odbornd sta? je poskytovand Studentmi APZ pre USZZ bezodplatne.

Cl. VIl Zaverecné ustanovenia

. Zmluva sa uzatvdra na dobu uréitd odo dha Gfinnosti zmluvy na prislusny akademicky rok, t.j. do
31.08.2024

. Kaida zmiuvna strana mdie zmluvu vypovedat s mesaénou vypovednou lehotou. Vypovednd lehota zadina
plynut prvym dilom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved doruéend druhej zmiuvne]
strane zmiuvy.

. Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a Géinnost dfiom nasledujicim po
dni jej zverejnenia podla § 5a zédkona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a
doplneni niektorych zakonov {dalej len ,zékon o slobode informacii”) v spojeni s § 47a ods. 1 Ob¢ianskeho

zdkonnika v zneni neskorsich predpisov.

. Tato zmluva je povinne zverejfiovanou zmiuvou podla § 5a zakona o slobode informacii v Centralnom
registri zmiGv vedenom na Urade vlddy Slovenskej republiky. USZZ berie na vedomie povinnost APZ
zverejnit zmluvy, ako aj dodatky vyplyvajice z tejto zmluvy a svojim podpisom déva sdhlas na zverejnenie
tejto zmiuvy v plnom rozsahu.

. Zmluvné strany sa dohodli, e sa budi vzdjomne bez zbytoéného odkladu informovat o akychkelvek
zmendch Gdajov uvedenych v zdhlavi zmluvy.

. Zmluva mdZe byt zmenena alebo doplnena len po vzdjomne] dohode zmluvnych strén, na zaklade ich
sthlasu, a to vzostupne Eislovanymi pisomnymi dodatkami, podpisanymi zmluvnymi stranami.

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za okolnosti vyluCujlice zodpovednost zmluvnych strén podla zmluvy sa
povaiuje posocbenie ,vyssej moci”, prifom za takito sa povazuje napr. poiiar, zemetrasenie, havaria,
povoded, 5trajk, embargo, administrativhe opatrenie 5titu a iné tymto podobné udalosti, teda prekazky,
ktoré nastali nezdvisle od vdle zmluvnych stran a brania im v splneni povinnosti zo zmluvy, ak nemozno
rozumne predpokladat, ¥e by zmluvnd strana taklto prekdzku alebo jej nésledky maohla odvratit alebo
prekonat, ani ju v dobe vzniku zavizku predvidat. Uginky vylugujice zodpovednost st cbmedzené iba na
dobu pokial trva prekaika, s ktorou su tieto Gcinky spojené.

. Ostatné pravne vztahy vyslovne touto zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho
zékonntka, Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri
spractivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto ddajov a zakonom €.18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych ddajov vzn.n.p a ostatnymi vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi a dalsimi stvisiacimi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

. Zmluvné strany prehlasuji, Ze st spdsobilé k pravnym Ukonom a ich zmluvnd volnost nie je nifim
obmedzend, tieZ Ze si tito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavretd po
vzéjomnom prerokovani, podla ich prave] a slobodnej v6le, urdite, vdZne a zrozumitelne, bez omylu, nie v
tiesni a za ndpadne nevyhodnych podmienaok, na znak sthlasu s jej obhsahom ju dobrovolne viastnoruéne
podpisali.

10.Této zmluva je vyhotovend v 4 rovnopisoch s platnostou originély, z ktorych 2 vyhotovenia dostane APZ a

dve vyhotovenia dostane USZZ.

11.Neoddelitefnou st¢astou zmluvy su jej prilohy:

Priloha &. 1 —Menny zoznam

v Bratislave, diia:

Ing. Dagmar Repcekovd plk.v.v. doc. ing. Stanislav Siuldk , PhD., MBA
predsednitka USZZ rektor APZ
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Navrh zaradenia $tudentoyv 1. ro¢nika Mgr. §tidia na odborni prax
Urad pre Slovikov Zijticich v zahraniéi

Priezvisko a meno

Datum

Alternativa

27.05.-31.05. 2024

13.05.-17.05.2024

03.06.-07.06. 2024

27.05.-31.05. 2024

13.05.-17.05.2024

20.05.-24.05. 2024

22.04.-26.04. 2024

29.04-03.05. 2024

27.05.-31.05.2024




